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Mensagem da Direcéo

O objetivo desse documento do Planejamento 2023 é que ele sirva como um guia
para a equipe da Providens, que seja como uma bussola para nos orientarmos e

alcancarmos metas e objetivos de uma forma mais organizada e planejada.

Assim como todos os anos, fizemos uma preparagao ao inicio do semestre, mas
em 2023 foi especial, pois melhoramos pontos importantes, gracas ao

amadurecimento de cada ano, que nos trouxe mais qualificacao.

Desejo a todos um excelente ano, que possamos executar tudo que foi planejado
de uma forma eficaz, leve, econémica, sustentavel e com muita qualidade. Que
possamos atender cada vez melhor nossas criancgas, idosos, usuarios e todas as

pessoas atendidas pela Providens!

Maos a obra e bom trabalho a todos!

Um fraterno abracgo e boa leitura!

Fernanda Flaviana de Souza Martins
Diretora-geral da Providens
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ACAO SOCIAL, POLITICA E AMBIENTAL
S ! ! DE BELO HORIZONTE

Sobre a Providens — Agcao Social Arquidiocesana

A Providens — Acdo Social Arquidiocesana € uma Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) que presta atendimento nas areas de servicos socioassistenciais,
saude, educacao, habitacdo, geracdo de renda e insercéo no mercado de trabalho,

de forma gratuita e continuada.

Caracterizada como o “rosto social” da Arquidiocese de Belo Horizonte, se organiza
com o propésito de prestar assisténcia aos mais vulneraveis, colaborar para a
inclusé@o social e o exercicio da cidadania, fortalecer vinculos de unido, amizade,
cooperacao e solidariedade, tendo como objetivo promover e defender os direitos
de pessoas em situacao de vulnerabilidade social e ser referéncia no atendimento
desse publico, colaborando na construcdo de uma sociedade justa e solidaria. A
Providens atua como braco juridico do Vicariato Episcopal para a Acao Social,
Politica e Ambiental, instituicdo responsavel por todas as acdes sociais e politicas
da Arquidiocese de BH.

Organizada em 2018, é resultante da fusédo de trés organizacdes que atuavam com
diversos programas, projetos e acdes: Providéncia Nossa Senhora da Conceicao
(1952), Fundacdo Obras Sociais Nossa Senhora da Boa Viagem (1954) e
Associacao Projeto Providéncia (1988), preservando o CNPJ da organizacdo com
maior tempo de fundacéo e focando a atuacdo em trés areas distintas: Assisténcia
e apoio; Criancas, adolescentes e jovens; e Terceira idade. Neste aspecto, conta
com o histérico e experiéncia de mais de setenta anos no ambito de atuacdo no

desenvolvimento de iniciativas sociais.
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Nossa Misséao, Visao e Valores

MiSsao: Promover acOes sociais para garantir e defender os direitos de familias

e pessoas em condi¢des de risco e vulnerabilidade social.

VISao0: Ser referéncia no atendimento de qualidade e humanizado a pessoas em

situacdo de vulnerabilidade social, colaborando na constru¢gdo de uma sociedade
justa e solidaria.

Valores:

Solidariedade;
Respeito;
Compromisso;

Fé e esperanca;
Dedicacao;
Responsabilidade;

Transparéncia.
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AREA: CRIANCA, ADOLESCENTE E JOVEM

1 - Convivium S&o José

A ™, DD [\ . . A ™, A [\ » . [\ . : » .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Parceria na
Qualificar os alunos, . contratacéo de .
. : ~ . S Fevereiro a . . Matriculas,
visando inclusdo produtiva Justindpolis Projeto Presenca instrutores e ;
- ~ s dezembro L . s listas de
01 Cursos / Oficinas e geracgdo de renda nas (Ribeirao das Solidaria/ Equipe aquisicdo de
. . - SIS presenca e
diversas é&reas da Neves) Convivium. materiais utilizados fotos
economia solidaria. nos cursos/ '
oficinas.
Quialificar trabalhadores na . Parcenai na .
. ; < S Fevereiro a . contratacéo de Matriculas,
area da alimentacéo, Justinépolis Projeto Presenca . .
S ~ L dezembro S . instrutores e listas de
02 Cursos de Culinéria fomentando a geracao de (Ribeirdo das Solidéria/ Equipe L
- aquisicao de presenca e
renda, bem estar e Neves) Convivium. ST
) : materiais utilizados fotos.
qualidade de vida.
Nnos cursos.
- Fortalecimento do
Propiciar espagos de
o . grupo com os
convivio familiar e .
L . S Fevereiro a . valores da .
. comunitério que contribua Justinépolis Projeto Presenca : L Listas de
Grupo de Apoio- ~ s dezembro L . economia solidaria
03 = para a construcdo de (Ribeirdo das Solidaria/ Equipe ) . presenca e
Artesas de Neves . L . L e incentivo a
projetos individuais, Neves) Convivium. criaco de fotos.
coletivos e superacao das Gac
o empreendimentos
vulnerabilidades. o
solidarios.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA




AR ORTA ROAD BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Contratacdo de 1
. Promover a inclusdo social S Janeiro a PROVIDENS/ jardineiro e Fotos e
01 Criar uma Horta . Justinopolis . . .
e a seguranca alimentar. dezembro Parcerias. parcerias para relatérios.
preparo do terreno.
Procurar familias
Produzir alimentos . . . PROVIDENS/ que possam ajudar Listas de
L Propiciar a qualidade de S Janeiro a . a cuidar da horta e
02 | com a participacéo da . ~ Justinépolis Parceria com as y presenca, fotos
; vida e geracao de renda dezembro : beneficiar a .
comunidade Comunidades ~ e relatorios.
producéo dos
alimentos.
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
AR D A PO A PUB A A ROAD BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Através da
. Legitimidade e : apresentacéo do
01 Inscn(;?:c:v'il\gDCA € reconhecimento das Acdes Justinépolis ;:;:r':]%ri PROVIDENS Plano de Acéo Certificado
do Convivium S&o José. 2022 e demais
documentos.
Articular com a Fotos. listas de
Restauro Casa de Valorizar o patrimdnio S Janeiro a PROVIDENS/ Secretaria de '
02 . o Justinopolis . : presenca e
Retiro histérico. dezembro Parceiros Cultura a pintura x
o reunides.
do prédio.
* LEGENDA DE STATUS: I - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA




STATUS

- A A D A A ' . A . . ARI|A A » . A . : - .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Articulacdo da .
. N . . N Lista de
Articulagdo com Proporcionar a articulagéo S rede formando um
. : ; Justinopolis . presenca das
liderancas e servicos e o fortalecimento da L Janeiro a VEASPAM, espago para troca -
01 A ; L (Ribeiréao das A reunides, fotos,
ja existentes na intersetorialidade no dezembro PROVIDENS de experiéncias
. o Neves) . atas das
comunidade. municipio entre 0s servicos e -
~ reunides.
acoes.
Doacéo de
Apoio e organizagao Apoiar a Paréquia VEASPAM, alimentos e itens Lista de
na doacéo de ARC q P PROVIDENS, diversos para
. . Santissimo Sacramento no Paroquia . . presenca das
alimentos junto a : . o Janeiro a Acolhida pessoas da -
02 P L atendimento por meio dos Santissimo i : reunides, fotos,
Paréquia Santissimo . . ! N dezembro Solidaria Dom comunidade, de
vicentinos e junto a rede do Sacramento . atas e
Sacramento . Luciano Mendes acordo com a .
: L Reartisol L relatorios.
/Vicentinos de Oliveira. demanda e
inscricéo prévia.
o . . VEASPAM, | 'Mmplementacdo da .
Promover e incentivar | Proporcionar a criagdo da PROVIDENS metodologia para Lista de
a criacdo do NAASP estrutura para Pardquia Janeiro a Acolhida ! organizar as presenca das
03 na Paroquia funcionamento das Santissimo o pastorais, grupos e | reunides, fotos,
L L ) dezembro Solidéria, ;
Santissimo atividades existentes na Sacramento Reartisol parceiros no atas e
Sacramento paréquia. NAASP'S. entorno do relatorios.
Convivium.
Criar pastorais sociais que VEASPAM, Através da Lista de
possam ajudar em acgdes - PROVIDENS, . ~
. . N : Paréquia . ; implantacéo das presenca das
Criar e ou fortalecer junto & comunidade, PR Janeiro a Reartisol- ; - i
04 . o Santissimo , pastorais sociais reunides, fotos,
as Pastorais Sociais colaborando com dezembro NAASP’S e :
. . Sacramento : existentes na atas e
encaminhamentos sociais Pastorais T .
. o arquidiocese. relatérios.
por areas. Sociais.




Identificar e encaminhar

Por meio de

Plantdo Social uma demandas em VEASPAM, atendimentos Registro dos
vez por semana para . X . Ribeirdo das Janeiro a PROVIDENS, diversos (escuta atendimentos,
05 X ' atendimentos a populagéo . : L
atendimento social e . Neves dezembro Acolhida atenta, registro e relatorios
S da comunidade do entorno o ; o
juridico - Solidaria. encaminhamentos periodicos.
do Convivium.
das demandas).
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
O AO JO A RO AD BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. . - Equipe o
Inscrigbes Para cursos/oficina de Convivium . L Realizagbes de .
01 ~ . Janeiro Convivium . . Fichas
artesanato. S&o José inscrigcoes
Acolhida Convivium Fevereiro Equipe Com dindmicas e
02 Formacéo de turmas para Sé&o José Convivium apresentacéo das Frequéncias
artesanato oficinas. Fotos.
. . . Espiritualidade,
oA Para discutir e valorizar a .
Convivéncia de ' o Margo Parcerias com palestra com
figura da mulher na familia . S "y
mulheres/curso de . - Dia Instituicdes Psicéloga, N
) e sociedade Convivium . : ' Frequéncias
03 empreendedorismo ~ . Internacional vinculadas a desfile e
- e fortalecer S&o José ~ - Fotos
feminino . da mulher formacéo premiacao
empreendedorismo .,
- 08/03 profissional Curso
feminino . .
profissionalizante
Passeio turistico oA Gruta da Equipe a
Promover a convivéncia de : . - . Frequéncias
04 Lapinha/ Abril Convivium e Excursao
grupo - ~ Fotos
Inhotim artesas

10




Palestras

Frequéncias

Maio Equipe Convivio Cinema Fotos
Combate ao Abuso e . A definir Adolescentes e Oficina de
~ Para prevenir e combater .
Exploracdo Sexual de : . ~ Familias desenho
: diferentes situagfes de
05 Criangas e % Fantoches
abuso e exploracao contra
Adolescentes. :
. a crianca e adolescente
Caminhada
Trabalho Infantil Documentos
. . L Grupo de Roda de A
Orientar sobre o risco do Convivium . Frequéncias
06 ; : ~ p Junho atendidos e conversas em
Quermesse trabalho infantil Séao José . : Fotos
Convidados parcerias com a
rede
qulpe Artesanato
. Convivium Conv_|V|um Culinéria Frequéncias
07 Feira Cultural Apresentar a cultura local ~ , Agosto Atendidos e ~
Sao José - Apresentacgdes Fotos
convidados
Semana da Patria Discutir a histéria do Brasil
Aniversario 01 ano do | e ressignificar o sentimento Equipe
“Cha com pela pétria. - Convivium Oracao A
. . » Convivium . ~ Frequéncias
08 identidade”. S50 José Setembro Atendidos e Formacéao Fotos
Setembro Amarelo. Fortalecer por meio da convidados Roda de conversa
Més da Palavra de Palavra de Deus a
Deus esperanca e a fé
Conscientizar as mulheres
Outubro Rosa sobre a importancia da Convivium Grupo de Oracéo Palestras Frequéncias
09 ~ . ~ , Outubro
prevencéo do cancer de Sao José mulheres Roda de conversa Fotos

mama
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Equipe
Promover momentos de - ~
. ~ ~ o Convivium, Oragédo L
Ciranda das geracdes | encontros das geracoes e Convivium . Frequéncias
10 . L 2 ~ , Novembro atendidos e Roda de conversa
discutir a importancia da Sé&o José : Fotos
convidados
mesma
A . Equipe
Confraternizacao Promover momentos de Convivium L .
11 ~ p Dezembro convivium A definir Fotos
encontro fraterno Sao José

* LEGENDA DE STATUS: I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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METAS PARA 2023

AR O AQO A RO AD BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Revitalizacdo do Apresentar a identidade do : Articulagdo com
. . S Fevereiro a g . Fotos e
01 muro e grafite Convivium Justinépolis PROVIDENS grafiteiros locais e .
. dezembro : relatorios
Garantir a seguranca de Belo Horizonte
Garantir alternativa de Mutirdes
oficina alimentar. Artesas CEAPA
02 Horta Janeiro a Comunidade Parceiros Fotos e
CF 2023 Tratar sobre a questdo da dezembro SENAR relatorios.
fome que é o tema desta Justinopolis Formacao
campanha Roda de conversa.
. Proporcionar oficina de : Formacéao de
Incentivo a esporte e S Fevereiro a Fotos e
03 danca, teatro, esporte, Justindpolis Adolescentes turmas .
cultura o dezembro . relatorios
musica, coral e fanfarra. Intergeracional
_ - o Fevereiro a _ B
04 EquaAm_entos Facilitar a rgahzagao das Justindpolis dezembro PROVID_ENS/ Artlculagao_ com o0s Fotos
Eletrénicos atividades Parceiros parceiros
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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2 - Servico Familia Acolhedora

A RO AD BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Levantamento de
materiais para Equipe do Servigo .
: . = . - Elaboragéo,
elaborar video- Divulgac&o em diversos Plataformas Familia z
01 X ~ : o S Mensal confeccéo e
animacédo com meios de comunicacao virtuais Acolhedora/ . ~
= . veiculacéo
apresentacéo do Providens
Servico Familia
Acolhedora.
Alimentacéo de . .
redes sociais da Equipe do Servico Elaboracao,
Providens com Dar visibilidade e levar Familia confeccéo
02 - : ~ . Midias Mensal Acolhedora/ Setor =€Ga0,
matérias informag®es do Servico. L S compartilhamento
. tradicionais e de Comunicagéo . ~
relacionadas ao S . , divulgacéo e etc.
. digitais. Providens
tema Familia
Acolhedora.
Workshop com
Estratégias para grlé%? rr]il;?ireanoma
acolhimento de Aplicacéo do Pacto Nacional . o Segundo Equipe do Servico : Jutricao
. C A Servico Familia - infantil de S&o
03 criancasde 0 a3 Pela Primeira Infancia. semestre de Familia
Acolhedora Paulo, troca de
anos com 2023 Acolhedora e o
. . experiéncias com
aleitamento Setor Pedagogico
. outros estados e
materno. Providens

municipios.

15




Formacéo Abordagem de temas que
continuada da tornem o acompanhamento Presencial e/ou Mensal
04 | equipe técnicado | técnico aos atendidos ainda virtual
Servico Familia mais qualitativo. Setor Pedagogico | Dialogo, palestras
Acolhedora. Providens e dindmicas afins.
Registro atraveés
de géneros
Relato de casos Documentar o olhar literarios d_|versos,
T a partir da
acompanhados individual de cada Documentos ercencio de
05 pelo Servico colaborador, de acordo com - C Margo 2023 . : P pcao
o L : fisicos e digitais. Equipe do Servico | cada profissional
Familia sua experiéncia no Servigo o ;
o Familia do Servigo
Acolhedora. Familia Acolhedora. A
Acolhedora Familia
Acolhedora de
Belo Horizonte.
Reavaliacdo da equipe
tecnica sg_bre a permanencia Residéncia da . Relembrar,
da familia acolhedora no o Bienal e/ou
L . ) familia reforcar, os
06 Atualizacéo das servico, atualizando nova quando
S ! ~ acolhedora / . aspectos e
familias configuracao, dados . necessario. o
. . Sede do Servigo. : S responsabilidades
acolhedoras. cadastrais, perfil de Equipe Técnica .
. relacionados ao
acolhimento. )
acolhimento.
. Corlta_to Sede do ,S.ervu;o Atividade L
- Atendimento | telef6nico Familia . Explicacdo sobre
) Continuada ;
ou virtual Acolhedora o 0 servico.
Diariamente
07 -
Atendimen
to Sede do Servico Atividade _ Esclarecimento
Processo de - Entrevista Virtual da Familia Continuada Técnica de sobre o servico e
Selecéo de familia Acolhedora Permanente referéncia e/ou conhecimento da
Familias candidata. estagiaria familia.
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Visita a Verificacao das
. casa da o Atividade condigoes
- Visita familia Residéncia da . estruturais do
- . - . Continuada .
domiciliar candidata. | familia candidata. espaco onde sera
- Permanente :
Presencial acolhida a
/ Virtual crianga.
(Eap_aq;ag Sede do Servico Atividade Responsabilidade
o ao inicial e . s, e aspectos
- Capacitacao Familia Continuada :
sobre o afins ao
. Acolhedora Permanente X
servigo. desenvolvimento
das criangas.
Verificaca
o da
do~cument E-mail do Servico Atividade
I acao legal, o .
- Habilitac&o relatorio Familia Continuada
de Acolhedora. Permanente Envio pra VIJ.
habilitacéo
Acolher e orientar as : Atividade
. Ambientes que .
. criancas e adolescentes ) Continuada
Atendimento . proporcionem
08 PN . sobre os motivos do . Semanal e/ou -
técnico as criangas : oportunidade . P Dialogo e
acolhimento e outras o quando Equipe Técnica oo i
e aos adolescentes : para realizacéo . dinamicas afins.
. demandas que se fizerem . necessario.
acolhidos. - do atendimento.
necessarias.
Videoconferéncia
ou Visita realizada Atividade
Acompanhar as familias na refs'de,lr_‘c'a das Continuada
. habilitadas, especialmente amias
09 Atendimento durante o periodo de acolhedoras e em Quinzenal
técnico as familias acolhir?wento ambientes que e/ou auando Dialogo e
acolhedoras ' proporcionem nece(i;sério Equipe Técnica dindmicas afins.

oportunidade para
realizacao do
atendimento.
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Atendimento
técnico as familias

Realizar escuta procurando
identificar sentimentos e
opiniGes sobre a medida de
protecdo aplicada a crianca

Visita realizada
na residéncia das
familias de
origem, extensa
e/ou ampliada,
quando

Atividade
Continuada

Equipe Técnica

Dialogo e

10 . e/ou adolescente, buscando - N i
de origem / : oo necessério e em | Semanal e/ou dindmicas afins.
identificar outras demandas X
extensa. . ambientes que quando
gue surgirem e dar ) .
. proporcionem necessario
encaminhamentos :
. oportunidade
necessarios. s
para realizacéo
do atendimento.
Atendimento
técnico a familia
substituta Ambientes que Atividade . o
. . . . . Equipe Técnica e >
interessada em Informacao sobre o Servigco proporcionem Continuada . Diélogo e
P . Equipe da Vara " i
11 adotar a Familia Acolhedora e sobre oportunidade A dindmicas afins.
. . R da Infancia e
crianga/adolescent crianga. para realizacéo De acordo
. . Juventude
e gue esta em do atendimento. com a
acolhimento demanda
familiar.
Realizar o acompanhamento
Reunido com técnico metodolégico
equipe técnica do primando pelas diretrizes do -
. ~ Atividade
Servigo e com a SUAS e pelas ac¢bes/ . N . .
o L . Videoconferéncia Continuada Equipe do o
Supervisédo do atividades previstas na . ; Reunides com os
. ; ; e/ou presencial Acolhimento :
Acolhimento metodologia do Servico, ha . . o atores envolvidos
12 o . - com equipe do Quinzenal Familiar SMASAC . .
Familiar da perspectiva de uma provisao . o ) através de dialogo
. . Servico Familia el/ou de e equipe do o )
Gerencia de com qualidade. : o e dindmicas afins.
Gestio da Alta Programacio das acoes Acolhedora e acordo com a Servigo Familia
' SMASAC. demanda. Acolhedora.

Complexidade da
Prefeitura de Belo
Horizonte.

avaliacdo e discusséo da
conducéo dos casos
acompanhados.
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- Contato da
Central de Vagas
para verificacao
da
disponibilidade
de familia com o

perfil da
crianca/adolesce
nte
B - Contatq com as Atividade
Protecdo e familias . -
. . L Continuada Técnica
cuidados disponiveis N
L . . referéncia do Acompanhamento
13 individualizados a Chegada da crianca - Contato com a .
: De acordo caso Familiar.
crianca e ao VIJ para
2 com a
adolescente expedicdo do d
emanda
termo de guarda
- Busca e
apreenséao da
crianga
-Recebimento da
Crianga/adolesce
nte na sede do
servico
- Entrega para
familia
- Enviar informacgdes das Atividade
criangas e adolescentes .
: Continuada
acolhidos
Protecéo e -Elaborar e enviar Plano Acompanhamento
cuidados Individual de Técnica de , POs-integracao/
14 individualizados a Atendimento/PIA das ADGS a referéncia do Reintegracao e
crianca e ao Criancas/adolescentes _Aposa caso contrarreferencia
integracao/

adolescente

acolhidos a VIJ.
-Elaborar PAF, em
consonancia com as acoes e
atividades previstas na
metodologia do Servico

reintegracdo

mento.

19




(2012, ISBN 978-85-60851-

acolhedora, contemplando
também o uso do subsidio

- Relatérios circunstanciados

- Encontros de convivéncia

21-8), junto a familia

financeiro.

e conclusivos.

Identificacéo das
necessidades

Acompanhamento familiar Familia Atividade "
PAF (Plano de . . Técnica de o
das demandas da crianca Acolhedora e Continuada a materiais a serem
15 | Acompanhamento X . referéncia do
. durante o acolhimento. Familia de Durante o cobertas pela
Familiar) ; . caso .
Origem/extensa acolhimento Bolsa Auxilio e/ou
Profeg.
Atividade Planejamento das
PIA (Plano Fornecimento das - Continuada Técnica de acdes a serem
L . N Relatorios . . a
16 Individual de informacdes iniciais de cada o 15 dias apoés referéncia do abordadas
. . periodicos. o
Atendimento) acolhido para a VIJ. o inicio do caso durante o
acolhimento acolhimento.
Contato
|nter|_nst|tu0|onal Atividade N
realizado com . ~ x . Reunides com os
A L Discusséo de casos, Reunido de rede Continuada . .
orgaos publicos, de . ~ ~ . . Técnica de atores envolvidos.
T articulacéo de acbes e atraves de video a
17 | defesa de direitos e N PO referéncia do Contatos
realizacéo de conferéncia e/ou De acordo P
rede . . caso telefénicos,
. ) . encaminhamentos. presencial. com a - ;
socioassistencial, oficios e envio de
; ; demanda .
incluindo as e-mails.
paroquias e igrejas.
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Atividade
Promogé&o dos encontros presencial Atividade
entre a familia de origem, realizada na sede | Continuada Momento livre da
extensa e/ou ampliada com do Servigo familia com a
18 Encontro de a crianca e/ou adolescente Familia Semanal para Equipe Técnica crianca e/ou
convivéncia acolhido, na perspectiva da | Acolhedora e/ou cada adolescente
manutengéo e fortalecimento outro espago acolhido. acolhido.
dos vinculos familiares. conforme
demanda.
Atividade de
extensdo em
parceria do Servigo | - Oferecer campo de pratica Sede do Servico Atividade Informacdes
Familia Acolhedora para os alunos. o . sobre a
Familia Continuada .. ;
com departamento - Acompanhamento Supervisao da metodologia do
. . S Acolhedora e/ou X : 3
19 do curso de psicossocial do publico PUC, equipe Servicgo, didlogo e
X ) s outro espago De acordo P NP !
psicologia da atendido que demanda por técnica e alunos. | dinamicas afins e
A . conforme com a .
Pontificia tal atendimento, conforme reunies com os
. . : - demanda. demanda. :
Universidade disponibilidade dos atores envolvidos.
Catolica de Minas extensionistas.
Gerais
Atividade
Continuada . L
A A Equipe Tecnica e
L Providéncia sobre o Vara da Infancia . L.
20 Audiéncias . equipe do Interrogatorio.
processo de acolhimento e Juventude De acordo ML
judiciério.
com a
demanda.
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Entre Familias

Fomentar a interagdo e troca
de experiéncia entre as
familias acolhedoras.

Presencial e/ou
Videoconferéncia

Trimestralmen
te

Equipe do Servico
Familia
Acolhedora

Encontros com
atividades,
dinamicas,

oficinas, roda de
conversa,
palestras, e etc.

22

Oficina com

familias de origem.

Fomentar a interacéo e troca
de experiéncia entre as
familias de origem.

Sede do Servico
Familia
Acolhedora e/ou
outro espago
conforme
demanda
respeitando os
protocolos de
seguranca contra
COVID-19

Semestral

Equipe do Servico
Familia
Acolhedora

Encontros com
atividades,
dinamicas,

oficinas, roda de
conversa,
palestras, e etc.

23

Encontro de
familias Acolhendo
Adolescentes

Fomentar a interacado e troca
de experiéncia entre as
familias acolhedoras com
tematicas voltadas a
adolescéncia e acolhimentos
de longa permanéncia.

Presencial e/ou
Videoconferéncia

Trimestral

Equipe do Servigo
Familia
Acolhedora

Encontros com
atividades,
dinamicas,

oficinas, roda de
conversa,
palestras, e etc.

24

Forum de abrigos

Articulacdo de acdes
referentes ao acolhimento
de criancas e adolescentes

Presencial e/ou
Videoconferéncia

Mensal

Entidades de
acolhimento.

Encontros com
atividades,
dinamicas,

oficinas, roda de
conversa,
palestras, e etc.
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Equipe do

Colegiado Articulaco de acses Acolhimento
Ampliado das G &9 Presencial e/ou Familiar SMASAC o
25 . . referentes & execugédo do . o Mensal ; Reunides.
Equipes Providens Servico Eamilia Acolhedora Videoconferéncia e equipe do
e SMASAC ¢ : Servigo Familia
Acolhedora.
Encontros com
Secretaria atividades,
26 Colegiado Articulacdo de acdes Mensal Municipal de dinamicas,
Ampliado referentes ao acolhimento. —_— Assisténcia Social | oficinas, roda de
e Seguranga conversa,
Alimentar palestras, e etc.
Confraternizacao/ Integracdo entre as familias Local de lazer _ _ Dia de Lazer em
. acolhedoras troca de com ampla Equipe do Servico
Entre Familias, A . o espago que
27 - experiéncias e proporcionar estrutura, Anual Familia .
com familias . proporcione
um momento de escolhido por Acolhedora . ~
acolhedoras e o . diversédo e
. . confraternizacdo entre as meio de . ~
criangas acolhidas. o ~ integragao.
familias acolhedoras. orcamentacao.
Promocgéo de didlogo a fim . Informacdes
A Equipe do
de levar a experiéncia do ; sobre a
: o P Acolhimento X
. Servigo Familia Acolhedora Sede do Orgéo . metodologia do
Assessorias a . Familiar SMASAC . Y
28 . de Belo Horizonte a outros Gestor e do Sob demanda ) Servicgo, didlogo e
outros municipios. L : . e equipe do NP .
Municipios, visando a Provimento. . o dindmicas afins e
. ~ Servigo Familia .
implementacéo e/ou o reunides com 0s
Acolhedora.

aprimoramento do
acolhimento familiar.

atores envolvidos.
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Programacéao das acdes Atividade o
o L . . . . Reunides
. técnicas, administrativas e Equipe do Continuada Equipe do o
Reunido com L T o ; . ! presenciais
29 : . institucionais, avaliagdo dos Servico Familia Acolhimento . iy
equipe do Servico . através de didlogo
P processos de trabalho e Acolhedora. Semanalment Familiar. T )
Familia Acolhedora . ~ ~ e dindmicas afins.
discusséo da conduc¢édo dos e e sob
casos acompanhados. demanda.
Participacdo da .
ticipag S Atores envolvidos
Equipe no GT do Mobilizacdo dos atores
30 : : . A na defesa de -
Movimento envolvidos na defesa de Videoconferéncia i . Dialogo e
: . S ; Mensalmente | direitos da crianga " i
Nacional Pr6 direitos da crianca e dindmicas afins.
o e adolescente do
Convivéncia adolescente.

Familiar (MNPCF)

Brasil.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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METAS PARA 2023

R OD A A A DORA
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Sensibilizar novas e Equipe Técnica
atuais familias para o do Servico
acolhimento de Ambientes que Familia Encontro, oficinas
criancas / Tém direito a convivéncia es g Atividade Acolhedora/ ' '
01 " s propiciem . ~ roda de conversa,
adolescentes com familiar e comunitéria. : ~ Continuada Coordenacao do
SO divulgacéo. : palestras, etc.
deficiéncia e Acolhimento
necessidades Familiar
especificas. SMASAC
Capacitacdo da
equipe técnica do A
) " Perceber a ocorréncia de .-
Servigo Familia - ~ L . o Setor Encontro, oficinas,
violagcéo de direitos, Presencial ou 1° Semestre -
02 Acolhedora o A ; Pedagdgico roda de conversa,
: principalmente violéncias virtual 2023 -
especialmente nas fisi - Providens palestras, etc.
~ . isica e psicologica.
questdes dos “bons
tratos”.
Coordenacéo do -
. Reviséo e
Acolhimento . ~
- discussbes com os
Familiar atores do sistema
Atualizagéo da Adequacéo a novas Documento Segundo SMASAC/ :
03 . ; > e , : L de garantia de
metodologia legislagbes e fluxos Fisico e virtual | Semestre 2023 | Equipe Técnica g
) direitos de
do Servico :
p criancas e
Familia adolescentes
Acolhedora '

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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PROJETO PROVIDENCIA

() paouero m DIQO\/IDENS@



3 - Projeto Providéncia

A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Adequacéo das salas da
equipe psicossocial com
_ instalacéo Qe_equamentos i Coordenacio do Instalacdo de Computadores,
Equipar as salas dos tecnoldgicos como Nas trés cabos para uso dos .
e : Elos, Setor de ramais e
técnicos com os computadores, ramal e unidades do : . i computadores, .
01 . = . . Janeiro a junho | Relacionamento | .. = . impressoras
computadores instalacdo das impressoras, Projeto e equine do liberacdo de ramais em
adquiridos, ramais e para possibilitar melhores Providéncia quipe ¢ nas salas e :
~ o Patrimdnio . ~ funcionamento.
locagéo de condi¢des no instalacdo das
impressoras. desenvolvimento do impressoras.
trabalho.
Coordenacao do
Previsao para . Providens e Elos, Entrevista, testes
= Atender a equipe Elos em A« . P
contratacdo de h nas trés Relacionamento, psicotécnicos Retorno do RH
. ~ suas necessidades no . . . ; )
02 motorista e locagéo : unidades do Janeiro a junho Assessoria realizados na PUC e Setor
. desenvolvimento do plano . . ~ : .
de veiculo. Projeto Pedagogica, RH do Coracéo Financeiro
de trabalho. P L
Providéncia e Setor Eucaristico
Financeiro
PreV|sao~para ~ . ~ Coordenacao do Entrevista, testes
contratacédo de Formacao de equipe para Nas trés oo
o . : Elos, psicotécnicos
Estagiario de Servico executar o Plano de unidades do ; ;
03 . o . Junho Relacionamento, | realizados na PUC | Retorno do RH
Social, Estagiéario de Trabalho e as metas Projeto ~ ~
o . . P Coordenacéo do Coragéo
Comunicagéo e previstas no Projeto Elos. Providéncia . L
Pedagdgica, RH Eucaristico

Instrutores Sociais.
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Contratacao de PF ou

Para capacitar a equipe da
OSC e darede de

Coordenacéo do

Z‘; Eﬁ:zoeét:f;g;ang;‘g atendimento local com 01 Janeiro a Elos, Assessoria Retorno do
04 curso contendo Providens ; Pedagdgico, Contrato RPA Setor
nos Fortalecemos . N fevereiro . .
metodologias de prevencao Setor de Financeiro
para Enfrentar LA ;
. ~ e e enfrentamento a violéncia Relacionamento
situacdes dificeis — . . .
. contra criangas e e Financeiro
Claves Brasil
adolescentes.
Acompanhar, assessorar e A .
! Nas trés - - Registro em
supervisionar o : . ~ Visitas presenciais -
. . . unidades do Janeiro a Coordenacao do X relatério de
05 | Visitas de Supervisdo desenvolvimento das . nas unidades do L
. . Projeto dezembro Elos . A atividade
atividades realizadas pela il Projeto Providéncia
; . . Providéncia mensal
equipe psicossocial
Assegurar a promogao dlepeEa,d
Organizacgédo da das atividades com Coordenadoras a equrlglgao €
estrutura fisica e distanciamento e medidas . : . salas, Registro
06 material das de protecéio adequados Na_s trés Janeiro a das unidades, organizacéo de fotogréfico e
. unidades dezembro Setor de mobiliario
unidades para o para o retorno das Relacionament X relato das
atendimento. atividades o e Patriménio c(jreferenglsalmgnto adequacdes
Presenciais. a metos)o ogia’s realizadas.
Agendamento de
atendimentos, Listas de
Plantdo Social a . . Coordenadores contatos presencgas,
. . Realizar atendimento : o .
partir do Projeto : s das unidades telefonicos, registro
social emergencial as . . ) e
ELOS - - : Nas trés Janeiro a do Projeto entrega de fotogréfico
07 familias das comunidades ! A -
Fortalecendo ; . . unidades dezembro Providéncia e beneficios, dos
. . do Vila Maria, Taquaril e . ) .
vinculos familiares e . equipe social estudos de caso, atendimentos
s Fazendinha. : . . .
comunitarios. (Projeto ELOS). grupos virtuais, e relatérios
encaminhamentos trimestrais.

gerais.
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Elaboracéo e

) Coordenadores
Implementacéo de Atender e proporcionar PP, Organizagao das Cépia d
08 atividades apoio sécio educacional Nas trés Janeiro a educadores, atividades Ianoepalli‘ne(r)l to
socioeducativas afetivo as unidades dezembro assistente de definicéo de plane
- criancas/adolescentes 5 - 3C e registro das
para criangas e casr: coordenacéo e logistica. tividad
adolescentes matriculados. assessoria atividades
atendidas. Pedagodgica
Mobilizacio da Divulgar o trabalho do PP Coordenacao, Tz:ﬁlee?; I:lrjr: Fotos
zag junto a comunidade e N . assistente pantietagem, . '
comunidade para . . Nas trés Janeiro e ~ atendimento na registro das
09 o ampliar o numero de ! coordenacéo ~
realizagcéo de : unidades dezembro . recepcgao, novas
. criangas e adolescentes teatro/circo, . z .
novas matriculas. atendidos recencio divulgagéo nas matriculas.
' P& redes sociais.
Mobilizar e
Planejar e organizar o i _ _ recepcionar pais Llsga de
. e Nas trés Janeiro e Equipe e/ou matricula e
10 Matriculas guantitativo de vagas para . ; . . -
2023 Unidades fevereiro Psicossocial responsaveis turmas 2023
' para a renovagao elaboradas.
da matricula.
Organizacédo Direcéo, .
x . . ! . Li
1 Reunido Equipe planejamento e Sede Janeiro a coor.dena,dor.es, Reuni&o re::aidge
Psicossocial monitoramento das Providens dezembro equipe tecnica ' preseng
agoes e/ou online e assessoria registro
' pedagdgica fotograficos.
. . Para o levantamento de A
Organizar as listas de o ~ Nas trés .
materiais, confec¢éo . _matenals que serao Unidades do . Equipe de Reunlogs com as Fotos e listas
12 ! utilizados durante o ano e : Janeiro X equipes e
de PGRSS e ~ ~ . Projeto Odontologia de presenca.
planejamento 2023, acOes que serdo também Providéncia coordenadores.

executadas.
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Organizacédo e
operacionalizacdo do

~ . . Lista de
: Formacéo para a equipe da Online e/ou ~
curso Brincando nos . . . Coordenacéo do presenca e
Fortalecemos para _P[ow_dens/ Projeto prgsenglal nas . Elos, Assessoria . foto das
. ~ Providéncia e trabalhadores | trés unidades Fevereiro a L Online e/ou o
13 enfrentar situacdes ; Pedagdgico, : atividades
S L da rede de atendimento dos do margo presencial .
dificeis, definicdo da o PO : Setor de realizadas,
P i ~ territérios de referéncia (60 Projeto ; )
logistica, divulgacéo, A Relacionamento print/foto das
. . pessoas). Providéncia . )
inscricéo e e Financeiro telas.
realizagéo.
», » .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Direcéo, Realizagéo de
coordenadores encontros, visitas
. : das unidades, técnicas, palestras
Instrumentalizar a equipe . v
. . . . . : assessoria e oficinas
Formagao da equipe com conceitos tedricos e Projeto Fevereiro e P .
01 : L - PO : pedagégica, (presencial e/ou
Projeto Providéncia metodoldgicos para o Providéncia julho .
o colaboradores online),
trabalho cotidiano . .
das unidades e desenvolvimento
equipe Esporte do planejamento
Esperanga. semestral.
. . . -Gabi Realizagdo de
~ . Para acolher as criancas e - Vila Maria - L g
Recepcéo e acolhida . s : 06 a 15 de - Jéssica atividades ludicas,
02 cultivar a participacdo delas | - Fazendinha . . : . Foto
dos educandos ; . fevereiro - Luiz jogos teatrais e
na unidade - Taquaril S
- Karran musicalis.
Para despertar o interesse - Gabi
Aulas préaticas e dos educandos a participar - Vila Maria . Através de jogos
L S . 13a23de - Jéssica oY
03 tedricas de teatro e das atividades e, - Fazendinha fevereiro - Luiz de musicalizacéo, Foto
circo consequentemente, montar - Taquaril - Karran jogos teatrais e

as turmas.

técnicas circenses
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Formuléario com

Defini¢cdo dos temas, 2 proposta dos
calendario de A Atividade prop
. o . Nas trés . . temas,
atividades e logistica Organizacédo do Grupo de : . Equipe organizada e e
. unidades do Fevereiro a . : O calendario de
04 dos encontros a Apoio a ser colocados em ! Psicossocial do definida pela .
) . Projeto Marco : atividades e
serem realizados nos pratica O Elos Equipe o~
. Providéncia . . descricdo da
Grupos de Apoio Psicossocial loaistica d
ara Adolescentes og|st|.cia €
P reunides.
Avaliac¢éo do Curso Online e/ou S Formulario de
. . Questionario o
Brincando nos Para obter feedback dos presencial nas . , avaliagéo
. . A . Fevereiro a Todos os Impresso ou por :
05 Fortalecemos para participantes e avaliar a trés unidades Iy : preenchido
. ~ L margo participantes do meio do Google
enfrentar situagcbes | eficacia do curso ofertado. do pelos
e . . curso Forms L
dificeis Projeto participantes
Providéncia
Definig&o da Coo_rdenr,:u;a_o N
A . . . equipe técnica Documento
programacéo dos 1°s Visa a realizacdo de Providens, nas
o S ~ ; do Elos, . com a
Workshops virtuais encontros virtuais ou trés unidades Reunibes de -
L . : : Coordenadores : . descricéo dos
ou presenciais a presenciais com a Rede de do Projeto Fevereiro a ; equipe e reunides
06 ; ~ L A Locais, . temas e do
serem realizados com | Protecéo dos territorios de | Providéncia ou margo . com 0s parceiros
~ A . Assessoria programa para
a Rede de Protecéo referéncia do PP, para o espaco cedido - da Rede
. Pedagogica e 0S encontros
Local. fortalecimento da mesma. pela Rede o
Rede de Seminérios/
protecéo local workshop
Diretoria Geral,
Reunia L Providens, Fevereiro ((Zjoordenado_res Lista de
euniao com a Organizagao, Unidade do (Data a 0 PP, Equipe N presenca e
07 | equipe do Elos e planejamento e Projeto e Tecnica e Reuniao .
. | definir com a ) registro
Coordenadores monitoramento das Providéncia ; Assessoria e
. ~ equipe) . fotogréfico
Locais acoes. e/ou online Pedagogica
Reunido ampliada Orggnizaqéo, _ . Direcéo, . Lista de
com 0s planejamento e Providens e Fevereiro a coordenadores Reunido e
08 : - i encontro por presenca e
coordenadores das monitoramento das ou/ online dezembro e assessoria ] ) P st
: . actes edaadaica projeto/unidade. registro
unidades sociais. coes. pedagog fotograficos.
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Disponibilizacéo
de livros,

Acbes educativas _ _ Coordenacio materiais para Iniciagéio dos
09 | de fomento de Estimular a leitura e Nas trés Fevereiro a dan6 icga o leitura e outros trabalhos para
e cultura na atividade educativa. educadores. estimulem o Mini Curtas
comunidade. desenvolvimento
dos educandos.
Por meio de
~ . Coordenacao orientacdes
Acéo Educativa . = . .
. Promover a interagéo com . , educadores educativas na Registro
pesquisa de . Fevereiro a : o -
10 0s educandos por meio da A : : e equipe biblioteca e fotograficos e
personagem por . . Trés unidades abril N . .
meio da leitura oficina de teatro/circo. Plantédo atendimentos videos.
' Sacial. pela equipe de
teatro /circo.
Direcéo,
_ Implementag&o das . coordenagéo, Execugéo das
11 Desenvolvimento oficinas (esporte, danca Trés unidades Fevereiro a assessoria oficinas dos Fotos
Projeto Promover porte, danca, dezembro dactal :
educadores.
Realizacéo de Registro
Orientacéo e Instrumentalizar a equipe Direcéo, enciggr?isga\gsnas fotogréafico,
12 planejamento do com conceitos tedricos e . Fevereiro a Coordenacéo alestras ’e lista de
trabalho da equipe metodoldgicos para o Trés unidades junho e assessoria P oficinas presenca,
da unidade. trabalho cotidiano. pedagégica. ; programacéao
(presencial e/ou
. dos eventos
online), )
realizados.

desenvolvimento
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Divulgar o trabalho,
calendario e atividades

Apresentacédo da

o ~ Coordenadores, Lista de
. . para a familia que seréo . ; . . P proposta de
13 | Assembleia de Pais ) . Trés unidades Fevereiro equipe técnica e g o presenca e
realizados no Projeto . atividades do 1
N assessoria fotos.
Providéncia durante o - semestre.
pedagdgica
segundo o semestre
Atualizacio do Manter atualizado as : Elaboracdo de Banco de
¢ . ~ N . . Equipe um documento
14 | panco de dados da informagdes referentes a Trés unidades Fevereiro Psi ial i lanilh dados
a bilidade sicossocia nico, planilha, atualizado
empregabilidade. empregabi - padronizado.
Desenvolver atividades
o festivas para o estimulo Elaboracéo de Reqistro
15 | Atividade Cultural da participacao e Trés unidades Fevereiro Educadores material ludico fotogréfico
de Carnaval criatividade dos expositivo 9
educandos
AtividadesNem Transporte para
comemoracao ao Para apresentar a todos os Educador deslocamento dos
16 Esporte (capoeira). | educandos e convidados a Trés unidades 14/02 Promover/ educandos a Fotos e listas
Aulao com todos os pratica da capoeira. : Unidade de presenca.
educandos e Capoeira Fazendinha,
convidados. ida/volta).
Realizado os
levantamentos das
Levantamento das :
; necessidades .
necessidades o Atendimento
. odontoldgicas dos P
odontoldgicas dos odontoldgico dos
educandos, apresentar .
educandos das Nas Unidades . educandos e .
. esse levantamento aos ; . Equipe de Fotos e listas
17 unidades, do Projeto. Fevereiro ; agendamento de
professores da PUC, para Odontologia de presenca.

apresentacao das
necessidades
odontoldgicas aos
professores da PUC,
iniciar rotina de

possivel parceria com

projetos de extenséo

universitaria dentro da
faculdade.

reunides com
professores da
PUC.
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escovacao nas
Unidades.

Abordagem da
tematica esportiva

Para que os educandos
conhegam as diferentes

Escolher uma
modalidade
esportiva para

18 | com os educandos e modalidades esportivas e Na qgadra das 19/02 Educador apresentacéo dos Fotos e listas
. -~ Unidades. Promover/futsal de presenca.
educadores. para integracéo dos educandos nas
educadores e educandos. guadras de cada
unidade.
AY ™, O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
e . . - Gabi .
Para facilitagdo do trabalho Vila Maria P Através de aulas
Montagem das . L . 06 a 15 de - Jéssica .
01 de ensino das técnicas de - Fazendinha . de teatro, circo, Fotos
turmas . - margo - Luiz .
cada atividade - Taquaril musica
- Karran
Inicio dos trabalhos Para reflexdo e ' . - Gabi .
. - Vila Maria o Por meio de
com as turmas e aprendizagem sobre a . 20 de marco a - Jéssica .
02 . . . A : - Fazendinha ; . pesquisas de Fotos
pesquisa para o dia importancia da leitura como . 24 de abril - Luiz .
; . = - Taquaril ensaios.
do livro (Feira formacédo humana. - Karran
literaria)
Para que os educandos
Continuidade das desenvolvam a . . C o,
> e - Vila Maria De 20 de Gabi, Jéssica e .
aulas de teatro e expressividade artistica e o : ; Através de aulas
03 ; . P - Fazendinha marco a 30 de Luiz - o Fotos
circo conhecimento de técnicas . : praticas e tedricas
: . s - Taquaril junho
relativas as praticas de

teatro, musica danca e circo
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Grupo de Apoio

A partir da lista de

Lista com a

- - Nas trés identificacdo
para aqipless: entes Identificar 30 adolescentes ; adolescentes ¢
Identificacdo dos . L unidades do . . dos
04 interessados em patrticipar . Marco Equipe matriculados no
adolescentes . Projeto . ) X adolescentes
g do Grupo de Apoio G Psicossocial do Projeto S
participantes nos Providéncia RO participantes
. Elos Providéncia
Grupos de Apoio Nos grupos.
Através de
. . pesquisas,
Estudo do tema da Para montagem de esquete Vila Mgrla De 06 de C 1z discussoes,
) - Fazendinha marcgo a 13 de Gabi, Jéssica, :
05 campanha da Para refletir sobre o tema da : . . ensaios e Fotos
. - Taquarril abril Luiz e Karran. ~
fraternidade 2023 campanha apresentacdes
das esquetes
teatro
Dia Internacional da | Homenagem as mulheres do Vila Mgrla . Gabi, Jéssica, Atraves d~e
06 . . - Fazendinha | Dia 8 de Marco . apresentacdes Fotos
Mulher. projeto e comunidade . Luiz, Karran. L
- Taquarril artisticas
Inicio dos trabalhos e . . Através de
. Para refletir sobre o dia . . . .
pesquisa para a ! - Vila Maria Dia 27 de . . pesquisas,
. nacional de enfrentamento - - Luiz, Gabi, ' ~
07 | montagem da Radio R - Fazendinha Marco a 31 de L discussoes e Fotos
: da violéncia sexual contra : . Jéssica e Karran )
Novela do Maio . - Taquarril maio ensaios dos
. criangas e adolescentes .
Laranja. esquetes teatrais.
Lista de
Grupo de Apoio dos | Possibilitar a participagdo e Nas trés Encontros presenca e foto
. ~ : Margo a . . I
Adolescentes - interacdo entre os unidades do : quinzenais de 02 das atividades
08 i ; outubro Equipe ~ :
Realizagdo dos adolescentes, fomentar o Projeto : ; horas de duragéo realizadas,
. : . . . A (08 meses) Psicossocial do . )
encontros presenciais | protagonismo infanto-juvenil, Providéncia Elos ou por meio de print/foto das
e/ou virtuais do com encontros tematicos. plataforma digital. telas.
Mobilizacdo e sensibilizaco Nos trés Maio a junho
o ~ ) o . . ~ Documento
Definicdo das acbes da comunidade em prol da territérios de (Maio Laranja, Coordenacao e contendo a
09 de mobilizacdo promocéo e efetivacéo dos referéncia do Aniversario do equipe técnica Reunibes
L . X . proposta de
comunitaria, bem direitos de criancas e Projeto ECA, Trabalho do Elos, ot
s A . atividades a
como da logistica, adolescentes Providéncia Infantil, etc) Coordenadores
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materiais necessarios Locais, equipe serem
e agenda de do Teatro e realizadas.
realizacdo (Bons Circo,
Tratos — Torpedo Assessoria
Tour) Pedagogica e
Rede de
protecéo local
1° Workshop PP
Taquaril . Plataforma digital,
Coordenacéo e .
: . . e espaco do Projeto
Realizar 01 encontro . Online ou equipe técnica A .
e Fortalecer as organizacoes e : Providéncia ou Lista de
de mobilizagéo, . presencial no do Elos, :
. ~ 0s equipamentos que . espaco cedido por | presenca e foto
articulacéo e ~ Projeto Coordenador :
. compdem a rede de A parceiro da rede do encontro
10 fortalecimento da ~ . Providéncia Marc¢o Local, ;
= protecéo local, visando a : : local, em formato realizado ou
rede de protegéo ; ; Taquaril ou Assessoria oo .
melhoria, fortalecimento e - de Seminarios ou print/foto das
local em formato : outro espaco Pedagdgica e
. aprimoramento do trabalho : workshop, para telas
presencial e/ou . cedido pela Rede de
. realizado. ~ encontros com 03
virtual, com a Rede. protecéo local
r g A a 04 horas de
tematica “Violéncia duracio
contra a Mulher”. G20
I o Online e/ou L Formulério de
Avaliacdo do 1 ; Questionério L a
Para obter feedback dos presencial na Todos os : avaliacao
Workshop com a - . . Iy impresso ou por .
11 g AL participantes e avaliar a unidade do Marco participantes do . preenchido
tematica “Violéncia P ; meio do Google
” eficacia do curso ofertado. Projeto curso pelos
contra a Mulher”. A Forms L
Providéncia participantes
Taquaril
Diretoria Geral,
Reunido com a Organizacao, Providens, Marco Coordenadores Lista de
i : Unidade do do PP, Equipe
equipe do Elos e planejamento e L o presenca e
12 . Proieto (Data a Técnica e Reuniao .
Coordenadores monitoramento das | e ; registro
. ~ Providéncia definir com a Assessoria o
Locais acoes. . - fotografico
e/ou online equipe) Pedagogica

36




Grupo de familias e

Coordenadores

Definicao de
participantes,

de adolescentes Organizar grupo de apoio Marco a equipe técnica logistica, Lista de
13 (Projeto ELOS - ganizar grup ap Trés unidades & - €quip . metodologia e presenca e
das familias referenciadas. dezembro e assessoria g
Fortalecendo edagdaica atividades para fotos.
vinculos familiares e pedagog o trabalho de
comunitarios). grupo
Coordenacéo,
x . educadores e Favorecer um
égg%;%?gggg%; Proporcionar a valorizagéo equipe Projetos momento de Registros
14 ; : da mulher, relacionamentos A . ELOS celebraca U
X : x Trés unidades Margo ¢ao para o
dia Int;:-/lrnlicmnal da nao violentos e inclus&o ¢ Fortalecendo Dia Internacional fotograficos
uiher. social. Vinculos da Mulher.
familiares e
comunitarios.
Acdo educativa em Momento de
memoria ao Resgatar a memoria do Nas trés N reavivar a
15 | fundador do Projeto fundador do Projeto . Margo a Coordenagéo e memoria do ‘
A i - unidades : Fotos e videos.
Providéncia Padre Providéncia Padre Mario maio. educadores. fundador e
Mario Pozzoli Pozzoli valores
institucionais
Acéo educativa em Valorizar a reflexdo Nas trés o -
P . x Atividades ludicas
16 referéncia a proposta para o ano unidades Marco e Coordenacdo e flexi Fotos
Campanha de vigente abril educadores | ©'efiexivas para
. ' os educandos.
Fraternidade
Visitas dos Apresentacdo aos Transporte para
. Educador :
educandos em educandos de outros Academias de deslocamento dos Fotos e listas
17 . o : Marco Promover/
academias que espacgos para a préatica da Capoeira. Capoeira educandos ao de presenca.

promovem a capoeira

atividade

local, ida/volta
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Futsal entre os
educandos das

Promocéo da integracdo dos

Na quadra das
Unidades
(transporte
para

Educador

Realizar a
modalidade de
Futsal entre a

Unidade do Vila

Fotos e listas

18 . educandos nas outras deslocamento 17/03 .
Unidades. ; Promover/futsal Maria e de presenca.
Unidades. dos educandos .
para outra Fazendinha, sub
Unidade). 13 (tarde).
Na quadra das Realizar a
Unidades modalidade de
Futsal entre os Para a integracéo dos (transporte Futsal entre a Fotos e listas
19 educandos das educandos nas outras para 24/03 Educador Unidade do Vila de presenca
Unidades. Unidades. deslocamento Promover/futsal Maria e P ca
dos educandos Fazendinha, sub
para outra 15 (tarde).
Unidade).
Para iniciar os possiveis
Iniciar os tratamentos necessarios, Atendimento
. conforme os levantamentos Nas Unidades Equipe de L Fotos e listas
20 atendimentos . ~ : Marco ; odontoldgico dos
odontolédicos odontologicos do més de do Projeto. Odontologia educandos de presenca
g fevereiro. '
Primeira etapa do Para que os educandos . Transporte para
o conhegam as diferentes Matozinhos - Educador deslocamento dos .
21 | campeonato Mineiro modalidades esportivas e 11/03 R Fotos e videos
. ara integraco dos MG Promover/Judd e_ducandos
de Judd P (ida/volta).

educadores e educandos.
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ABR

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Continuidade dos Parg reflexao e - Vila Maria I?Iafe}el Por meio de
i aprendizagem sobre a . 20 de marco a - Jéssica )
01 trabalhos para o dia | . L . - Fazendinha : . pesquisas e Fotos
: RS importancia da leitura como : 24 de abril - Luiz -
do livro (feira literaria) ~ - Taquarril ensaios
formacdo humana. - Karran
Continuidade dos Para refletir sobre o dia . . - Gabi .
. - Vila Maria ; Por meio de
trabalhos para a nacional de enfrentamento . 27 de Marco a - Luiz )
02 . L - Fazendinha : ; pesquisas e Fotos
Radio Novela do da violéncia sexual contra . 31 de Maio - Jessica .
: : . - Taquaril ensaios
Maio Laranja criangas e adolescentes - Karran
Continuidades das Para desenvolvimento da - Vila Maria - Gabi
. . : 20 de marco a o
03 aulas, técnicas e aprendizagem dos - Fazendinha . - Jéssica Aulas de teatro, e Fotos
- : 30 de junho . )
préticas de Teatro e educandos - Taquaril - Luiz circo.
Circo
Para que os educandos do : . - Gabi
= . ) - Vila Maria Durante as o ~
Comemoragéo da Projeto reflitam sobre o . ~ - Jéssica Apresentacdes
04 . - Fazendinha | comemoragfes . P~ Fotos
Pascoa tema da Campanha da : . - Luiz artisticas
. - Taquaril da pascoa
Fraternidade - Karran
- . ' . De 24 de Abril - Gabi Através das aulas
Inicio dos Para realizar mostra de - Vila Maria o . o
. ; a - Jéssica de improvisagéo e
05 preparativos para o trabalhos e - Fazendinha . Fotos
: ; - . 15 de - Luiz estudo de texto
Festival de Cenas desenvolvimento artistico - Taquaril .
X setembro - Karran nas oficinas de
Curtas dos educandos do Projeto .
A Teatro de Circo.
Providéncia.
o Online ou Plataforma digital, .
. Fortalecer as organizacdes . ~ . Lista de
1° Workshop PP Vila . presencial no Coordenacdo e | espago do Projeto
) e 0s equipamentos que : . e A presenca e foto
Maria ~ Projeto equipe técnica Providéncia ou
compdem a rede de PO : do encontro
x . Providéncia . do Elos, espaco cedido por ;
06 . protecéo local, visando a . . Abril . realizado ou
Realizar 01 encontro : ; Vila Maria ou Coordenador parceiro da rede :
S melhoria, fortalecimento e print/foto das
de mobilizacao, : outro espaco Local, local, em formato
: ~ aprimoramento do trabalho X . o telas
articulacédo e : cedido pela Assessoria de Seminérios ou
. realizado. -
fortalecimento da Rede. Pedagdgica e workshop, para
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Rede de
protecéo local

encontros com 03
a 04 horas de

rede de protecéo
local em formato
presencial e/ou
virtual, com a

duracéo.

tematica “Violéncia
intrafamiliar”.
Online e/ou -
I ) S Formulario de
Avaliacdo do 1° presencial na Questionario s
Para obter feedback dos . . avaliacéo
Workshop com a o . unidade do . impresso ou por ;
07 A participantes e avaliar a . Abril Todos os . preenchido
tematica “Violéncia L Projeto . meio do Google
. e eficacia do curso ofertado. P participantes do pelos
intrafamiliar”. Providéncia Forms L
) : curso participantes
Vila Maria
Diretoria Geral,
Reunido com a Organizac4o, Providens, Abril Coordenadores Lista de
. . Unidade do do PP, Equipe
equipe do Elos e planejamento e L x presenca e
08 : Proieto (Data a Tecnica e Reuniao .
Coordenadores monitoramento das ) L . registro
) ~ Providéncia definir com a Assessoria e
Locais acoes. : - fotografico
e/ou online equipe) Pedagogica
Coordenacéo,
Acéo educativa em Incentivar e mobilizar para equipe Apresentacdo em )
09 | comemoracéo ao Dia | aimportancia do livio e da | Trés unidades Abril Plantdo Social formato em feira Registro
do Livro. leitura. e equipe literaria. Fotografico
Teatro/Circo.
Valorizagdo da celebragéo Coordenacéo e Favorecer i
10 Comemorag&o da da Sgemana Santa & Trés unidades Abril educadogres momentos de Registro
Pascoa celebracéo. Fotografico
x . : Valorizagdo da diversidade A Equipe o i .
11 dﬁzagof/?)gcl?]tg;ae?}?s cultural voltada aos povos uNn?dSat(r:ieess Abril Psicossocial Atlvédsglz iil\tfslcas Registro
9 originarios Educadores Fotografico
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Tratamentos
odontoldgicos em
cada Unidade,
arrecadacéo de kits

Para realizar os
tratamentos necessarios
conforme o levantamento

das necessidades
odontoldgicas dos

Atendimento
odontoldgico dos
educandos e

- educandos, arrecadacédo Nas Unidades . Equipe de i Fotos e listas
12 | de higiene bucal, arte . - : Abril ; verificar com os
. ~ dos kits de higiene bucal do Projeto. Odontologia de presenca.
para a divulgacéo da o coordenadores a
. para serem distribuidos na i
semana da saude . compra dos kits e
; semana da saude bucal e i
bucal, brindes para a . brindes.
brindes para entrega nas
semana bucal. s
atividades da Semana
Bucal.
Na quadra das .
qu Realizar a
Unidades .
modalidade de
Futsal entre os (transporte .
. ~ Futsal entre a Fotos e listas
educandos das Para a integracao dos para Educador : )
13 ! 14/04 Unidade do Vila de presenca.
Unidades. educandos nas outras deslocamento Promover/futsal ) )
) Maria e Taquaril,
Unidades. dos educandos
sub 13 (tarde).
para outra
Unidade).
Na quadra das Realizar a
. N Unidades modalidade de
Para a integracao dos
(transporte Futsal entre a .
Futsal entre os educandos nas outras Educador : : Fotos e listas
14 ; para 28/04 Unidade do Vila
educandos das Unidades. Promover/futsal . . de presenga
Unidades deslocamento Maria e Taquaril,
' dos educandos sub 15 (tarde).
para outra
Unidade).
Dia Internacional da Realizar
L Para a execucgdo de dancas | Nas Unidades Educador apresentacfes de .
Danca/ Realizag&o de ' . : Fotos e listas
15 . (coreografias) realizadas do Projeto. 29/04 Promover/ dancas dos
um festival e - de presenca.
~ durante as oficinas. Danca educandos para
apresentagoes.

toda a Unidade.
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AIO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Continuidades das Para o deser_wolwmento da - Vila Maria Du_rant_e o] - Luiz Atrayes_ de a_ulas,
aprendizagem e i primeiro . dindmicas, jogo
01 aulas L - Fazendinha . - Jéssica Fotos
- - expressividade dos : semestre até ; teatral,
praticas/tedricas - Taquarril . - Gabi | SR
educandos 30 de junho musicalizacao,
danca e circo.
Inicio dos N - Vila Maria R - Luiz Através de
preparativos para a Para a comemoracéo da . Durante o més - Jéssica . .
02 ~ . - Fazendinha : X ensaios, pesquisas Fotos
comemoracéo da Festa Junina : de maio - Gabi : ~
i - Taquaril e discussoes.
Festa Junina - Karran
Continuidade dos Para refletir sobre o dia - Vila Maria - Gabi Através de
03 trabalhos para a nacional de enfrentamento - Fazendinha 27 de Marco a - Jéssica pesquisas, Fotos
Radio Novela do da violéncia sexual contra - Taquaril 31 de Maio - Luiz discussdes e
Maio Laranja criangas e adolescentes q - Karran ensaios dos
esquetes teatro
Continuidade dos Para realizar mostra de - Gabi Através das aulas
trabalhos e - Vila Maria De 24 de Abril o de improvisagéo e
trabalhos para : e . - Jéssica
04 apresentacio do desenvolvimento artistico - Fazendinha al5de - Luiz estudo de texto Fotos
gestival (genas dos educandos do Projeto - Taquaril Setembro - Karran nas oficinas de
Curtas Providéncia. Teatro de Circo.
- Para refletir sobre o dia ' . - Luiz Através de
Réadio Novela para o ! - Vila Maria : -
. s nacional de enfrentamento : : - Jessica exibicbes nas
05 Maio Laranja LA - Fazendinha 18 de Maio ; ' Fotos
da violéncia sexual contra - Taquaril - Gabi unidades e na
criancas e adolescentes q - Karran comunidade.
. Diretoria Geral, .
Reunido com a Oraanizacio Providens, Coordenadores do Lista de
0s | eauipe do Elose Iar?e'ame?mto . Unidade do Maio PP, Equipe Técnica Reunido presenca e
Coordenadores planej Projeto e Assessoria registro
Locais monitoramento das Providéncia Pedagdgica fotografico
acoes. e/ou online
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Coordenacao e
equipe técnica

Definigéo das agbes Maio a
R - . do Elos,
de mobilizagéo Mobilizacdo e Nos trés dezembro Documento
L A o Coordenadores
comunitaria, bem sensibilizacdo da territérios de . . contendo a
. : o~ . . Locais, equipe
como da logistica, comunidade em prol da referéncia do (Maio Laranja, o proposta de
07 . < ~ o . : - do Teatro e Reunides g
materiais necessarios | promocéao e efetivacao dos Projeto Aniversario do . atividades a
. . A Circo,
e agenda de direitos de criancas e Providéncia ECA, Trabalho . serem
R . Assessoria :
realizagéo (Bons adolescentes Infantil, etc) Pedadbai realizadas.
Tratos — Torpedo edagogica
Tour) Rede de
protecéo local
Coordenacéo e
Organizagéo da equipe técnica Realizag&o de um
logistica, materiais A do Elos, “Torpedo Tur” pela
- . ~ Nos trés .
necessarios e Para a divulgacao, territrios de Coordenadores comunidade, com
REALIZACAO das interacdo e implicacéo da PO : Locais, equipe aproximadamente Foto dos
L . . ~ referéncia do Maio a ~
08 atividades previstas comunidade na prevencgao . do Teatro e 03hs de duragéo, eventos e
~ A ~ Projeto dezembro . T -
para as ag6es de da violéncia e promogéo de DO Circo, distribuicdo de relatorio das
A Providéncia . L
mobilizacéo bons tratos Assessoria panlletos e atividades
comunitéria. (Bons Pedagogica e mensagens com realizadas.
Tratos e Torpedo Rede de carro de som
Tour) protecéo local
Acgédo educativa - Realizar evento Coordenadores o
Comemoracéo do comemorativo para ~ . equipe Realizagdo de
09 aniversario de 35 valorizar a identidade e Trés unidades 06/05 psicossocial e evento Fotos
. L T comemorativo.
anos do Projeto histéria da instituicdo. educadores
Providéncia
Acéo educativa — Jncgnhyar a prodggao de = Produgéo de . -
~ . audio visual valorizando a N . Lo Coordenacao e Festival de Mini
10 | Producéo de Mini Trés unidades Maio a julho pequenos
Curtas. cultura da danca de rua educadores videos. Curtas

(Hip Hop, grafite e outros)
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Acdo Educativa
Maio Laranja e

Promover a participacdo e
discussao sobre violéncia

Coordenadores
, assessoria

11 o Tre idad Mai > Realizacéo de Fot i
Acdo Educativa 1° no territério + Promover o res unidaaes aio pedagoglcaNe atividades sobre otos e video.
de Maio debate e reflexao sobre as equipe Plantdo a temaética.
varias profissées Social
V'S't,a ao CEFART CEFART Educador Transporte para
(Palécio das Artes) Para que os educandos Y .
) g (Palacio das : Promover/ deslocamento dos Fotos e listas
12 | relacionada a Oficina conhecam o espaco. Maio/ Junho
Artes). Danca educandos para o de presenca.
de Danca .
local, ida e volta
Atividades externas Para apresentar aos . Educador Transporte para .
. Academias de deslocamento dos Fotos e listas
13 | sobre capoeira, com | educandos outros espacos ) 01/05 Promover/
L . . - Capoeira. . educandos ao de presenca.
visitas em academias | para a pratica da atividade. Capoeira :
local, ida/volta).
. ~ Realizar um
Para a integragdo entre os campeonato
Campeonato interno educandos e a realizacéo Na quadra das . Educador . P Fotos e listas
14 o ; : Maio interno de Futsal
de Futsal. de uma prética esportiva. Unidades. Promover/futsal de presenga.
com os educandos
dos dois turnos.
Transporte para
deslocamento dos
Campeonato Mineiro Para a integracéo entre os Educador educandos ao
15 pe educandos e a realizacdo Pirapora 20/05 N local, ida/volta). Fotos e videos.
Regional Norte Promover/Judé

de uma prética esportiva.

Hospedagem para
educandos
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para a participacéo.

adesao de no paraa
minimo 15 participacdo no
participantes. grupo.

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Continuidade das Através de
aulas d.e Teatro e Para desenvolvimento do - Vila Maria Durante o - Gabi dlnam|cas., 1090s
Circo — . : L . teatrais,
01 ; conhecimento dos - Fazendinha primeiro - Jéssica SR Fotos
desenvolvimento das : . musicalizacao,
. - educandos - Taquaril semestre - Luiz L5
técnicas, praticas e danca e técnicas
teorias. circenses.
Continuidade dos Para realizar mostra de - Luiz Através das aulas
trabalhos para trabalhos e - Vila Maria De 24 de Abril - Jéssica de improvisagéo e
02 apresentagéo do desenvolvimento artistico - Fazendinha A 15 de . estudo de texto Fotos
: . : - Gabi -
Festival de Cenas dos educandos do Projeto - Taquaril Setembro nas oficinas de
A - Karran .
Curtas Providéncia. Teatro de Circo.
Coordenacao e
equipe
Definicéo, Psicossocial do Lista de
organizagéo e Proporcionar a participagéo Nas trés Elos, A partir do plano presenca,
realizacéo de direta das familias nas unidades do Coordenadores de atividades registro
03 o : ; Junho ; ; g
eventos de atividades realizadas pelo Projeto locais, anual do Projeto fotogréfico,
promocéo da familia Projeto Providéncia. Providéncia Educadores Providéncia. relatérios de
(Festa Junina) Sociais e atividades
Assessoria
Pedagdgica
Mobilizacdes Lista com a
Identificagdo das ' identificacéo
o . N contatos pe
familias a serem Proposta de educacéo Nas trés . oy das familias a
: . . ) R . Equipe telefonicos, ) :
incluidas nos Grupos | integral e de atendimento a unidades do Junho a . ) . . serem incluidas
04 L ~ - . . Psicossocial do | bilhetes e convites :
de Apoio as maes/ familia por meio de grupo Projeto novembro L e confirmadas
; X . 5 A Elos individuais para
pais e mobilizagéo de apoio/rodas de dialogo. Providéncia
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1° Workshop PP
Fazendinha

Realizar 01 encontro

Coordenacao e

Plataforma digital,
espaco do Projeto

de mobilizacao, Fortalecer as organizacdes r(e?snelzlr?ggluno equ(;p(;eEtli csmca Providéncia ou Lista de
articulacédo e € 0S equipamentos que P Proieto Coordena&or espaco cedido por | presenca e foto
fortalecimento da compdem a rede de Provi (jéncia Local parceiro da rede do encontro
05 rede de protecéo protecéo local, visando a Fazendinha Junho Assesso,ria local, em formato realizado ou
local em formato melhoria, fortalecimento e Maria ou outro Pedaadaica e de Seminarios ou print/foto das
presencial e/ou aprimoramento do trabalho espaco cedido Re%legde workshop, para telas
virtual, com a realizado. pelg Rede rotecio local encontros com 03
tematica “Mobilizacao P ' protes a 04 horas de
Comunitério e 0 duracao.
combate ao trabalho
infantil”.
Avaliacéo do 1° Online e/ou Formulério de
Workshop com a Para obter feedback dos presencial na Todos os Questionario avaliacao
teméatica “Mobilizagédo - . unidade do - impresso ou por Ge
06 Comunitario & o participantes e avaliar a Proieto Junho participantes do meio do Goodle preenchido
eficacia do curso ofertado. oIeto. curso 9 pelos
combate ao trabalho Providéncia Forms L
. - . participantes
infantil”. Fazendinha
Contratacao de PF ou
PJ p(;aerisrségustlér:gao Coordenacéo do
Lalificacio e Para a realizacédo de 06 Nas trés Elos, Assessoria Retorno do
07 eqra 50 dg renda cursos nas comunidades unidades do Junho a julho Pedagdgico, Contrato RPA Setor
gara (r;nembros das atendidas: Corte de Projeto Setor de Financeiro
fzfmilias das criancas costura, culinéria e elétrica Providéncia Relacionamento
e adolescentes e Financeiro
atendidos pelo PP.
Reuni&o com a Organizagao, Pr(_)a/itiljenj, Junho Lista de
equipe do Elos e planejamento e Unidade do : : . presenca e
08 Coordenadores monitoramento das Projeto (Data a Diretoria Geral, Reunido registro
: ~ Providéncia definir com a Coordenadores e
Locais acoes. ! . : fotogréfico
e/ou online equipe) do PP, Equipe
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Técnica e

Assessoria
Pedagodgica
Direcéo,
Acéo educativa - Promover a consciéncia Cogrsiigigﬁ;es’ .
09 Comemoragao ao critica de criancas e Casa de Junho . Visitagao a Casa Fotos e
Ambiente do Meio Ambiente educaciores
' equipe
Piscossocial
Coordenadores,
assessoria
Resgatar a histéria e a pedagogica, Realizagdo do Fot
10 Festa Junina cultura da Festa Junina Trés unidades Junho Educador evento nas olos €
no contexto brasileiro. Promover/ Unidades videos.
Danca e
teatro/circo
Coordenadores
Acéo educativa - Resgatar e valorizar a ’e?js;eéssizgae Realizagdo de Fotos e
11 Dia de acao de enfrentamento Trés unidades Junho P o guige atividades sobre videos
enfrentamento ao ao trabalho infantil. Pl t9 g il a temética. '
trabalho infantil. antao socia
e teatro/circo
Coordenador
Avaliacéo do 1° Aqompanhar € ?vahar a N : €s, equipe Avaliando esse ‘-
12 semestre implementacédo das Trés unidades Junho técnica e Plano de Acio Relatorio.
' atividades do 1° semestre. assessoria &a0.
pedagdgica
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Visita ao CEFART

Realizar uma visita
com os educandos

. CEFART Educador das Unidades ao
(Pal4cio das Artes) Para que os educandos . .
) AR (Palécio das . Promover/ CEFART Fotos e listas
13 | relacionado a Oficina conhecam o espaco. Maio/ junho
d Artes). Danca (transporte para de presenca.
e Danga
deslocamento dos
educandos para o
local, ida e volta).
Realizar um
Campeonato externo Para a integracdo entre os | A definir/ busca Educador campeonato _
14 P de Futsal educandos e a realizacéo de parceria Junho Promover/futsal interno de Futsal | Fotos e listas
' de uma pratica esportiva. com a PUC. com os educandos | de presenca.
dos dois turnos.
Transporte para
. x deslocamento dos
Para a integragédo entre os
2% Etapa do educandos e a realizacéo Educador educandos ao
15 | Campeonato Mineiro - & Divinopolis 17/06 N local, ida/volta). Fotos e
S de uma pratica esportiva. Promover/Judo Vid
de judd 1deos.
Hospedagem para
educandos
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Através de
Continuidade das Para o desenvolvimento da - Vila Maria Durante o - Gabi dlnamlcas_, 10g0s
L ; : L P teatrais,
01 aulas técnicas, aprendizagem dos - Fazendinha primeiro - Jéssica NI Fotos
.. . . . musicalizacao,
tedricas e praticas. educandos - Taquaril semestre - Luiz

danca e técnicas
circenses.
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Continuidade dos Para realizar mostra de . Através das aulas
trabalhos e : . . - Gabi . S
trabalhos para . - - Vila Maria De 25 de Abril - de improvisagéo e
~ desenvolvimento artistico : - Jéssica
02 apresentacéo do . - Fazendinha 15 de . estudo de texto Fotos
i dos educandos do Projeto : -Luiz -
Festival de Cenas A - Taquaril Setembro nas oficinas de
Providéncia. - Karran .
Curtas Teatro de Circo.
Para reconhecer o que tem
Avaliacdo com os sido importante enfatizar e - Vila Maria - SBal;n Através de bate
educandos das melhorar no processo de : 10 a 14 de - Jéssica
03 e ) . - Fazendinha . . papo e Fotos
atividades realizadas aprendizagem e se, 0 - Taquaril julho - Luiz LestionArios
de Teatro e Circo trabalho a ser desenvolvido q - Karran q
contempla aos
participantes.
Organizagédo do 1°
Seminéario de ' Coordenacéo e Plataforma digital,
revencao e Virtual ou equipe técnica espaco do Projeto
b & N Visa dar visibilidade a presencial, nas quip paco go o] Lista de
enfrentamento a . do Elos, Providéncia ou
G Campanha Setembro 03 unidades do . presenca e foto
violéncia contra ; : Coordenador espaco cedido por
04 . Amarelo, campanha de Projeto julho a agosto . do encontro
criangas e e A Local, parceiro da rede ;
combate ao suicidio Providéncia ou . realizado ou
adolescentes nos R : Assessoria local, em formato .
o (valorizacdo da vida) em espago L S print/foto das
territorios. — Tema . Pedagogica e de Seminarios com
« cedido pela telas
Setembro Rede de 03 horas de
” Rede ~ ~
Amarelo protecéo local duracéo.
Grupos de Apoio a Formulario com
maes/pais - - a proposta dos
e o - N Atividade
Definicdo dos temas, | Organizagdo das tematicas Nas trés . . temas,
. ~ : Equipe organizada e P
calendério de que serdo trabalhadas nos unidades do . ) o calendério de
05 - - . . Julho a agosto | Psicossocial do definida pela g
atividades e logistica | Grupos de Apoio/rodas de Projeto Elos Equine atividades e
dos encontros a didlogo quando em curso. Providéncia =auipe descricdo da
: Psicossocial P
serem realizados com logistica de
0s participantes. reunides.
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Contratacao de PF ou

Capacitar a equipe social

Coordenacao do

PJ para estruturacio do Projeto Providéncia e Elos, Assessoria Retorno do

06 dep01 Curso (Bo%s trabalhadores da rede local Providens julho a agosto Pedagdgico, Contrato RPA Setor
Tratos em Familia — dos territérios de referéncia Setor de Financeiro

Claves Brasil) (60 pessoas) Relacionamento
e Financeiro
Diretoria Geral,
Reunido com a Organizacao, Providens, Julho (ézo;%ensdliris Lista de
07 equipe do Elos e planejamento e Unidade do (Data a TéC;‘lng. ep Reunido presenca e
Coordenadores monitoramento das Projeto defini . registro
Locais acoes. Providéncia etinir com a Assessoria fotogréafico
e/ou online equipe) Pedagogica
Empregabilidade: A partir do banco Lista com a
Identificar os Identificar 30 adolescentes Nas trés de dados dos identificacso
adolescentes a serem | interessados em participar unidades do Equipe adolescentes e dos ¢
08 incluidos nos grupos | dos grupos de orientacéo e Proieto julho a agosto Psicossocial do | familias atendidas, adolescentes a
de orientacéo e formacao profissional/ Proviééncia Elos com a mobilizacao serem incluidos
formacéao profissional/ empregabilidade e convite para a —
empregabilidade participacéo. grupo.
Empregabilidade:
Definicdo dos temas, Formulario com
calendério de a proposta dos
atividades e logistica o Nas trés Coordenacéo e o temas,

09 dos encontros a g%?;';i%?%g;;gfsoedrﬁ unidades do Julho Equipe orAg\r:IicszgZ e calendario de
serem realizados nos P ratica Projeto Psicossocial do de%ini da pela atividades e
grupos de orientacdo P Providéncia Elos Equi 2 descricdo da

e formacgéo =auipe logistica de
Psicossocial .~
reunides.

profissional/
empregabilidade
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Lista de

Coordenacao e presenca,
Proporcionar a participacao | equipe regls’tr'o
) - Psicossocial do fotogréfico,
Eventos de direta das familias nas Nas trés Elos A partir do plano relatorios de
promocéo da familia atividades realizadas pelo ; ' partir do p o
S . S unidades do Julho a Coordenadores de atividades atividades.
10 (definicao, Projeto Providéncia. ; . ; .
oraanizacio e (Assembleia de pais Projeto dezembro locais, anual do Projeto NUmero de
ganizag: : pais, Providéncia Educadores Providéncia. eventos
realizacao). passeios, apresentacdo . .
Sociais e realizados/%
teatral, etc) ;
Assessoria de
Pedagdgica participacdo
do publico
alvo.
Formacgdo Humana:
Orgaryz_agao de Ofertar atividades de Julho e agosto A pa”'T (.jo plano L.
calendario e plano ~ . N de atividades Calendario
L formacéo humana, apoio Nas trés ~ ;
de atividades para - : . . Coordenacéo anual do Projeto anual
pedagadgico, leitura, unidades do (as atividades : A
11 atender 06 turmas ; ; ~ local e equipe do | Providéncia, sendo elaborado
. protagonismo, dentre Projeto acompanhardo .
de criancas e ~ . A L Elos. atendidas 02 com o plano
outras acbes previstas no Providéncia o calendario L
adolescentes para o turmas por de atividades.
~ ~ plano de atividades do PP. anual escolar) )
acoOes de formagéao unidade do PP.
humana.
Implementagéo de Reunides
atividades . Coordenadores aplicacio da Registro
12 presenciais para At_endgr_e proporcionar Nas trés Julho a , assessoria P o %sta fotogréfico,
criangas e apoio socio educacional e unidades. Dezembro pedagogica e mgmepntos e lista de
adolescentes afetivo. equipe do lach presenga.
atendidas. Plantdo Social. avaliagao.
Leitura e andlise Documento
Acordo de Pactuar e definir acordo g ~ dos referenciais pactuado
13 convivéncia de convivéncia com Trés unidades Durapte 0 Coordenacéo e contidos no PPP e onire
-AC direitos e deveres dentro més educadores elaboracéo do
da unidade acordo para o ano educadores e
de 2023 educandos
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Organizacéo de

30 ed i coo?gggggoeres atividades de
Acao educativa - Realizar atividades para .| leitura, rodas de
14 | Comemoragéo do 5 ilizach Trés unidades Julho assessoria conversa Fotos e video
. L a reflexao e mobilizacéo - ' .
aniversario do bre o't pedagdgica e mobilizaco
ECA (13/07) sobre o tema. equipe Plantdo social
Social. '
Direcéo,
coordenadores, Realizacao de
Fotrl;?r?]t;sra dgas Entregar o certificado . assessoria um encontro Entrega dos
15 . oficial de conclus&o do Trés Julho edagdaica e para prestigiar, certificados,
Empregabilidade do unidades pecagog : fotos e lista
10 semestre curso equipe Plantio valorizar os
: Social. formandos. de presenca
Pré-inscricdo paraa | Fazer o levantamento dos .

16 | oficinado Percurso | educandos entre 14 a 17 Trés Julho Psicossocial Realizag&o de Lista de
da Empregabilidade | anos em potencial para a unidades inscricao. cadastro dos
para o 1° semestre. | Oficina de empregabilidade. educandos.

AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
x . Para que estes se sintam - Vila Maria - Gabi Através de jogos
Recepcdo e acolhida em um ambiente : 01 a 04 de - Jéssica STl
01 . ; : - Fazendinha . tradicionais e Fotos
dos educandos confortavel e feliz em meio . agosto - Luiz : .
. - Taquaril brincadeiras
ao coletivo - Karran
Continuidade dos Para realizar mostra de - Gabi Através das aulas
trabalhos para trabalhos e - Vila Maria De 25 de Abril - Jéssica de improvisacio e

02 apresentacéo do desenvolvimento artistico - Fazendinha 15 de Luiz estuzo de tgxto Fotos

Festival de Cenas dos educandos do Projeto - Taquaril Setembro o
- Karran nas oficinas de

Curtas

Providéncia.

Teatro de Circo.
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. Para que os familiares e as . . - Gabi .
Inicio dos . - Vila Maria o Por meio de
: comunidades tenham . 01 de Agosto - Jéssica )
03 preparativos para a . - Fazendinha . pesquisas e Fotos
conhecimento e contato . 24 de Outubro - Luiz )
Mostra Cultural . - Taquaril ensaios.
maior com os trabalhos - Karran
realizados pelos educandos
Olln|C|o da’molntagem Para que a crianca tenha - Vila Maria De agosto A i :Jé;si?(lza Por meio de
04 | doespetaculoparao | coniatg coma culturadas | - Fazendinha 9 . pesquisas e Fotos
Dia das criancas. 5 : . : Outubro - Luiz :
apresentacdes teatrais Taquaril ensaios.
- Karran
Inicio dos - Vila Maria . ,Gak.)' Através de
. Para que os educandos : 07 a 26 de - Jéssica . .
05 preparativos para o - Fazendinha . pesquisas, ensaios Fotos
) tenham contato com a : agosto - Luiz ~
dia do Folclore - o - Taquaril e apresentacgoes.
cultura folclérica brasileira - Karran
Cor|1t|nU|d'a_de das Para (;dreesr%riglglvelmeento da - Vila Maria Durante o - Gabi Por r(;’neeltzgt?oaulas
06 aulas teoricas e prendizag - Fazendinha segundo - Jéssica - Fotos
praticas expressividade dos - Taguaril semestre - Luiz musicalizagéo,
educandos danca e técnicas
circenses.
~ . ) . - Gabi
Comemoracédo do Dia Prorrjogao do ensino - Vila Maria 07 a 26 de - Jéssica Por meio de
07 através contato com a - Fazendinha . ~ Fotos
do Folclore L o . agosto - Luiz apresentacdes
Cultura Folclérica Brasileira - Taquaril
- Karran
Diretoria Geral,
Reunido com a Organizagéo, Providens, Agosto Coordenadores Lista de
: . Unidade do do PP, Equipe
equipe do Elos e planejamento e P n presenca e
08 . Projeto (Data a Tecnica e Reuniao :
Coordenadores monitoramento das | L . registro
. ~ Providéncia definir com a Assessoria e
Locais acoes. : - fotografico
e/ou online equipe) Pedagogica
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Colaborar com a reflexdo
referente a temas que

Encontros
quinzenais de 02

Lista de
presenca, foto

Grupos de Apoio as Nas trés
maes/pais - possibilitem a melhoria da unidades do Agosto a Equipe horas de duracéo das atividades
09 Realizacéo dos convivéncia familiar e a Proieto novembro Psicossocial do ou por meio de de grupo
encontros presenciais cultura de paz dentro do 0Iet0 (04 meses) Elos plataforma digital, realizadas,
) . . - Providéncia . ;
e/ou virtuais. ambiente doméstico. por periodo de 04 print/foto das
meses telas.
Empregabilidade: 01 grupo em cada
Realizagéo dos comunidade, com Lista de
encontros presenciais | Apoio para a iniciacdo no Nas trés encontros mensais resenca e foto
e/ou virtuais dos mercado de trabalho, . Agosto a Equipe de 02 horas de P ce
) ~ . ~ ~ unidades do . . ~ das atividades
10 | grupos de orientacdo orientacdo e formacao . outubro Psicossocial do duracgéo ou por :
~ e Projeto : realizadas,
e formagéo profissional de 30 PO (03 meses) Elos meio de plataforma )
L Providéncia - ; print/foto das
profissional/lemprega adolescentes. digital. Apoio por
. telas.
bilidade grupo no
WhatsApp.
Presencial, uma
vez por semana, Proarama do
Curso: Corte e Coordenacao com 2 horas de ?:urso
costura .culinéria o Visa ofertar 03 cursos de Nas unidades Agosto a Elos, duracéo por elaborado lista
11 R T qualificacdo e geracdo de do Projeto novembro Coordenadores encontro, com 20 '
elétrica. Organizagéao . o . . - de presenca,
) L renda para as familias. Providéncia (04 meses) locais e equipe participantes por
e operacionalizacédo ) . foto das
psicossocial turma/curso. (16 a -
atividades nos
20 horas de carga
L Cursos.
horéria)
Divulgar o trabalho,
calendario e atividades Coordenadores, | Apresentacéo da Lista de
: . para a familia que seréo Trés equipe técnica proposta de
12 Assembleia de pais . : . Agosto : g o presenca e
realizados no Projeto unidades € assessoria atividades do 2 fotos

Providéncia durante o
segundo o0 semestre

pedagdgica

semestre.
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Grupo de familias
e adolescentes

Coordenadores

Definir
logistica,

13 Desenvolver ?9‘?95 para o Trés Agosto , equipe técnica metodologia e rl_elzteandae e
(Elos - grupo de apoio as familias unidades 9 e assessoria atividades para P p ¢
For/talecendo referenciadas. pedagogica. o trabalho de otos.
vinculos) grupo.
L Fazer o levantamento dos
Pre-inscricao para educandos entre 14 a 15 Nas trés Assistente Realizacdo de Lista de
14 a oficina de anos em potencial para a unidades Agosto social e inscrigéo cadastro dos
empregabilidade oficina da psicéloga &a0. educandos.
para o 2° semestre. empregabilidade.
Coordenadores, _
« . . . assessoria Atividades Lista de
Acéo educativa — Incentivar e valorizar a Casa de L ; presenca e
15 Folclore cultura Francisco Agosto pec_jagog|ca © _teatrais i
' ' equipe Plantdo interativas. registro
Social fotograficos.
. _ Coordenacéo, o . .
16 Acdo Educativa - Valorizar o voluntariado Unidades da Agost equipe Plantio A“V'I(.j ad:s Iud||cas ¢ I?eg@ft_ro
Dia do idades d ¢ gosto Social realizadas pelos otograficos
: nas unidades da Providens ocial € educandos e videos
voluntariado. Providens. Teatro/circo ' '
Coordenacéo, Apresentacdo Lista de
17 | Acdo com Parceiro | Aczo para manutengdo de | sede EMIS Agosto _Equipe | fCuI_turqI para presenca e
EMIS Minas arceria Psicossocial e uncionarios da registro
P Educadores EMIS Minas fotograficos.
Para contemplar o
Batizado de capoeira momento em que oS Educador Transporte para
troca de cordas) de educandos recebem sua Casa de deslocamento dos Fotos e listas
18 05/08 Promover/
todos os educandos | corda representando o nivel Francisco. Capoeira educandos ao de presenca.
do Projeto gue ele esta no esporte. P

local, ida/volta




Campeonato LNJ

Para a integragéo entre os

Educador

Transporte para
deslocamento dos
educandos ao

19 N educandos e a realiza¢do Uberaba Agosto A local, ida/volta Fotos e videos
(Judd) - . Promover/ judd
de uma pratica esportiva.
*Hospedagem
para educandos
BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Continuidade da .
) . - Gabi :
montagem do Para homenagear as - Vila Maria De agosto a - Jéssica Por meio de
01 espetaculo do Dia criangas do Projeto - Fazendinha Ou?ubro - Luiz pesquisas e Fotos
das criancas. Providéncia. - Taquaril - Karran ensaios.
I Para que os familiares e as .
Cont|nu.|dade dos comunidades tenham - Vila Maria 01 de agosto a i Jgsas?clza Por meio de
02 | Preparativos paraa conhecimento e contato - Fazendinha | "0 ogutubro - Luiz pesquisas e Fotos
Mostra Cultural maior com os trabalhos - Taquaril ensaios.
. - Karran
realizados pelos educandos
. Para realizar mostra de ) . - Gabi Através das aulas
Realiza¢éo do - Vila Maria - . s
. trabalhos e . 15 de - Jéssica de improvisagéo e
03 Festival de Cenas : e - Fazendinha . Fotos
desenvolvimento artistico . setembro -Luiz estudo de texto
Curtas . - Taquaril o
dos educandos do Projeto - Karran nas oficinas de
Providéncia. Teatro de Circo.
Cor;tmmd}agle das Para o desenvolvimento da - Vila Maria Durante o - Luiz Atra&/:?ei(-irsulas
04 aulas t,eprlcas € aprendizagem e - Fazendinha segundo - Jéssica musicaliza ,éo Fotos
praticas expressividade dos - Taquaril semestre - Gabi &40,

educandos

danca e técnicas
circenses.
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Elos, Assessoria

Para que os familiares e as - Gabi
Mostra Cultural/Festa comunidades tenham Fazendinha 23 de - Jéssica Através de
05 - . . ~ Fotos
da Familia conhecimento e contato Setembro - Luiz apresentacdes
maior com os trabalhos - Karran
realizados pelos educandos
For.magglo Hlimana: Setembro a A partir do plano
identificacao e N -
) . - dezembro Coordenacao de atividades
inscricao das Ofertar atividades de ;
. ~ . ~ local, anual do Projeto
criangas/adolescent formacédo humana, apoio Nas trés o A
06 : : L : ; (as atividades Educadores Providéncia, sendo .
es inscritas nas pedagadgico, leitura, unidades do ~ o X . Lista de
) : ; acompanhardo | Sociais e equipe atendidas 02 ) .
respectivas turmas protagonismo, dentre Projeto o inscritos
~ . A o calendario do Elos. turmas por
(duas turmas por outras a¢des previstas no Providéncia anual escolar) unidade do PP
unidade do PP) plano de atividades do PP. '
Organizagéo e
Online e/ou Coordenacao do Lista de
presenca e foto

das atividades

operacionalizacdo do ~ .
L Formacgao para a equipe .
curso (definicdo da . presencial nas
" . ~ social e trabalhadores da ~ ; P .
07 logistica, divulgacéo, rede de atendimento dos trés unidades Setembro a Pedagdgico, Online e/ou
inscricdo, realizagdo territérios de referéncia (60 do dezembro Setor de presencial realizadas,
do curso Bons Projeto Relacionamento print/foto das
essoas)
Tratos em Familia — P ' Providéncia e Financeiro telas.
Claves Brasil
s Online e/ou S Formulario de
Avaliacdo do Curso presencial nas Todos os Questionario avaliacio
08 Bon,s_Tratos em Parq qbter feedback_ dos trés unidades Setembro a participantes do impresso ou por preenchido
Familia — Claves participantes e avaliar a do dezembro curso meio do Google clos
Brasil eficacia do curso ofertado. . Forms PE
Projeto participantes
Providéncia
Diretoria Geral,
Reuni&o com a Organizagéo, Providens, Setembro %Ooé(ée”é‘dqres Lista de
09 equipe do Elos e planejamento e Unidade do (Data a oTéChnguelpe Reunido presenca e
Coordenadores monitoramento das Projeto defini Assessoria registro
Locais acdes Providéncia efinir com a o fotografi
‘ . i Pedagdgica grafico
e/ou online equipe) 909
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Realizag&o do 1°
Seminéario de
prevencéo e

Visa dar visibilidade a

Virtual ou
presencial, nas
trés unidades

Coordenacao e
equipe técnica

Plataforma digital,
espaco do Projeto

A Lista de
. do Elos, Providéncia ou
enfrentamento a p ' presenca e foto
G Campanha “Setembro do Coordenador espaco cedido por
violéncia contra w . . do encontro
10 . Amarelo”, campanha de Projeto Setembro Local, parceiro da rede ;
criangas e o A . realizado ou
combate ao suicidio Providéncia ou Assessoria local, em formato :
adolescentes nos o : - L print/foto das
o (valorizac&o da vida) em espaco Pedagdgica e de Seminarios com
territérios. — Tema . telas
«Setembro cedido pela Red~e (fe | 03 hora~s de
Amarelo” Rede protecéo local duracéo.
Avaliacdo do 1°
Seminario de
prevencéo e Online e/ou L
. . L Formulério de
enfrentamento a presencial nas Questionario s
G Para obter feedback dos A : Todos os . avaliacdo
violéncia contra - . trés unidades . impresso ou por :
11 . participantes e avaliar a Setembro participantes do . preenchido
criancas e P do meio do Google
eficacia do curso ofertado. . curso pelos
adolescentes nos Projeto Forms o
L RO participantes
territérios. — Tema Providéncia
“Setembro
Amarelo”
: < Realizagdo de Fotos e lista
N Capacitar os educandos Trés Setembro a Coordenagéo e de presenca e
12 Oficina de ara o Mundo do i equipe encontros
. p unidades novembro quip individuais e entrega de
Empregabilidade. Trabalho. psicossocial. . ilas:
coletivos. apostilas;
Coordenadqres Realizacéo de
~ . Promover o debate e a 4 , assessoria rodas de i
13 | Acéo educativa - discusso sobre a Tres Setembro pedagogica e Fotos e lista
unidades : conversas, de presenca.
Setembro Amarelo. N ; Planta o
valorizagéo da vida. équipe Flantao oficinas
Social. tematicas.
Coordenagéo, Orggniza(;éo de
Festa da Familia / Prqpormonar o R dad b educadores, atlwdfde'?' com Fotos e lista
14 Mostra Cultural. fortalecimento familiar e Trés unidades Setembro equipe as familias de presenca.
comunitario. psicossocial, atendidas e a
teatro/circo. comunidade.
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15

Encontro
Intergeracional

Promover a integracéo de
criangas/adolescentes
com Ildosas da Casa
Santa Zita

Casa Santa
Zita

Setembro

Coordenacéo,
Equipe
Psicossocial e
Educadores

Realizacdo de
rodas de
conversas sobre
o Estatuto do
Idoso e
desenvolviment
o de atividades
integrativas

Fotos e lista de
presenca.

16

Escolha e visita a
algumas escolas de
forrd de Belo
Horizonte.

Para que os educandos do
projeto conhecam algumas
escolas (espacos) que
promovam a danca forro.

Escolas de
danca em Belo
Horizonte.

Setembro e
Outubro

Educador
Promover/
Danca

Realizar uma visita
a alguns espacgos,
escolas que
oferecam a danca
forré (transporte
para deslocamento
dos educandos
para as escolas de
forré, ida/volta).

Fotos e listas
de presenca.

17

Copa Geragéao
Tatami

Para que os educandos do
projeto tenham a
oportunidade de participar
de uma competicao de
judé.

A definir.

Setembro

Educador
Promover/ Judd

Participacdo dos
educandos do
Projeto em uma
copa de judd
(transporte para o
deslocamento dos
educandos ao
local do evento,
ida/volta).

Fotos e listas
de presenca.

18

Troféu Brasil e Grand
Prix de Judo

Para que os educandos do
projeto tenham a
oportunidade de participar
de uma competicdo de
judé.

Minas Ténis
Clube.

01/09 a 03/09

Educador
Promover/ Judd

Participacédo dos
educandos do
Projeto em uma copa
de judd (transporte
para o deslocamento
dos educandos ao
local do evento,
ida/volta).

Fotos e listas
de presenca
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Participacao dos
educandos do
Projeto em uma
Para que os educandos do copa de judo
a ; (transporte para o
32 Etapa do projeto tenham a
o ; . . . Educador deslocamento dos .
19 | Campeonato mineiro | oportunidade de participar Para de Minas 16/09 N Fotos e Videos
N e Promover/ Judd educandos ao
de Judd de uma competicao de |
udd ocgl do evento,
juco. ida/volta).
Hospedagem para
educandos
O BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- - Gabi
Contlnu_ldade dos Para homenagear as - Vila Maria AQOSto a - Jéssica Através de
01 | Preparativos parao criancas do Projeto - Fazendinha o%tubro - Luiz pesquisas e Fotos
dia das criancas Providéncia. - Taquaril - Karran ensaios.
Continuidade das &
Para desenvolvimento do - Vila Maria Durante o - Gabi Através de aulas
aulas — X . o de teatro, danga,
02 . conhecimento dos - Fazendinha segundo - Jéssica - . Fotos
desenvolvimento das : . musica e técnicas
A .. educandos - Taquaril semestre - Luiz X
técnicas, praticas e circenses.
teorias.
Para que os familiares e as :
. - Gabi
comunidades tenham Vila Maria - Jéssica Através de
03 Mostra Cultural conhecimento e contato 24 de outubro . ~ Fotos
) - Luiz apresentacdes
maior com os trabalhos
. - Karran
realizados pelos educandos
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- Gabi

Para homenagear as Vila Maria Durante a - Jéssica Através de
04 Dia das Criancas criancas do Projeto - Fazendinha semana do dia - Luiz apresentacdes Fotos
Providéncia. - Taquarril das criancas artisticas.
- Karran
Formacao Humana: Outubro a A partir do plano Lista de
implementacao da Ofertar atividades de Nas trés dezembro Coordenacao de atividades presenca e foto
proposta com a formacédo humana, apoio unidades do local, anual do Projeto dos encontros
05 REALIZACAO das pedagogico, leitura, Proieto (as atividades Educadores Providéncia, sendo realizados,
atividades prevista protagonismo, dentre 0JEt0 acompanhardo | Sociais e equipe atendidas 02 print/foto das
= ~ . Providéncia g
para formacgéo outras acdes previstas no o calendario do Elos. turmas por telas
humana. plano de atividades do PP. anual escolar) unidade do PP.
Grupo de Apoio Analisar indicativos de Nas trés Adolescentes Questionério Fo;\r;’laulilzrlgode
0s | Para Adolescentes: resultados, melhorias e unidades do Outubro que participam impresso ou por reenc(riido
Avaliacéo dos impactos do trabalho Projeto (concluséo) do Grupo de meio do Google P elos
encontros realizados realizado. Providéncia Apoio Forms PE
participantes
2° Workshop Coordenacao e Plataforma digital,
equipe técnica espaco do Projeto Lista de
Realizagcéo dos do Elos, Providéncia ou presenca e foto
encontros Fortalecer a Rede de Nas trés Coordenadores | espaco cedido por | dos encontros
L . - ~ ; Outubro a ; . )
07 presenciais/virtuais Protecéo local dos trés unidades do Locais, parceiro da rede realizados,
N . Dezembro . )
com a Rede de territorios Projeto Assessoria local, para print/foto das
protecdo Local com a Pedagégica e encontros com 03 telas
tematica do “Outubro Rede de a 04 horas de
Rosa”. protecédo local duracao
Online e/ou L
Avaliacéo do 2° presencial nas Questionério Formu_larlo de
Para obter feedback dos N ; Todos os . avaliacao
Workshop com a - . trés unidades . impresso ou por :
08 f « participantes e avaliar a Outubro participantes do . preenchido
tematica do “Outubro L do meio do Google
” eficacia do curso ofertado. : curso pelos
Rosa Projeto Forms

Providéncia

participantes




Diretoria Geral,
. . ~ i tubr .
Reunido com a Organizacao, Providens, Outubro C(?jgol:r)ollpené\dltj)irzs Lista de
equipe do Elos e planejamento e Unidade do o Equip . presenca e
09 . Proieto (Data a Técnica e Reuniéo :
Coordenadores monitoramento das | . . registro
: ~ Providéncia definir com a Assessoria py
Locais acoes. : - fotografico
e/ou online equipe) Pedagdgica
Empregabilidade: Adolescentes
Avaliaca C . rticipam L Formulari
allagao qlos Analisar indicativos de Nas trés que participa Questionario ormu‘a 9de
encontros realizados ; . do Grupo grupos . avaliacdo
resultados, melhorias e unidades do Outubro . < impresso ou por ;
10 nos grupos de ; . ~ de Orientacéo e . preenchido
. ~ impactos do trabalho Projeto (concluséo) ~ meio do Google
Orientacéo e . PO formacéo pelos
~ - realizado. Providéncia o Forms o
fomacéo profissional/ profissional/ participantes
Empregabilidade Empregabilidade
Coordenadores, Realizacéo de
N . Promover atividades Unidades e assessoria atividades
11 | Acdo educativa - ltdicas e recreativas em Casa de Semana da pedagogica, especiais, bem Fotos e
Semana da comemorac3o ao dia da Francisco crianga equipe como de jogos e videos.
crianca crianca psicossocial e brincadeiras
educadores. diversificadas.
Coordenadores Realizacio de
5 iva - Promover R , assessoria r i
Acéo educativa Promover o debateAe a Trés Durante o cdadouion odas de Fotos e lista de
12 outubro discusséo sobre o cancer unidades més pedagogica, conversas, resenca
Rosa de mama _équipe oficinas P ca.
psicossocial e tematicas.
educadores.
Realizar uma visita a
- Para que os educandos do Escolas de alguns espagos,
Escolha e visita a . Educador escolas que oferecam a .
. projeto conhe¢am algumas | danca em Belo A : Fotos e listas
13 escolas de forr6 de | Hori Durante o més Promover/ danca forré (transporte q
Belo Horizonte. escolas (espagos) que orizonte. Danca para deslocamento dos e presenca.
promovam a danca forro. educandos para as
escolas de forrg,
idalvolta)_
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Realizacéo de
atividades para os

Nas Unidades

Se houver outros
auxiliares, as
atividades poderao
ser realizadas
simultaneamente,
sendo uma turma por
dia. Seréo realizadas
brincadeiras, jogos,
mini apresentacgao

14 educandos na Para abO(dgr a importancia do Projeto. 23/10 a 27/10 Equipe dg . do Itema Saude Fotos e listas
da Saude da higiene bucal. Odontologia ucal, entre outros. de presenga.
Semana da Se n3o for possivel,
Bucal. as atividades serdo
desenvolvidas em
uma Unidade por
dia, para os dois
turnos, realizando
jogos e brincadeiras,
com a entrega dos
kits.
O BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- ~ ' . - Gabi .
Inicio dos Para comemoracéo do - Vila Maria o Através de
. N : Novembro e - Jéssica .
01 preparativos para o natal e contextualizacao - Fazendinha . pesquisas e Fotos
. dezembro - Luiz X
Natal sobre a data - Taquaril ensaios
- Karran
Continuidade das . . . - Gabi Através de aulas
aulas — Para desenvolvimento do - Vila Maria Durante o .
; . . - Jéssica de teatro, danga,
02 | desenvolvimento das conhecimento dos - Fazendinha segundo . - . Fotos
. o . - Luiz musica e técnicas
técnicas, préticas e educandos - Taquaril semestre

teorias.

circenses.
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Para que os familiares e as - Gabi
Mostra Cultural comunidades tenham 14 de - Jéssica Através de
03 ostra Cultura conhecimento e contato - Taquaril . » Fotos
maior com os trabalhos novembro - Luiz apresentacoes
realizados pelos educandos - Karran
Lista de
Coordenacao e presenca,
. registro
equipe e
. ) fotografico,
Definig&o . - N Psicossocial do . relatorios de
L Proporcionar a participacao Nas trés Novembro Elos, A partir do plano o
organizacéo e : - ; - atividades.
04 realizacio de gll_reta das far_nlllas nas unlda(jes do (Campanha Coorden{:\dores de at|V|dad(_as NGmero de
eventos de atividades realizadas pelo Projeto Novembro locais, anual do Projeto eventos
~ Projeto Providéncia. Providéncia Azul) Educadores Providéncia. .
promocéo da o realizados/%
famili Sociais e
amilia. i de
Assessoria participacio
Pedagogica do publico
alvo.
Nas trés Eaui
Empregabilidade: unidades do PsicogsquéiGal do Lista de
05 Formatura das Conclusédo da Oficina da Projeto Novembro Elos Presencial presenca e foto
turmas da Oficina da Empregabilidade Providéncia ou Coordena’dores da atividade
Empregabilidade no auditorio da ) realizada
Providens Locais
Diretoria Geral,
Reuni&o com a Organizacao, Providens, Novembro C(ijolgtlj:en; dL:)irZs Lista de
06 equipe do Elos e planejamento e Umda_de do (data a definir Téc’nicg ep Reunido presenca e
Coordenadores monitoramento das Projeto . registro
: ~ Providéncia coma Assessoria cf
Locais acgoes. . - fotografico
e/ou online equipe) Pedagogica
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Curso de Corte de Online e/ou L Formulario de
Nt . Questionario o
costura, culinéria e Para obter feedback dos presencial nas Todos os . avaliacao
o o L ) ; s impresso ou por :
07 elétrica. Avaliacéao participantes e avaliar a unidades do Novembro participantes do . preenchido
. S . meio do Google
dos cursos realizado eficacia do curso ofertado. Projeto curso Forms pelos
S Providéncia participantes
Inicio da elaboracéo Para criar uma . Definicdo em Programacéo
N . Equipe Elos, i
e organizacao de Cartilha/Ebook, com uma X equipe sobre os com as
; ~ . ~ Assessoria e
Cartilha/Ebook de versdo para impressao . b temas especificos escolhas dos
08 . ~ . i . Providens Novembro Pedagdgica, "
orientacao e apoio digital e impressa, gue irdo compor a | temas a serem
AN L Setor de .
sobre direitos infanto- facilitando o acesso ao L Cartilha. Consultas | trabalhados na
: . . Comunicagéo Lo T .
juvenil conteuddo. bibliograficas. Cartilha
Promover o debate e a Coordenadores, Realizagdo de
5 i discusséo sobre o cancer R assessoria .
Acao educativa - ) Trés edaaéaica rodas de Fotos e lista
09 Novembro de préstata. . Novembro pedagogica, conversas
unidades equipe VE ' de presenca.
Azul. psicossocial e oficinas
educadores. teméticas.
Ac30 educativa - Celebrar o dia da Padroeira Coordenadores Celebragao
Comemoracao a como gesto de amor e ; assessoria eucaristica em
norag oo : . Trés pedagogica, honra a
10 Padroeira - Nossa gratiddo (Unidade Taquaril). . Novembro - Fotos.
~ unidades equipe Padroeira do
Senhora Mde da psicossocial e Proi
Divina Providéncia. rojeto
educadores. Providéncia.
Semana da Reflex&o sobre a questao Tra Coordenagao, Realizac&o de ,
11 AR dai Idad ial res N b dagéai - Fotos e lista
consciéncia negra a igualdade racial. . ovembro pedagdgico e atividades em
unidades de presenca
Planejar e organizar o Recepcionar pais
12 Renovacéo da quantitativo de vagas para '_I'res Novembro Recepcao elou responsaveis Lista de
matricula. 2024. unidades para a renovacao matricula.

da matricula.
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Coordenadores,

Avaliacdo do 2° Trés Novembro . . Avaliando esse L
Acompanhar o andamento . equipe técnica e ~ Relatorio.
13 semestre. - unidades : Plano de Acéo.
das atividades. assessoria
pedagdgica
. . Elaboracdo de um
Atualizacdo do Manter atualizado as Trés Assistente documento Gnico Banco de
14 | panco de dados da informagdes referentes a unidades Novembro social e lanilha ' dados
empregabilidade. empregabilidade. psicologa pazroniza;jo atualizado.
Para que os educandos do Transporte para
Campeonato ; - deslocamento dos .
. . projeto tenham a A definir Fotos e listas
Brasileiro de Ligas de ; - s 24/11 a 26/11/ educandos ao
15 ~ . oportunidade de participar (Macei6 ou Educador de presenca.
Judd e Sulamericano e . novembro N local do evento
R de uma competicéo de Ceard). Promover/ Judé ;
de Judo. A ida/volta,
judo.
hospedagem
D BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
I N . . - Gabi
Continuidade dos Para comemoracéo do Vila Maria . :
. L . - Jéssica Por meio de
01 preparativos para o natal e contextualizacdo - Fazendinha Dezembro Lui . Fotos
. - Luiz ensaios
Natal sobre a data - Taquaril
- Karran
. . . - Gabi .
o Para celebrar o Natal juntos - Vila Maria . Através de
Comemorag0es de . - Jéssica ~
02 Natal aos educandos, - Fazendinha Dezembro - Luiz apresentacdes Fotos
funcionérios e comunidade. - Taquaril K artisticas
- Karran
Para verlﬂcar_ 0 processo de - Vila Maria - g;al_m Através de bate
o aprendizagem e : 04 allde - Jéssica
03 Avaliacéo . - Fazendinha . papo e Fotos
desenvolvimento das - Taquaril dezembro - Luiz Lestionario
habilidades artisticas do q - Karran q

trabalho no segundo
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semestre. Além disso,
conferir com os educandos
0 que tem sido mais valioso
para eles durante as
atividades.

Curso de Corte e Lista de
costura, culinaria e Nas unidades Coordenadores resenca e foto
04 | elétrica. Formatura e Concluséo dos cursos do Projeto Dezembro Locais e equipe Presencial P N
A da atividade
entrega de Providéncia do Elos realizada
certificados
Grupo de Apoio Analisar indicativos de Nas trés Adolescentes Questionério FO;\Talfilzngode
o5 | para Adolescentes: resultados, melhorias e unidades do Dezembro que participam impresso ou por reenc(riido
Avaliacéo dos impactos do trabalho Projeto (concluséo) do Grupo de meio do Google P elos
encontros realizados realizado. Providéncia Apoio Forms PE
participantes
Diretoria Geral,
Reunido com a Organizac3o, Providens, Dezembro Coordenadores Lista de
i i Unidade do do PP, Equipe
equipe do Elos e planejamento e - x presenca e
06 . Proieto (Data a Tecnica e Reuniéo :
Coordenadores monitoramento das | e . registro
: ~ Providéncia definir com a Assessoria py
Locais acoes. . . fotografico
e/ou online equipe) Pedagégica
Assistente Recepg/%r;ar pais
07 Matriculas de Planejar e organizar o _Tres Dezembro administrativo responsaveis Lista de
novatos. guantitativo de vagas para unidades e de ra nov matricula.
2024 coordenacao bara novas
' matriculas.
Direcéo, L
Formatura das Entregar o certificado coordenadores, Realizagdo de
turmas de nireg ~ Trés 12 quinzena assessoria um encontro para | Fotos e lista de
08 » oficial de conclus&o do . - restigiar e
Empregabilidade. curso unidades de dezembro pedagédgica e prestig presenca.
' equipe Plantdo valorizar os
formandos.

Social
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Direcéo,

Acéo educativa - Celebrar a festa do A . coordenadores, Celebragées de
09 Celebragéo do nascimento de Jesus, Trés 1% quinzena assessoria natal e Fotos.
Natal e término do valorizando o sentido do unidades de dezembro pedagogica e confraternizagéo.
ano letivo. Natal. equipe Rlantao
Social
Evento para
Evento para graduar Nas trés premiar 0s
~ N Unidades do Educador educandos com .
10 Graduacéo de Jud6 aqueles alunos que : Dezembro N : Fotos e Videos
. Projeto Promover/ Judd | faixas(cores) pelo
cumpriram o cronograma S
Providéncia seu desempenho

na atividade

* LEGENDA DE STATUS: | — INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R — REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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Aumento no nimero
de matriculas de forma

POR QUE

Potencializar o

METAS PARA 2023

ONDE \ QUANDO

Realizacdo de

EVIDENCIAS

Registro das

STATUS

0 alcancar e manter a guantitativo de Nas trés Até Dezembro Coordenacéo e atividades de listas de janeiro a
1 | . . X . I ~
sustentabilidade da atendimento prestado. unidades equipe da unidade mor?zlallsz?g;ougigggggao Dezembro.
unidade. )
. Realizagéo de agbes Registro do
. . : " Coordenacao, : 5 -
0 Investimento na Ampliar o apoio Nas trés : . para divulgacéo, ndmero de
oL ot ) : . equipe da unidade, ~ L .
2 participacdo de voluntario nas unidades. unidades Até Dezembro Setor de captacéo e cadastro voluntarios ativos
voluntérios. ; de voluntérios. (Fevereiro e
Relacionamento. Dezembro).
Lista com registro
Incentivo ao uso da Colaborar para Realizacéo de dos itens
0 biblioteca pelos aumentar a interacao Nas trés Até Dezembro Coordenacéao e atividades de promocao emprestados e
3 educandos. com os livros e melhoria unidades equipe da unidade. da leitura e uso da atividades de

da leitura.

biblioteca.

promocao
realizadas.
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ACOLHIDA SOLIDARIA
DOM LUCIANO MENDES DE ALMEIDA

VICARIATO EPISCOPAL PARA
% DQO\/'DENS@ A(;A OOOOOOOO , POLITICA E AM ABIENTAL



AREA: ASSISTENCIA E APOIO

1 - Acolhida Solidaria Dom Luciano Mendes de Almeida / Social

Acolhida Solidaria Dom Luciano Mendes de Almeida / Social

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. Alta demanda de
s . - Atendimento
Escritorio social : Técnicos da : pessoas e/ou
Atender pessoas e/ou - Janeiro a . personalizado com o
. . . : = e patio da Acolhida A familias em
01 Atendimento social familias em situagéo de : dezembro de i escuta atenta as : ~
vulnerabilidade social Providens/ 2023 S°"da”"?‘ setor demandas sﬂuaqa_q de
' VEASPAM social vulnerabilidade
apresentadas. X
social.
Técnicos da Aterc;(éllr;naerr]]ég por Alta demanda de
Atender as familias em Belo Horizonte Janeiro a Acolhida espontanea e pessoas e/ou
02 | Doacgéo de alimentos | situacdo de vulnerabilidade e regido dezembro de Solidaria e por familias em
) : encaminhamento ! ~
social. metropolitana 2023 Assessores do ara paréauia situagdo de
Reartisol para paroq vulnerabilidade
local. X
social.
Atendimento por
. R - Técnicos da demanda Alta demanda de
Encaminhamentos a Atender as familias em . . . N
. ~ " Belo Horizonte Janeiro a Acolhida espontanea e pessoas e/ou
Rede situacao de vulnerabilidade .N A . e
03 . : . : . e regiado dezembro de Solidaria e encaminhamento familias em
Socioassistencial e social e encaminhar as : N : ~
. metropolitana 2023 Assessores do para a rede situacdo de
Paroquial demandas apresentadas. . ; X . o
Reartisol socioassistencial e vulnerabilidade
paroquial. social.
Atendimento Alta demanda de
, Técnicos da semanal por pessoas e/ou
. Janeiro a . o
. Atender pessoas em Lagoinha — Acolhida demanda familias em
04 Doacéo de roupas . ~ . dezembro de i - : ~
situacao de rua. Belo Horizonte 2023 Solidaria setor | espontanea na sede situacédo de
social da Providens/ vulnerabilidade
VEASPAM social.
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Atendimento

Alta demanda de

Atender as familias em o semanal por
. ~ " . Técnica da pessoas e/ou
situacdo de vulnerabilidade | Belo Horizonte . : demanda o
. o . o x Janeiro a Acolhida - familias em
05 Orientacao juridica social com familiares em e regido o espontanea na ! ~
. ~ . : dezembro de Solidéaria setor situacéo de
situacéo de carcere ou metropolitana o sede da o
. 2023 juridico. . vulnerabilidade
egressos do sistema Providens/ social
prisional. VEASPAM '
Atendimento
- semanal por Alta demanda de
. Técnicos da
~ . Janeiro a . demanda pessoas e/ou
Doacéo de Atender pessoas em Lagoinha — Acolhida N o
06 . ~ ) dezembro de i espontanea na familias em
cobertores situacéo de rua. Belo Horizonte Solidéaria setor . ~
2023 social sede da situacéo de
Providens/ vulnerabilidade
VEASPAM social.
Atender as familias em - Atendimento Alta demanda de
. ~ " : Técnicos da semanal por
~ situag&o de vulnerabilidade . Janeiro a . pessoas e/ou
Producéo de . ~ Lagoinha — Acolhida demanda o
07 ) social e populacdo de rua ) dezembro de o A familias em
curriculo ~ Belo Horizonte Solidéaria setor espontanea na : ~
que estdo a procura de 2023 : situacéo de
. ~ social sede da .
insercdo no mercado de . vulnerabilidade
trabalho Providens/ social
' VEASPAM '
Alta demanda de
Atender as familias em Belo Horizonte Janeiro a Tecnlco_s da Atendimento pessoas e/ou
- . . ~ " x Acolhida familias em
08 Visita domiciliar situacdo de vulnerabilidade e regido dezembro de o conforme . ~
) ; Solidéaria setor situagdo de
social. metropolitana 2023 : demanda. o
social vulnerabilidade
social.
Técnicos da Alta demanda de
Doacéo de fralda Atender pessoas e/ou Belo Horizonte Janeiro a Acolhida Atendimento pessoas e/ou
09 geriatrica e higiene familias em situacéo de e regido dezembro de i conforme familias em
. . ; Solidaria setor . ~
pessoal vulnerabilidade social. metropolitana 2023 ; demanda. situagdo de
social o
vulnerabilidade
social.
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Alta demanda de

~ Atender pessoas e/ou Belo Horizonte Janeiro a Tecmco_s da Atendimento pessoas efou
Doacéo de s . ~ x Acolhida familias em
10 . familias em situagéo de e regido dezembro de i conforme ! ~
medicamentos " . . Solidéaria setor situacéo de
vulnerabilidade social. metropolitana 2023 ; demanda. o
social vulnerabilidade
social.
Alta demanda de
Suporte ao Projeto Atender pessoas e/ou Belo Horizonte Janeiro a Tecmco_s da Atendimento pessoas e/ou
g . o . ~ x Acolhida familias em
11 Dai-lhes vos familias em situacéo de e regido dezembro de g conforme . .
» " . . Solidéaria setor situacéo de
mesmos de comer vulnerabilidade social. metropolitana 2023 : demanda. o
social vulnerabilidade
social.
Por meio de
- Expor as atividades ja Escritorio social : Técnicos da paineis rotat|_v9§ 0 .
Exposicdo de ; . Janeiro a . patio e escritorio Exposicao dos
. . realizadas pelo setor em e pétio da Acolhida :
12 | registros da Acolhida ~ . dezembro de i social expondo as trabalhos
C comemoracéo aos 70 anos | Providens/VEA Solidaria setor - s .
Solidaria R 2023 : atividades ja realizados.
da instituicdo. SPAM social X
realizadas no
setor.
S Em defesa dos
~ Participacdo das :
Representacdo no L . : Coordenadora L ) menos favorecidos
- Participagéo efetiva no Janeiro a : plenarias, foruns e . -
Conselho Municipal L : da Acolhida L da sociedade civil
13 A ; Conselho Municipal de Belo Horizonte dezembro de o comissdes como
de Assisténcia Social oA . Solidéaria setor ; na busca da
Assisténcia Social - CMAS 2023 ; conselheira do .
- CMAS social. garantia dos
CMAS. direitos

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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2 - Casa de Apoio a Saude Nossa Senhora da Conceigéo

MES: JANEIRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- Organizacao do
espaco;
o1 Promover momentos de Garagem -Aquisicao ﬁ‘p‘?ca Lista de
Cine Pipoca socializacédo e lazer entre b 9 18/01/2023 Equipe € Saquinnos,
acolhidos e colaboradores Coberta. G presenca
: -Sensibilizacéo
assistidos.
-Planejamento,
organizacgéo e
: definicéo da
Enfermeira, e 2 .
N N _ o equipe de tematica junto a
12 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas ; equipe; .
~ A z . cuidados com S Lista de
de Promocgéo a de promocéo aos cuidados o -Definicao do
02 . ~  x . . Refeitorio 31/01/2023 suporte do . presenca e
Saude: Prevencgédo a de salde estimulando o Grupo da espaco; fotoarafia
IST/AIDS. exercicio da cidadania. P -Levantamento de g '
Escola Grau L
L materiais
Técnico. L
Necessarios;
-Mobilizacéo de
assistidos.
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MES: FEVEREIRO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Reunibes para
revisar o
Procedimento
elaborado em
2019, identificando
pontos a otimizar
em relacdo aos
Referéncia da cuidados;
Atualizacéo do equipe de
01 Procedimento Padronizar a¢bes da frente Sala de reunio Cuidados -Registro, Lista de
Operacional Padrao, de trabalho, elevando a da instituicio 09/02/2023 Enfermeira, digitacéo, entrega presenca
Frente de trabalho gualidade no atendimento. ' técnicas de protocolada aos
Cuidados. enfermagem e profissionais e
cuidadores. acOes de
consolidacdo
(reunibes durante
0 ano e afixacao
em locais
estratégicos).
-Planejamento,
organizacéo e
definicdo da
Enfermeira, tematica junto a
22 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas equipe de equipe; .
~ z . ; -Definicio do Lista de
02 Qe F?romogaoNa . de promoc&o aos cuidados Garagem 14/02/2023 cuidados com Defini¢ . presenca e
Saude: Prevencéo a de saude estimulando o coberta suporte do espaco; fotografia
IST/AIDS. exercicio da cidadania. Grupo da -Levantamento de '
Escola Grau materiais
Técnico Necessarios;

-Mobilizacéo de
assistidos.
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Garantir o repasse de
roupas e calcados oriundos

-Organizacao das
doacbes e
definicao da
guantidade de
pegas por usuario;
-Organizacao do

03 “‘Pegue e Leve” de doacéo aos assistidos, Garagem 15/02/2023 Equipe. espaco e material Reg|§t_r 0s
L coberta AT i fotogréficos.
de forma ludica e audio visual;
humanizada. - Definicao de
lanche;
- Logistica para
identificacdo das
roupas.
-Planejamento de
17/02/2023 um baile de
Vale — . carnaval;
. Profissionais, =
mencionar que . -Decoracéao
. o assistidos e e
Atividade cultural em . ~ a atividade tematica;
Y Estimular ac6es de cultura, estudantes da :
referéncia ao de o pode ser -Pintura de .
socializagéo e lazer, s Escola Grau ) Registros
04 Carnaval. A Refeitorio alterada para . mascaras; g
contribuindo para a Técnico — fotogréficos.
~ . acompanhar o -Levantamento de
elevacao da autoestima. - Escola de L
calendario da materiais
- Enfermagem e L
festividade em 2 necessarios,
~ voluntarios. . . )
funcdo da incluindo som;
pandemia. -Baile;

-Lanche especial.
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MES: MARCO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Mobilizagao da
equipe e voluntarios;
-Decoragéo;
-Convite as mulheres
i 5 iadi assistidas pela
Dia da Beleza em Efetivar agoes perlqdlcas ol instituico e Lista de
homenagem ao Dia de promog;ao aos cuidados Refeitorio ou . profissionais para presenca e
01 ; da saude da mulher garagem 08/03/2023 Equipe. - .
Internacional da estimulando ac¢des de coberta desfile; registros
Mulher. ¢ ' -Levantamento de fotogréficos.
prevencao. materiais
necessarios;
-Oficina da Beleza;
-Desfile e lanche
especial.
-Planejamento,
organizacéo e
: definicéo da
Enfermeira, s .
. - . o equipe de tematlcgjunto a
32 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas ; equipe; .
~ » z : cuidados com S Lista de
de Promocgéo a de promocéo aos cuidados Garagem -Definicao do
02 e . . 14/03/2023 suporte do i presenca e
Saulde: Saude da de salde estimulando o coberta espaco; .
e : ; Grupo da fotografia.
Mulher. exercicio da cidadania. -Levantamento de
Escola Grau L
L materiais
Técnico. L
Necessarios;
-Mobilizacéo de
assistidos.
-Planejamento e
Encontro bimestrais organizagao da
promovidos pelo Servigo oficing;
12 AcBo “Eu me Social com vistas ao Sala de 'Deef;”'gag_do Lista de
03 a0 , fortalecimento da L ; 22/03/2023 Servico Social. ~SPaco, presenca e
cuido . . fisioterapia -Mobilizag&o dos _
autonomia dos acolhidos, assistidos: fotografia.
de suma importancia ao -Escolha dos
processo de_ reinsercao materiais e recursos
social. necessarios.
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-Planejamento,

dindmica e
Promover o fortalecimento temética; .
p o . . S Registros
dos vinculos familiares, Fisioterapiaou | .. -Sensibilizagdo e e
Encontro com ) ~ ~ Ultima semana . . o .. | fotogréficos e
04 p vislumbrando a¢des de Salédo A Equipe Social | convite as familias; .
Familias. : ~ i, . X do més. lista de
reinsercao familiar e social Paroquial. -Agendamento do
L . presenca.
dos usuérios. espaco;
Previsédo do
Lanche
MES: ABRIL
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Planejamento da
Fomentar acBes de . Karrap oficina ou exposicao .
Momento de Co Companhia de . Registros
socializagdo em so_mal;zagao € Iazer,~ o Teatro de video com fotograficos e
01 = » contribuindo na elevacgéo Refeitério 10/04/2023 ; Karran; .
comemoragdo a . . )9 Providens, lista de
. da autoestima e informagéo -Levantamento de
Péscoa. com o suporte . presenca.
dos mesmos. . materiais
da equipe. f
necessarios;
-Planejamento,
organizacgéo e
definicdo da
Enfermeira, tematica junto a
42 Atividade/Oficina Efetivar acoes perlqdlcas Segunda equipe de equipe, Lista de
~ de promocéo aos cuidados Garagem cuidados com -Definicdo do
02 de Promocgéo a . . semana de . presenca e
. ~  x de salde estimulando o coberta . suporte do espaco; :
Saude: Prevencéo a o . ; abril. fotografia.
exercicio da cidadania. Grupo da -Levantamento de
IST/AIDS. .
Escola Grau materiais
Técnico necessarios;
-Mobilizacao de
assistidos.
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-Agendamento de
visita institucional,
Momento de Estimular acdes de acesso -Planejamento da
socializacéo e lazer: a cultura, lazer, Parque Terceira Equipe, acdo com equipe e .
. . . . . ) Registros
03 Passeio. entretenimento, Ecoldgico da semana de Providens e Providens; g
R i - . s s fotograficos.
socializacao e cidadania: Pampulha abril. voluntarios. -Organizacao e
Direito a Cidade. logistica: transporte,
medicacéo, lanche,
e etc.
-Organizacao das
doacdes e definicéo
da quantidade de
Garantir o repasse de pegas por usuario,
; -Organizacéo do
roupas e calgados oriundos Garagem espaco e material Registros
04 “‘Pegue e Leve” de doacéo aos assistidos, 9 26/04/2023 Equipe paco e i 9ISt
L coberta. audio visual, fotogréficos.
de forma ludica e R
. - Definicdo de
humanizada. .
lanche;
- Logistica para
identificacdo das
roupas.
MES: MAIO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
) -Planejamento da
Momento de Estimular acdes de Primeira atividade em
socializagdo em socializagéo e lazer, o . homenagem as maes; Registros
01 P . I Refeitério semana do Equipe. o ; e
referéncia ao més contribuindo para a més -Previsdo de lanche; fotogréficos.

das maes.

elevacéo da autoestima.

-Envolvimento da
familia, mesmo que
virtual;
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-Planejamento,

organizacgéo e
Enfermeira, definicdo da
52 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas equipe de temat'ca Jur-1to a .
< a z . cuidados com equipe; Lista de
de Promocgéo a de promocéo aos cuidados Garagem AT
02 . ~ . . 10/05/2023 suporte do -Definicao do presenca e
Saude: Prevencéao a de saude estimulando o coberta ] ;
- . ; Grupo da espaco; fotografia.
IST/AIDS. exercicio da cidadania.
Escola Grau -Levantamento de
Técnico. materiais
necessarios;
-Mobilizacéo de
assistidos.
Encontro bimestrais -Planejamento e
) . organizacdo da
promovidos pelo Servigco oficina:
Social com vistas ao N, :
a A . -Definicdo do Lista de
22 Acao “Eu me fortalecimento da Sala de . . i
03 o . . - . 24/05/2023 Servigo Social. espaco; presenca e
cuido autonomia dos acolhidos, fisioterapia LR .
. P -Mobilizacdo dos fotografia.
de suma importancia ao oI
rocesso de reinsergao assistidos;
P : -Escolha dos
social. o
materiais e recursos
necessarios.
-Encontro para
“Happy Hour”: (Café) Durante o p|a?()el?;;§2_t0 e
~ més, com data : g ’
. Promover agdes integradas . Equipes Casa -Levantamentos
Casa Santa Zita e . ~ a confirmar . o .
N de Socializacéo e lazer Casa Santa Santa Zita e dos materiais; Registros
04 Casa de Apoio a L . com o e
., entre publicos da Zita . Casa de -Organizacao e fotogréficos.
Saude Nossa . Coordenacéo : e )
Providens. Apoio. previsdo de lanche;
Senhora da Casa Santa
Conceicéo. Zita.

equipe e Providens;

-Mobilizacéo da

-Evento.
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MES: JUNHO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Reuniéo de
Fomentar acbes de Durante o més PIaneJamento Ejo
- socializagéo e lazer com data a . evgnto Junto a
Atividade Cultural: oo ' S . Equipe, Setor Providens, equipe
: contribuindo na elevacéo definir junto & PN .
Planejamento e : d de técnica; Lista de
~ da autoestima e equipe. . .
execugdo do evento . ~ - Relacionament -Decoragéo; presenca e
01 _—_ . promovendo a integragéo A definir. Provavelmente . A )
junino, se possivel, : o Providens e -Comidas; registros
) entre unidades 0 evento L : g
articulado com - . voluntarios da -Convites e etc. fotograficos.
. . administradas pela ocorrera na R ~
Providens e projetos. . ~ : L instituigao. -A execucao
Providens Acédo Social Gltima semana . .
L A conjunta dependera
Arquidiocesana. do més.
do contexto da
pandemia.
Segunda -Planejamento junto
semana do a Coordenacao da
Momento de més, com data Unidade Casa de
socializagdo: Passeio a confirmar Francisco;
em comemoracdo a | Promover reflexdo sobre a com -Organizacao e
. e . Casa de . P .
semana do meio tematica e estimular . Coordenacéo . . logistica Registro
02 . P L . Francisco Servigo Social o
ambiente: Acdo praticas de cuidado e . Casa de (transporte, fotogréfico
. . : : Providens. ; X
articulada com a respeito ao meio ambiente Francisco, em medicagéo, lanche,
Unidade Casa de funcéo da toalhas e etc.);
Francisco agenda de -A perspectiva é de
(Providens). acOes da levar um grupo
mesma. pequeno de até 15
pessoas;
. - Planejamento,
Enfe_rme('jra' organizacao e
62 Atividade/Oficina | Efetivar acdes periddicas equipe de definicdo da tematica .
X A % : cuidados com junto a equipe; Lista de
de Promocéo a de promocéo aos cuidados Garagem U i
03 L NN . . 21/06/2023 suporte do - Definigédo do espaco; presenca e
Saude: Prevencao a de saude estimulando o coberta d - Levantamento de f G
/AIDS exercicio da cidadania Grupo da iai Ari otografia.
IST. . . Escola Grau materiais necessarios;
Técnico - Mobilizacao de

assistidos.
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- Planejamento e
Encontro bimestrais organizacdo da
promovidos pelo Servico oficina;
Social com vistas ao - Definicdo do .
32 Agéo “Eu me fortalecimento da Sala de . . espaco; Lista de
04 o . . -~ . 28/06/2023 Servico Social. USSP presenca e
cuido autonomia dos acolhidos, fisioterapia - Mobilizacado dos :
. o o ) fotografia.
de suma importancia ao assistidos;
processo de reinsercao - Escolha dos
social. materiais e recursos
necessarios.
MES: JULHO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- Planejamento,
organizacgéo e
Enfermeira, definicdo da
72 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas equipe de tematlcq jUI:]tO a .
~ A z : cuidados com equipe; Lista de
de Promocéo a de promocéo aos cuidados Garagem R
01 . ~ . . 05/07/2023 suporte do - Definicdo do presenca e
Saude: Prevencédo a de saude estimulando o coberta ] -
g . ; Grupo da espaco; fotografia.
IST/AIDS. exercicio da cidadania.
Escola Grau - Levantamento de
Técnico materiais
necessarios;
- Mobilizacéo de
assistidos.
-Organizacgéo das
doag0es e definicao da
Garantir o repasse de quantidade de pecas por
roupas e calgados oriundos Garagem -Organizgsglg%nc?c;) espago Registros
02 “‘Pegue e Leve” de doacéo aos,a§S|stldos, coberta. 12/07/2023 Equipe e material audio visual: fotogréficos.
de forma ludica e - Defini¢&o de lanche;
humanizada. - Logistica para
identificacé@o das roupas;
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-Planejamento,

Promover o fortalecimento dindmica e :
. L - . e Reqgistros
dos vinculos familiares, Fisioterapiaou | .. tematica; e
Encontro com as . ~ ~ Ultima semana . . AN fotogréficos e
03 o vislumbrando a¢des de Salédo - Equipe Social -Sensibilizacéo e ;
familias. . ~ - . . do més. s o lista de
reinsercéo familiar e social Paroquial. convite as familias;
L presenca.
dos usuarios. -Agendamento do
espaco;
Previsédo do Lanche
MES: AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Planejamento da
atividade em
Momento de Estimular acdes de L homen?ggm as
- ~ - ~ Primeira maes; .
socializagdo em socializacéo e lazer, NP . . Registros
01 P A B Refeitorio semana do Equipe -Previséo de g
referéncia ao més contribuindo para a més lanche: fotogréficos.
dos pais. elevacéo da autoestima. ) . ’
-Envolvimento da
familia, mesmo que
virtual.
-Planejamento,
organizacao e
Enfermeira, definicdo da
82 Atividade/Oficina Efetivar acdes periddicas equipe de ‘ema“c"’! Jur.1to a _
~ z . cuidados com equipe; Lista de
de Promocgéo a de promocgéo aos cuidados Garagem AT
02 . N . . 08/08/2023 suporte do -Definicdo do presenca e
Saude: Prevencéo a de saude estimulando o coberta ] -
Iy ) : Grupo da espaco; fotografia.
IST/AIDS. exercicio da cidadania.
Escola Grau -Levantamento de
Técnico materiais
necessarios;
-Mobilizacéo de
assistidos.
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Encontro bimestrais
promovidos pelo Servigco

-Planejamento e
organizacgédo da

. : oficina;
Social com vistas ao Definica .
a N . -Definicdo do Lista de
42 Agao “Eu me fortalecimento da Sala de . . ]
03 L . . - . 29/08/2023 Servigo Social. espaco; presenca e
cuido autonomia dos acolhidos, fisioterapia LR .
. . -Mobilizacdo dos fotografia.
de suma importancia ao oI
; ~ assistidos;
processo de reinsercao -Escolha dos
social. SC
materiais e recursos
necessarios.
MES: SETEMBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
-Planejamento
enfatizando a
valorizacéo da vida e
92 Atividade/Oficina Estimular agdes de combatendo Registros
de Promoco a valorizacdo da vida oy Durante o . . pensamento suicidas; | ¢4, aficos e
01 “da- - ' Refeitorio o Servigo Social -Organizagéo de ;
Saude: setembro contribuindo na elevagéo més. materiais necessarios: lista de
Amarelo. da autoestima. -Decoragéo temética;’ presencga.
-Dinamica de grupo,
reflexdes e lanche
especial;
-Planejamento de
Promover encontro Segunda _ AcGes;
intergeracional entre semana do -Articulagdo com
- N assistidos da Providens més, podendo : . Gestdo Providens e .
Visita Institucional ao = ~ ; Servigo Social Coordenagéo Registro
02 : A como extensdo das acdes Unidade APP a data ser ; : , .
Projeto Providéncia s . ; e Equipe Unidades PP; Fotogréficos.
de Valorizagéo da vida em reajustada -Solicitagio
referéncia ao setembro com o PP ou Transporte Providens;
Amarelo Taquaril -Grupo reduzido, de

até 08 assistidos
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-Planejamento da acgéo;
; ~ -Articulagdes com
Momento de SEOf:tIIar_TI;Ig;Cl)ggeIZZier Cineart Cineart, vislumbrando
iali XA v ' " i i reducéo do ingresso; i
03 P;:scéil)lzéﬁi%a contribuindo na elevagéo Shopping 18/09/2023 Se(I’EV(IaQOUiS(;CIm -Solicitagdo transporte; fo?c? gr;flr g oss
' da autoestima e cidadania: Cidade. quipe. Providens; 9 '
Direito a Cidade -Organizagdo e logistica
) (transporte, medicagéo,
lanche, almoco, toalhas,
dentre outros).
- Planejamento,
Promover o fortalecimento dindmica e .
. . - . . Registros
dos vinculos familiares, Fisioterapiaou | ... tematica; r
Encontro com . ~ ~ Ultima semana . . oo fotograficos e
04 p, vislumbrando a¢des de Salédo N Equipe Social - Sensibilizacéo e ;
Familias. X ~ . i . do més. o o lista de
reinsercdo familiar e social Paroquial. convite as familias;
- presenca.
dos usuarios. - Agendamento do
espaco;
Previsdo do Lanche
MES: OUTUBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- Confirmacéo de
datas materiais e
102 Atividade/Oficina parceiros;
de Promocgéo a Efetivar acdes periddicas - Decoracéo .
; n o . SR Lista de
Saude, em referéncia | de promocéo aos cuidados o N Enfermagem e temaética;
01 . . . Refeitorio. Durante o més . . presencga e
ao més de combate de saude estimulando o Servico Social. - Palestra .
A . . - . fotografias.
ao Cancer de Mama exercicio da cidadania. (Enfermagem);
“Outubro Rosa”. - Momento de

socializagdo com
din&micas (Servico
Social).
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02

112 Atividade/Oficina
de Promocgéo a
Saude, em referéncia
ao “Dia Nacional de
Combate a Sifilis e
Sifilis Congénita”.

Efetivar acdes periddicas
de promocéo aos cuidados
de salde estimulando o
exercicio da cidadania.

Garagem
coberta

19/10/2023

Equipe de
cuidados com
parceiro Grau
Técnico.

- Confirmacéao de
datas e
levantamentos de
materiais
- Convite aos
usuarios e
profissionais;
- Roda de conversa,
exposicéo de video
tematico ou
dindmica de grupo.

Lista de
presenca e
fotografias.

03

52 Acao “Eu me
cuido”

Encontro bimestrais
promovidos pelo Servigco
Social com vistas ao
fortalecimento da
autonomia dos acolhidos,
de suma importancia ao
processo de reinsergéo
social.

Sala de
fisioterapia

25/10/2023

Servigo Social.

-Planejamento e
organizacéo da
oficina;
-Definicdo do
espaco;

-Mobilizacdo dos
assistidos;
-Escolha dos
materiais e recursos
necessarios.

Lista de
presenca e
fotografia.

04

“Pegue e Leve”

Garantir o repasse de
roupas e calcados oriundos
de doacéo aos assistidos,
de forma ludica e
humanizada.

Garagem
coberta.

27/10/2023

Equipe

-Organizacao das
doacdes e definicéo
da quantidade de
pecgas por usuario;
-Organizacao do
espaco e material
audio visual;

- Definicdo de
lanche;

- Logistica para
identificacao das
roupas;

Registros

fotogréficos.
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MES: NOVEMBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- Confirmagao de
datas e levantamentos
de materiais
& Aei . necessarios e
122 Atividade/Oficina parceiros;
de Promocgéo a Efetivar acdes periodicas - Decorag&o tematica; ;
. N z . X L Lista de
Saulde, em referéncia | de promocao aos cuidados o Durante o Enfermagem e | - Convite aos usuarios
01 N . . Refeitorio. N . : N presenca e
ao més de combate de saude estimulando o més. Servico Social. e profissionais ou fotoarafias
ao Cancer de exercicio da cidadania. palestrantes; 9 :
Prostata “Novembro - Palestra
Azul” (Enfermagem);
- Momento de
socializagdo com
dindmicas (Servico
Social).
-Planejamento e
Encontro bimestrais organl_zgga_o da
romovidos pelo Servigo o_ﬂqma,
P . : -Definicdo do .
6% Acdo “Eu me Social com vistas ao Sala de . . espaco; Lista de
02 - fortalecimento da L . 22/11/2023 Servigo Social. LR presenca e
cuido . . fisioterapia -Mobilizacdo dos ;
autonomia dos acolhidos AN fotografia.
no processo de reinsercéo assistidos;
. -Escolha dos
social. SC
materiais e recursos
necessarios.
-Planejamento,
Promover o fortalecimento dindmica e .
. . - . L Registros
ENCOntro com as dps vinculos familiares, Fisioterapia ou _ _ tematica; fotograficos e
03 o vislumbrando acBes de Saldo 28/11/2023 Equipe Social -Sensibilizacéo e )
familias. X ~ i . . o o lista de
reinsercdo familiar e social Paroquial. convite as familias; presenca

dos usuarios.

-Agendamento do
espaco;
Previsdo do Lanche
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MES: DEZEMBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
- Planejamento de
03 atividades
envolvendo
132Atividade/Oficina . ~ assistidos, .
U Consolidar agbes - SO Lista de
de Promocéo a o ~  » Refeitdrio ou . profissionais e
S a periédicas de promocéo a 01/12/2023 Equipe de : presenca e
01 | Saude: em referéncia ; s Garagem ; parceiros (BH de )
R i salde e prevencao a Cuidados. ~ registros
ao més mundial de IST/AIDS coberta Maos Dadas Contra fotoaraficos
enfrentamento ao ) AIDS, 9 )
HIV/AIDS. - Exposicéo de filme
tematico, Roda de
conversa e
Palestra.
-Planejamento da
Celeb . Equipe, acao envolvendo
ele .rar 0 compromlsso Providens e entidade, Providens,
social da Providens e o Santuario e
Arquidiocese de BH, no Santuario voluntarios;
0 A , . , : .
02 15 Amversano da cuidado e assisténcia a Entidade 05/12/2023 Nossa -Missa, seguida de Reg|§t_ros
entidade (05/12). . ~ Senhora da fotograficos.
pessoas em situacao de Conceicio dos lanche e bolo em
vulnerabilidade social, Pobrges o homenagem ao
vivendo com HIV/AIDS. - aniversario,
voluntarios. celebrando também
0s aniversariantes do
més de dezembro.
“Happy Hour"; -Encontro para
(Churrasco e bingo) pla?()e]?;;g;Fo €
Promover acdes integradas Equipes Casa g '
. LT Segunda ; -Levantamentos .
Casa Santa Zita e de Socializacéo e lazer Casa Santa Santa Zita e S Registros
03 o s . semana do dos materiais; g
Casa de Apoio a entre publicos da Zita. Més Casa de -Organizacio e fotogréficos.
Salde Nossa Providens. ) Apoio. .g~ ? he-
Senhora da previs&o de lanche;
Conceicio -Mobilizacéo da

equipe e Providens;

-Evento.
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04

Momento de

confraternizagéo:

Ceia de Natal

Promover a
confraternizacéo do
periodo natalino entre

usudrios e profissionais.

Instituicao:
refeitério e area
de churrasco.

24/12/2023

Equipe

- Lista para aquisicao
de materiais ao
Departamento de
Compras da
Providens;

- Articulacdes de
saldas de usuarios as
suas respectivas
familias, fortalecendo
vinculos,

- Envolver usuarios
(que permanecerao
na casa) nos
preparativos da ceia.

Registros
fotogréficos.

05

Momento de
confraternizagéo:
Churrasco de Ano

Novo

Promover a
confraternizagéo entre
usuérios e profissionais.

Instituicéo:
refeitorio e area
de churrasco.

31/12/2023

Equipe

- Enviar lista para
aquisicdo de
materiais ao

Departamento de
Compras da

Providens;
- Decoracgéo,

organizacdo, som e

preparativos para

Registros
fotograficos

churrasco e jantar

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA

90




METAS PARA 2023

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO CUSTO EVIDENCIAS STATUS
Regularizar pendéncia -Retomada da
Regularizacéo documental ] ' o Gestio e questdo junto ao Custo zero. .
01 | Alvara Vigilancia concernepte ao alvara Entlda_de e Até maio de Relacioname se_tor de _ E-mggls e
Sanitaria de funuonamento, parceiros. 2023. nto. Relamonamento . Mas existe reunides..
: apontada por fiscal da para tensionar risco de multa.
Vigilancia Sanitaria. profissionais da
SMC.
-Retomada da
questdo do
Técnico de
Enfermagem
junto ao setor de
Relacionamento
-Fortalecer a¢bes Providens para
voltadas ao publico alvo discussdo com a
Incorporacéo da (cuidados e Coordenaca SMASAC (PGs-
. . socioeducativas); ~ Alta Hospitalar);
equipe por meio . 0, Gestédo e sobretudo pelos .

02 das contratagdes -Sanar lacuna técnica Entidade e Setembro de Setor de impactos do A meta é E-mails e
de 01 Técnicos de . o parceiros. 2023. Relacioname pacto custo zero. reunides.
Enfermagem e 01 identificada e nto _ _d_ef|C|t
Orientador Social endossada pek_) _ Providens. identificado pelo

"| COREN-MG em visita COREN,;

técnica no final de 2020;

-Tensionamentos
junto a Secretaria
Municipal de
Salde
vislumbrando
tentativas de
contratacéo de
01 Orientador
Social;
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Reparo e

-Garantir seguranca em
periodos de chuva, bem

Apresentacédo da
guestdo a Gestao
Providens e
impactos da
situacdo dos
rufos e calhas em

manuten¢ao da como zelo de moveis e Entidade e Agosto de Ges_tao € periodos de A meta é E-mails e
03 calharente ao . Relacioname x
espacos parceiros 2023. chuva. custo zero. reunides.
fosso do nto . ~
elevador -Articulagdo com
' a Sociedade
Mineira de
Cultura com
vistas a atuacao
da equipe
Infraestrutura.
* LEGENDA DE STATUS: I - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA

92




PASTORAL DE RUA

==
VICARIATO EPISCOPAL PARA
T DQOV|DENS® . ACAO SOCIAL, POLITICA E AMBIENTAL



3 - Pastoral de Rua da Arquidiocese de Belo Horizonte

MES: JANEIRO A DEZEMBRO

ano

Amigos de Rua;

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Realizar visitas . -
. » ) . Garantir presenca - . Relatério de
sistematicas junto a . . 4 visitas mensais =
. humanizada e proativa : Segunda e Agentes . atividade,
01 PSR em diversas . N Belo Horizonte . L realizadas em cada )
o . junto & PSR. quinta a tarde voluntarios o fichas de
regides da cidade. territorio; :
atendimento
Organizar e realizar
formgngggt{grsngticas Fomentar o debate acerca Fevereiro, colri\?it(jjlggoes a Realizar encontros Relatorios,
02 . A da realidade da PSR junto | Belo Horizonte | Maio, Agosto e teméaticos trimestrais. fotos, lista de
junto a agentes de s : - serem
a sociedade civil. outubro - presenca
Pastoral, pessoas e definidos
grupos atendidos.
Possibilitar espaco de
escuta, partilha, criagéo de
incentivar convivéncia escuta das pessoas,
_ _ comunitaria; fortalecendo vinculos e
?n?jeil\lllﬁjega?tr?g c(ialgn Znt(;) Segunda a Equipe promove_ndo 2 Relatorios
pag Assegurar ambiente . sexta de quipe, autoestima; o
03 da Pastoral e da : . Belo Horizonte S voluntarios e fotos, lista de
i ; respeitoso e fraterno; janeiro a .
Comunidade Amigos d b parceiros ) presenca
de Rua. ezemoro Oportunizar espago
Desenvolver estratégias de para atendimento
atendimentos articulados humanizado;
junto a equipe da Acolhida
Solidaria;
o Reconhecer e valorizar os Realizar 5 Proporcionar apoio e
Realizacéo de - S . ! .
- P talentos e habilidades Oficinas com Equipe, incentivo para -
oficinas ludicas e de . i~ o - Relatorios,
; : pessoais, bem como o . teméticas voluntarios e autocuidado e )
04 terapia ocupacional o Belo Horizonte , o < fotos, lista de
. favorecer a criatividade e diferentes no ou oficineiros manutengéo do
na Comunidade . ; . presenca
) auto estima, e garantir decorrer do contratados espago da comunidade
Amigos de Rua. . ~
ambientacdo da
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Comunidade Amigos de
Rua.

Realizar visitas em Realizar
espagos publicos: Oportunizar espaco de . asseios , .
Pacos p P pag Belo Horizonte P . . Relatorios,
museus, teatros, lazer e ocupacao dos .N trimestrais em Equipe, )
05 A e regido . - fotos, lista de
pracas, parques, espacos publicos e lazer . diversos voluntarios
i . metropolitana presenca
entre outros; pelas pessoas atendidas. espacgos
publicos;
Confeccionar e encaminhar
Estabelecer contato relatorios sociais; Atendimento e
com arede Ao longo ao de encaminhamento das
socioassistencial, Mobilizar e participar de demandas de Relatérios,
; . . particip . acordo com . . )
06 articular e realizar reunides para discussdo de | Belo Horizonte demandas Equipe encaminhamentos fotos, lista de
encaminhamentos caso: . para a rede presenca
. J diversas . :
diversos; psicossocial;
Possibilitar acesso aos
servigos e deslocamentos.
Organizar e
Organizar e viabilizar celebragdes no
arealizagéo de periodo da péascoa,
celebragdes, com o . natal e festa junina;
atividades e Possibilitar a vivéncia da Relatérios
07 | expressdes culturais | espiritualidade da misticae | g\ 100, 0nte Mensal Equipe, . fotos, lista de
na Pascoa, Festa expressio e cultural e voluntarios -12 comemoracoes de :
lazer. aniversario dos presenca

Junina e Natal e
comemoracéo de
aniversarios e datas
festivas;

participantes da
Comunidade e equipe
de agentes
viabilizadas;
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08

Fomentar e viabilizar

a participacdo da

PSR em espacos de

controle social.

Fortalecimento da luta
pelos direitos, propiciar
formacéo cidada junto a

PSR, exercicio do
protagonismo e incidéncia
politica.

Belo Horizonte

Mensal

Equipe e
pessoas
atendidas

Participar e viabilizar o
funcionamento do
F6rum da Populacéo
de Ruade BH e do
Comité
Interinstitucional para a
promocéo de politicas
judiciais e atencéo as
pessoas em situacao
de Rua;

Apoiar o Movimento
Nacional da Populacdo
em situag&o no
processo de
articulagéo e
mobilizacao;

Identificar e fortalecer
novas liderancgas.

Relatoérios,
fotos, lista de
presenca

09

Apoiar a PSR na
organizacéo e luta
por moradia.

Acompanhar a organizacao e
funcionamento da Associagéo
de Luta por Moradia para
Todos;

Acompanhar moradores do
Residencial Veneza;

Acompanhar moradores das
ocupacdes Anita Santos, Ir.
Fortunata no processo de
organizacgdo social, incidéncia
politica e efetivagao de
moradia;

Acompanhar moradores da
Casa Santo André e Articular
encaminhamentos;

Belo Horizonte

Mensal

Equipe e
pessoas
atendidas

Acompanhar e apoiar
grupos e pessoas no
processo de luta e
conquista de moradia;

Garantir a
organicidade da
Associacao Moradia
Para Todos;

Garantir incidéncia em
espacgos de
participacgédo e luta por
moradia, bem como
captacdo de parceiros;

Relatérios,
fotos, lista de
presenca
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Possibilitar a melhoria

Articular, acompanhar e
viabilizar suporte as pessoas e
familias em processo de saida
das ruas;

Articular parceiro realizar e

campanhas pontuais para

mobilia e organizagdo de
moradias.

na qualidade de vida
das pessoas
atendidas;

Fortalecer os vinculos
familiares e
comunitarios.

Fomentar e apoiar
iniciativas de geracédo de
trabalho de renda;

Contribuir para a
geracao de trabalho e
renda e autonomia da

empreendedores

individuais e oportunizar

insercdo no mundo do
trabalho.

Acompanhar PSR.
desenvolvimento do | Contribuir com a melhoria Equipe e
Projeto da condicao de vida e pessoas Relatérios,
10 | Empreendendo Vidas | superacéo da situacdo de | Belo Horizonte Diario atendidas e Fortalecer grupos de fotos, lista de
e outras iniciativas de rua; parceiros economia _solldana, presenca
geracdo de trabalho diversos apoiar
e renda para a PSR. _ . empreendedores
Fortalecer articulagdo com individuais e
arede de economia oportunizar insercéo
solidaria e diversos atores no mundo do trabalho.
sociais.
Compor o Grupo
Gestor da Rede Novo
- ~ olhar Rua e
Contribuir para a geragéo ~
desenvolver a¢cdes
de trabalho e renda e :
. diversas em
autonomia da PSR. ) . ~
Equipe e articulacdo com seus
Acdes articuladas pessoas Integrantes; Relatérios,
11 diversas. Forta!ecer grupos de_ Belo Horizonte Diario atendidas e fotos, lista de
economia solidaria, apoiar %arcelros Atender solicitacdes da presenca
IVersos comunidade em geral

e desenvolver acdes e
ou projetos diversos
junto a: universidade,
imprensa, ONGS,

Iniciativa privada,
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poder publico, entre
outros.

Articulacdo com a
arquidiocese através

Garantir atuacéo
compartilhada e ou em

Manutencgéo e
Qualificacdo de
participacdo em diversas

da integracéo e : : instancias eclesiais; Relatdrios,
: ; conjunto e compartilhada : . . )
12 sintonia com as : Belo Horizonte Diario Equipe fotos, lista de
< com diversos setores e - .
acoes do VEASPAM, organi . Participar de reunides do presenca
ganismos;
bem como com a Conselho da Pastoral
Pastoral Nacional do Nacional e atividades
Povo da Rua. diversas;
Animar, fortalecer e
Fortalecer e continuar . . articular a acdo da -
L Fortalecer e divulgar a Equipe e Relatorios,
Misséo ~ ; - Ao longo do Pastoral de Rua no )
13 - acéo sociotransformadora Arquidiocese agentes o fotos, lista de
Arquidiocesana com . ano . territorio da
da Pastoral, voluntério o presenca
o Povo da rua. arquidiocese de Belo
Horizonte.
Acompanhar junto &
Providens a execuc¢éo
desse e outros
projetos a fins;
Garantir agdo continuada Manter e realizar
Gestéo e junto a PSR com projetos contatos com .
. LT - . Ao longo do . . . Procedimentos
14 monitoramento da para viabilizacdo da acdo | Belo Horrizonte ano Equipe entidades parceiras; diversos

acdo Pastoral.

Pastoral.

Acompanhar prestacéo
de contas, confeccao
de relatorios e
projetos, junto a
entidades parceiras.

Obs.: Onde esta escrito PSR, |1é-se Populagédo em Situacdo de Rua.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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METAS PARA 2023

Pastoral de Rua

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO CUSTO EVIDENCIAS STATUS
Participar do grupo
gestor do projeto;
Selecionar e
capacitar equipe;
. Implementar o
Implementar o . Organizar X
Projeto Aluguel Garantir acesso a arE ?Jlij(;?sc;e Do Relatérios Pgoc{ﬁ:j%ﬁéugr%el
Solidario em moradia para 100 Belo Janeiro a q . metodologia e CL .
01 , P o . e mais pactuar fotos, lista de | parceria com a
parceria com a familias com trajetéria Horizonte dezembro . .
. . equipe do cronograma; presenca Pastoral
Pastoral Nacional e de Vida nas ruas. . )
CAOMA. projeto Nacional e
Acompanhar CAOMA.
selecdo e insercédo
das pessoas;
Supervisionar e
acompanhar a
equipe.
Participar de
reunides
semanais;
Acompanhar 0 Articular
desenvolvimento, : . L
= Implementar servico de . parceiros e Relatorios,
aprovagao e . . N Belo Janeiro a Grupo gestor . .
02 | . ~ atendimento integral a . . entidades fotos, lista de
implementacéo do Horizonte dezembro e parceiros . ;
PSR diversas; presenca

Projeto Canto da
Rua.

Acompanhar e
elaborar plano
estratégico do
Canto da Rua.
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CASA SANTA ZITA

a0
PROVDENS®



AREA: TERCEIRA IDADE

MES: JANEIRO

01

1°Encontro do ano
com idosas

Apresentacédo do plano de
acao 2023. Planejamento e
organizagao junto as
moradoras.

1 - Casa Santa Zita

Casa Santa
Zita

Durante o més

Coordenacéo,
Equipe Técnica
e Colaboradores.

Reunido e roda de
conversa.

Ata/Fotos/ Lista
de presenca.

02

1°Encontro do ano
com Funcionarios

Apresentacao do plano de
acao em 2023. Alinhamento
das condutas.

Casa Santa
Zita

Durante o més

Coordenacao,
Equipe Técnica

Reunido e ronda
de conversa.

Fotos/ Lista de
presenca.

03

Tarde de Jogos

Estimular atividades ludicas
estruturadas, com objetivo
de estimulacéo cognitiva,
treinamento das fungdes

executivas e interacao
social.

Casa Santa
Zita

Durante o més

Psicéloga e Ass.
Social

Pratica de jogos.
Baralho, Ludo,
Domind, Quebra-
cabecas, Jogo da
memoria, Xadrez,
Bingo

Fotos

MES: FEVEREIRO

01

Missa da Saude

Dia mundial dos Enfermos.

Casa Santa

Zita

11 de fevereiro

Padre

Convidado/ Irma

Nilza

Missa e Uncao dos

Enfermos.

Fotos
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Oficina de trabalhos 5
manuais com as Confecgao com as
02 Oficina Abre Alas moradoras. Momento ludico Casa Santa 13 e 16 de Equipe técnica e r;?gsssjrgs Fotos
de estimulacéo da Zita fevereiro de cuidados. fantasias e ou'tras
coordenagé@o motora e
interacdo entre elas. artefa~tos para
decoracao de natal.
Levantamento de
Teatro pecas exibidas na
(Campanha de Estimulagéo da interacéo Casa Santa i Coqrdenggé_o, campz_;mha~ de
03 popularizacéo do soqlal, lazer, acesso a Zita Durante o més | Equipe Técnica popularlza}ggo do Fotos
teatro) cidade e a cultura. e Colaboradores. | teatro. ASS|st!r uma
peca a partir da
escolha das
moradoras.
Levantamento de
Teatro pecas exibidas na
(Campanha de Estim_ulagéo da interagéo Casa Santa i Coqrdenggﬁo, camp:';mha~ de
04 popularizacio do soc_lal, lazer, acesso a Zita Durante o més Equipe Tecnica popularlza_lggo do Fotos
teatro) cidade e a cultura. e Colaboradores. | teatro. ASSIStI_f uma
peca a partir da
escolha das
moradoras.
. - Confeccéo e cultivo
Conscientizacéo ecoldgica
i I. Trabalhar a Casa Santa . . de muda§ de
Abertura Projeto e amblentla d idad ita/ d Coordenacéo, arvores frutiferas e
05 Semear ;)Tepscg:\?;g; d(;cnu;tjlrec;ae let:rar?cailzc?o /e Durante o ano. | Equipe Técnica | outras, para plantio Fotos
Cuidado com a casa Outros espacos e Colaboradores. em locais de
comum. reflorestamento
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AR O

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Realizacdo de
Dia Internacional da Valorizacio da Mulher Casa Santa qurdenagéo festividades,
01 Mulher Idosa no Brasil Zita 08 de marco Equipe técnica e momento de Fotos
’ Colaboradores entretenimento para
as moradoras.
Formagcéo temética
envolvendo assuntos
- - relacionados a saude
MES DA SAUDE Colab . idoso. Com a intencgéo
~ olaborar para o aumento de melhorias no
02 Formagao ,C(,)m oS da qualidade dos servi¢os Casa Santa Durante o mas Coordenacao, trabalho Fotos e lista de
funcionarios prestados, e formagao Zita Equipe técnica prestado.Roda de presenca.
humana. conversa com todos o0s
técnicos da instituicao
(Psicdlogo,
Fisioterapeuta,
Nutricionista e outros).
Gincana promovida
. . pelos técnicos da
MES DA SAUDE Promocéo do conhecimento Coord ~ instituicdo. Roda de
. e conscientizacdo sobre Casa Santa N oordenagao, perguntas e
03 Gincana com a - L . Durante o més | Equipe técnica, Fotos.
habitos saudaveis. Zita cuidadores respostas, com

moradoras

Momento ludico, lazer.

questdes sobre
salde, alimentacéo,
atividade fisica.
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Oficina de confec¢éo Estimulagdo da Primeira Nutricionista, Confeccao de Ovos
o1 | deBombons e Ovos coordenacio motora. Casa Santa Semana de T.0, outros _de Pascoa pelas Fotos
de Pascoa. Zita . técnicos e idosas com auxilio
Espaco de lazer. Abril : S
cuidadores. da Nutricionista e
outros profissionais.
SCeIebraéao a / Celebragoes, reflexbes e Casa Santa Durante a Padre
02 emana Santa momentos de oragio Zita <emana Convidado/ Irma | Celebracoes/ Missas Fotos
Domingo de Pascoa | referentes a semana santa. ' Nilza
; Dois encontros (cada
. Zr‘m‘%ver a .saudetAdo _ plantdo). Roda de
. rabalhador, a importancia _— conversa sobre a
Dia da Seguranca no do uso de EPIS. Casa Santa . Técnicos da sadde do trabalhador,
03 Trabalho A ) . 28 de Abril instituicdo e o P Fotos
Importancia dos cuidados Zita Coordenacio fisica, psiquica,
fisicos, psiquicos e &a0. nutricional. Or'ienta(;éo
nutricionais. em cada area.
Discusséo e
orientagéo.
De geracéo para
geracgao Integracéo de projetos Visitacdo ao Projeto
. Contato com publico e Unidade do Coordenagao Providéncia, para
04 Aprgsentagao ealidades d?stintas Projeto Durante o més. | Equipe técnica e integragdo com Fotos
Musical com a Interacio social ' Providéncia Colaboradores outros projetos
Orquestra — Projeto ¢ : sociais da
Providéncia Vila arquidiocese.
Maria
Prover um momento de
Dia Santa Zita espiritualidade e Casa Santa . Coordenacéo e Novena, Triduo,
05 agradecimento a Santa Zita 27 de Abril equipe/ Pe. Julio Celebracgéo Fotos
Zita.
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AIO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Treinamento de
técnicas de
TREINAMENTO Capacitagéo dos primeiros socorros
funcionarios sobre o tema, Casa Santa " Equipe de para todos os
01 . - . Durante o més . S . Fotos
Primeiros Socorros. para prevencao de Zita voluntéario funcionarios. Convite
acidentes. de érgéos
(bombeiros, cruz
vermelha) para
curso de formagéo.
Casa Santa ent moratiores de
Happy Hour Articulagdo entre instituicdo | Zita/ Casa de x
s - , N Coordenacéo e ambas as
02 . para socializagdo, debates | Apoio a Saude | Durante o més . A R Fotos
Com a Casa de Apoio . Equipe Técnica instituicées. Com
e entretenimento. Nossa Senhora L
da Conceicio musica, conversas e
¢ troca de
experiéncias.
Promover a interagéo, Selecéo de filmes
FESTIVAL DE desenvolver memodrias, Coordenacéo e pelas idosas.
- ) Casa Santa " . . ~
03 INVERNO trabalhar memorias afetivas Zita Durante o més. equipe Realizagéo das Fotos
€ proporcionar 0 acesso a psicossocial sessfes de cinema,
cultura e lazer. refletir sobre o filme
do dia.
Com destino ao Lazer Proporcionar o Pontos S:Iregio ggslg%al
conhecimento e/ou turisticos, Coordenacéo e P O pa: k
04 CONJUNTO interlocucdo com espacos clubes, igrejas Durante o més equipe definicdo e Fotos
ARQUITETONICO & pag  1grejas, . €quipe organizagdo da
DA PAMPULHA culturais e de lazer na escolas, interdisciplinar loqistica. previsio
cidade. museus. 9 P

do lanche.
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Promover a interagéo, Selecéo de filmes
FESTIVAL DE desenvolver memorias, ' Durante o Coordeqagao e pelgs |d93as. Fotos e lista de
01 INVERNO trabalhar memarias Casa Santa Zita N equipe Realizacdo das
; . meés. : . - ; presenca
afetivas e proporcionar o psicossocial sessodes de cinema,
acesso a cultura e lazer. refletir sobre o filme
do dia.
PROJETO SEMEAR 1° Plantio de mudas
N Conscientizacéo ecolbgica Casa Santa Coordenacio cultivada pelas
Visita a Casa de e ambienta. Trabalhar a Zita/ Casa de . 1agao, idosas.
02 . . . P . . Durante o ano. | Equipe Técnica e = Fotos
Francisco — Més do importancia do cuidado e Francisco/ Comemoracao do
i . ~ Colaboradores. N .
meio ambiente preservacdo da natureza. | Outros espacgos més do meio
ambiente na Casa
de Francisco.
.Tr?ba'hf’ de Més do combate da
conscientiza¢édo sobre os P
< violéncia contra a
varios aspectos da ;
violéncia do idoso, como Coordenacao pessoas idosas. i
03 JUNHO VIOLETA identificar os tipos de Casa Santa Zita Durap teo Equipe Técnica e R(_)da de conversas, | Fotos e lista de
o ~ més. filmes, cartazes e presenca
violéncia. Promogéo de Colaboradores. P,
. ~ outras dindmicas
espaco de discussao e
. acerca do tema.
conhecimento sobre o o
: Para funcionarios e
Estatuto da pessoa idosa.
moradores.

01

Reunido de avaliacao

com equipe.

Avaliar o trabalho realizado

no 1° semestre e alinhar
procedimentos e acbes
para o 2° semestre

No local

Durante o més

Coordenacdo e
assessoria
pedagogica

Organizacgédo de
pauta e
instrumentais para a
realizacéo da
reuniao

Fotos e lista de
presenca




. Festa
Festa Julina - . . N . o .
A tacdo d Proporcionar a interacao Equipe Técnica comemorativa,
02 presgn a9a9 a das idosas, vivenciando Casa Santa Zita | Durante o més Casa Santa Zita guloseimas e Fotos
quadrilha Projeto um momento cultural e parceiros e comida tipica,
Providéncia social. Entretenimento. voluntarios. musicas,
brincadeiras.
Promover a interagéo, Selecéo de filmes
FESTIVAL DE desenvolver memoarias, . Durante o Coordeqagao e peIa}s |dEJsas. Fotos e lista de
03 INVERNO trabalhar memérias Casa Santa Zita ~ equipe Realizacdo das
. . més. : . ~ : presenca
afetivas e proporcionar o psicossocial sessOes de cinema,
acesso a cultura e lazer. refletir sobre o filme
do dia.
Estimular atividades Pratica de jogos.
i~ Baralho, Ludo,
de d ludicas estruturadas, com Psicéloga e Ass Domind, Quebra-
04 Tarde de Jogos objetivo de estimulacdo Casa Santa Zita | Durante o més 9a ' ! Fotos
" . Social cabecas, Jogo da
cognitiva, treinamento das 5
~ : memoria, Xadrez,
fungbes executivas e )
. ~ . Bingo.
interacao social.
MES: AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
PROJETO SEMEAR Conscientizacéo ecoldgica | Casa Santa Zita/ Coordenacéo, .
; X T Colheita de frutos e
01 e ambiental. Trabalhar a Casa de Durante o ano. | Equipe Técnica : . Fotos
Quem planta colhe! . A . . hortalicas cultivados
importancia do cuidado e Francisco/ e

preservacdo da natureza.

Outros espagos

Colaboradores.

ao longo do ano.

FESTIVAL DE
INVERNO Promover a interacgéo,
E_NCERRAMENTO. - desenvolver merr)quas, _ Durante o Coorder!agao e | Passeio para~ assistir Fotos e lista de
02 | Cine Belas Artes, Cine trabalhar memorias Casa Santa Zita més equipe uma sessao de resenca
Teatro Brasil ou Palécio | afetivas e proporcionar o ' psicossocial cinema fora da P ¢

das Artes acesso a cultura e lazer.

instituicado.
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De Geracéo para

Integracéo de projetos.

Visitacdo ao projeto

Geragéo Contato com publico e Unidade do Durante o Coordenacéo PROVIDENCIA,
03 o _ realidades distintas Projeto més Equipe técnica e | para integragcao com Fotos
Visita ao projeto Interacio social ' Providéncia ' Colaboradores outros projetos
PROVIDENCIA & : sociais da
TAQUARIL arquidiocese.
Dia da conscientizagéo Estimular a alimentagéo Nutricionista, C?j:;lllgigrzeoim
oa | sobrealmentacio | sautivel Promoc e DI | SR | tomas Amentacao | O e o
saudavel e saude. ' psic saudavel, e doencas P sa.
tema. cuidadores : N
relacionadas a ma
alimentacéo.
BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
PROJETO SEMEAR Conscientizacdo ecolégica Casa Santa Zita/ Coordenacao, x
) . Casa de . L2 Plantacao de flores
01 Para Florir e ambienta. Trabalhar a . Durante o ano. | Equipe Técnica e s Fotos
) P . Francisco/ pra inicio da
importancia do cuidado e Colaboradores. .
. Outros espacos primavera.
preservacdo da natureza.
Ché da Primavera - Proporcionar a interacéo Equipe Técnica Festa temética,
02 . o das idosas, vivenciando Casa Santa Zita | Durante o més Casa Santa Zita | guloseimas e comida Fotos
Apresz_antagao c_je musica um momento cultural e parceiros e tipica, musicas e
Projeto Providencia social. Entretenimento. voluntario. brincadeiras.
Fazendinha
Inicio das Valorizacdo da pessoa =
. _ : < ! - Coordenacao, Elaborag&o de
03 comemoracoes — idosa, interacéo social, Casa Santa Zita Ultima semana equipe técnica e | atividades informativas, Fotos

Semana do Idoso

festividade e discussoes
em torno do tema.

do més.

colaboradores

interativas, recreativas
e culturais
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MES: OUTUBRO

Comemoracao dia do

Valorizagdo da pessoa
idosa. Reflexdes e

Coordenacao e

Comemorac¢éo da
data com a santa
missa.

0l idoso festividade sobre o tema, | 358 Santa Zita | Durante o mes equipe técnica Posteriormente, a Fotos
comemoracéo de
encerramento da
semana do idoso.
Outubro Rosa Atividades
Promover conhecimento e Equipe Técnica informativas e
02 | (COM A EQUIPE DE colaborar na prevencdo do | Casa Santa Zita | Durante o més e enfermagem interativas com a Fotos
FUNCIONARIAS) cancer de mama. 9 equipe de
funcionarias.
ARTE ZITA
Programacéo cultural, visita Coordenacao Visitacdo a espacgos
03 Museu Artes e a museus, exposi¢des de No local Durante o més | Equipe técnica e | de cultura presentes Fotos
Oficios arte, ou outras. Colaboradores na cidade.
Dia Nossa Senhora Missa e dia festivo
04 Aparecida Cultura religiosa. Tradicdo. | Casa Santa Zita | 12 de Outubro C\?;Ldnigﬁg{;l?’ em c(:jci);n;énﬁ;a;gsa;o ao Fotos

Senhora Aparecida.

MES: NOVEMBRO

01

Avaliacédo de 2023 e
Planejamento de
2024

Avaliacdo da equipe
técnica coordenacao
e moradoras do ano.
Elaboragéo do novo
plano de acéo 2023.

Casa Santa
Zita

Durante o
més

Coordenacao S
. funcionarios para a
e equipe o x
P avaliacdo. Reuniéo
técnica

Reunido com as
moradoras e

equipe técnica para
planejamento.

Relatérios/
Documentos
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Conscientizacéo

ecoldgica e ambienta. Casa Santa Coordenacéo,
Encerramento — Trabalhar a Zita/ Casa de Durante o Equipe Visita ao Vilarejo
02 PROJETO SEMAR importéncia do Francisco/ ano Técnica e Amaranto — Moeda Fotos
cuidado e Outros ' Colaboradore MG
preservacéo da espacgos S. ’
natureza.
] Estimular o ) Realizar momentgs
03 Cha E; Pr9§a com os fortalecimento dos Casa Santa Durante o Co:r:eur}agao dgrﬁ?gff?rﬁ{grze?zo Fotos
amiliares vinculos afetivos Zita més. equip .
familiares. técnica amigos para o
fortalecimento de
vinculos.
Promover debates,
. S Promover a conversas, exposicao
04 Dia da consciéncia conscientizacdo e 0 Casa Santa 20 de Psicdloga e de filmes e afins, Fotos e lista de
negra debate acerca do Zita novembro As. Social para a promogéo do presenca.

assunto.

debate sobre o tema
suas implica¢des na
vida cotidiana.

MES: DEZEMBRO

R liacio do A Avaliacio de todo Equipe Reunido Equipe

01 eavallagao do Ano & Santa Zita 12 quinzena técnica e técnica e Fotos
trabalho ;
idosas Colaboradores.
C a Celebrar o Celebracéo natalina

omemqrac;ao encerramento do ano Semana do x &ao natar

02 Natalina . No local Coordenacdo | entre os funcionarios Fotos
e a perspectiva do natal

Natal

e moradoras
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Com destino ao Lazer Proporcionar o Pontos Selecao do local para
ILUMINACAO DE conhecimento e/ou turisticos, Coordenacdo | o passeio, definicdo e Fotos. lista de
03 NATAL PRACA DA interlocu¢cdo com clubes, igrejas, | Durante o0 més e equipe organizacao da res,en a
LIBERDADE espacos culturais e de escolas, interdisciplinar | logistica, previsao do P a
lazer na cidade. museus. lanche.
* LEGENDA DE STATUS: I - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
METAS PARA 2023
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Na Casa Produzindo mudas
Plantar uma muda Santa Zita e conforme a escolha de
o1 de arvore para cada Para despertar intearacio De marco a Idosas e equipe | cadaum, e plantar na Fotos
idosa residente na consciéncia ecolégica 9 (? novembro de funcionarios | casa de Francisco em
instituicdo com a Lasa movimento de visita e
de Francisco integracéo.
o F_’ara despertar o Aquisicado de recipientes
Iniciar programa de cuidado com a casa Na Casa Durante todo o | Idosas e equipe adequados devidamente
02 | separacéo e coleta comum através do Santa Zita ano de fUNCionarios identificados e Fotos
seletiva de residuos destino correto dos orientacdes sobre a
residuos separacgéo adequada.
Promover atividades
de integragdo com a Na regido do
comunidade local e Para conhecer bairro Participando das missas
esgs:l%c:jsep(l;?gzgzlda familiarizar e Palmeiras e Durante todo o | ldosas e equipe v?s?t;g?ouggdpﬁ;%s
03 Comunidades estabelecer \_/(ljncdulods outros ano de funcionérios | publicos (Pragas, igrejas Fotos
Religiosas/ Parques/ com'? comunidade da ,eSF,’a@OS e a propria Casa de
Grupos de lazer e regido da nova casa publicos de Francisco.
BH e regiéo

convivio no bairro (Da
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TEGENDO PROTEGAD
MOBILIZAGAO E PREVENGAO DA VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

% DQO\/IDENS@



2 - Tecendo Protecdo — Mobilizacdo e Prevencéo da Violéncia Contra a Pessoa Idosa

A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
~ ~ Entrevista, testes
Selecéo e Para coordenacao e P
ntratacdo d execucao do Plano de . Janeiro a Diretoria Geral psicotecnicos
01 contratagao do & Providens . ; realizados na PUC | Retorno do RH
coordenador Trabalho e as metas Fevereiro Relacionamento do Coracdo
previstas no Projeto Eucaristico
Tecendo Protecgéo.
Selecdo dos Para executar o Plano de Providens Janeiro a Relacionamento Triagem dos Curriculos
curriculos dos Trabalho e as metas Fevereiro curriculos selecionados
02 profissionais que previstas no Projeto
compordo a equipe Tecendo Protecéo
técnica
REIRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Selecdo e Entrgvista, testes
~ Para executar o Plano de = . Coordenacéo do psicotécnicos
01 C(.)ntratggao da. Trabalho e as metas Providens evereiro a Tecendo realizados na PUC | Retorno do RH
equipe psicossocial previstas no Projeto Marco Protecédo do Coracéo
do projeto. Tecendo Protecao. Eucaristico.
Visita institucional N .
nas trés unidades do Apresentacao olo projeto Serre} - Coordenagaio do o .
02 . AR Tecendo Prote¢do para os Fazendinha, Fevereiro Proieto Tecendo Realizagdo de Registro
Projeto Providéncia/ | coordenadores do Projeto Vila Maria e ! - reunides fotografico
Elos. Providéncia/ Elos. Taquaril Protecao
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Levantamento dos

Levantamento de
acordo com o

idosos atendidos nas Mapeamento dos idosos serra — banco de dados
03 A idades d para o inicio das Fazendinha, Fevereiro a Equipe das familias Lista dos
tres unidades do abordagens sociais. Vila Maria e Marco psicossocial do atendidas no idosos
Projeto Providéncia / Taquaril Projeto Elos :
Elos. Projeto
Providéncia/ Elos.
Criacdo do material Divulgacédo do Projeto Diretoria Geral
de divulgacgédo do Tecendo Prote¢do nos Coordenacao do
04 Projeto Tecendo territérios de abrangéncia Providens Fevereiro Projeto Tecendo Criacao de flyer Flyer
Protec3o. do projeto e nas reunides Protecéo
de rede. Comunicacao
Cqmpra de Para V|§b|I|zar o] . Fevereiro a Coordenacéo do Por meio Qe Notas fiscais
05 equipamentos desenvolvimento das Providens Tecendo recurso destinado
s " . Margo ~ de compra
tecnolégicos. atividades do projeto. Protecdo no Fundo/CMI
Planejamento da Capacitacdo da equipe C%';?é%?}i;%rzlo Lista de
06 formac_;ao da equipe visando o alinhamento Providens Fevereiro Tecendo Palestra presenca e
psicossocial. acerca da pauta da pessoa Protecio Roda de conversa registro
idosa. & fotografico
Parceiros
Participacdo nas
ass,e.mble|as gom as . N . . _ Coordenagao do o Lista de
familias atendidas no Divulgacgéo do Projeto Vila Maria . : Participacdo nas presenca e
07 - < - Fevereiro Projeto Tecendo - .
Projeto Tecendo Protecdo Fazendinha Protecio assembleias reglstr_o
Providéncia/Elos fotografico
Monqoramepto das Alcance das metas _ Fevereiro a Coqrdenagao do | Acompanhamento Relator|~o de
08 acles projetos . - Providens Projeto Tecendo | do cronograma de prestacéo de
estabelecidas no projeto Dezembro ~ L
Protecdo atividades contas
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AR O
O QUE

POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Realizar a formagéo Diretoria Geral o Lista de
da equipe Capacitar a equipe visando . Coordenacao do Realizagao de presenca
01 . quip . Providens Marco palestra e rodas de ;
psicossocial do o alinhamento acerca da Tecendo conversas Registro
Tecendo Protecio. pauta da pessoa idosa Protecéo fotografico
Inicio das
sicozgg::?;gde;; avos Serra- Equipe Instrumental de
P R Analise psicossocial das - | =auipe . coleta dos
02 e dos avés dos familias com foco na fa;endlnha Marco a abril psicossocial do Entr'e\'n.stas dados e
edlucandos das t.res pessoa idosa V_|rla Mar_lla gecengo domiciliares registro
unidades do Projeto aquar rotegao fotografico
Providéncia
Levantamento dos Equipe
idosos qu.e, r§S|dem Mapeamen.to'd.os idosos Psicossocial do . Equg | Visita domiciliar e Instrumental de
03 nos territérios da para o inicio dg:\sf Projeto Marco a Maio psicossocial do gbordagem dos coleta das
S_erra - _Fazendmhg, abordagens sociais. Tecendo Tecengo |d0]:°,os $ suas informacdes
Vila Maria e Taquaril. Protecao Protegao amilias
Abordagem aos . .
o . Equipe Lista de
04 CRAS dos Ferntonp S | Desenvolvimento de acoes Cl5r ﬁ%@iﬁf 50 Marco psicossocial do Realizagéo de presenca
do Fazendinha, Vila conjuntas. Elos ¢ Tecendo reuniées Registro
Maria e Taquaril ' Protec&o fotografico
Abordagem aos
Postos de Salide dos Postos de Equipe Lista de
05 territdrios da Serra- Desenvolvimento de acdes | Saude / Projeto Marco psicossocial do Realizagéo de presenca
Fazendinha, Vila conjuntas. Providéncia / ¢ Tecendo reunides Registro
Maria e Taquaril Elos. Protecéo fotografico
Articulacdo cor_n o] Programa . .
Programa Maior - . Equipe Lista de
. L . ~ Maior Cuidado / . ) o
06 | Cuidado dos territorios Desenvolvimento de a¢des Projeto Marco a psicossocial do Realizagéo de presenca
do Fazendinha, Vila conjuntas. Providéncia / Dezembro Tecendo reunifes Registro
Maria e Taquaril Elos Protecdo fotogréafico
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Consultas on line,

contatos
telefénicos,
interacdes
Identificacéo e Nos territorios Equipe presenciais e/ou Documento
MAPEAMENTONda Mapeamento da rede da Ser_ra ) psicossocial do ,V'r.t uais, VISI'[.EES com a
07 Rede de protecéo ~ : Fazendinha, Marco a Julho técnicas, reunides, .
protecdo a pessoa idosa. : . Tecendo descricdo da
local. Vila Maria e x encontros de
; Protecao . ~ rede local de
Taquaril articulacéo, dentre ~
protecao.
outros
mecanismos
estabelecidos pela
equipe
Participacdo dos
_ _Zﬁpa?os dl(,a_ Fomento, defesa e garantia cMI Marco a Coordenacéo e Particinacio nas rl‘e':gands e
og | Incidencia politica dos direitos da pessoa : ¢ equipe pac: presernc
direcionados a pauta idosa Foruns Dezembro psicossocial plenarias reglstr_o
da pessoa idosa. fotografico
Realiza¢cdo dos
atendimentos e Providens
abordagens aos Identificag@o das demandas Serra — Coordenacio e Controle dos
09 idosos identificados visando as intervencdes e Fazendinha Marco a equi g Articulacdo com a | atendimentos e
nos territérios 0s encaminhamentos para Vila Maria e, Dezembro sicgss%cial rede de prote¢gdo | encaminhamen
Fazendinha, Vila rede de protecéo. Taquaril P tos realizados
Maria e Taquaril
Participacdo das
reunides de rede NOS
reah_za}d_as nos _ Inten§|f|cagao da equipamentos Coordenacio e o Lista de
10 territorios de articulacéo com a rede e e nas unidades Marco a eduine Participag&o nas presenca e
abrangéncia do fortalecer a rede de do Projeto Dezembro psicgss%cial reunifes de rede registro
Projeto Tecendo protecdo a pessoa idosa Providéncia fotografico

Protecéo




Coordenacao e

equipe
Psicossocial do : .
Planejamento dos Nas 03 Tecendo A pa“'T (jo plano Lista de
t junt unidades do Protecao de atividades presenca,
eventos conjuntos Viabilizac&o da convivéncia : & anual do Projeto registro
11 com o Projeto ; : Projeto Marco ,Coordenadores . i
oo intergeracional Providéncia/Elo locais Providéncia/ Elos e fotografico,
Providéncia / Elos - Projeto Tecendo relatérios de
S Coordenacao ~ L
Protecédo atividades
Elos e
Assessoria
Pedagodgica
Elaboracéo dos Nas 03 Coordenacao e
|n§trum§ntals que ManutencZo dos registros e umdades do ~ equipe De acordo com a _ Os _
12 | serdo utilizados pela : ~ Projeto Marco Psicossocial do demanda das instrumentais
_ : Pe coletas de informaces A ~ :
equipe psicossocial Providéncia/Elo gecengo acOes do projeto elaborados
S rotecao
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Grupo de Apoio a Equipe
ilia - Identificacao Psicossocial do ) ]
famlllgos id0sos ¢ Nas 03 Tecendo A partir das Lista com a
ficinant Identificar 20 idosos unidades do protecao intervencdes identificacéo
01 participantes _nos interessados em participar Projeto Abril a Maio Rede realizadas pela dos idosos
Grupos de Apoio em do Grupo de Apoio Providéncia/Elo Longevidade equipe participantes
parceria com a Rede s psicossocial Nos grupos.
Longevidade -
Jornada da Familia.
Coordenagéo e P q
Planejamento das Nas 03 Peionesoc A partir das Trabzr:r?o gas
ol ) q Identificar 20 idosos unidades do Abril & ?sncons;o%?l ?0 3 intervencdes oficinas o
02 oficinas de arte e interessados em participar Projeto ecendo Frotecao realizadas pela
cultura . A Dezembro ,Coordenadores ; contrato de
das oficinas Providéncia/Elo locai equipe =
S 08 © o sicossocial prestagao de
Assessoria p servico
Pedagdgica

117




AlO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Defini¢éo dos temas, Equipe Formulario com
at Nas 03 . .
calendério de unidades do Psicossocial do Atividade a proposta dos
gnwdades elogistica | organizacio do Grupo de Projeto gece”‘i'o organizada e caléﬁ:jn;isé de
o1 | Y90S enconl'grosda Apoio a ser colocado em Providéncia - Maio rotegao definida pela Atividades e
Serem realizados nos pratica Elos/ Projeto Equipe descricin da
Grupos de Apoio Tecendo Psicossocial crie
para dos Idosos Protecio logistica de
reunifes
Nas 03 Lista de
Realizacdo dos Possibilitar a participagéo e unidades do Equipe resenca e foto
encontros presenciais | interagdo entre os idosos, Projeto Maio a Psicossocial do | Encontros mensais pdas ati(\;/i dades
02 do Grupo de Apoio fomentar a troca de Providéncia- Dezembro Elos de 02 horas de realizadas
experiéncia com encontros Elos / Projeto duracéo : '
dos Idosos
tematicos Tecendo print/foto das
Protecdo telas
Definicdo das actes Coordenacéo e
da campanha de . i &cni
prevengé?), além da S Nos 03 Malo a Jynho eglélg?ect:i(rﬂga Documento
o Mobilizacdo e 2 (Junho Violeta N .
mobilizacdo S territérios de Protecéo, equipe contendo a
itaria. b sensibilizacéo da referéncia do -campanha do Teatro e Reunibes de roposta de
03 comumtarla,, ?m comunidade em prol da Projeto visa combater Circo lanejamento gtivliodades a
como da logistica, promog&o e efetivagéo dos Provi déncia a violéncia e Assessoria plane] serem
materiais necessarios direitos dos idosos. 0S maus-tratos Pedanbaica e realizadas
e agenda de contra idosos 909
realizacéo RedNe de
protecéo local
L Nos 03 _ _ o Contrat~o de
Definicéo e territérios de Diretoria Geral, Definindo os prestacéo de
planejamento dos Promover a socializagéo, referéncia do Maio a Coordenacéo e espacos servigo do
04 passeios com 0s lazer e a confraternizagao Projeto dezembro equipe técnica estratégicos que transporte,
idosos entre os idosos Providéncia do Tecendo potencializaréo as registro
Protecdo acOes do projeto fotogréfico e
relatérios
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Planejamento da

Nos 03 Coo_rdenggép N Documento
Campanha Junho Fortalecer a Rede de territorios de equipe tecnica contendo a
: . Protecéo local dos trés referéncia do do Tecendo Definicdo das roposta de
o5 | Violeta - prevencéo e territérios, além de . Maio Protecdo acdes a serem brop
0 combate a violéncia |  sensibilizar a comunidade Projeto Assessoria realizadas atividades a
contra a pessoa idosa local Providéncia Pedagdgica e serem
SO realizadas
Comunicagao
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Coordenacéo e
Definigdo de temas a equipe técnica Documento
serem ab_orga_dos no do Tecepdo Reunides de . com ad
01 (Seminarios/ Organizagédo do Seminério Providens Junho a Julho Protecao equipe e com os escricao dos
Worshop) ASSGSS(_)H& parceiros da Rede temas e do
Pedagobgica e programa para
Rede de 0S encontros
protecéo local de mobilizagdo
Utilizacdo da rede
Lancamento da Nos 03 Coo_rden{:\gép N s_ocial da
Campanha Junho Fortaliacer a Rede d? territérios de equipe técnica Prqwdenszara a
: N Protecéo local dos trés referéncia do Junho a do Tecendo divulgacao da Material da
o2 | Violeta - prevencdo e territorios, além de Broi 5 b Protecéo campanha / Acées h
0 combate a violéncia |  sengibilizar a comunidade rojeto ezembro Assessoria de mobilizagdo campanha
contra a pessoa idosa local Providéncia Pedagégica e realizada nos
Comunicacéo territdrios do
projeto
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. Co_ordenagéo € Documento com
Planejamento do 3 _ equipe técnica do . a descricio dos
(Seminarios/ Mobilizacao e articulacéo Junho a Tecendo Protegdo Reunibes de temasge do
01 h da rede de protecéo a Providens Assessoria equipe e com 0s
worshop) prote¢ Agosto quip
pessoa idosa

Pedagdgica e
Rede de prote¢éo
local

parceiros da Rede

programa para
0S encontros de
mobilizacédo
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Producéo de

conteddo para Coo_rdeng(;ép N
alimentar a equipe tecnica Selecionando os . ~
Fortalecer a Rede de Julho a do Tecendo temas relevantes Divulgacgdo nas
02 campanha de Protec&o local dos trés Providens Protegdo redes sociais
prevencao e o territorios Dezembro Assessoria referentes a_pauta da Providens
combate & violéncia Pedagbgica e da pessoa idosa
contra a pessoa idosa Comunicacao
Lista de
presenca e
registro
Avaliacéo das Idosos que fototg r%ﬂcg das
atividades realizadas: Analisar indicativos de Nas 03 participam do Avaliacio coletiva | Si s?e“r/r; a?izgzé o
03 Grupo de Apoio, resultados, melhorias e unidades do Julho Grupo de apoio por meio de Roda das
Oficinas Arte e impactos _do trabalho Pr_oj(?to _ e oficinas de arte de Conversa informacses
Cultura e eventos realizado Providéncia e cultura coletadas
durante a
avaliacao
coletiva
AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Organizacgédo das
informacdes
coletas via
consultas on line,
Sistematizacdo das Coordenacao e contatos O material
informacdes referente Andlise dos dados _ equipe técnica telefonicos, produzido
01 | ao mapeamento da apurados em campo Providens Agosto do Tecendo interacGes acerca do
rede. Protegéo e presenciais e/ou mapeamento
Comunicacao virtuais, visitas
técnicas, reunides,
encontros de
articulacao, dentre
outros
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Coo'rdeng(;ap N Plataforma digital,
equipe técnica .
do Tecendo espaco do Projeto
Protecio Providéncia ou
Inscricdo para o Fortalecer a Rede de Nas 03 espaco cedido por Lista de
o x A ; Coordenadores ; : .
01 (Seminérios/ Protecéo local dos trés unidades do Setembro Locais parceiro da rede inscricdo dos
workshop) territorios Projeto Assesso'ria local, para participantes
. encontros com 03
Pedagogica e
a 04 horas de
Rede de d ~
~ uracao
protecéo local
Realizagéo do Lista d
encontro com a rede ISta de
local para o repasse Coordenacéo e Roda de conversa | presenca e foto
q Fortalecer a Rede de Nas 03 equine técnica com a rede local dos encontros
02 0 mgpeamento eas Protecéo local dos trés unidades do Setembro ?jo g’ecen do de cada territério realizados,
analises acerca da territorios Projeto ~ de atuacéo do print/foto das
cobertura da rede de Protecao projeto. telas
protecéo
Coordenacéo e
equipe técnica
do Tecendo .
Planeiamento das Outubro prateado - més de Protecdo, Realizagéo de rl;:g;:]d: e
anel ¢ valorizac&o da pessoa Nas 03 Assessoria, oficinas com P re ist(i o
03 | acoes referentes ao idosa unidades do Setembro equipe Teatro e enfoque na foto rgfico das
outubro Prateado Projeto Circo,equipe valorizacéo da gre
P i atividades
pedagdgica e pessoa idosa.
Setor de

Comunicacao
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
' Diretora Geral
Realizagéo do Coordenacao e
Seminério Tecendo equipe técnica Lista de
Pr-o.tegéo: Fortalecer a Rede de do Tecepdo s presenca e
01 mobilizacao e Protecao local dos trés PUC Outubro : rotecao, Re;hzg(;{:tq do ¢ trng?tro q
prevencao da territrios SSGS,Sera eminario O ogrg I(,ZO (0]
violéncia contra a Pedagogica e seminério
pessoa idosa Setor de
Comunicagéao
Coordenacao e L
. e Questionario
equipe técnica . -
o do Tecendo impresso ou por Formu_larlo de
inrios/ ksh Analisar indicativos de Protecio meio do Google avaliacdo
02 Sem|lnar|~os dWor shop resultados, melhorias e PUC Outubro Assesgorfa Forms enviado preenchido
(Avaliagao do evento) impactos do trabalho o5 para os pelos
; Pedagdgica e ey o
realizado participantes do participantes
Setor de S o
L Seminario do seminario
Comunicagéao
Coordenacéo e
Outubro Prateado N egg'giéi%‘ga Realizacso de Documento
Realizacéo de acbes Outubr(_) praiteado - més de . alzag contendo a
) valorizac&o da pessoa Nas 03 Protecéao, oficinas com proposta de
03 que.V|se~m a idosa unidades do Outubro Assessoria enfoque na atividades a
valorizagéo da Projeto Pedagdgica e valorizacédo da serem
pessoa idosa Setor de pessoa idosa. :
realizadas

Comunicacao
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Coordenacao e
equipe técnica
do Tecendo
Protecao .
Realizagdo de
. . . Coordenadores o Documento
Planejamento das Fortalecimento dos vinculos Nas 03 . . oficinas para a
. i S . Locais, equipe Lo contendo a
01 atividades para o afetivos e a viabilizacéo da unidades do d efetivacdo das d
_ convivéncia intergeracional Projeto Novembro ° Teatro € acles pro posta €
auto de natal - Providéncia Circo, atividades a
Tecendo Protegéo Assessoria serem
Pedagdgica e realizadas
Rede de
protecéo local
D BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Lista de
Nas 03 Idosos que resencae
Apresentacédo do Proporcionar o . participam do Eventos das presenc
. . unidades do . P, . registro
01 | Auto de Natal para as | fortalecimento dos vinculos . Dezembro Grupo de apoio | familias do Projeto > o
¢ : - Projeto - N fotografico das
familias afetivos, além da O e oficinas de arte | Providéncia/Elos e -
. . X Providéncia ) atividades
integracéo intergeracional e cultura. Projeto Tecendo
Protecdo
Lista de
presenca e
L registro
Avaliagdo das Idosos que fotogréfico das
atividades realizadas: Analisar indicativos de Nas 03 participam do s . atividades
i ; . . Avaliacéo coletiva . N
Grupo de Apoio, resultados, melhorias e unidades do Dezembro Grupo de apoio . Sistematizacéo
02 . - . L por meio de Roda : ~
Oficinas Arte e impactos do trabalho Projeto e oficinas de arte de Conversa das informagdes
realizado Providéncia e cultura coletadas
Cultura e eventos durante a
avaliacao
coletiva

* LEGENDA DE STATUS: | = INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R — REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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GASA DE FRANCISGO
PROVIDENS PARA ECOLOGIA INTEGRAL

CASA T DF?O\/IDENS@



AREA: ECOLOGIA INTEGRAL

1 - Casa de Francisco Providens para Ecologia Integral

para o cultivo de
mudas

toda semana.

A [ .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Acolhida dos
colaboradores no ano
que se inicia. Ata da Reuniso,
01 x : Apresentacéo do Plano Casa de . Coordenacdo | Leitura e analise dos Avaliacdo dos
Reuniéo de Equipe = . 12 quinzena . . : novos
de Agéo 2023 Francisco e Equipe instrumentais. . .
instrumentais de
. Apresentacao de um tarefas diarias
novo Cronograma de
tarefas diarias.
Monitoramento das Verificar as condi¢gBes N . .
: . . Coordenacéo Realizando visitas
02 trilhas e estrutura das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ . .
L X : . e assistente de | nas trilhas e todo o Fotos
fisica de acolhida registro para 0 nosso Francisco dezembro. ~
o coordenacao. espago.
dos visitantes. acervo.
Ampliagcéo da Horta . Coordenador e -
Lo Aprimorar um bom . : Fotos e relatério
03 | e viveiro de mudas ; . Casa de Janeiro a Equipe de : o
cultivo/colheita durante . Plantio de sementes guantitativo de
Francisco dezembro Colaboradores :
desenvolvimento
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Desenvolver o cultivo do

Buscando recursos e

04 | Manutenc¢do de um espaco, beneficiando a Casade Janeiro a Coordenacao parcerias para o .
. . Fotos e registros.
pomar beleza do local e Francisco dezembro e equipe.
visitantes. Plantio.
», » .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Organizacéo, Direcéo,
Reunido ampliada planejamento e coordenadore .
. . i Lista de presenca
com os monitoramento das . Janeiro a s, equipe x .
01 ~ Providens ;o Reuniao e registro
coordenadores das acoes. dezembro técnica e e
) > ; fotogréfico.
unidades sociais. assessoria
pedagégica.
Coordenador,
assistente de
. . . coordenacao . Fotos e/ou
02 Reunido mensal Alinhamentos gerais, Casa_ de Janeiro/ e equipe de Realizando uma roda registro de
- repasse de demandas Francisco dezembro . de conversa.
com a equipe apoio presenca
A comunidade ainda Coordenacédo Divulgagéo nas
. x desconhece o papel da Casa de Fevereiro e e Assistente Escolas Fotos e/ou lista
03 | Divulgacédo da Casa . . Comunidade
; Casa de Francisco como Francisco margo de A de presenca.
de Francisco. N x Outros Orgéos
uma Instituicao Coordenacéo P,
; publicos
Ambiental.
Criagdo de um Prqpprmonar para os _ ) B
04 | viveiro de mudas de visitantes acesso, Casa de Janeiro a Coordenacao Plantio de sementes Fotos e relatério
informacéo e Francisco dezembro e jardinagem quantitativo de

Plantas ornamentais
e frutiferas

caracteristica de cada
planta.

desenvolvimento.

126



Monitoramento das

X Verificar as condicdes . Coordenacdo | Realizando visitas nas
trilhas e estrutura : Casa de Janeiro/ . !
05 g das trilhas e fazer . e instrutor trilhas e todo o Fotos
fisica. : Francisco dezembro '
registro para 0 n0sso social. espaco.
acervo
Programar Visitas Planeiar e levantar
das Unidades, rlane , Casa de . Coordenacéo x Fotos e Ata da
06 . estimativa do numero de . Fevereiro . Reunido x
Escolas /Pastorais - Francisco e Equipe reuniao
: visitante
Providens
Ay ™, O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Coordenador,
Reunido mensal Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro/ a33|stente~de Realizando uma roda FOt.OS efou
01 . : coordenacéo e registro de
com a equipe repasse de demandas Francisco dezembro : de conversa.
equipe de presenca.
apoio
n . . Direcéo,
Reunido ampliada Orgqnlza(;,ao, . coordenadores, Fotos e/ou
com os planejamento e . Janeiro a . . . .
02 - Providens equipe técnica Reuniao registro de
coordenadores das monitoramento das dezembro .
. o ~ e assessoria presenca.
unidades sociais. acoes. .
pedagdgica
Criar esta¢bes no Coordenador
percurso da trilha . . . Assistente de
. o Trilha mais atrativa ~ - .
identificando . Coordenacéo Visitando as trilhas e :
. Organizagéo Casa de . . Registro de fotos
03 espécies de A . Marco Equipe de monitorando todo o .
. S Informacéo Francisco e relatorios.
arvores, animais e Conscientizacio Alunos da espaco.
suas fun¢des no UFMG (Maria

Ecossistema.

Rita)




Acao relativa ao
“Dia Nacional da

Relembrar e avaliar o

Coordenacao e

Debate/palestra com
visitantes a Casa de

Registro presencial
e fotografico,

avional ~ . Casa de Unidades do Francisco e/ou instrumentos
04 Conscientizacao impacto dos gases que . Marco - o (lembranga,
: Francisco Projeto mobilizacdo :
sobre as Mudancas causam o efeito estufa il ¥ adesivo ou
e Providéncia (exposicéo folh
Climaticas fotoarafi (o} fetos)
otografica) construidos para
distribuir
. Para proporcionar uma Realizando visitas,
Aprimoramento da L . )
. atividade fisica e . monitoramento e
trilha das cordas L Casa de Coordenacéo e .
05 o aerobica pensando em ' Marco . Planejamento para Fotos
com a criagdo de = Francisco Equipe N
: uma conexao de corpo e melhor utilizagdo do
um trekking
mente. espaco.
C Caminhada na trilha e Lista de
~ . Conscientizacao sobre o Coordenador, - o
Acdo relativa ao . Ve Casa de visita em uma das participacéo,
06 o . uso racional d’agua e ' Marco escolas :
Dia Mundial da Francisco P nascentes. registro
. sua escassez no planeta Puablicas e
Agua fotogréfico
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
. : Coordenador,
x Alinhamentos gerais, . . . Fotos e/ou
Reunido mensal Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda .
01 : repasse de demandas : ~ registro de
com a equipe Francisco dezembro coordenacdo e de conversa.
i presenca
equipe de
apoio
Organizagéo Direcao,
Reunido ampliada 9a §a0, . coordenadores, Fotos e/ou
planejamento e . Janeiro a . . n .
02 com os . Providens equipe técnica Reunido registro de
monitoramento das dezembro .
coordenadores das ~ € assessoria presenca.
) - acoes.
unidades sociais.

pedagédgica
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Monitoramento das

Verificar as condicdes
das trilhas e fazer

Casa de

Janeiro a

Coordenacéo e

Realizando visitas nas

03 trilhas e estrutura ; : assistente de trilhas e todo o Fotos
. registro para o nosso Francisco dezembro ~
fisica. coordenacao espaco.
acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
. ; Casa de Janeiro a ~ :
04 de mudas para o cultivo/ colheita durante . coordenacéo e Plantio de sementes Fotos
. Francisco dezembro N
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
Acdo relativa ao Dia I ~
~ Contribuir com reflexdes
da Conservacéo do . Coordenador, .
: para o entendimento Casa de : ; Roda de conversa e Fotos e lista de
05 Solo (15) e do Dia R . Abril Equipe e se ST
; dessas datas t&o vitais a Francisco . visitas as trilhas presenca.
Nacional da ~ . possivel um
A preservacéo do Meio X
Botanica (17). ! convidado
Ambiente
AIO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Reunido ampliada Organizacéo, Direcdo, .
. . coordenadores, Lista de presenca
com os planejamento e . Janeiro a . . . .
01 . Providens equipe técnica Reuniao e registro
coordenadores das monitoramento das dezembro . e
. - ~ e assessoria fotogréfico.
unidades sociais. acoes. .
pedagdgica
Coordenador,
o . . . . Fotos e/ou
Reunido mensal com Alinhamentos gerais, Janeiro a assistente de . )
02 : Casa de ~ Realizando uma roda registro de
a equipe repasse de demandas . dezembro coordenacéo e
Francisco de conversa. presenca.

equipe de apoio
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Coordenacao,

Comemoracéao/ Fortalecer a familia, .Eque Roda de Conversa e .
~ ) RN o Casa de . Quilombolas e Lista de presenca
03 | celebracdo do Dia da | instituicdo prioritaria da : Maio um lanche preparado
o . Francisco Representantes ~ e fotos
Familia sociedade ~ no fogéo de lenha
da Ocupagéo
Rosa Leédo
. Verificar as condi¢bes
Monitoramento das . . ~ . -
: das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacao e Realizando visitas
04 trilhas e estrutura : . : X ; Fotos
fisica registro para 0 nosso Francisco dezembro instrutor social nas trilhas e todo o
acervo espaco
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
. . Casa de Janeiro a ~ :
05 de mudas para o cultivo/ colheita durante . coordenacéo e Plantio de sementes Fotos
. Francisco dezembro N
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
Acéo educativa em Favorecer a formacéo
comemoragao ao dia consciente da
Internacional da biodiversidade existente Casa de . Coordenador, Realizar percurso Lista de presenca
06 C . ; . Maio : . :
Biodiversidade (22) e | na unidade, bem como Francisco instrutor social educativo e/ou fotos.
do dia da Mata dos recursos naturais
Atlantica de Mata Atlantica.
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Direcéo,
Reunido ampliada Organizacao, . coordenadores, Fotos e/ou
: . Janeiro a . P . .
01 com 0s planejamento e Providens dezembro equipe técnica Reuniao registro de
coordenadores das monitoramento das e assessoria presenca.

unidades sociais.

acgoes.

pedagédgica
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Reunido mensal com

Coordenador,

i Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda Fotos e/ou
02 a equipe . ~ .
repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. registro de
equipe de apoio presenca.
. : A Coordenador,
Divulgar a importancia .
assistente .
. desta semana para a o ~ - Fotos e videos,
Semana Nacional do . Casa de 1° semana de | coordenacéo e Edicdo de fotos e ; ~
03 : . sociedade se . ; : divulgacdo em
Meio Ambiente o Francisco junho setor de videos de cunho L
conscientizar sobre os L . redes sociais
comunicagao educativo
NOSSOS recursos ;
X da Providens.
naturais.
Casa Santa
Zita, Casa de
Apoio, Projeto
Agao rel_at|va ao Dia Celebrar o escopo da Casa de Providéncia, Palestra, oficina ou R?Q'St["
04 Nacional de : : . Junho Pastoral de participacéo ou
~ ; Unidade/servico Francisco debate -
Educacdo Ambiental Rua e oficina
Semeadores da
Ecologia
Integral.
Coordenador,
Conscientizac¢do do educandos das
Acéo relativa ao Dia estar no mundo e as unidades da Oficinas de Registro
. N Casa de . . . . .
05 Nacional da consequéncias da . Junho (5) Providens (Vila | reciclagem, debates e | fotografico, lista
: -~ Francisco . .
Reciclagem poluicdo para o planeta Maria, Taquaril, Roda de Conversa de presenca.
e as novas geracdes Fazendinha e
/ou parceiros.
Monitoramento das Ver|f|car_ as condicoes . ~ Realizando visitas
. das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacéo e ;
06 trilhas e estrutura . . : X nas trilhas e todo o Fotos
registro para 0 nosso Francisco dezembro instrutor social

fisica

acervo

espaco
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Monitorar o viveiro

Aprimorar um bom

Assistente de

07 de mudas para o cultivo/ colheita durante Casa'de Janeiro a coordenacéao e Plantio de sementes Fotos
. Francisco dezembro L
cultivo na horta. toda semana. jardineiro
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
e . Direcéo,
Reunido ampliada .
Organizacéo, . coordenadores, Fotos e/ou
com os - . Janeiro a . . . .
01 planejamento e Providens equipe técnica Reunido registro de
coordenadores das : dezembro .
. - monitoramento das e assessoria presenca
unidades sociais. ~ .
acoes. pedagogica
Coordenador, Fotos e/ou
02 Reunido mensal com Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda reqistro de
a equipe repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. r%sen a
equipe de apoio P a
Ce!gbrar a Instituigao Coordenacéo, Oficinas com as
= . . familiar e demonstrar a . e . .
Acéo relativa ao Dia . A assistente de familias atendidas Registro
: importancia dos Casa de ~ . .
03 da Agricultura . . Julho coordenacéo e pelo Fortalecendo fotogréfico, lista
- pequenos agricultores Francisco ; '
Familiar . Projeto Vinculos na horta da de presenca.
na rotina do povo N .
L Providéncia. Casa de Francisco
brasileiro
Monitoramento das Venﬁcarl as condi¢oes . ~ Realizando visitas
; das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacao e .
04 trilhas e estrutura X ' : . nas trilhas e todo o Fotos
registro para 0 n0sso Francisco dezembro instrutor social

fisica.

acervo

espaco




Manifestacao cultural,

Equipe Casa de

possibilitando aos F : Barracas
rancisco e .
. colaboradores da Casa de caracterizadas,
05 Festa Julina : : Julho Setor de . - Fotos
Providens momento de Francisco : comidas tipicas e
. ~ . Relacionament P
interacdo de diferentes o musica.
setores. ’
AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Reunido ampliada Organizacgéo, Direcao,
. . coordenadores, Fotos e/ou
com 0s planejamento e : Janeiro a ; . x )
01 . Providens equipe técnica Reunido registro de
coordenadores das monitoramento das dezembro :
. o n e assessoria presenca.
unidades sociais. acoes. -
pedagdgica
x Coordenador,
Reunido mensal com . : . . . Fotos e/ou
, Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda :
02 a equipe . ~ registro de
repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. resenca
equipe de apoio P a.
Possibilitar a sequéncia
do trabalho de pesquisa Direcéo,
Reuniéo com em campo e coordenadores, x . :
. Casa de . . Reunido online e/ou | Fotos e/ou lista de
03 | professores da PUC fortalecimento das . Mensal equipe técnica .
Francisco presencial.

e da UFMG

parcerias institucionais.

Estabelecer calendéario

de atividades para o 2°
semestre.

e assessoria
pedagégica.

presenca.
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Casa de

Francisco,
it ~ Unidades do
Comemoracéao do Manifestacao e Casa de Projeto L - FOt.OS efou
04 preservacéo da cultura : Agosto 24 a 28 o Atividades ladicas registro de
Folclore o Francisco Providéncia,
brasileira ; presenca.
Equipe
Teatro/circo e
parceiros
Monitoramento das Venﬂcar as condicoes Casa de Janeiro a Coordenacéao e Reall_zando visitas
05 . das trilhas e fazer : : . nas trilhas e todo o Fotos
trilhas e estrutura X Francisco dezembro instrutor social
fisica registro para 0 nosso espaco
’ acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
. . Casa de Janeiro a ~ :
06 de mudas para o cultivo/ colheita durante . coordenacéo e Plantio de sementes Fotos
. Francisco dezembro N
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Reunido ampliada Organizacéo, Direcdo,
: . coordenadores, .
com os planejamento e . Janeiro a . . - Fotos e registro
01 . Providens equipe técnica Reuniao
coordenadores das monitoramento das dezembro . de presenca.
. > ~ e assessoria
unidades sociais. acoes. -
pedagégica
Coordenador, Fotos e/ou
02 Reunido mensal com Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda reqistro de
a equipe repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. p?esen(;a

equipe de apoio
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Editar videos de

Coordenacao,
. . nossa reserva natural
Comemorar o dia da . A . assistente
- . Realcar a importancia Primeira ~ de mata e a sua .
03 | Amazbnia e o dia do . Casa de coordenacéo e . A Fotos e videos
. destes recursos naturais . semana NS Importancia na
Cerrado Nacional Francisco comunicacao ~
. preservacéo da
da Providens
natureza
Coordenacao,
instrutor social,
. . A . Plantando mudas de .
Comemorar o diada | Destacar a importancia Casa de Segunda Projeto P Lista de presenca
04 < . . arvores em nossa
Arvore das arvores Francisco semana Fortalecendo . e fotos
. unidade
Vinculos e
Projeto
Providéncia
~ Através de uma
Coordenacao e ~
. apresentacgéo teatral,
o . Apresentar aos uma possivel S
Dia internacional da - . A ~ conscientizar a .
~ visitantes a importancia Casa de apresentacéo ~ Fotos e registro
05 preservacéo da ~ . Setembro preservagao e o que
bt da preservacéo da Francisco teatral com o e de presenca
camada de ozénio o causa a destruicdo da
camada de 0z6nio grupo de teatro AR
. camada de ozonio.
da Providens
. Verificar as condicdes . -
Monitoramento das . & . ~ Realizando visitas
; das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacéo e ;
06 trilhas e estrutura . . : X nas trilhas e todo o Fotos
. registro para o nosso Francisco dezembro instrutor social
fisica. espaco
acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
. ) Casa de Janeiro a ~ :
07 de mudas para o cultivo/ colheita durante ' coordenacéo e Plantio de sementes Fotos
Francisco dezembro

cultivo na horta.

toda semana.

jardineiro.
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Reunido ampliada Organizacéo, Direcao,
. . coordenadores, Fotos e/ou
com os planejamento e . Janeiro a . . n )
01 : Providens equipe técnica Reuniao registro de
coordenadores das monitoramento das dezembro .
. - ~ e assessoria presenca.
unidades sociais. acoes. -
pedagégica
Coordenador, Fotos e/ou
02 Reunido mensal com Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda reqistro de
a equipe repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. rgesen a
equipe de apoio P ca
Coordenacao/
Pardquias e/ou Reunides de .
. . Registro
comunidades planejamento e 2
Comemorar/celebrar . . o s fotograficos da
) : X Padroeiro do Casa de adjacentes convite as b
03 | Missa no Dia de Séo ; ! . Outubro o ; acao, atas de
: Servigo/Unidade Francisco (Solimdes, comunidades x
Francisco e da o L reunido e
Natureza Ribeiro de préoximas para Santa planejamento
Abreu e Monte Missa
Azul, Karran)
. . A necessidade de Coor(_jenac;ao, . _Apresenta_r aos Fotos e/ou
Discutir sobre a Casa de Segunda assistente, visitantes a discusséao :
04 ~ preservar um elemento . ~ ~ registro de
preservacdo das . ~ Francisco semana coordenacdo e | sobre a preservacdo
vital para a manutencao . presenca
abelhas . parceiros. das abelhas.
de um ecossistema
. Verificar as condicdes
Monitoramento das . . N . .
; das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacao e Realizando visitas
05 trilhas e estrutura : . ; . ; Fotos
fisica registro para o nosso Francisco dezembro instrutor social nas trilhas e todo o
’ acervo espaco
. . Aprimorar um bom : Assistente de
Monitorar o viveiro ) . Casa de Janeiro/ ~ .
06 cultivo/ colheita durante . coordenacéo e Plantio de sementes Fotos
de mudas para o Francisco dezembro

cultivo na horta.

toda semana.

jardineiro.
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Outubro

(conforme Coordenacédo
. Valorizacéo do dia da Casa de comemoracao . &40, Atividades Fotos e registro
07 | Semana da crianga : . : assistente de X
crianca Francisco nas unidades ~ recreativas. de presenca
. coordenacao
dos projetos
sociais da
Providens.)
Apresentar a
. . |mporta}nC|a de~uma boa Casa de Coordenagao e Palestras, fotos e Fotos e registro
08 Dia mundial da alimentacgéo e . Outubro buscar parceria .
) ~ S Francisco videos de presenca
alimentacéo conscientizar sobre o com o teatro
desperdicio.
O BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Organizacéo Direcdo,
Reunido ampliada 9a 620, . coordenadores, Fotos e/ou
planejamento e . Janeiro a . . n )
01 com os . Providens equipe técnica Reunido registro de
monitoramento das dezembro .
coordenadores das ~ € assessoria presenca.
. o acoes. -
unidades sociais. pedagégica
Coordenador, Fotos e/ou
02 Reunido mensal com Alinhamentos gerais, Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda reqistro de
a equipe repasse de demandas Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. rgesen a
equipe de apoio P a
~ Realcar o papel politico Abordar esta tematica
Comemoracéo do L ~ .
. L estratégico que o . Coordenacao e juntamente com os .
aniversario do S Casa de Primeira . g Lista de presenca
03 N . ministério desempenha : assistente de visitantes e/ou
Ministério do Meio Francisco semana e/ou fotos

Ambiente

para preservacao do
Meio Ambiente

coordenacao

unidades da
Providens




Verificar as condi¢cdes

Realizando visitas

Monitoramento das . Casa de Janeiro a Coordenacao e ;
04 . das trilhas e fazer : . . nas trilhas e todo o Fotos
trilhas e estrutura : Francisco dezembro instrutor social
fisica registro para o nosso espaco
acervo
Monitorar o viveiro .
. . Assistente de
05 de mudas para o Aprimorar um bom Casa de Janeiro a coordenagio e Plantio de sementes Fotos
cultivo na horta. cultivo/ colheita durante Francisco dezembro N
jardineiro.
toda semana.
D BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Reunido ampliada Organizacéo, Direcao,
. . coordenadores, Fotos e/ou
com os planejamento e . Janeiro a ; . x )
01 . Providens equipe técnica Reunido registro de
coordenadores das monitoramento das dezembro .
. - n e assessoria presenca.
unidades sociais. acoes. -
pedagégica
Alinhamentos gerais,
repasse de demandas. Coordenador,
. ) L . : . Fotos e/ou
02 Reunido mensal Realizar uma avaliagédo Casa de Janeiro a assistente de Realizando uma roda registro de
com a equipe do desenvolvimento do Francisco dezembro coordenacéo e de conversa. resenca
ano e possiveis equipe de apoio P a
melhorias para o ano
seguinte.
Monitoramento das Venﬁcarl as condicoes . ~ Realizando visitas
X das trilhas e fazer Casa de Janeiro a Coordenacao e .
03 trilhas e estrutura : . ; . nas trilhas e todo o Fotos
registro para o nosso Francisco dezembro instrutor social

fisica.

acervo

espago
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Assistente de

Fotos

. L Aprimorar um bom .
Monitorar o viveiro . . Casa de Janeiro a ~ .
04 cultivo/ colheita durante : coordenacéao e Plantio de sementes
de mudas para o Francisco dezembro RN
. toda semana. jardineiro.
cultivo na horta.
Realizar um fechamento
05 Comemc_)ragao do ano com uma Casa_de Dezembro Grupo teatral Apresentacdo Fotos
natalina apresentacao do Francisco
nascimento de Cristo.
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
METAS PARA 2023
aSa gde A O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS
Aprimoramento da | Trilha mais atrativa para Casa de Maio Equipe Casa de | Visitando a trilha para | Fotos e relatorio
Trilha das cordas atender Adolescentes e Francisco Francisco e mapear a area onde
01 com a criagao de Adultos Karran serdo feitas
um Trekking. adequacdes
Criar uma Para se tornar uma Casa de Abril a Equipe Casa de | Através do plantio de Fotos e relatorio
sementeira na casa | atracdo Educativa e de Francisco Dezembro Francisco sementes.
de maquinas conscientizacé@o
02 . .
importante do replantio.
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Criacdo de um Falar da Historia do Casa de Marco e Abril | Equipe Casa de Levantamento da Fotos.
mural de fotos espaco, flora e fauna. Francisco Francisco e existéncia de fotos
03 mavel. setor de antiga e fotos
comunicacao atualizada de 2019
Providens em diante
Reforma do viveiro Reativar o viveiro que Casa de Abril Equipe Casa de | Restauracao através Fotos.
de Passaros. se encontra Francisco Francisco de limpeza e nova
04 abandonado pintura
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PRESENCA SOLIDARIA

PRESENCA 0
by PROVIDENS®
anos ACAO SOCIAL ARQUIDIOCESANA



AREA: ECONOMIA SOLIDARIA E HABITACAO

1 - Presenca Solidaria

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
.Assessoramento o Escritério . Equipe Relatorios, fotos
direto aos grupos do | Promover organizacao e : Janeiro a Presenca .
01 . ~ social e L Conforme demanda e lista de
Movimento de autogestao associaches dezembro Solidéaria e resenca
Moradia Organizado ¢ PUC P ¢
Promover a geracao de Equipe
renda, mobilizar em Presenca Reunibes com a
Apoio a organizacao torno de politicas Regido . Solidaria e Coordenacao do Relatérios, fotos
. S ) Janeiro a : . . :
02 do Férum de publicas e Metropolitana entidades F6rum Metropolitano, e listas de
; o . dezembro . . S
Economia Solidaria desenvolvimento de BH parceiras de | dos féruns municipais presenca
sustentavel e garantir apoio e e com a assembleia
acesso ao credito fomento
solidario
Equipe
Promogé&o de cursos . x Presenca Levantar demanda, Fichas de
e Qualificar trabalhadores, Regiédo da . e : . . .
de qualificacdo nas : ~ -~ Janeiro a Solidéria, articular instrutores e inscrigcdes, fotos
03 : . promover a incluséo e Arquidiocese o .
diversas éareas da ~ dezembro Reartsol e mobilizar e lista de
. geracdo de renda de BH . :
Economia Popular projetos interessados presenca
Solidaria parceiros
s Promover articulagéo e Equipe
Incentivo a criacéo g x -
. A dialogo para o Regido . Presenca . - Relatorios, fotos
de féruns municipais . . Janeiro a L Reunifes presenciais .
04 : fortalecimento da Metropolitana Solidaria e ; e lista de
de Economia Popular ) lidari dezembro : e/ou online
Solidaria economia so Jdarla e de BH entlda_des presenca
seus principios parceiras
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Equipe

Incentivo a criagcédo Promover a geracao de x Presenca Levantar demanda, -
. Regido . s " Relatorios, fotos
de empreendimentos renda em . Janeiro a Solidéria, mobilizar )
05 : . Metropolitana : , e listas de
de Economia Popular empreendimentos dezembro entidades e interessados e
o . L de BH ; ; presenca
Solidéria solidarios e sustentaveis projetos parceiros
parceiros
. x Equipe
~ Promover articulacéo e
Promocéo de S x Presenca Levantar demanda, -
. didlogo para o Regiédo . i - Relatérios, fotos
oficinas sobre . X Janeiro a Solidéria, mobilizar )
06 . fortalecimento da Metropolitana . , e listas de
Economia Popular ) L dezembro entidades e interessados e
o economia solidaria e de BH X . presenca
Solidaria . projetos parceiros
seus principios .
parceiros
Fomento de .
T Equipe
iniciativas que
contribuam para a Regido da Presenca
1 P Fortalecer e valorizar o gla . Solidaria, Conforme demanda, Relatorios, fotos
busca de direitos, a X Arquidiocese Janeiro a .N o )
07 o trabalho desenvolvido Reartsol, reunibes presenciais e listas de
organizacéo e . . de Belo dezembro . R
L por liderangas locais . entidades e e virtuais presenca
mobilizacdo das Horizonte )
: projetos
comunidades .
parceiros
acompanhadas
Promocéo de . Equipe
. . Fortalecer o movimento x .
parceria com lojas e Regido . Presenca Relatérios, fotos
L de EPSeo . Janeiro a i . . .
08 | acriacdo de rede de . Metropolitana Solidéria, Reunibes presenciais e listas de
) desenvolvimento dezembro
compras coletivas de . de BH Reartsol e presenca
- . sustentavel
matéria-prima PUC
Equipe
Apoio a atividades Obtgng ao de,base Regiado Pre_se,n_ga Reumoes_ presenciais Relatérios, fotos
~ cartografica de areas de . . : Solidéria, e virtuais, )
09 para obtencéo de . Metropolitana | Janeiro a julho e e listas de
Py alta vulnerabilidade PUC, URBEL | mobilizagéo, visitas in
base cartogréafica . de BH . presenca
social e projetos loco
parceiros
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Realizacéo de PIrEeqsuelzea
encontros com Promover articulacéo e o Sen¢ L.
. Regido . Solidaria, .N - Relatérios, fotos
01 coordenadores e fortalecimento do Metronolitana Fevereiro a PUC Reunibes presenciais e listas de
liderancas do movimento pelo direito a P dezembro . e virtuais
movimento moradia de BH entldgdes e presenca
organizado por prole'tos
moradia parceiros
Oferta, através de Solucionar conflitos, . Equipe
' . o Regido da . Presenca - .
02 | Pparceria, de servico | promover organizacao e Arquidiocese Fevereiro a Solidaria e Conforme demanda Relatorio e listas
de mediacéo de autogestéo dos qde BH dezembro entidades de presenca
conflitos atendidos ;
parceiras
Equipe
Realizacdo (e Regido da Presenca Levantar demanda
participacdo) de o gie . Solidaria, X X ' Relatérios, fotos
03 cursos de Promover capacitacéo Arquidiocese Fevereiro a Reartsol articular instrutores e o listas de
o x . no ambito da habitagdo de Belo dezembro . ' mobilizar
capacitacdo na area . movimento . presenca
N Horizonte . interessados
da Habitacéo organizado e
parceiros
Participacdo em Garantir a defesa do A?i%?gcize Fevereiro a Equipe Reunides presenciais Relatérios, fotos
04 | conferéncias, féruns direito & moradia junto ?je Belo dezembro Presenca o vir?uais e listas de
e conselhos ao poder publico Horizonte Solidaria presenca
Promocéo de Equipe
reunifes entre os S Regiado . Presenca o - Relatorios, fotos
. Fortalecer a incidéncia - Fevereiro a o Reunides presenciais :
05 atendidos e olitica Metropolitana novembro Solidaria, & virtuais e listas de
representantes do P de BH PUC presenca
poder publico entidades
parceiras
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Equipe

Presenca
. N Fortalecer a incidéncia x Solidaria, Reunides presenciais
Articulag&o de o - Regido da . Lo - . .
. politica, mobilizar as - Fevereiro a Reartsol, e virtuais, mobilizar Relatério e listas
06 | campanhas de apoio : ! Arquidiocese o
NSRS S comunidades e articular dezembro PUC, associacgoes e de presenca
ao direito & habitacdo C de BH . ~
rede de solidariedade movimento ocupacoes
organizado e
entidades
parceiras
Realizag&o de oficina .
~ = Equipe
de formag&o mensal Promover geracgéo de
- x Presenca -
aos renda, mobilizar em Regiado . i o - Relatérios, fotos
i o . Fevereiro a Solidaria, Reunides presenciais :
07 empreendimentos torno de politicas Metropolitana : X e listas de
. . L novembro PUC e e virtuais
ligados ao FOrum publicas e de BH . presenca
. I entidades
Metropolitano de sustentabilidade arceiras
EPS P
Realizagéo de o Equipe
. Regido da Presenca -
palestras e cursos Garantir a defesa do - . e i . Relatorios, fotos
_ R g Arquidiocese Fevereiro a Solidaria, Reunifes presenciais )
08 sobre economia direito & moradia junto : : e listas de
o S de Belo novembro Reartsol, e virtuais
solidéria e ao poder publico . presenca
. Horizonte PUC e
sustentabilidade )
entidades
parceiras
Equipe
Presenca
. . A n Solidaria, on . L.
Articulacdo de Fortalecer a incidéncia Regido da . Reunides presenciais | Relatérios, fotos
T o o -~ Fevereiro a Reartsol, : ; - .
09 audiéncia publica politica e mobilizar as Arquidiocese e virtuais, mobilizar e listas de
. . . dezembro PUC, . .
junto a organismos comunidades de BH : atendidos e entidades presencga
movimento
do estado .
organizado e
entidades
parceiras
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Participacdo em GT

Organizar a Economia

Equipe

o s Regido da . Presenca Relatorios, fotos
gue possibilite o Popular Solidaria e o Fevereiro a S )
10 L Arquidiocese Solidaria e Conforme demanda e listas de
cadastramento no fomentar a incidéncia dezembro
- de BH Conselho presenca
CADSOL politica
Estadual de
EPS
. N , x Equipe .
Reunibes de Criacdo de NAASP’s Regido da . . - Relatérios, fotos
. ~ X - Fevereiro a Presenca Reunibes presenciais )
11 articulagéo com a nas comunidades Arquidiocese S s e listas de
: dezembro Solidaria e e virtuais
Equipe Reartsol acompanhadas de BH presenca
Reartsol
Equipe
o . Fomento de iniciativas Regido Presenca Relatorios, fotos
Visitas as unidades . . ~ X Marc¢o a A . o )
12 . diversas e articulacdo de | Metropolitana Solidaria e Reunides presenciais e listas de
da Providens dezembro .
cursos de BH projetos presenca
parceiros
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Equipe
Presenca n -
. Fortalecer a rede de x i Reunides presenciais L
Promogéo de L X Regido da Solidaria, Lo . Relatorios, fotos
voluntérios e articular as -~ Marco a e virtuais, mobilizar .
01 Encontros de . Arquidiocese Reartsol, L e lista de
L pessoas por area de outubro voluntérios e
voluntarios = de BH PUC, . presenca
atuacgéo . parceiros
entidades e
projetos
parceiros
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DR P
ADB

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Equipe
Realizacéo de : . Presenca
. Reunir, motivar e . i -
encontros semestrais o ; Regido da . Solidaria, . - Relatérios, fotos
qualificar conselheiros . Abril a Reunibes presenciais ;
01 de agentes e o P Arquidiocese Reartsol, e e listas de
. de politicas publicas da novembro e virtuais
conselheiros de . de BH PUC presenca
- L Arquidiocese .
politicas publicas entidades
parceiras
AIO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Equipe
Presenca
Seminario de Mobilizar em torno de Regido da Solldana, . - Relatérios, fotos
. " L - . Forum Reunides presenciais .
01 Economia Popular politicas publicas e Arquidiocese Maio . L e listas de
Solidaria sustentabilidade de BH Metropolitano e viruais presenca
de EPS, PUC
entidades
parceiras
Realizagéo de x Equipe L
encontros de Articular rede de Regle_to da Maio a Presenca Reunides presenciais Relatquos, fotos
02 o Arquidiocese N e e listas de
representantes da solidariedade de BH novembro Solidaria e e virtuais resenca
Reartsol/NAAP’s Reartsol presenc

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA




METAS PARA 2023

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Promocgéo de a¢bes Promover a . . Equipe . Relatorios, fotos
. . Providens e Fevereiro a Presenca Atendimentos X
de cultura, lazer e integralidade dos L TR . e listas de
. . VEASPAM dezembro Solidéaria e individuais e coletivos
autocuidado atendidos : presenca
parceiros
Equipe
. Promover reflexdes : . Presenca o - Relatorios, fotos
Criagdo de clube de . Providens e Fevereiro a L Reunides presenciais )
X coletivas e fomentar a Solidéaria e L e listas de
leitura ; VEASPAM dezembro . e virtuais
leitura projetos presenca
parceiros
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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DIRETORIA

0
PROVDENS®



AREA: GESTAO

1 - Diretoria

EVIDENCIAS STATUS
. ~ 04 reunides de
Realizar acdes que i
L . monitoramento
possibilitem monitorar
. . (Marco / Junho - x Ata das
Realizar encontros de | e avaliar o Plano de . Realizag&o de reunibes, T
. ~ De forma / Setembro / Diretora e A ~ reunides
monitoramento e Acao 2023, . : avaliagéo das agbes ;
01 . ; presencial e/ou Novembro). Assessoria . realizadas /
avaliagéo do aperfeicoando e . - o realizadas e resultados ;
. : virtual 02 reunides de Pedagdgica. Registro
Planejamento 2023. garantindo a o alcancados. e
~ avaliagéo fotografico.
execucao da
roposta (Junho /
prop Novembro).
. Acompanhar e avaliar . o
Realizar encontros de " . Realizagdo de reunibes e .
. a execugdo da Diretora e - L Ata com registro
monitoramento da N analise dos relatérios
02 ~ proposta Na sede. Mensal Geréncia o dos aspectos
execucao L g : emitidos pelo setor )
L orcamentéria do ano Administrativa. : . analisados.
orgamentaria. ' financeiro.
fiscal.
Realizar atividade de . : . Elaboracgéo de Instrumental de
o Avaliar os impactos Diretora e . . N o a
avaliacdo do ~ : Na sede ou em ~ instrumentais, aplicacéo avaliagéo /
. ) das ac0es realizadas . Coordenacao do o
03 | atendimento junto aos : S unidades da Semestral de questionarios, Documento com
- junto aos publicos ; Setor de S .
usuarios e o Providens . realizacdo de atividades dados
especificos. Relacionamento. - . X
colaboradores. com publico alvo. sistematizados
Diretora, Documentos e
Acompanhar Acompanhar o ~ .
o . Coordenacao do relatérios com
estatisticas e desenvolvimento das o x o
. ~ . Setor de Realizag&o de reunibes e estatisticas
04 relatérios dos acOes realizadas e Na sede Mensal ) -
. Relacionamento, andlise de documentos. elaborados /
atendimentos resultados ; )
. Assessoria Registro
realizados. alcancados. o .
Pedagdgica. fotogréfico.
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Manter comunicacéo,

Organizar e realizar ampliar a interacéo e Mensal, sendo Diretora, .
L De forma . . . Ata com registro
reunides com melhorar a . 01 geral e 01 Assessoria Realizacéo de reunides e
05 ~ : ~ presencial e/ou - e . ~ dos aspectos
coordenacdes das capacidade de gestédo . por Pedagdgica e atividades de interagéo. )
; : ~ virtual . ; analisados.
unidades e projetos. e execucdo da unidade/setor Secretaria.
equipe.
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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GERENCIA
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

e
PROVIDENS®



2 - Geréncia Administrativa Financeira

AREA A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Encaminhar
Lancar documentos
pagamentos de
01 para pagamentos fornecedores Setor Financeiro Diariamente Equipe Financeiro Langamento Manual Langamentos no Em curso
diversos no sistema o ' sistema TOTVS TOTVS
TOTVS funcionérios e outros
para SMC finalizar
Emitir extrato bancario .
A : Planilhas de
(em média 30 contas Site dos bancos na
Controlar saldos dos . . . . . . . controle de
02 | correntes) e lancar em roietos Setor Financeiro Diariamente Equipe Financeiro Internet e planilha excel caixa Em curso
planilha de controle de proj .
. atualizadas
caixa
Arquivos fisicos
Xerocar todos os . Fazer xerox na .
Encaminhar para o . . o . . . . . encaminhados
03 documentos para - . Setor Financeiro Diariamente Equipe Financeiro | impressora e envio por e- - . Em curso
pagamento Financeiro da SMC mail corporativo ao Financeiro
da SMC
Conferir todos os ~ .
- Impressao extrato sites Cronograma de
Conciliagcdo de todas lancamentos . . . . . Ny
04 . . Setor Financeiro Mensalmente Equipe Financeiro | bancos e conferéncia com fechamento Em curso
as contas bancérias efetuados e validar o
. lancamentos TOTVS mensal da SMC
saldo final
retongoes de Langamento das NFs. | (SR T2
05 ISS . ¢ . Setor Financeiro Mensalmente Equipe Financeiro | com retencdo no TOTVS 9 . Em curso
impostos estaduais e . previsto na
i e na DES (sistema PBH) . ~
federais legislacdo
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Lancamento no TOTVS
Controlar moéveis e dos moveis e |
. equipamentos . . . . . equipamentos adquiridos . Com.ro e do
06 Imobilizado L Setor Financeiro Mensalmente Equipe Financeiro . . ' imobilizado no Em curso
adquiridos em nome envio de plaquinha e .
. sistema
da entidade termo de
responsabilidade para o
responsavel
Analisar média dos Acompanhar fluxo de Monitorar
Acompanhar valores contas fixas e . . Regina e caixa/despesas e valores
07 . . Setor Financeiro Permanente . . . . ~ . Em curso
despesas dos projetos | questionar em caso Equipe Financeiro alimentacéo de planilha despesas
de distorcdo por projeto fixas/variaveis
Atualizar realizados de :
. . Monitorar
todos os projetos e Conhecimento das
. . . . Acompanhar fluxo de valores
encaminhar para despesas de cada Setor Financeiro Mensalmente Regina . Em curso
< ) i caixa/despesas despesas
analise/conhecimento projeto ) A
. . fixas/variaveis
da Diretoria
Fechamento do
Separar por centro de Garantir que cada Lancar no sistema de imobilizado
09 | custo NFs. que devem | centro de custo arque | Setor Financeiro Mensalmente Equipe Financeiro acordo com NFs. das conforme Em curso
ser rateadas com sua despesa compras cronograma
encaminhado
pela SMC
Lancar no sistema da
Prefeitura prestacao Langamento em sistema
de contas das da Prefeitura (SUCC)
. : ; Acompanhamen
diversas parcerias / todas as receitas e :
~ . to no sistema da
Prestacéo de contas lancar em planilha despesas de todas as
. : ) . p . . . . . . PBH do OK das
10 | de parcerias diversas, financeira prestacdo | Setor Financeiro Mensalmente Equipe Financeiro parcerias / no caso das restacies e Em curso
publicas e privadas de contas das privadas, utilizar planilha Iliobera go das
parcerias privadas de sugerida pelos parceiros. &
i . parcelas
forma a garantir a Acompanhar o sistema,
liberagéo das verificar possiveis
parcelas mensais pendéncias e sanar
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POR QUE

ONDE

QUANDO

QUEM

COMO

EVIDENCIAS

STATUS

01

Admissao e demissao
de funcionarios

Regularizar situacéo
de candidatos
escolhidos e
funcionérios que
serao desligados da
entidade

Setor de
Recursos
Humanos

Permanente

Equipe RH
Kenya
Raiza
Juliana

Anemilce

Comunicacédo ao
candidato, marcacao de
admissional, abertura de
conta e solicitacdo dos
documentos pessoais
necessarios. Conferéncia
de documentacdo,
lancamento de dados
sistema E-Social, Seguro
Desemprego, Cadastro de
Pessoas e Fluig . Envio
cépia documentos para
SMC. Quando a admisséao
for processada, colher a
assinatura do candidato
no contrato e outros. —
Em caso de demisséo
fazer o formuléario de
solicitacdo de demissao,
colher a assinatura da
diretoria e encaminhar a
SMC para aprovacgéo da
diretoria de RH-SMC.
Assim que fechada a data
de demisséo se o
funcionério tiver mais de
01 ano agendar
homologacéo on line no
Sindicato e proceder com
todas as normas
informadas pelo Sintibref.

Formulérios da
Geréncia de
Desenvolviment
o de Pessoas -
GDP (SMC)

155



Ficar registrado no

Langamento em sistema

Lancamento no FLUIG . .
sistema todas as Setor de Equipe RH L
de todas as ~ de todas as vagas com Relatério do
02 o contratacoes, Recursos Permanente . P
admissdes para as s devidas justificativas para FLUIG
. ~ definitivas e Humanos ~ PR
devidas aprovacdes L aprovacao das instancias
temporarias
Lancamentos diversos - Lancamento
Calcular e certificar Lancamento de faltas,
no SISPRO E ue funcionérios Setor de atestados, descontos, e SISPRO E
PMOVIMENTO para q ~ Equipe RH Iy X PMOVIMENTO
03 receberdo valor Recursos Mensalmente todas as informacfes que .
pagamento de e envio de
. . correto Humanos refletem no pagamento . ~
adiantamento salarial A informacgdes
dos funcionarios
e folha de pagamento para SMC
Importar,
configurar e
. conferir dados.
Importar do Sispro os .
- Vincular
relatérios o
. funcionérios a
equivalentes a folha
o seu centro de
analitica de Setor de
Repasses Folha de . ~ L. custo e conta de
04 Pagamento sendo Recursos Permanente Equipe RH Importacédo dos relatérios e
Pagamento . débito do
eles (Adiantamento, Humanos -
convénio,
Pagamento Mensal; encaminhar ao
Adiantamento de 13° . .
- 0 cnl A financeiro para
salario e 13° salério) .
devido
ressarcimento e
controle
Acompanhamento do Garar_mr que avaga Setor de . Conferindo vaga com .
esteja aprovada e Equipe RH . Planilha
05 | quadro de pessoal de . Recursos Permanente Quadro criado para cada . .
COM recurso previsto ; financeira
Humanos parceria

todas as parcerias

no orcamento




Controlar direito de

Por meio de relatério
emitido pelo SISPRO e

Controle periodo de férias dos Setor de Equipe RH orientacao dos Relatério
06 | ... SR L Recursos Permanente S
férias dos funcionarios | funcionarios conforme responsaveis pela SISPRO
. . x Humanos : -,
previsto na legislagéo necessidade de férias dos
funcionarios
Conferindo o controle
Controlar o fim do encamlrJha_do pela GAP
: o Geréncia Adm. De L
. vencimento e verificar Setor de . i Formuléarios em
Vencimento de o - Equipe RH Pessoal (SMC); o
07 se o funcionario tera Recursos Permanente - word proprios
contratos preenchimento de
0 contrato encerrado, Humanos . da GDP
formulario da GDP, colher
prorrogado ou : .
! X assinaturas e encaminhar
indeterminado =
a GDP para aprovagao
Controle e compra de Garantir que o valor .
Conferindo saldos dos
vale transporte para do transporte dos Setor de : ~
o o . Equipe RH cartdes e calculando .
08 funcionarios, funcionarios seja Recursos Permanente . . Planilha Excel
L . necessidade de crédito
estagiarios e creditado em tempo Humanos . ~
L e para proximo més
voluntérios habil
rantir . .
Ga_ a t que os Conferindo o vencimento -
. funcionarios sejam . Formulério
Unimed . . . Setor de . de contratos que é L
incluidos apés a Equipe RH . . préprio da SMC
09 | acompanhamento de A ~ Recursos Permanente enviado pela GAP, e apo6s .
. a ~ experiéncia para ndo e e site da
inclusdo e exclusédo de . . Humanos oferecer ao funcionario o .
L ter a obrigatoriedade Unimed
funcionérios . . plano.
de cumprir caréncia
Garantir que valor Planilha
Controle do valor das que valol .
: pago de assisténcia : recebida da
faturas Unimed e ity . Setor de : Conferir faturas
) médica e beneficios Equipe RH ; UNIMED e
10 | Ocupacional, Seguro L . Recursos Permanente encaminhadas com ~
. sindicais estejam de ~ S relacdo de
de vida. Humanos relacdo de funcionérios S
: acordo com a tabela funcionérios/dep
Unimed .
praticada endentes

acompanhamento de
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in

clusao e exclusao de
funcionarios

Controle de

Controlar auséncias
justificadas de

Conferindo todos os
atestados (CRM e CID) e
lancando em planilha de
acompanhamento e em
caso de afastamento

Acidente de Trabalho

acidente de trabalho

sera a estabilidade do
funcionario e informar a

coordenacdo e geréncia.

declaractes de funcionérios e Setor de Equine RH
11 comparecimento e providenciar Recursos Permanente quip INSS, mandar dados para | Planilha Excel
atestados médicos de afastamento pelo Humanos o setor de Beneficios da
todos os funcionarios INSS se for Puc Minas. E Langar na
necessario planilha de controle do
RH e Acompanhar
prorrogacgdes e retorno
Conferir o atestado,
lancar a CAT em até 48
horas do acidente e
- Preencher documento encaminhar copia ao
Emisséo de CAT - o Setor de . colaborador, guardar a L
12 Comunicado de oﬁqal d~e Recursos Permanente Equipe RH coOpia da instituicdo. Se F°”T,‘“"T"“°
comunicacéo de proprio
Humanos houver afastamento pelo
INSS acompanhar qual
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Preencher a planilha
modelo para

Acompanhar a visita e
emissao do relatorio feito

importacédo no SOC - Setor de Equipe RH pelo técnico de seguranca Relatorio
Acompanhamento A empresa
13 ferramenta da Recursos Permanente Coordenadores do trabalho. Apds a )
PPRA e PCMSO . . o contratada:
Ocupacional, Humanos dos projetos conferéncia acompanhar ;
A o Ocupacional
atualizar junto ao a emissdo dos
técnico os projetos ja documentos que vencem
encerrados. anualmente.
Cumprir clausula Monitorar saldos
Controle de banco de prevista na : Acompanhamento do de horas dos
~ . Equipe RH S
horas conforme Convencéao Coletiva Departamento saldo de horas e funcionérios
14 ; ~ Permanente Coordenadores ~ .
previsto na de compensacéo de Pessoal compensacédo conforme apos
Convencao Coletiva banco de horas em calendario proposto fechamento do
no maximo 90 dias més
Monitorar e
Acompanhamento, Aplicar diariamente acompan har
o . Setor de : . aplicacdo e
15 aplicacdo e controle Cumprir normas do RECUISOS Permanente Equipe RH e conforme tema pré entrega da lista
do DDS (Dialogo Sesmit (Puc Minas) Designados Cipa escolhido pelo SESMIT
S Humanos ! de presencga
Diario de Seguranca) Puc Minas
conforme
cronograma
Acompanhamento de Cumprir normas Setor de . Nomear e acompanhar Acompanhar se
' conforme NR1 Equipe RH e . ~
16 treinamento de Recursos Anualmente treinamento 01 vez ao as normas estao
. (Normas SESMIT .
designados de CIPA Humanos ano sendo seguidas

regulamentadoras)
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Acompanhamento de

Preencher planilha de

Conferir e Acompanhar a

Verificar
contratos de

L Setor de admissédo e estagio entre as
Estagiarios controle de excel. . o
17 S ~ - Recursos Permanente Equipe RH encerramentos de Instituicbes e
Obrigatorios e Nao Cumprir normas da L o
NS ) L Humanos estagiarios obrigatorios e Termo de
obrigatérios Lei de Estagio ~ S
néo obrigatorios contrato com 0s
estagiarios
Unificar em uma
Unica planilha
Preencher a planilha Setor de Solicitar aos 0s voluntarios
Controle de modelo para o Evelter Equipe de RH e coordenadores dados de | de cada setor e
18 s Recursos Permanente S .
Voluntérios Setor de HUMANOS Coordenadores inicio e encerramento do encaminhar a
Contabilidade SMC contrato de voluntérios contabilidade
todo inicio de
més
Controle e solicitagéo _ Setor de _ Acompanhamento de Confe_rlr entrega
de compras de Cumprir conforme Equipe RH e L e ficha de
19 : Recursos Permanente admissdes de cargos com .
equipamentos de EPI PGR. Coordenadores e recebimento de
i Humanos usos especificos de EPI
e Uniformes EPI
Controlar
entradas e saidas
no sistema SOC,
sendo que
admissdes
Atualizar Setor de o deveréo ser
20 Controle SOC mensalmente Recursos Permanente Equipe RH Contrc&l:rrn?sdsrg:es;oes € atualizado com a
demitidos no sistema Humanos matricula do E-

social e demitidos
dentro do periodo
de experiéncia
deverao ser
inativados
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Confirmar data de saida

Confirmar dados

Repassar anualmente . inelui
ara a PBH a data de Setor de Eq_wpe RH e dos funcionarios conforme ine u!dos na
21 CENSO SUAS paraar o Recursos Permanente Assistentes de ) ; . planilha de
demisséo e admisséo " planilha enviada pré
S Humanos Coordenacédo . X controle do
de funcionarios preenchida dos projetos
CENSO
Treinamento da rotina
geral para os Conhecer todas as Setor de Explicar toda a rotina do Certificar os
22 Coordenadores e rotinas dos Recursos Recursos Permanente Equipe RH Departamento pessoal entendimentos
Assistentes de Humanos Humanos junto aos projetos das rotinas
Coordenacéao
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Conferir se foram Conferir a descrigéo e
Receber Solicitacdes emitidas da forma Setor de guantidade de itens Formulério
01 | de Compras de todas correta e colocar na Compras Diariamente Aline / Talita solicitados e verificando .
as unidades e conferir fila dos pedidos a P se ha disponibilidade de prop
serem comprados saldo no Setor Financeiro
Garantir que estamos Enviando e-mails ou
Providenciar 3 adquirindo ligando para fornecedores Cotacdes
. . Setor de . : : Iy ~ i
02 orcamentos para produtos;/servi¢os Diariamente Aline / Talita para solicitar cotagéo de recebidas de
: Compras .
todos os itens pelos melhores todos os itens a serem fornecedores
solicitados precos adquiridos
Lancar sistema FLUIG Formalizacéo de anggmento em sistema
L todos os Setor de o . : proprio de Compras para | Langcamentos no
03 | todas as solicitacdes e . Diariamente Aline / Talita ; ~ :
pedidos/compras em Compras as devidas aprovacgdes sistema FLUIG
anexar os orgcamentos : . ~
sistema préprio conforme procuracdes
Emitir pedido e Emitir pedido via sistema
encaminhar para o Finalizar o processo Setor de . . . e enviar para o fornecedor Pedido de
04 Diariamente Aline / Talita .
fornecedor e de compras de Compras com melhor preco via e- Compra
acompanhar entrega produtos/servi¢os mail
Confronto entre
. NF. emitida e
Receber pedidos e Rec_el:_)er pedidos pedido de
o . Certificacdo de que solicitados dos L
solicitados, conferir . . compra emitido.
. 0s itens entregues Setor de . : : fornecedores, conferir :
05 dados do pedido e ~ Diariamente Aline / Talita ; Enviar
. estdo de acordo com Compras com o pedido .
encaminhar para . ; X : mercadorias
. I~ pedido encaminhado encaminhado, enviar para
unidade solicitante . - para as
as unidades solicitantes )
unidades por
meio dos
Motoristas.
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Controle de vouchers

. Controle de Conferir vouchers Despesas
de combustivel para . .
. fornecimento de Setor de . . . enviados com NF. com lancadas no
06 | veiculos da SEDE e . Diariamente Aline / Talita L
P combustivel para Compras copia dos voulchers centro de custo
conferéncia da . o
veiculos da Sede emitidos. correto
NF/vouchers
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
METAS PARA 2023
Ay ™, A A = . 2 A A . . PP . . AP A
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Capacitar funcionarios Departamento Todos devem conhecer ati-\r/irg;g; ?:im ﬁ:g{?\t:;gggg
01 em todas as Rodizio de tarefas Pessoal / Permanente Regina todas as atividades do
. . . ~ colega da entre as
atividades do setor Financeiro setor de atuacéo . .
mesma equipe equipes
Confeccionar Analisando fluxo de Analise dos
orcamento 2024 da Garantir manutencao Diretoria e Fernanda e caixa de 2020 valores Finalizar
02 PROVIDENS de dos recursos para o Geréncia Adm. Outubro/23 . encaminhado pela orcados x orcamento na
L. . . Regina N : X
recursos proprios e ano de 2024 Financeira Geréncia de realizados e data prevista
convénios Controladoria dos desvios
. . Acompanhamento
Garantir o do Cumprir os valores ; ; . L.
Diretoria e . mensal relatério Relatério de
orcamento aprovado aprovados pela A Até Fernanda e ;
03 . oA Geréncia Adm. . encaminhado pela or¢ado x Em curso
para 2023 — proprios e Presidéncia e . : dezembro/23 Regina ! i
Al Financeira Controladoria com os realizado
convénios Conselho Gestor desvios
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Implantar

. Unificar . Recebimento :
Implantar sistema de rocedimentos Capacitando os das sistema de
compras via FLUIG pros Setor de Até Aline e Talita Coordenadores/Assiste C compras via
04 . utilizados pela R solicitacdes de
nas unidades da Compras dezembro/23 ntes utilizacdo do , FLUIG nas
SMC/PUC . compras via :
PROVIDENS sistema sistema FLUIG unidades da
PROVIDENS
Recebimento
L de justificativas
Cumprir clausula de . . Acompanhar
~ Evitar processos Departamento Equipe Recursos e Fechamento
05 compensacéao de : Permanente mensalmente saldos de :
trabalhistas Pessoal Humanos S acompanhame trimestral
banco de Horas horas dos funcionarios :
: nto da planilha
prevista na CCT
de saldos
: S Procedimentos
Capacitar funcionarios . . . e )
- . Lo Departamento RH Reunibes bimestrais administrativas =
administrativos das Otimizacédo dos . . . . . Reducéo de
06 : . Pessoal / Permanente Financeiro com administrativo das realizadas de
unidades em todas as procedimentos : ! . . erros/retrabalho
. - . Financeiro / Compras unidades maneira
rotinas administrativas .
Compras incorreta

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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SECRETARIA DE .
RELACIONAMENTO E PATRIMONIO

o
PROVDENS®



3 - Secretaria de Relacionamento e Patrimonio

AREA ABORACAO DE PRO O APTA
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Apresentar projetos Documento com
Monitoramento de para captacdo de Consulta em sites de a descricédo de
editais e recursos visando a . divulgacéo, contatos pesquisas
01 = Na sede Durante o ano Tavara o . .
chamamentos complementacao e/ou telefénicos, pesquisas, realizadas e
publicos. ampliacéo das acdes dentre outras. projetos
desenvolvidas apresentados.
Monitoramento do
desenvolvimento dos Oferecer condicdes .
. X Acompanhamento, por Planilha com
projetos com recursos de manutengéo e . ; ~
: P meio de relatos e informacgdes
captados e em disponibilizagéo de . . N i
02 ~ . ~ Na sede Durante 0 ano Simone levantamento junto as preenchida /
execucao (recursos, informacdes sobre os : -
~ . equipes, sobre a Relatérios
prazos, prestacao de projetos em N i
" execucao dos projetos. elaborados.
contas, dentre outros execucao.
itens).
Mobilizagdo e Articulagdo com o RH e Lista com as
; Setor de ) )
desenvolvimento de Aumentar o volume Na sede / Em . diretoria de empresas empresas
~ ~ Relacionamento e . .
03 | acbes para captacéo de recursos empresas Durante o ano Patrimonio e privadas selecionadas, contratadas e
de recursos junto a arrecadados. privadas semelhante a Campanha resultados
NEXO .
outras empresas. 6 do BEM. obtidos.
Lista com
Manutengéo e registro de
atualizacéo das Melhorar a Realizagdo da informacgédo
pastas com organizacéo dos organizagdo sistematica sobre os
04 documentacao dos documentos e as Na sede Durante 0 ano Simone do arquivo com as pastas arquivos /
projetos, com as informacdes sobre os dos projetos em execucgao Registro
informacdes iniciais e projetos. e finalizados. fotografico das
alteracdes solicitadas. pastas

organizadas.
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Mobilizacdo de recursos
para a implantacéo de
uma casa para
~ acolhimento de dois Inscri¢do dos
Implantagdo de um . ) .
: jovens; jovens,
projeto para acolher Imovel da Organizacgédo da casa; Relatorios de
05 Moradia Assistida jovens egressos do . 2° semestre Providens 9 ¢ '
4 Providens acompanhamen
Acolhimento ~ . )
A Selecdo dos jovens; toe
Institucional.
Fotos
Equipe para
acompanhamento e
monitoramento;
AR RELACIONA O COM DOADOR PAR RO O ARIADO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. Estruturar o Envio de mala direta,
Organizacgéo do processo de T .
) . . organizacgdo do Registro do processo
programa e do recebimento e Na sede / Unidades Fevereiro a . .
01 . ; Ivan e Tavara termo de e instrumental
fluxo de desenvolvimento de de atendimento Marco :
) L voluntariado, pasta elaborado.
voluntariado. voluntarios na : ;
o para a diretoria.
organizagao.
Aperfeigoar o Realizando reunibes
processo de o p
. ~ periédicas, visitas da
Alinhamento, captacéo de equUibe Nos broietos
melhoria e recursos e . quipe Nos proj Relatérios CRM,
. . ~ . . Tévara e e acdes da s
02 estreitamento da informagbes aos Providens / Faco Continuo fotos, materiais
N Leonardo PROVIDENS, ‘e
comunicag¢do com doadores, Parte . L graficos.
) disponibilizando
a Faco Parte. ampliando a
S cronogramas das
visibilidade da ~ }
SR acoes, alinhando
instituicéo.
campanhas.
Ampliagcéo do Obter a Na sede / Empresas / Equipe do Setor Divulgacéo em
03 namero de sustentabilidade Paroquias / . . de empre_sas,~|grejas, Relatérios CRM
doadores pessoa ~ Comunidades / PUC / Continuo Relacionamento e realizacéo de
- S das acbes ;
fisica e juridica. CSM / On line Faco Parte campanhas.
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realizadas pela
Providens.
Valorizar os
doadores, ressaltar Fevereiro a Realizagdo de
a importancia para evento presencial
Promocao de a causa (momento novembro e/ou virtual com
& ~ Na sede / Unidades (realizar 04 Equipe do Setor ~ .
encontro e agdes para ; apresentacdes Lista de presenca e
04 : de atendimento / eventos no de ; g : iy
para doadores e reconhecimento e Empresas / On line ano) Relacionamento culturais realizadas registro fotografico.
parceiros. agradecimento), P pelos atendidos
entregar certificado (Incluem Campanhas
de responsabilidade 3 e 6 do BEM).
social.
verificar a Realizagéo de
Realizag&o do possibilidade de . & . e
levantamento das cantacio e Fevereiro a postagens pelas Registro fotografico /
05 demandas nos su rli)mgnto de Na sede dezembro Tévara redes sociais / Cartbes de
projetos e acoes dpeman das Contatos com agradecimento.
detectadas. Parceiros.
Pre;::r d?:é?g:ggao Documento contendo
06 Montagem do fluxo rgce cionistas ’e Na sede Fevereiro a Tévara, Leonardo Elaboracgéo de o fluxo de doacéo /
de doacdo. func%nérios em marcgo e lvan cartilhas e slides. Posts para redes
geral sociais.
Projetos
desenvolvidos na
Lembranca/ Agradecimento e Providens.que véo Producéo de
07 presente para os fidelizacéo do Na sede. Dezembro proqluzw €o presente dos Fotos da entrega
parceiros no final . Relacionamento )
do ano parceiro. vai se encarregar projetos
de identificar e
entregar.
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Ay ™, A\ A\ A\ A . . . B YA .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Reuniéo de documentos
para renovacao, proceder Registros
" ao registro das atualizados/
Manutencéo do . . ~ -
: . Manter os registros . informacdes necessarias. renovados e
01 | registro da Providens . Na sede Durante o ano. Simone ~ s o
. atualizados. Elaboracéo de relatérios e | certificado de
junto aos Conselhos . .
entrar em contato com inscricdo
CMI de Neves para expedido.
solicitar orientacédo e
apoio sociofamiliar.
Solicitacéo de atestados,
certiddes, elaboracao de
Organizagéo do - Simone, Gilcilene, | relatérios, organizagao de Protocolo do
Iniciar em :
processo de Manter registro dezembro/2022 coordenadores documentos, entrada pedido de
02 renovacao da re9 Na sede ~ das unidades do junto ao CMDCA-BH e renovagéo do
. o atualizado. para renovagao f .
inscricéo junto ao em 2023 PP e Familia entrar em contato com registro e
CMDCA-BH. ’ Acolhedora CMI de Neves para inscrigdo.
solicitar orientacéo e
apoio sociofamiliar.

Desenvolvimento de | Proporcionar melhores Cépia da
atividades focadas condicdes para o Espaco externo, programacéo /
para a melhoria do exercicio das fun¢des definido 02 vezes ao ano . o avaliagéo das

. o Equipe do Setor Realizagéo de encontros -
ambiente e atividades e do conforme a atividades
03 o . ~ : de com relato e troca de :
organizacional e relacionamento elaboracéo da (maio e . A realizadas /
. " . Relacionamento experiéncias. .
interacdo entre os interpessoal entre as proposta do setembro) registro
colaboradores, equipes (Cuidar de evento fotografico dos
voluntarios e guem cuida). eventos.
estagiarios.
. Avaliacdo do planejado, Status de agdes
. . Equipe do Setor e P realizadas e
- Monitorar as acdes verificagdo de possiveis o
Avaliacéo do Plano : Junho e de P andlise das
04 o previstas no Plano de Na sede : pendéncias, o
de Acéo do setor. ~ novembro Relacionamento e . atividades a
Acéo 2021. P encaminhamentos
Patrimonio. o serem
necessarios. executadas_
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Equipe do Setor Planejamento da Registro
. Promover eventos de - . g
Organizacgdo da - Na sede / de festividade, organizacéo fotogréfico e
) festividade e a . . o ~ >
05 Festa Junina . Unidades / Casa Junho Relacionamento e | da logistica de execucao copia da
. confraternizacdo da ; S X ~ ~
Providens. eduibe de Francisco Patriménio e implementacao da programacéo do
quipe. juntamente com proposta. evento.
RH/Administrativo
. : Secretaria de . ~ .
Monitorar e realizar . Realizando acdes Registro de
~ . ~ . R Relacionamento e . o
Acdes diversas 3 e 6 | acles relacionadas as Na sede / S diversas conforme materiais
06 Setembro Patrimonio ~
do BEM campanhas 3 e 6 do Empresas / PUC . demandas agdes elaborados e
Tavara e - ‘e
BEM. definidas no processo. fotogréficos.
Leonardo
Ret_omada da ~ Equipe do Setor Retomada dos contatos e .
parceria com NIS e Fortalecer aces de de . ~ ~ Parcerias
07 ~ . Na sede Marco . implementacao de acdes :
Fundacdo Dom parceria com a rede. Relacionamento e : efetivadas.
PN com parceiros.
Cabral Patriménio
Elaporagao do Programar as acgoes Equipe do Setor Planejamento das acdes | Prévia do Plano
08 Planejamento para para melhor Na sede Novembro de N
R . para 2024. de Agéo 2024.
2024 organizacéo do setor. Relacionamento e
Patrimbnio
Avaliar a pratica dos
Monitoramento dos jovens da Na sede / ; Didlogo com os jovens Registro dos
. - Fevereiro a : - L A
09 jovens da empregabilidade CEDUC/ Simone aprendizes, reunies com indices de
- . dezembro . o
empregabilidade. juntamente com os CESAM 0S parceiros. avaliacéo.
parceiros CESAM e
CEDUC.
Organizacgéo e Manter as pastas . . Pastas e
L . Até fevereiro, .
atualizacéo do organizadas para L . o arquivos
10 : - Na sede com atualizacéo Ivan e Teia Organizagéo das pastas. .
arquivo sobre os facilitar o trabalho do organizados e
X . mensal :
projetos/unidades. setor de modo geral. atualizados.
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Realizacdo da
inscrigdo junto ao

Organizar as condicdes
de funcionamento de

Simone, Vivian e

Juntada de documentos,

Protocolo do

11 atividades para criangas Na sede Até marco Assessoria escrita da proposta de pedido de
CMAS e CMDCA de P ¢ & P atendimento e protocolo registro e
i e adolescentes no Pedagogica. . - o
Ribeirdo das Neves. municipio. no municipio. inscrigdo.
*Levantamento e
b ) . catalogacao das producdes
arioorzgigz(?gso € | Na Secretaria de Menor aprendiz e pres‘;”tles na Secretta”a de
12 Biblioteca ~ Relacionamento Continuo. equipe da elacionamento €
producdes presentes P . Patriménio;
. e Patrimonio Secretaria
na Secretaria
* Organizagdo das
producdes no ambiente
conforme ordem alfabética;
Promocéo da
Instituicdo
Apoio a0 Movimento oport_umzarldo a _ ) Secretaria de Parnmp_agao das reunides
13 . participagéo e Na Providens Continuo . € apoio nos eventos e Fotos
Nacional . Relacionamento ~ - i
aprendizagem da formacgdes realizadas;
equipe nas atividades
do MNPCFC.
. . .. Buscar didlogos com o
Ampliar parceria com Para possibilitar : )
: . ! . curso de Servigo Social e Atas de
0 Servigo Social e a parcerias e trocas PUC Minas/ . . » x
14 ~ . . Continuo. Na Secretaria com a extensdo da PUC Reuni&o e
extensdo da PUC entre a Providens e a Providens S
. . . para a efetivacédo de Fotos
Minas Universidade :
parcerias.
Promover e incentivar
a participagao das
criangas e
adolescentes do
Conferéncia projeto providéncia Unidades do Pr_OJ?to_ Organlzagaq das pré-
. : nos campos de : o Providéncia, conferéncias nas
15 | Municipal da Crianga : ~ Projeto 2° semestre : . X . Fotos
discussédo e sobre a PO Diretoria, Unidades do Projeto e
e Adolescente . A Providéncia . C
tematica Infancia, Secretaria participagdo no evento.

promovendo o0 acesso

a informacdo, direitos

sociais e pensamento
critico.
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Ay ™, A P A - . .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Acompanhamento
dos processos de Colocar todos os Relatorios
01 Process iméveis em nome da Juridico Continuo Téia/lnfra da SMC Reunibes mensais
regularizagéo dos . S elaborados
AR Providens. e juridico
imoveis.
Identificando e avaliando -
Melhorar as estruturas L - . Relatorio e
Acompanhamento . g Imoveis . Aloisio/ Téia/ as demandas .
02 fisicas dos prédios em . Continuo . registro
de obras e reformas. Providens equipe obras SMC apresentadas pelos g
uso. fotografico.
coordenadores de cada
servico.
Acompanhamento Identificando e avaliando
b Melhorar as estruturas | 03 unidades do . . . as demandas Relatorio e
das obras e reformas | . - g ; Fevereiro a Aloisio/ Téia/ :
03 . fisicas dos prédios em Projeto . apresentadas pelos registro
das unidades do DO dezembro equipe obras SMC g
. SO uso. Providéncia coordenadores de cada fotografico.
Projeto Providéncia. .
servico.
Destinacdo dos
| vestinagao d o n Lo . . Entrando em contato com Contratos
imoveis em Minas Evitar invasoes e Imoéveis . Téia/ Frederico e PR : o
04 : L : Continuo S instituic6es e imobiliarias elaborados
Gerais e em outros multas punitivas. Providens juridico SMC Y .
na regido de localizag&o
estados. e
dos imoveis.
Acompgqhar 0 Organizar e definir o Téia/Aloisio/coord Elaborando listagem Relatério e
inventario do e . Em cada . o S :
05 L mobiliario disponivel . Continuo enadores das descritiva do mobiliario registro
Patriménio da unidade . . . e
; em cada setor. unidades disponivel fotogréfico.
Providens
Acompanhamento Melh_orar a $|tuagao o Téia/Diretoria Acompanhando e .dando
Financeira da Imoveis . . suporte necessario aos Contratos
06 de processos de L L : Continuo Providens e
Instituicéo e cria¢do do Providens ! processos em andamento Elaborados
Permutas . . equipes SMC
fundo patrimonial. e futuros.
Acompanhamf,\nto Garantir a qualidade e . Elaborar ficha de .
da manutencgéo e o Veiculos . . . Fichas
07 L durabilidade dos ; Continuo Aloisio / equipe acompanhamento de
aquisicdes de Providens elaboradas

veiculos

veiculos.

cada veiculo
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Cuidar da praca que
fica em frente a . Realizar uma revitalizacéo
. . Unidade e Praca Padre Relacmnqmento €1 na praca e uma forma de
08 | Praca do Vila Maria L . 2° semestre Projeto L Fotos
homenagear o Mario Pozzoli Sl homenagear Padre Mario
: Providéncia
fundador do Projeto (Placa)
Providéncia

AREA: COMUNICACAO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS

Criar planejamento
anual para as redes

socials Estabelecer cronograma
* Providens ' Potepcializar a ' anual basico (dgtas fixas
divulgacao do trabalho Sede Janeiro e Comunicagio e comemorativas) + Documento
01 desenvolvido nas fevereiro orientacdes gerais para pronto e em uso

* Projeto Providéncia -
) redes sociais as redes (tom de voz,

. ersona etc
* Casa de Francisco P )

* Movimento Nacional

Criar fluxos e padronizar

Criar documento com Potencializar o o -
. : realizacéo de atividades,
fluxo de trabalho da desenvolvimento do Janeiro e LA L Z - Documento
02 . : Sede . Comunicacao criacdo de formulério
area de trabalho desenvolvido fevereiro S pronto e em uso
L . para solicitacao de
Comunicacao pela equipe

demandas etc.

173



Para divulgar a

Produzir folder sobre L o - , Folders
ARG instituicao junto a Na sede 1° semestre Definicdo de conteudo, ,
a instituic&do : L - impressos
03 parceiros, doadores etc Comunicacao desenvolvimento de
layout, impresséo
Implementar
melhorias no site da
Providens Analise das necessidades
L de renovacao e
* Nossas publicacdes Fortalecer as ~ .
 Historia possibilidades de Na sede Ao 'C:r‘]%o do adeg;s%aeo(gi‘:esg'geope'a Site atualizado
execucao : P Comunicacéo);
i interesse "
* Formulario para Implementacéo da§
voluntarios (portal do mudangcas e melhorias
voluntario)
* Incluir novos
parceiros etc.
Producéo de : R Ao longo do Lev_a_ntamento _de Apresentacdes
~ Padronizar utilizacéo . materiais dos projetos,
apresentacdes ~ ano (um projeto S o 8 prontas e
05 R de apresentacfes Na sede o Comunicacédo definicdo do conteudo, ,
institucionais para ; por més, ~ enviadas para as
) pelos projetos producéo do layout e ~
cada projeto comecando em : 2 coordenacbes
. diagramacéo ;
fevereiro) dos projetos
Pro_du(;elo © Informar e dar mais Na sede e Produgéo de posts, fotos, Material
atualizacéo de . . Ao longo do o . . .
06 visibilidade aos unidades Comunicacédo videos e noticias para publicado nas

contelidos para
redes sociais

projetos e acdes

ano (constante

redes sociais

redes sociais
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Fortalecer producéo . Ao longo do ~
; Informar e dar mais Producéo de reportagens .
de conteudo C Na sede e ano A . Material
07 . . . visibilidade aos . Comunicacédo para o site . .
informativo no site . ~ unidades publicado no site
P projetos e agbes
institucional (constante)
Necessidade de Ao longo do .Aco[npanhgr a -
- ano (sempre na publicacéo e veiculacdo | Relatério mensal
Clipping mensal de armazenamento das I L . ~
08 : ~ Na sede primeira Comunicacéo das reportagens, de insercdo na
insercao da reportagens em que a . -
. o AT semana de arquivamento das midia
Providens na midia. instituicéo é « o
. cada més) noticias
mencionada.
Producéo de Informar parceiros, . Comunicacéo + Levantamento de pauta,
. ) L Marco/ junho / ~ -
informativos doadores, voluntarios Profa. Sandra e producgéo das noticias, .
. . Setembro / : ~ Informativos
09 trimestrais + etc sobre os Na sede alunos diagramacéo do .
L : Dezembro (a I . AN N impressos
potencializar acontecimentos da L extensionistas informativo, impressao e
AR o definir) .
distribuicao instituicdo PUC envio.
Pesquisa sobre
Informar parceiros, plataformas,
Produgéo e doadores, voluntarios desenvolvimento de Newsletter
10 | desenvolvimento de etc sobre os Na sede 2° semestre Comunicacéo piloto, levantamento de enviadas
Newsletter. acontecimentos da pauta, produgédo das
instituic&o noticias, diagramacao da
newsletter e envio
Criar banco de Viita 405 projetos para
imagens dos projetos | Otimizar utilizacdo das . Ao longo do L -80S proj P Banco de
11 ; Nas unidades Comunicacédo realizacéo das fotos, .
com arquivos fotos ano imagens pronto

separados por tema

edicéo e catalogacéo das
imagens de acordo com
0s temas
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Producéo do relatorio

Dar visibilidade as

Comunicacéo /

Levantamento de
ndimeros de

12 | anual de atividades | ac®es da instituicdo ao Na sede Asses}sqna atendimentos e Relgtono
. . . Marco Pedagdgica / : ~ publicado.
para incluir no site. longo do ano. : atendidos, producgédo de
Monitoramento / ; ~
Direcs . textos, diagramacéo do
ire¢cdo Providens
layout.
Planejamento e . o
. Péscoa Comunicacéo /
desenvolvimento de Marcar as datas . . .
e - (fevereiro) Relacionamento Planejamento e
campanhas especiais especiais para 0s X : Campanhas
13 . ; . Na sede Dia das com doadores / desenvolvimento das
de Pascoa, Dia das atendidos pela . ) : X executadas.
. . Criangas (julho) Diretoria campanhas.
Criangas e Natal com Providens. Natal
antecedéncia.
(setembro)
scogem: | SO
: Divulgar possibilidade fevereiro a abril o a Planejamento e
Desenvolvimento T Na sede e Direcéo / : Campanhas
de destinagéo do . . desenvolvimento das
14 | campanhas3e6do | . unidades . Assessoria executadas
imposto de renda para 6 do Bem: o x campanhas
Bem . Comunicagéao
Nossos projetos outubro a o
dezembro Arquidiocese /
Setor RH SMC
Producdo mensal do
Jornal Mural; producao e
envio de cartdo de
aniversario para
Fortalecer a Fortalecer a identidade cola}boradores em
o ~ L parceria com o setor de .
realizacdo de acdes da organizacéo, Na sede e em Ao longo do RH: homenagens Fotos/arquivos
de endomarketing motivar e valorizar os cada unidade ano L ’ enagen das agdes
15 Comunicacao comemoragédo ao dia da

/comunicacéo interna
em parceria com
setor de RH

colaboradores

profissdo de cada
profissional; A¢Bes
internas datas
comemorativas (dia
maes, pais etc)
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16

Producéo de
calendario da
instituicdo

Divulgar a instituicao,
fortalecer a imagem e
agradecer aos
parceiros

Na sede

Novembro

Comunicacédo

Definicao do tema,
producéo das fotos ao
longo do ano,
diagramacéao do
calendario, impresséo e
envio para os parceiros

Calendario
pronto

17

Producéo das
contrapartidas de
imagem
patrocinadores

Divulgar projetos em
execucao, dar
visibilidade ao projeto
e aos patrocinadores

Na sede e
projetos

Ao longo do
ano

Comunicacéo /
Diretoria / Nexo

Producéo de posts de
agradecimento para
redes sociais, relatérios,
placas etc

Material pronto e
enviado aos
patrocinadores

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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CALENDARIO PROVIDENS 2023 D eeoveens®

Janeiro Fevereiro Marco Abril
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