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APRESENTACAO

2021 foi um ano de muitos desafios, mas também de esperanca. Com o
inicio da vacinacdo no Brasil, foi possivel retornar algumas atividades
presenciais em nossos projetos e acbes, como as oficinas no Projeto
Providéncia e os passeios com as idosas da Casa Santa Zita. Tudo sempre
com muito cuidado, considerando 0 momento em que ainda vivemos.

Chegamos em 2022 com muitas expectativas. Neste ano,
comemoramos os 70 anos da Providens — Acdo Social Arquidiocesana de
Belo Horizonte. Sem duvida, um ano muito especial, mas também repleto de
desafios. Cada projeto planejou atividades em referéncia a essa data
comemorativa como forma de envolver os atendidos e as equipes.
Oportunidade para resgatar a trajetéria da instituicdo, valorizar o empenho e
dedicacdo de todos que fazem parte dessa histéria e honrar o legado de
guem ajudou nessa caminhada de sete décadas.

Além disso, nossa responsabilidade é ainda maior porque estamos
entre as melhores OSCs do Brasil e fomos eleitos como a melhor organizacao
de Minas Gerais em 2021. Isso tudo sé foi possivel gracas aos nossos
atendidos, colaboradores, parceiros, doadores e a todos que acreditam em
uma sociedade mais justa e melhor.

Um dos pontos de avaliacdo do Prémio Melhores ONGs é justamente o
Planejamento Estratégico, desenvolvido todos os anos na Providens de forma
coletiva, como um trabalho em rede. Além da gestdo e o planejamento, a
comissao avaliadora leva em conta também critérios como Causa e Estratégia
de Atuacdo, Representacdo e Responsabilidade, Estratégia de
Financiamento, Transparéncia, Comunicacéo e Prestacado de contas.

Nesse contexto, 0o presente documento apresenta o planejamento das
acOes e atividades a serem realizadas ao longo de 2022 por nossos projetos e
acOes, além de metas a serem alcancadas neste ano. Ao final do plano, vocé
também podera ver um calendario com as reunifes gerenciais previstas para
0 ano, atividades formativas e eventos, além de datas importantes em nosso

campo de atuacao.
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Esperamos que o contetdo aqui apresentado fortaleca nossas agoes,
amplie parcerias e possibilite que mais pessoas possam ser beneficiadas. E,
assim, possamos consolidar nossa missdo, que € promover agdes sociais
para garantir e defender os direitos de familias e pessoas em condi¢fes de
risco e vulnerabilidade social.

Por isso, contamos com todos para a realizacdo das acdes que foram
elaboradas neste Plano de Acdo, de forma especial as metas focadas na
celebracéo dos 70 anos da instituicdo. Que possamos celebrar juntos este

ano festivo. Boa leitura!

Fernanda Flaviana de Souza Martins
Diretora Geral da Providens
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Participaram da construcéo deste planejamento:

» Padre Jalio César Goncgalves Amaral — Vigario Episcopal para o setor social do Vicariato
Episcopal para Acdo Social, Politica e Ambiental da Arquidiocese de Belo Horizonte

* Fernanda Flaviana de Souza Martins — Diretora-geral da Providens

* Ana Mércia Coelho — Convivium S&o José

*» Cassio Henrique Isaias Silva — Casa de Apoio a Saude Nossa Senhora da Conceicao
* Claudenice Rodrigues — Pastoral de Rua

* Erilene Martins — Secretaria de Relacionamento e Patrim6nio

* Fernanda C6sso — Projeto Providéncia Unidade Fazendinha

* Flavia Alves da Rocha — Projeto Providéncia Unidade Vila Maria

* Gilcilene Almeida — Projeto Elos

* Hailton Karran — Coordenador Teatro Projeto Providéncia

* Irma Nilza Maria — Casa Santa Zita

* lvan Ferreira da Silva — Assessor Pedagdgico

» Leonardo Fontes — Secretaria de Relacionamento e Patrimonio

* Luiz Roberto de Oliveira — Projeto Providéncia Unidade Taquaril e Casa de Francisco
» Marcelo Henrique — Rede de Articulagdo da Solidariedade/Veaspam

» Marcio Bernardo — Presenca Solidaria

* Maria Margareth Pereira — Familia Acolhedora

* Marielle Moreira — Secretaria de Relacionamento e Patriménio

* Regina Malta — Geréncia Administrativo/Financeiro

* Valter Barros— Projeto Promove



A) CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS

1 - Convivum Sao José

A ™, A D P A . . APRIA » » . A . = » .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Qualificar os alunos, . Parceria na
. : ~ . Projeto ~ .
visando inclusao PN Fevereiro a contratacao de Matriculas,
. ~ Justinopolis Presenca ) .
Cursos / produtiva e geracao B Dezembro A instrutores e listas de
01 - (Ribeirdo das Solidaria/ e
Oficinas de renda nas ; aquisicao de presenca e
. . Neves) Equipe A
diversas areas da o materiais utilizados fotos.
) L Convivium. o
economia solidaria. nos cursos/ oficinas.
Qualificar
trabalhadores na . Parceria na
. . Projeto ~ .
area da L Fevereiro a contratacao de Matriculas,
. ~ Justindpolis Presenca ) .
Cursos de alimentacdao, o Dezembro i instrutores e listas de
02 S (Ribeirdo das Solidaria/ e
Culinéria fomentando a ; aquisicao de presenca e
~ Neves) Equipe A
geracao de renda, o materiais utilizados fotos.
Convivium.
bem estar e NOS CUrsos.
qualidade de vida.
Propiciar espacos de _
convivio familiar e _ Projeto Fortalecimento do
Grupo te Apao- | OO | usinpors | FYEHOS | presenca | SUPOOMOSIA0S | Listascs
03 Artesas de i P d (Ribeirdo das Solidaria/ . : o presenca e
NEVeS construgéo de Neves) Equipe e incentivo a criagéo fotos
projetos individuais, Convivi de empreendimentos '
coletivos e superacéo onvivium. solidario.
das vulnerabilidades.




AREA: HORTA

MES: JANEIRO A DEZEMBRO

Promover a Contratacdo de 1

0 . inclusao social e a Lo Janeiro a PROVIDENS/ | jardineiro e parcerias Fotos e

Criar uma Horta Justinopolis . L
1 seguranca Dezembro Parcerias. para preparo do relatérios.

alimentar. terreno.
Procurar familias que
- Propiciar a PROVIDENS/ possam ajudar a Listas de
Produzir alimentos . . . . .
0 L qualidade de vida Lo Janeiro a Parceria com cuidar da horta e presenca,
com a participacéo ~ Justindpolis .

2 . e geragdo de Dezembro as beneficiar da fotos e

da comunidade ) ~ .

renda Comunidades producédo dos relatorios
alimentos.
AREA: INCIDENCIA POLITICA PUBLICA MES: JANEIRO A DEZEMBRO
| |
Legitimidade e Através da
- reconhecimento . apresentacao do
0 | Inscricao CMDCA das Acobes do Justinépolis Janeiro a PROVIDENS Plano de Acéo 2022 Certificado
1 e CMAS L ~ Dezembro .
Convivium Sao e demais
José. documentos.
0 | Restauro Casa de Valquzﬂar.o T Janeiro a PROVIDENS/ Artlcqlar com a Fotos, listas
. patrimonio Justinopolis . Secretaria de Cultura | de presenca
2 Retiro L Dezembro Parceiros . 1 e
histdrico. a pintura do prédio. reunides.




A A A B YA A . . A . . ARIA A » . A . = - .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Articulacdo com Proporcionar a Articulacdo da rede Lista de
0 Ildera}nc;as_ e artlculgc;ao eo Just_lnqp~olls Janeiro a VEASPAM, formando um espaco presenca das
servicos ja fortalecimento da (Ribeirao para troca de reunides,
1 . . - Dezembro | PROVIDENS .
existentes na intersetorialidade no das Neves) experiéncias entre os | fotos, atas
comunidade. municipio servigos e agoes. das reunides
_ L Apoiar a Paréauia VEASPAM, Doacéao de alimentos
ApoIio € organizagao P Santissimc? PROVIDENS, | e itens diversos para Lista de
na doacdo de Paréquia . Acolhida pessoas da presenca das
0 alimentos junto a Sacramento no P Janeiro a S . 2
P g X . Santissimo Solidaria Dom comunidade, de reunides,
2 | Paroquia Santissimo | atendimento por meio Dezembro :
, . . Sacramento Luciano acordo com a fotos, atas e
?acramento dos vicentinos e junto Mendes de demanda e inscricéo relatérios
Vicentinos q i :
a rede do Reartisol Oliveira. prévia.
Promover e : o VEASPAM, Implementacéo da .
, : Proporcionar a criagéo : Lista de
incentivar a L PROVIDENS, metodologia para
o da estrutura para Paréquia . : : presenca das
0 | criagdo do NAASP . o Janeiro a Acolhida organizar as b
Lo funcionamento das Santissimo s : reunioes,
3 na Paroquia - . Dezembro Solidaria, pastorais, grupos e
. atividades existentes | Sacramento i : fotos, atas e
Santissimo na paroquia Reartisol, parceiros no entorno relatorios
Sacramento paroquia. NAASP’S do Convivium. '
Criar pastorais sociais VEASPAM, ) )
que possam ajudar em PROVIDENS Através da Lista de
Criar e ou acdes junto a Paroquia . . ’ implantacéo das presenca das
0 . I Janeiro a Reartisol- ) e A
4 fortalecer as comunidade, Santissimo Dezembro NAASP'S e pastorais sociais reunibes,
Pastorais Sociais colaborando com Sacramento Pastorais existentes na fotos, atas e
encaminhamentos - arquidiocese. relatérios.
sociais por areas. Sociais.
= i Identificar e encaminhar .
0 P atendimentos a Ribeirdo | Janeiroa | PROVIDENS, | 2t€ndimentos dVETSos | oiandimentos,
semana para ~ . (escuta atenta, registro L
5 . . populagdo da das Neves | Dezembro Acolhida - relatorios
atendimento social : S e encaminhamentos A
o comunidade do entorno Solidaria. periédicos.
e juridico do Convivium. das demandas)

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA




MES: FEVEREIRO A DEZEMBRO

Lazer, Bem —

Metas para 2022

estar, Qualidade M_atnculas,
0 - de vida e Lo Fevereiro a Contratacéo de 1 listas de
Oficina de Danca ; Justinopolis PROVIDENS . presenca,
1 fortalecimento de Dezembro instrutor fotos e
vinculos .
oo relatorios
COMUNItarios.
Promover a Estabelecer parcerias | Matriculas
inclusao digital e Justindpolis Julho a PROVIDENS/ | para aquisicdo de lista de
0 Cursos de . ~ D b P : d
5 Informatica insercéo no ezembro arceiros compluta ores e | presenca,
mercado de cesséao de instrutor. fotos e
trabalho. relatérios.
Mobilizar e Através do
0 70 anos celebrar os 70 Justinépolis Julho a PROVIDENS/ | planejamento com a Fotos e
3 PROVIDENS C P Dezembro Parceiros equipe do Convivium relatérios
anos da instituigcao.
e alunos.
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA




Plano De Acgéo — Servi¢o Familia Acolhedora 2022

2 - Servico Familia Acolhedora

Sensibilizar novas e Equipe Técnica do
atuais familias para o A quipe o
: Tém direito a . - Servico Familia -
0 acolhimento de convivéncia Ambientes Atividade Acolhedora/ Encontro, oficinas,
1 criancas / familiar e que propiciem | Continuada Coordenacso do roda de conversa,
adolescentes com N divulgacgéo. Ihi & i palestras, e etc.
necessidades comunitéria. Aco |m|\(/=iRtoAFam| iar
especiais. SMASAC
Seminario Sobre Levar a
Acgl_hlmento em eXperiencia da Primeiro Equipe do Servigo
0| Familia Acolhedora execugdo do Plataformas i h . .
> evidenciando a SEIvico para outros Virtuais semestre de | Familia Aco _ edora e | Painéis expositivos
. S 2022 parcerias
experiéncia de Belo Municipios e
Horizonte Estados
~ Reviséo e
~ Coqrdenagao dp_ discussdes com os
0 Atualizacdo da Adequa_gao a Documento Segundo Acolhimento Famlllar atores do sistema
. novas legislagbes | . . . Semestre SMASAC/ Equipe :
3 metodologia Fisico e virtual o ) de garantia de
e fluxos 2022 Técnica do Servico .y i
- direitos de criancas
Familia Acolhedora
e adolescentes.
Elaborar Video- Coordenacao do
0 animacao com Divulgagdo em Primeiro Acolhimento Familiar Elaboragéo
4 apresentacéo do diversos meios de Semestre de SMASAC/ Equipe confeccédo e
Servigo Familia comunicagao 2022 Técnica do Servico veiculagéo.
Acolhedora Familia Acolhedora
Estrategias para __Sequir , L Estrategias que
0 acolhimento de direcionamento do Serv[go Primeiro Equipe do Servico permltarrj a
5 | criancas de 0 a 3 anos ECA e Pacto Familia Semestre Familia Acolhedora amamentacdo dos
a%namentan do Nacional pela Acolhedora 2022 acolhidos, estando e
' Primeira Infancia. Familia Acolhedora.
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MES: Janeiro a Dezembro

Contato Atividade Egg'r?/? go
telefénico ou | Sede do Servico Continuada I¢ Explicacdo sobre o
. . " L Familia .
Atendimento virtual. Familia Acolhedora | Diariamente servigo
Acolhedora.
Atendimento .
. - Esclarecimento sobre o
. Virtual da , Atividade . .
- Entrevista o Sede do Servico . servigo e conhecimento
familia - Continuada o
. Familia Acolhedora da familia
candidata. Permanente
Vista | datamiia Verificagdo das
0 S ) o Atividade condicBes estruturais
1 domiciliar candidata. Residéncia da Continuada do espaco onde sera
Presencial/ | familia candidata. Ini dg .
Virtual Permanente acolhida a crianca.
Processo de Selecéo . Técnica de Responsabilidades, e
de Familias - ‘Capacitagao . Atividade referéncia aspectos afins ao
.~ | inicial sobre 0 | Sede do Servigo . e/ou X
Capacitacao Servico Familia Acolhedora Continuada o desenvolvimento das
so- Permanente | €stagiaria criangas.
Verificagcdo da
documentacdo| E-mail do Servico Atividade
..~ | legal, relatério Familia Continuada Envio pra VIJ.
Habilitagéo de habilitagé&o. Acolhedora. Permanente
. L Acolher e orientar as Ambientes que Atividade
0| Atendimento técnico criancas e adolescentes . :
N . proporcionem Continuada , . C A
2| ascriangas e aos sobre 0os motivos do . Equipe Diélogo e dindmicas
i oportunidade para | Semanal e/ou DL .
adolescentes acolhimento e outras realizacio do uando Técnica afins.
acolhidos. demandas que se fizerem A q -
atendimento. necessario.

necessarias.
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Videoconferéncia

ou Visita
realizada na
residéncia das Atividade
0 Acompanhar a familia familias Continuada
3 |Atendimento técnico as| habilitadas, especialmente | acolhedoras e em Equipe Dialogo e dindmicas
familias acolhedoras durante o periodo de ambientes que | Quinzenal e/ou Técnica afins.
acolhimento. proporcionem guando
oportunidade para| necessario.
realizacdo do
atendimento.
. Visita realizada na
Realizar escuta idéncia d
rocurando identificar residencia das
proc i familias de origem,
sentimentos & opinioes extensa e/ou Atividade
0 sobre a medida de : ,
~ ) R ampliada, quando Continuada
. L s protecéo aplicada a " . L C A
Atendimento técnico as , necessario e em Equipe Dialogo e dinamicas
4 - . crianga e/ou adolescente, X P ,
familias de origem / . e ambientes que Semanal e/ou Técnica afins.
buscando identificar outras .
extensa. . proporcionem guando
demandas que surgirem e . -
: oportunidade para | necessario.
dar encaminhamentos o
L realizacdo do
necessarios. i
atendimento.
Atefgg:m;r:sbﬁﬁzgj a Ambientes que Atividade ng;faee
0]. Informacgao sobre o Servigo proporcionem Continuada :
5 interessada em adotar Familia Acolhedora e sobre | oportunidade para Equipe da Dialogo e dindmicas
a crianca/adolescente ) lizacao d d Vara da f
LE esta em crianca. realizac&o do De acordo com Infancia e afins.
a . atendimento. a demanda
acolhimento familiar. Juventude.
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Realizar o acompanhamento
técnico metodoldgico
primando pelas diretrizes do
SUAS e pelas ac¢bes/
atividades previstas na
metodologia do Servico, na
perspectiva de uma provisao
com qualidade.
Programacéo das acoes,
avaliacdo e discussao da
conducao dos casos
acompanhados.

Reunido com equipe
técnica do Servico e
com a Superviséo do
Acolhimento Familiar
da Gerencia de
Gestado da Alta
Complexidade da
Prefeitura de Belo
Horizonte.

Videoconferéncia
com equipe do
Servico Familia
Acolhedora e
SMASAC.

Quinzenal e/ou
de acordo com a

Atividade
Continuada

demanda.

Equipe do
Acolhimento
Familiar
SMASAC e
equipe do
Servico
Familia
Acolhedora.

Reunides com os
atores envolvidos
através de didlogo e
dinamicas afins.

Protecao e cuidados

individualizados a
crianca e ao
adolescente

Chegada da crianca

- Contato da Central
de Vagas para
verificagcao da
disponibilidade de
familia com o perfil
da
crianga/adolescente
- Contato com as
familias disponiveis
- Contato com a VIJ
para expedicéo do
termo de guarda
- Busca e
apreenséo da
crianga
-Recebimento da
Crianca/adolescente
na sede do servico
- Entrega para

familia

Atividade
Continuada

De acordo com
a demanda

Técnica
referéncia
do caso

Acompanhamento
Familiar.
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- Enviar informac@es das
criancas e adolescentes
acolhidos
-Elaborar e enviar Plano
Individual de
Atendimento/PIA das

acolhimento

Criangas/adolescentes Atividade
acolhidos a VIJ. Continuada

0 Protecédo e cuidados -Elaborar PAF, em Acompanhamento,

3 individualizados a consonancia com as acoes Técnica de Pés-integracao/
crianga e ao e atividades previstas na referéncia Reintegracéo e
adolescente metodologia do Servigo Apbs a do caso | contrarreferenciamento.

(2012, ISBN 978-85-60851- integracao/
21-8), junto a familia reintegracao
acolhedora, contemplando
também o uso do subsidio
financeiro.
- Relatorios circunstanciados
e conclusivos.
- Encontros de convivéncia
Identificacéo das
0 PAF (Plano de Acompanhamento familiar Familia Acolhedora Atividade Técnica de necessidades materiais
9| Acompanhamento das demandas da crianga - Continuada PO a serem cobertas pela
- : e Familia de referéncia o
Familiar) durante o acolhimento. : Durante o Bolsa Auxilio e/ou
Origem/extensa . do caso
acolhimento Profeg.
Atividade
1 L Fornecimento das Continuada Técnica de Planejamento das
PIA (Plano Individual | . . L : . PO ~
0 . informac®es iniciais de cada Relatorios 15 dias apés o | referéncia | acdes a serem abordas
de Atendimento) : A o i
acolhido para a VIJ. periodicos. inicio do do caso durante o acolhimento.

14



Contato
interinstitucional

realizado com 6rgaos Atividade Reunides com os
publicos, de defesa de Discussao de casos, n Continuada o atores envolvidos.
e . ~ ~ Reunido de rede Técnica de A
direitos e rede articulacao de acdes e através de video referéncia Contatos telefénicos,
socioassistencial, realizacdo de N De acordo com oficios e envio de e-
, : L ) conferéncia. do caso .
incluindo as paroquias encaminhamentos. a demanda mails.
e igrejas.
Promocéo dos encontros
entre a familia de origem, , A
. Videoconferéncia -
extensa e/ou ampliada com ) Atividade
1 : realizado na sede , ,
a crianca e/ou adolescente : o Continuada Momento livre da
2 . : do Servico Familia . o :
Encontro de acolhido, na perspectiva da Equipe familia com a crianca
O » Acolhedora e/ou P
convivéncia manutengéo e Semanal para Técnica e/ou adolescente
. ' outro espago : .
fortalecimento dos vinculos cada acolhido. acolhido.
- conforme
familiares.
demanda.
Sera
- ~ avaliado a
Atividade de extenséo » s
: - Oferecer campo de prética viabilidade e
em parceria do
: o para os alunos. ~ o formato
Servico Familia . - .. Informacgdes sobre a
- Acompanhamento Sede do Servico Atividade Supervisao . das
1 Acolhedora com : . ) o . metodologia do L
psicossocial do publico Familia Acolhedora | Continuada da PUC, ) > atividades de
3 departamento do . . Servico, didlogo e ~
) X atendido que demanda por | e/ou outro espaco equipe NS : extensao
curso de psicologia da . L dindmicas afins e .
Pontificia tal atendimento, conforme conforme De acordo com técnica e reunides com os atores considerando
: . - disponibilidade dos demanda. a demanda. alunos. . 0 cenario
Universidade Catolica extensionistas envolvidos. atual de
de Minas Gerais :
Pandemia
Covid-19.
A Atividade Equipe
Providéncia sobre o A . P
1 A Vara da Infancia e Continuada Técnica e -
Audiéncias processo de . Interrogatorio.
4 : Juventude De acordo com | equipe do
acolhimento AR
a demanda. judiciario.

15




(20

Encontros com

Fomentar a interacdo e Equipe do o s
e . . ) atividades, dinamicas,
troca de experiéncia entre | Videoconferéncia Servigo "
- i . p oficinas, roda de
Entre Familias as familias acolhedoras. Trimestralmente Familia
conversa, palestras, e
Acolhedora
etc.
Sede do Servico
Familia Acolhedora Encontros com
. ~ e/ou outro espaco Equipe do atividades,
- . Fomentar a interacéo e . S
Oficina com familias o conforme demanda Servico dindmicas,
1 . troca de experiéncia entre , Semestral = L
de origem. o . respeitando os Familia oficinas, roda de
6 as familias de origem.
protocolos de Acolhedora conversa,
segurancga contra palestras, e etc.
COVID-19
Fomentar a interagéo e
troca de experiéncia entre
. i : Encontros com
Encontro de familias as familias acolhedoras Equipe do . S
P N . a : atividades, dinamicas,
1 Acolhendo com teméticas voltadas a | Videoconferéncia , Servigo e
N Trimestral e oficinas, roda de
7 Adolescentes adolescéncia e Familia conversa. balestras. e
acolhimentos de longa Acolhedora ’e?c '
permanéncia. '
Encontros com
Articulacdo de agbes Entidades | atividades, dinamicas,
1| Foérum de abrigos referentes ao acolhimento | Videoconferéncia Mensal de oficinas, roda de
8 de criancas e adolescentes acolhimento. | conversa, palestras, e
etc.
Secretaria
T Encontros com
Municipal de - s
. ~ ~ U atividades, dinamicas,
1 . : Articulacdo de acdes Assisténcia L
Colegiado Ampliado . Mensal ) oficinas, roda de
9 referentes ao acolhimento. Social e
conversa, palestras, e
Seguranca

Alimentar

etc.
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oN

Integracao entre as familias
acolhedoras troca de
experiéncias e proporcionar
um momento de
confraternizacdo entre as
familias acolhedoras.

Confraternizacdo/Entre

Familias, com familias

acolhedoras e criangas
acolhidas.

Local de lazer com
ampla estrutura,
escolhido por meio
de orgamentagao.

Anual

Equipe do
Servico
Familia

Acolhedora

Dia de Lazer em
espacgo que
proporcione diversao e
integragao.

Sera
avaliado a
viabilidade e
o formato
considerando
0 cenario
atual de
Pandemia
Covid-19.

* LEGENDA DE STATUS: I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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3 - Projeto Providéncia

A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Assegurar a
promocao das
o x atividades com Coordenadoras Limpeza, adequacéo Registro
e%;?&:'f; ﬁzi?::z distanciamento e das unidades, de salas, organizacao fotogréfico e
. medidas de protecao 03 , Setor de de mobiliario relato das
0 material das , Janeiro a laci . ~
1 unidades para o adequada para o unidades dezembro Re acmryar?e_nt (referenmamento da adequagoes
atendimento retorno das 0 e Patrimoénio metodologia 5 S). realizadas.
' atividades
Presenciais.
Organizacédo Direcdo,
Reunido ampliada com 9a &ao, . coordenadores, :
0 planejamento e . Janeiro a . L x Lista de presenca
os coordenadores das : Providens equipe técnica e Reuniédo
2 . o monitoramento das dezembro . e/ou fotos.
unidades sociais. ~ assessoria
acoes. > .
pedagogica
Coordenador,
0 | Reunido me.nsal com a | Alinhamentos gerais, Providens Janeiro a aSS|stente~de Roda de conversa. Lista de presenca
3 equipe repasse de demandas dezembro. coordenagéo e e/ou fotos.
equipe de apoio.
~ : Realizar atendimento Coordenadores Ag_endamento de Listas de
Plantdo Social a ial A s d idades d atendimentos, contatos presencgas,
artir do Projeto social emergencia a . as unicades do | o efanicos entrega de registro
P familias das 03 Janeiro a Projeto N . o
ELOS - Fortalecendo comunidades do Vila | unidades dezembro Providancia e beneficios, estudos de | fotografico dos
0 | vinculos familiares e , i : ial caso, grupos virtuais, atendimentos e
4 comunitarios Maria, Taquaril e equipe socia encaminhamentos relatérios
Fazendinha. (Projeto ELOS) : . )
gerais. trimestrais.
Elaboracéo e Coordenadores L
Im Iementg 50 de Atender e PP . Copia do
p ¢ : , 03 ’ Organizacéo das laneamento e
atividades proporcionar apoio _ educadores -~ das plane
0 oeducativas para | S6cio educacional e | Unidades Janeiro a sssistente de atividades, definicao registro das
5 | Socloeducativas para dezembro de logistica. atividades

criancas e

afetivo as

coordenacédo e
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adolescentes criancas/adolescent assessoria
atendidas. es matriculados. Pedagogica
Divulgar o trabalho
do PP junto a Coordenacao, Tg;%i?; ZLrjr:
0 Mobilizagédo da comunidade e assistente atgndimerg[os ;1a Fotos
6 comunidade para ampliar o nimero 03 unidades : coordenacéao N . ’
realizacdo de de criancas e (;I]:zneerqu?)r?) teatro/circo, divﬁcng?)oﬁas regr;sot\rlgsdas
novas matriculas. adolescentes recepcao. gacaon .
atendidos. redes sociais. matriculas.
Mobilizar e Lista de
0 Planejar e organizar Janeiro e Equipe do recepcionar pais e/ou matricula e
7 Matriculas \?aqgimg?:vz%gg 03 Unidades Fevereiro Plantdo Social res$§r?os\€;1;/eéso%e;ra a turmas 2022
gasp ' ¢ elaboradas.
matricula.
Organizacao, Direcéo, Lista de
0 Reunido do Plantdo planejamento e Sede Janeiro a coordenadores, presenca e
3 Social. monitoramento Providens Dezembro equipe tecnica e Reunido. registro
das acoes. e/ou online assessoria fotograficos.

pedagdgica.
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MES: FEVEREIRO

segundo o semestre

~ . equipe com conceitos _ , coordenadores das oo
0 | Formagéo da equipe te6ricos e Projeto Fevereiro e | ynidades, assessoria| Palestras e oficinas presenca e
1 | Projeto Providéncia metodolégicos para o | Providéncia Julho pedagdgica e (presencial e/ou online), regi§t_ro
trabalho cotidiano colaboradores das desenvolvimento do fotograficos.
unidades. planejamento semestral.
Reunigo ampliada Organizacéo, _ Direcéo, Lista de
0 com 0s planejamento e |Providense | - ... | coordenadorese Reunido e encontro presenca e
2 coordenadores das monltora[nento ou/ online Dezembro aSSQS%OUa por projeto/unidade_ regl§t_r0
unidades sociais. das acoes. pedagagica fotograficos.
o Leitura e analise dos
Pactuar e definir referenciais contidos Documento
0 Acordo de acordo de Coordenag&o no PPP e pactuado entre
convivéncia convivencia com 03 A e elaboragéo do
3 _AC direitos e deveres : Durante o més ducad ¢ educadores e
_ unidades educadores acordo para 0 ano educandos
dentro da unidade de 2023
Disponibilizagéo de
Agﬁes educativas |IVI‘;)§, materiais pal’a Iniciagéo dOS
0|  defomentode Estimular a leitura e 03 . : Coordenagéo eitura e outros trabalhos para o
4 | atividades de leitura | ofertar possibilidade | ynigades gVefe'f; a pedagdgica e feCl_JfSOIS que Festival de
e cultura na de atividade educativa. €zembro educadores. estimulem o Minicurtas
comunidade. desenvolvimento dos
educandos.
Divulgar o trabalho,
calendario e
atividades para a Coordenadores, -
Py ~ . L Apresentacédo da
familia que seréo equipe tecnica e . ;
0 Assembleia de pais realizados no Projeto _03 Durante o qagsessoria proposta de atividades Lista de
5 Providéncia durante o | unidades mes pedagogica do 1° semestre. presenca e fotos.
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Acao Educativa

Promover a interacéo

Coordenacao,

Por meio de

orientacOes educativas

Registro

0 pesquisa de com os educandos por Fevereiro a educadores e equipe na biblioteca e fotograficos e
i i ici 03 unidades i '
6 persor(ljzgg?ufgr meio me;zst?o?éli?c%a de abril Plant&do Social. atendimentos pela videos.
’ ' equipe de teatro /circo.
5 Vi . Direcao, coordenacao,
0 esenvolvimento Im 5 03 : assessoria Execugdo das
. plementacéo das _ > - §ao d
7 | Projetos Promover e oficinas. unidades Fg\éireerlr:grzl pedagdgica e oficinas dos projetos. Fotos
Educar para Crescer. educadores.
Orientacao e Instrumentalizar a eri%ﬂ{fgg a\?isoiltils fotoRr%?ilgtt)rolista
-nag equipe com conceitos , Diregéo, Coordenagao| ... . ’ 9 ’
0 planejamento do te6ricos e 03 Fevereiro a & assessoria técnicas, palestras e de presenca,
8 trabalho da equipe - idad junho . oficinas (presencial programagéao
; metodolégicos para o | unidades pedagdgica. .
da unidade. trabalho cotidiano e/ou online), dos eventos
' desenvolvimento. realizados.
Atualizacdo do Manter atualizado as . Elaboracéo de um
0 banco de dados da [nformacdes referentes| 03 unidades _Eque_ documento Unico, Banco qle dados
9 a . Durante o mes Psicossocial . . atualizado.
empregabilidade. a empregabilidade. planilha, padronizado.
N=le{®
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Grupo de familias artic?jg;g;sa OIodel'stica
(Projeto ELOS - Organizar grupo de Coordenadores, P mlztodolc’J ige ' Lista de
0 Fortalecendo apoio das familias 03 unidades Marcgo a equipe técnica e atividades argotrabalho presenca e
1 vinculos familiares referenciadas. dezembro |assessoria pedagogical de pru o fotos.
€ comunitarios). grup
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Acao educativa -

Comemoracdao do

dia Internacional
da Mulher.

Proporcionar a
valorizacao da
mulher,
relacionamentos nao
violentos e incluséo
social.

03 unidades

Durante o mes

Coordenacao,
educadores e equipe
Projetos ELOS
Fortalecendo Vinculos
familiares e
comunitarios.

Favorecer um momento
de celebracéo para o
dia Internacional da
Mulher.

Registros
fotogréaficos

Pré inscricdo para
a oficina do
Percurso da

Empregabilidade
para o 1°
semestre.

Fazer o levantamento
dos educandos entre
14 a 17 anos em
potencial para a
Oficina da
empregabilidade.

03 unidades

Durante o mes

Psicossocial

Realizacao de inscrigcdo.

Lista de
cadastro dos
educandos.

Acéo educativa em
memdaria ao
fundador do

Projeto Providéncia
Padre Mario

Pozzoli.

Resgatar a
memoéria do
fundador do Projeto
Providéncia Padre
Mario Pozzoli.

03 unidades

Marco a maio.

Coordenacéo e
educadores.

Momento de reavivar a
memoaria do fundador e
valores institucionais

Fotos e videos.

Acdo educativa em
referéncia a
Campanha de
Fraternidade

Valorizar a reflexao
proposta para o
ano vigente.

03 unidades

Marco e abril

Coordenagéo e
educadores

Atividades ludicas e
reflexivas para os
educandos.

Fotos
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VISSHCIRE

o Capacitar 0s Coordenaco Realizagdo de Fotos e lista de
0 Oficina de educandos para o 03 Abril & iunh e equipe encontros presenca e
1 Empregabilidade unidades niajunho : ; individuais e entrega de
mundo dotrabalho psicossocial. coletivos. apostila.
. Coordenacao,
0 Acao educativa em m é%ﬁg;:va;rg a equipe Apresentacdo em )
5 | comemoragdo ao Dia importénciapdo livro 03 |purante o mes| lantdo Social e formato de feira Registro
do Livro. e da leitura unidades equipe literaria. Fotografico.
' Teatro/Circo.
~ Valorizacdo da ~
0 Comgrggggao da celebracéo da 03 unidades | Durante o mes nghdceara%qrzcs) € Favoreceir l;n onlentos de Fotos
3 Semana Santa celebracao.
~ Realizacdo de passeio Lista de
Desenvolver o Coordenagao, :
0 Passeio universo cultural e| 0@l @ Abril educadorese  [ora da unidade para que Presenca,
4 social do educando| ~ definir educandos. os educandos vivenciem registros
novas experlénCIaS. fotogréﬁcos
MES: MAIO
Acao educativa - Realizar evento
Comemoragéo do comemorativo para 03 Durante o Coordenadores Realizacio de evento
0 aniversario de 34 valorizar a - A e equipe o . Fotos
) . . o unidades més i . comemorativo.
1 anos do Projeto identidade e historia psicossocial
Providéncia. da instituico.
Aco Incentivar a producéo
. audiovisual x < . -
educativa - . 03 L Coordenacéo e Producéo de Festival de Mini
0 ~ valorizando a cultura . Maio a julho .
2 Pr_oo_lugao de da danca de rua (Hip unidades educadores pequenos videos. Curtas.
Mini Curtas. Hop, grafite e outros)
Promover a Coordenadores, Realizacdo d
3 iva - . ~ assessoria ealizacao de
0 A(ﬁgig?_gigﬂy; participacao e uni(g)as des Dumg;e © | pedagogica e equipe | atividades sobre a Fotos e video.
3 ja. . dAISCl:ISSB.O sot_)r’e. Plantio tematica.
violéncia no territorio. Social




MES: JUNHO
| | |

Promover a Direcao,
Acdo educativa - | consciéncia critica de coordenadores, o
0 | Comemoragdo ao criancas e Casa de Durante o assesso_ria Visitagao a Casa de
1 Dia do Meio adolescentes a Francisco mes pedagogica, Francisco. Fotos e video.
Ambiente respeito do Meio educadores e equipe
' Ambiente. piscossocial
Coordenadores,
Resgatar a historia e assessoria E tros / atividad
0 . a cultura da Festa edagdgica e equipe ncontros 7 atividades
Festa Junina. , 03 Durante o | P€dagog “dUIPE | online efou presenciais. Fotos e
2 Junina no contexto unidades mes Plantdo Social videos.
brasileiro. teatro/circo
Acio educativa Coordenadores,
¢ - Dia de Resgatar e valorizar a assessoria Realizacdo de
0 acdo de pedagdgica e equipe atividades sobre a
enfrentamento 03 Durante o = ; y Fotos e
3 a0 trabalho enfrentamento ao unidades mes Plantéo Social e tematica. videos
infantil trabalho infantil. teatro/circo
Acompanhar e avaliar Coordenadores,
o o a implementacéo das equipe técnica e Avaliando esse Plano
2 Avalgiﬁgsilfel atividades do 1° uniga3 des Du:;lg;e ° assessoria de Acdo. Relatério
' semestre. pedagogica
MES: JULHO
Implementacéo de
atividades Atender e Coordenadores, Reunides, aplicagéo Registro
o | Presenciaispara proporcionar apoio Nas 03 Julho a assessoria da proposta, fotografico,
1 agglaé 2%2‘:’],;3 sdcio educacional e unidades. | Dezembro | Pedagogica e equipe momentos de lista de
~tendidas. afetivo. do Plantdo Social. avaliacao. presenca.




o Leitura e analise dos
Pactuar e definir Coordenag&o referenciais contidos Documento
0 Acordo de acordo de convivéncia 03 Durante o e no PPP e elaboragdo | Pactuado entre
nvivénci irai .
2 con A?: ca com direitos e deveres | njdades mes educadores do acordo parao ano | €ducadores e
dentro da unidade de 2023 educandos
x , , - Direcéo e L
Acao educativa Realizar atividades coordenadores, Organizagéo de
0 - Comemoracédo para a reflexéo e assessoria atividades de leitura,
3 do aniversario mobilizag&o sobre 0 | g3 ynidades Durante o pedagégica e equipe rodas de conversa, Fotos e video.
do ECA (13/07) tema. mes Plantio Social. mobilizag&o social.
o Direcao,
Fotrl:?r?]tgsradglas Entregar o certificado C~0 v coordenadores, Realizagdo de um cntrega dos
0 O treg " Sao Jose — assessoria encontro para certificados,
Empregabilidade oficial de concluséo | Ribeirdo das | Durante o . , L : fotos e lista de
4 do 1° semestre do curso mes pedagogica e equipe | prestigiar, valorizar os
' Neves Plant&o Social. formandos. presenca

MES: AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS

Divulgar o trabalho,
calendario e atividades

da empregabilidade.

famili Coordenadores, Apresentacao da
0 : : para atamilia que 03 Durante 0 equipe técnica e P Gac Lista de presenca
1 Assembleia de pais seréo realizados no unidades mes assessoria proposta de atividades e fotos
Projeto Providéncia . do 2° semestre. '
durante o segundo o pedagogica
semestre
Grupo de familias Desenvolver agbes Coqrden,adqres, Definizj Iolgl’s_tica,
0 (Fortalecendo para 0 grupo de apoio 03 Durante o | €dUIPe tecnica e metodologia Lista de presenca
. as familias - assessoria atividades para o
2 vinculos) : unidades mes Jaasai trabalho d e fotos.
referenciadas. peaagogica. rabalno de grupo.
Pré i s a Fazer o levantamento
re 'nS,Cr,'gaO para a dos educandos entre
0 oficina de 14 a 15 anos em 03 unidades. Durante o Assistente social Lista de cadastro
3 |empregabilidade para| potencial para a oficina e psicéloga  |Realizacéo de inscrigdo.| dos educandos.
0 2° semestre. mes
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Coordenadores,
assessoria pedagégica

Lista de presenca

Teatro/circo

0 Acédo educativa — | Incentivar e valorizar a| Casa de Durante o ine Plants Atividades teatrais e registro
4 Folclore cultura Francisco mes € equipe Pantao interativas Afi
: : Social . fotograficos.
. _ . |Valorizar o voluntariado _ Coo_rdeglag?g, Atividades ludicas Registro
0 | Acéo educativa - Dia nas unidades da Unidades da | pyrante o equipe Flantao realizadas pelos fotogréaficos e
S do voluntariado. Providens. Providens mes Social & educandos. videos.

MES: SETEMBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS

. . Realizacao de Fotos e lista de
0 Oficina de Capacitar 0s Setembro a C_oordenaga_o ' oficinas presenciais e presenca e
1 12 educandos para o 03 unidades assistente social e atividades por meio entrega de
Empregabilidade. Mundo do Trabalho novembro psicologa P ilas:
' : remoto. apostilas;
Promover o debate e Coordenadores, Realizacdo de rodas
0 5 iva - _ assessoria pedagogical ;
Agdo educativa a discuss&o sobre a i Durante o ol ein de conversas, Fotos e lista de
2| setembro Amarelo. O ) 03 unidades e equipe Plantdo s -
valorizacao da vida. mes Social. oficinas tematicas. presenca.
Planejamento da
Promover encontro acgao; artlculac;ao
intergeracional entre com a gestéo da
0 | Visita e/ Ihid assistidos da dad P(;owdeps ed Redist
Isita e/ou acolhida Providens como Uni lade Durante o Equipe Providens e coordenagoes das egistros
3 | dos integrantes da extens3o das acées de Projeto mes voluntarios unl_d’c_lde§ PP, fotograficos
Casa Apoio. Valorizag&o da vida em | Providéncia ' Solicitagéo de
referéncia ao Setembro trans_porte, grupos
Amarelo. reduzidos de até 08
assistidos.
Proporcionar o Coordenacéo, Organizacéo de
0| Festada Familia/ fortalecimento 03 unidades Durante 0 | educadores,equipe atividades com as Fotos e lista de
4 Mostra Cultural. ili mes sicosocial familias atendidas resenca.
familiar e p cial, p ¢
comunitario. teatro/circo. e a comunidade.
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MES: OUTUBRO

Coordenad Realizagdo de
Promover atividades _ oggsiggorci);es’ atividades
0 | Acfoeducativa- | lidicas e recreativas | Unidades | g o000 s oedaghgica, equipe especiais, bem
i em comemoracgéo ao | € Casade i . » como de jogos e ,
1 | Semana da crianca _ | ; crianga sicossocial e . . Fotos e videos.
dia da crianca Francisco P brincadeiras
educadores. diversificados.
Coordenadores,
5 iva - assessoria i7aca )
0 Acao educativa Promoverf) debate e Durante o edagdaica. equipe Realizagao de rpc.jas Fotos e lista de
2 Outubro a discussé&o sobre 0 03 més pedagogica, €quipe | de conversas, oficinas resenca
Rosa cancer de mama unidades psicossocial tematicas. P ca-
educadores.
MES: NOVEMBRO
. Coordenadores, .
0 Acgao educativa - | Promover o debate e a 03 D i assessoria Realizagéo de rodas de Fotos e lista de
1 Novembro discusséo sobre o idad urante o pedagogica, equipe conversas, oficinas resenca
Azul. cancer de prostata. unidades mes psicossocial e tematicas. P ca.
educadores.
Acéo educativa - Celebrar o dia da Coordenadores,
0 Comemoragao a Padroeira comogesto 03 Durante o as:se_ssoria _ Celebracao eucaristica Fotos
3 | Padroeira - Nossa de amor e gratidao unidades mes pedagdgica, equipe | em honra a Padroeira
Senhora Mae da (UnidadeTaquaril). psicossocial e : AR
o= O do Projeto Providéncia.
Divina Providéncia. educadores.
Semana da Reflex&o sobre a Coordenagcéo, A
0 A ~ : P Realizagdo de .
4 | consciéncianegra | questdo da igualdade 03 Durante o pedagogico e tividad lUS5 Fotos e lista de
(20111). racial. unidades mes educadores. | TVICAGER B AUSEO G presenca
0 R 10 d Planejar e organizar o 03 b ) Recepcionar pais e/ou
enovacao da uantitativo de vagas urante o Recepgéo responsaveis paraa || '
5 matricula. q g unidades mes p¢ p p Lista de matricula

para 2023.

renovagao da matricula.
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Coordenadores,

Avaliacio do 2° Acompanhar o equipe técnica e Avaliando esse Plano -
0 andamento das 03 Durante o . ~ RelatOI‘IO.
6 semestre. AT unidades mes assessoria de Agéo.

atividades. pedagogica
0 | Atualizag&o do banco | Manter gtualizado as 03 _ . Elaboragao qle_um Banco de dados
7 de dados da informacdes referentes unidades Durante o | Assistente social e documento unico, atualizado
ili a empregabilidade. mes psicéloga planilha, padronizado. '
empregabilidade.

MES: DEZEMBRO

. OQUE |

0 Planejar e organizar o Assistente Recepcionar pais e/ou
Matriculas de novatos.| quantitativo de vagas . administrativo e de responsaveis para || jsta de matricula.
1 para 2022. 03 unidades | Dezembro coordenacio novas matriculas.
Direcéo, L
Ent ificad coordenadores, Realizacéo de um
0 |Formatura das turmas ofigi;?%laergoﬁilljs:gi doo 12 quinzena jassessoria pedagogica€NCONtro para prestigiar| Fotos e lista de
2 | de Empregabilidade. 03 unidades |de Dezembro| e equipe Plant&o e valorizar os presenca.
curso. i formandos
Social :
Direcéo,
Acio educativa - Celebrar a festa do coordenadores,
0 |Celebracdo do Natal e nascimento de Jesus, 12 quinzena [assessoria pedagogicalelebracdes de natal e
3 | términodo anoletivo. |&lorizando o sentido do| o3 ynidades |de Dezembro| e equipe Plantiio confraternizagao. Fotos.

Natal.

Social

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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Metas para 2022

O QUE POR QUE ONDE | QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
de matriculas de forma Potencializar o Nas 03 Até Coordenacdo e equipe atividades de Registro das
alcancar e manter a quantitativo de . : A ~ | listas de janeiro
0 carel : unidades Dezembro da unidade mobilizagéo e interacdo
1 | sustentabilidade da | atendimento prestado. nas comunidades. a Dezembro.
unidade.
Realizacdo de acbes Registro do
0 In;/ret;sctim;ergtg g: Ampliar o apoio Nas 03 Até Coordenacao, equipe | para divulgagéo, VOIl:]rLIth]r?Org gﬁvos
participage voluntario nas unidades, unidades | Dezembro | da unidade, Setor de |captacao e cadastro de :
2 voluntarios. Relacionamento - (Fevereiro e
: voluntarios.
Dezembro).
Lista com registro
Incentivo a0 uso da CoIaboray para ] ) _ N Realizacdo de ) dos itens
- aumentar a interagao Nas 03 Até Coordenacéo e equipe|atividades de promogdo| emprestados e
biblioteca pelos . . . . . >
0 educandos com os livros e melhoria| unidades Dezembro da unidade. da leitura e uso da atividades de
3 ' da leitura. biblioteca. promocao
realizadas.
Oportunidade de
. aumento no Direc&o Providens, Atividades
Ter estagiarios de  |atendimento as familias| Unidade Até assessoria pedagogical .
servico social e . L . ~ Recebendo os desenvolvidas
0 ¢ : por meio do estagio sejal  Taquaril Dezembro e coordenagéo da estaciarios no estagio
4 psicologia ele de contrato ou unidade 9 ' glo.
estagio obrigatorio
Ofertar 4 cursos em | Apoiar a formagdoda | ;.o 1o Até Presenca Solidaria Fotos e/ou lista
0 parceria com méo-de-obra das Taquaril Derembro Providens e - Realizagdo de curso | * 4e presenca
5 | Presenca solidaria | familias atendidas. d Coordenagdo Projeto

Providens.

Providéncia Taquaril
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Fortalecer o vinculo Coordenacao, Realizacao de
Fortalecer o afetivo dos educandos Unidade Até assistente de atividades que Fotos e/ou lista
trabalho com atendidos com sua Taquaril Dezembro |coordenagédo e equipe |valorizem a participacdo| de presenca
familias familia psicossocial da familia.
Fortalecer os Desenvolver
'v'l'nculos _ Unidade _ Coord . atividades Registro nos
familiares com o Estreitar oslagos |~ - | Janeiroa oordenacao, recreativas e formularios
projeto, familiares. Dezembro equipe da culturais com a proprios, registro
principalmente a unidade. participacdo da otografico.
figura paterna. familia.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR -

NAO REALIZADA
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Projeto ELOS - Fortalecendo Vinculos Familiares e Comunitarios

(Projeto Providéncia)

workshop)

equipe

MES: JANEIRO
Nas 03 Coordenacéo do
0 Contratacéo de Para executar o Plano de unidades do Janeiro a Elos, Entrevista, testes
equipe Trabalho e as metas . . Relacionamento, | psicotécnicos realizados na| Retorno do RH
1 . . . . Projeto Fevereiro : ~ P
psicossocial previstas no Projeto Elos A Assessoria PUC do Coragéo Eucaristica
Providéncia <
Pedagdgica, RH
. . Providens, Diretoria Geral, _
0 N Apresentacdo do projeto, | yUnidade do Coordenadores do Lista de
5 Reu_nlao com a |organizacao e pJanejamento Projeto Durante 0 |\pp, Equipe Técnica Reunido presenca e
equipe do Elos das agoes. Providéncia mes e Assessoria registro
e/ou online Pedagdgica fotografico
Acompanhar-, assessorar € Nas 03 . . Registro em
- supervisionar o : . ~ Visitas presenciais nas -
0 Visitas de desenvolvimento das unidades do | Fevereiro a| Coordenacao do unidades do Proieto relatério de
3 Supervisédo - : Projeto Dezembro Elos 00 O] atividade
atividades realizadas pela Providéncia Providéncia mensal
equipe psicossocial
MES: FEVEREIRO
Identificacdo e Elaborar proposta Nos 03 Consultas on line, contatos Documento
mapeamento da | com logistica e temas | territorios de Equine telefonicos, interagGes com a
0 rede local de a serem tratados nos | referénciado | Fevereiro e _ =auipe presenciais e/ou virtuais, visitas o
< : . Psicossocial do | técnicas, reunides, encontros de | descri¢do da
1 promogéo e encontros prgwstos Pro_jeAto. margo Elos articulacdo, dentre outros rede local de
protegcao a crianga (seminério e Providécia mecanismos estabelecidos pela x
protecéo.
e ao adolescente




Definicao, Proporcionar a Coordenag&o e
i 3 iCi 30 di equipe Psicossocial
organizacao € parﬂmpagg_o direta _Nas 03 . q pdo Elos A partir do plano de Relatérios
0 realizacao de das familia nas unidades do Fevereiro a ’ L
. . ! Coordenadores atividades anual do de
2 eventos de atividades realizadas Projeto Dezembro locais. Educador : CiA o
~ ; A ocals, Educadore Projeto Providéncia. atividades
promocéo da pelo Projeto Providéncia Socias e Assessoria
familia. Providéncia. Pedagdgica
MES: MARCO
| | |
Lista com a
Levantamento das identificacdo
familias a serem ~ |Nas 03 unidades . Mobiliza¢bes, contatos das familias a
. . Proposta de educacao Equipe P . ) )
0 |incluidas nos Grupos ; do Marco a . . telefbnicos, bilhetes e serem incluidas
N . integral e de . Psicossocial do T .
1 |de Apoio a maes/ pais atendimento a familia Projeto Setembro Elos convites individuais para e confirmadas
e mobilizacdo para a Providéncia adesdao dos participantes paraa
participacao. participacdo no
grupo.
Formulario com
Definicdo dos temas, a proposta dos
calendario de Para organizacéo dos|Nas 03 unidades . . . temas,
- o : Equipe Atividade organizada e L
0 | atividades e logistica| Grupos de Apoio a do Durante o Psicossocial do definida pela Equine calendario de
2 |dos encontros a seremn serem colocados em Projeto més ap -quip atividades e
. L A Elos Psicossocial e
realizados nos Grupos pratica Providéncia descri¢éo da
de Apoio & mées/pais logistica de
reunides.
Identificar os . _ _ Lista com a
Levantamento dos Nas 03 unidades . A partir da lista de identificacdo
adolescentes Equipe
0 adolescentes interessados em do Marco a Psicossocial do adolescentes dos
3 participantes nos . Projeto Setembro matriculados no Projeto adolescentes
: participar do Grupo de OGN Elos S o
Grupos de Apoio ADOIO Providéncia Providéncia participantes
P NnoSs grupos.
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Definicdo dos temas,
calendario de

Formulério com
a proposta dos

atividades e logistica | Organizacdo do Grupo Nas 03 unidades Equipe Atividade organizada e tem:ag,
0 : do Durante o : . o ) calendario de
dos encontros a seren de Apoio a ser . A Psicossocial do definida pela Equipe g
4 . e Projeto meés . . atividades e
realizados nos Grupos colocados em pratica PO Elos Psicossacial e
. Providéncia descri¢éo da
de Apoio para logistica de
Adolescentes gistic
reunides.
Identificar os .
Levantamento dos . Lista com a
adolescentes , A partir do banco de : R
adolescentes a serem| . Nas 03 unidades . identificagdo
: - interessados em Equipe dados dos adolescentes
0 | incluidos nos grupos gy do Marco a . . o . dos
. 2 participar dos grupos . Psicossocial do | e familias atendidas, com
5 de Orientagéo e d : ~ Projeto Setembro | bilizac : adolescentes a
fomacéo profissional/ N Qnenta_gaq € Providéncia Elos a mobilizacao e convite serem incluidos
o fomacéao profissional/ para a participacgéo.
empregabilidade - no grupo.
empregabilidade
Definicdo dos temas, Formulario com
calendario de a proposta dos
atividades e logistica Organizacao do Grupg Nas 03 Equipe Atividade organizada e tem,a;_:,,
0 |dos encontros a seren : unidades do Durante o . . o . calendario de
. de Apoio a ser . A Psicossocial do definida pela Equipe o
6 |realizados nos grupos colocados em pratica Projeto més Elos Psicossocial atividades e
de Orientacao e P Providéncia descricéo da
fomacdao profissional/ logistica de
empregabilidade. reunioes.
Coordenacéo e
o ~ b equipe técnica do
Definicao (_j_as acoes Mopll!z_agag e Nos 03 Elos, Documento
de mobilizacéo sensibilizacdo a torios d denad q
comunitarias, bem | comunidade em prol territorios de Coordenadores contendo a
0 2 ~ referéncia do Marco e Locais, equipe do o proposta de
7 | como da logistica, da promocao e Projeto abril Teatro e Circo Reunioes atividades a
materiais necessarios| efetivacdo dos direitos Y !
. Providécia Assessoria serem
e agenda de de criancas e - ;
o~ Pedagdgica e realizadas.
realizacao. adolescentes

Rede de protecéo
local
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ABR

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Coordenacéao e
o equipe técnica do
Definicdo de temas Organizar a logistica e | Nas 03 unidades Elos,
a serem abordados temas que seréo do Projeto Coordenadores Lista de
2 € dogr:gg;?rrgsa dos | atados nos encontros| Providéncia ou Du:ﬁg;e ° do PP, Reuniao por presenca e
L equipamento da Assessoria projeto/unidade registro
(Seminario ou - e
rede Pedagodgica, fotografico
Workshop) .
integrantes da
rede mapeada
Realizacdo dos re(f:lgi?;c?:z;ecrzrr?t:a Lista de
encontros . , . presenca, foto
resenciais e/ou temas que possibilitem Nas 03 unidades Equipe Encontros quinzenais de das atividades
0 pres a melhoria da . Abril a _ =quiipe 02 horas de duracéo ou
virtuais dos Grupos A . do Projeto Psicossocial do . de grupo
2 o convivéncia familiar e oA Julho por meio de plataforma .
de Apoio a Providéncia Elos - realizadas,
~ . a cultura de paz dentro digital. :
maes/pais no ) print/foto das
oo do ambiente
primeiro semestre " telas.
domeéstico.
Possibilitar a :
. SN Lista de
Realizagdo dos participacao e Nas 03 Encontros quinzenais de resenca e foto
encontros presenciais| interagéo entre 0s . . Equipe d ~ P ¢
0 S unidades do Abril a . . 02 horas de duragdo ou | das atividades
e/ou virtuais do Grupo adolescentes, . Psicossocial do . .
3 . Projeto Novembro por meio de plataforma realizadas,
de Apoio dos fomentar o G Elos e )
. Providéncia digital. print/foto das
Adolescentes protagonismo
! : , telas.
infanto-juvenil
Orggnggao € , 02 grupos em cada .
realizacdo dos Apoio para a . Lista de
U comunidade, com
encontros presenciais | iniciagdo no mercado Nas 03 . . presenca e foto
D . . Equipe encontros mensais de 02 o
0 e/ou virtuais dos de trabalho, unidades do Abril a . . ~ das atividades
. . . ~ : Psicossocial do horas de durag&o ou por :
4 | grupos de Orientacdo orientacado e Projeto Novembro . realizadas,
~ o ~ A Elos meio de plataforma )
e fomacao profissional formacgéo Providéncia . . . print/foto das
" o digital. Apoio através de
Empregabilidade no profissional telas.

primeiro semestre

grupo no whatsapp.
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MES: MAIO

Organizacao da
logistica, materiais

Para a divulgacéo,

Nos 03

Coordenacéo e
equipe técnica do

Realizacdo de um
“Torpedo Tur” pela

de protecéo local

equipamentos que
compde a rede local.

mapeada e Setor
de Comunicacado

necessarios e interacdo e implicagdo| territérios de Elos, comunidade, com Foto dos
AN . P . Coordenadores . eventos e
0 realizacdo das da comunidade na referéncia do Maio a : . aproximadamente 03hs -
o : ~ NP . Locais, equipe do A relatorio das
1 | atividades previstas |prevencao da violéncia Projeto Outubro : de duragéo, distribuigéo -
~ ~ e Teatro e Circo, atividades
para as agOes de e promogéo de bons Providécia : de panlletos e .
o Assessoria realizadas.
mobilizacéao tratos . mensagens com carro
comunitaria Pedagogica e Rede de som
' de protecao local
Proporcionar Nas 03 Durante o Coordenacgéao e Plataforma digital,
Realizacdo dos momentos de unidades do mes equipe técnica do espaco do Projeto Lista de
encontros discusséo, formacgéo, Projeto Elos, Providéncia ou espaco
L ) O ) ) presenca e foto
(Seminario ou aperfeicoamento, Providéncia Coordenadores do | cedido por parceiro da
0 s : dos encontros
5 Workshop) mobilizacéo e PP, Assessoria rede local, para realizados
presenciais e/ou articulagéo entre as Pedagdgica, encontros com 03 a 04 . '
e AN . ~ print/foto das
virtuais com a rede organizagoes e integrantes da rede horas de duragéo. telas

MES: JUNHO
|

Previsédo para
contratacao de
Psicélogos,
estagiarios de
Servico Social,
Estagiario de
Comunicacao e
Instrutores Sociais.

Formacéo de equipe
para executar o
Plano de Trabalho e
as metas previstas
no Projeto ELOS

Nas 03
unidades do
Projeto
Providéncia

Junho a Julho

Coordenacéo do
ELOS,
Relacionamento,
Coordenacéao
Pedagdgica, RH

Entrevista, testes
psicotécnicos

realizados na PUC do

Coracéo Eucaristico

Retorno do RH




geracgdo de renda

adolescentes
atendidos

Previs&io de contratagsic Capacitar a equipe na Em umadas | Junho a Julho | Coordenacédo do | Prestacdo de servigco
de PF ou PJ para _ metodologia unidades do Elos e Setor de
0 realizacéo de uma FOE;;; c(::ae[:ggsng:ra Projeto Relacionamento Contrato
a i . Providéncia '
2 forgrzg:c;plrjties:réc;al Enfrentar Situacbes assinado
P quIpe Dificeis” do Claves
organizagao .
Brasil
Previsdo de contratacad Capacitar a equipe Em uma das B
de PF ou PJ para na metodologia ; Coordenacao do
0 o « unidades do ~ : Contrato
3 realizacdo de uma Bons Tratos em Proieto Junho a Julho | Elos e Setor de Prestacéo de servigo assinado
formagéo para a Equipe Familia - BTF”, do P .JA . Relacionamento
Social da organizagao. Claves Brasil roviaencia
. Executar cursos de
PreV'S?O de geracao de renda,
contratacdo de PF Corte de Costura, Nas 03 Coordenacéo do
0 | pararealizacdo dos | Culinaria e Elétrica unidades do Junho a Julho | Elos e Setor de Prestacio de servico Contrato
4 cursos de para membros das Projeto Relacionamento ¢ ¢ assinado.
qualificacdo e familias das criancas e | Providéncia

|

= O

Levantamento das
familias a serem
incluidas nos
Grupos de Apoio a
maes/pais e
mobilizacéo para a
participacao.

Proposta de
educacgéo integral e
de atendimento a
familia

Nas 03
unidades do
Projeto
Providéncia

Julho a
Novembro

Equipe
Psicossocial do
Elos

Mobilizagbes, contatos
telefénicos, bilhetes e
convites individuais
para adesao dos
participantes

Lista com a
identificacao
das familias a
serem
incluidas e
confirmadas
para a
participacéo
no grupo.
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Definicdo dos

Formulario

temas, calendéario rocggaa dos
de atividades e Organizacéao dos Nas 03 . o . prop
" : . Equipe Atividade organizada e temas,
0 logistica dos Grupos de Apoio a unidades do Durante o . . o . -
; Psicossocial do definida pela Equipe calendario de
2 | encontros a serem | serem colocados em Projeto mes . : g
. ‘o O Elos Psicossocial atividades e
realizados nos prética Providéncia e
o descricdo da
Grupos de Apoio a loqistica de
maes/pais gIsticy
reunides.
Capacitar a equipe Coorden_a(;ao € Programa do
A : equipe
Organizacao e na metodologia , : curso
e P Em uma das psicossocial do . .
realizacdo de Brincando nos . Capacitar a equipe da elaborado /
0 curso de formacgéao Fortalecemos para unidades do Durante o Elos, organizacdo com 01 lista
3 . . ~ Projeto més Coordenadores .
para a equipe da Enfrentar Situagbes Providéncia locais e curso presencial de presenca/
organizagao Dificeis” (Claves . Fotos do
) Assessoria
Brasil) - curso.
Pedagogica
Coordenagao e Programa do
: . equipe
o Capacitar a equipe : . curso
Organizagdo e na metodologia Em uma das psicossocial do Capacitar a equipe da elaborado /
0 | realizagdo de uma « unidades do Durante o Elos, o i
4 formacédo para a Bor)_s Tratos em Projeto mes Coordenadores organizacao com 01 Ista
. : Familia - BTF”, do A : curso presencial de presenca
Equipe Social . Providéncia locais e
Claves Brasil . / Fotos do
Assessoria CUrso
Pedagdgica '
Coord a D
Oog(qeurzggao © Definicdo de temas,
. Para orientacéo e Elos, Assessoria cronograma de
Inicio ola apoio sobre Nas 03 Pedagogica, Setor trabalho. Coépia da
0 elaboracéo e ireitos inf unidades do Julho a S | ~ ih
5 organizacio da dlrelt_os In_anto- Projto Dezembro de Comunicagéo e Implementacgéo da carti 1a
. juvenil . adolescentes agenda de trabalho produzida
cartilha / E-book Providéncia

integrantes do
grupo de
elaboracéo da
cartilha / E-book

com a respectiva
elaboracédo do
documento proposto.
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Identificag&o e inscricio

das criangas e/ou Coordenacio e Lista de
adolescentes que . 1ac finicao d daed inscritos,
articiparao das Inse_tlvo ao . _ €quipe Definigdo da agenda e do calendario
P ~ protagonismo juvenil, | Nas 03 unidades Psicossocial do cronograma anual, de
0 | atividades de formacéo e . . Julho a anual, plano de
. habilidades manuais, do Projeto Elos, acordo com o L .
6 humana, apoio . - i Dezembro . . atividades, lista
- ! ~ apoio pedagdégico e Providéncia Coordenadores planejamento do Projeto
pedagdgico, orientagdo ~ : Al de presencga e
o9 formacao humana Locais e Providéncia
profissional, artes, - foto das
Instrutores Sociais o
artesanato e atividades
protagonismo
AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Colaborar com a £ ¢ . : Lista de
Realizag&o dos reflexdo referente a N ncdon r<2)shqumz§na|s presenca, foto
encontros presenciais | €Mas gue possibilitem Nas 03 Equipe e 02 horas de das atividades
0 e/ou virtuais dos a melhoria da unidades do Agosto a Psicossocial do duracédo, em sala de de grupo
1 Grunos de Apoio & convivéncia familiar e Projeto Novembro Elos atendimento grupal no realizadas
Pos b a cultura de paz dentro |  Providéncia Projeto Providéncia ou . ’
méaes/pais do ambiente s print/foto das
1DIE por plataforma digital.
doméstico. telas.
Definicdo dos temas, Formulario com
calendario de atividades ) 20 d a proposta dos
e logistica dos Organizagdo do Nas 03 Equipe Atividade organizada e temas,
0 encontros a serem Grupo de Apoio a unidades do Durante o Psicossocial do definida pela Equine calendario de
2 | realizados nos grupos ser colocados em Projeto mes El Psi P 'ql P atividades e
de Orientacao e pratica Providéncia 0s Sicossocia descri¢do da
fomacdao profissional/ logistica de
empregabilidade. reunides.
q Coordenacéo e Programa do
Organizagéo e cursos de _ €quipe . curso
L gualificacdo visando Nas 03 psicossocial do Reunides para
realizacdo dos R ~ : . elaborado /
0 a geracgdo de unidades do Durante o Elos, planejamento das .
cursos, Corte e . ~ lista de
3 Costura. elétrica e trabalho e/ou Projeto mes Coordenadores acoes e cursos presenca /
! lindri melhoria da renda Providéncia Locais e pessoa presenciais d
ministrar o curso. Cursos.
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MES: SETEMBRO

Organizagéo e
realizacao dos

segundo semestre

compde a rede local.

Setor de
Comunicacao

encontros Apoio para a 02 grupos em cada Lista de
presenciais e/ou e comunidade, com presencga e
LS. iniciacdo no mercado Nas 03 . .
virtuais dos grupos , Equipe encontros mensais de foto das
0 . - de trabalho, unidades do Setembro a . ) - .
de Orientacéo e ; ~ : Psicossocial do | 02 horas de duracéo ou atividades
1 ~ orientacéo e Projeto Novembro ; .
fomacéo ~ A Elos por meio de plataforma realizadas,
. formacgéao Providéncia g . - .
profissional/ rofissional digital. Apoio através de | print/foto das
Empregabilidade P grupo no whatsapp. telas.
no segundo
semestre
Nas 03 Setembro Coordenacéo e Plataforma digital,
. Proporcionar unidades do equipe técnica espaco do Projeto
Realizacdo dos . G .
momentos de Projeto do Elos, Providéncia ou espaco Lista de
encontros . ~ ~ DG . ;
(Semindrio ou dlscussqo, formacéo, Providéncia Coordenadores | cedido por parceiro da presenca e
0 Workshop) aperfeicoamento, do PP, rede local, para foto dos
5 Shop mobilizagéo e Assessoria encontros com 03 a 04 encontros
presenciais e/ou . 9 . ~ !
! . articulagéo entre as Pedagdgica, horas de duragéo. realizados,
virtuais com a rede A : :
~ organizagoes e integrantes da print/foto das
de protecéo local no .
equipamentos que rede mapeada e telas.

MES: OUTUBRO
|

Acéo de
mobilizacéo
0 comunitéria -
1 Outubro
Rosa

Promover o
debate e a
discussao sobre
0 cancer de
mama

Nas 03
unidades
do Projeto
Providéncia

Outubro

Coordenacéo e
equipe do Elos,
Coordenadores
locais,
Assessoria
Pedagogica e
educadores.

Realizacdo de rodas
de conversas,
oficinas tematicas
nos espacos dos
Grupos de Apoio.

Fotos e
lista de
presenca.




MES: NOVEMBRO

Definicdo de temas

a serem abordados

e do programa dos
encontros.

Organizar a logistica
e temas que serao
tratados nos
encontros
(Seminario ou
Workshop)

Nas 03
unidades do
Projeto
Providéncia ou
equipamento
darede

Novembro

Coordenacéo e
equipe técnica
do Elos,
Coordenadores
do PP,
Assessoria
Pedagogica,
integrantes da
rede mapeada

Reunido por
projeto/unidade

Lista de
presenca
e registro

fotografico

MES: DEZEMBRO

Avaliagdo dos Analisar a atividade, Nas 03 TOdQS 0S Formuléario de
encontros apontando pontos de unidades do envolvidos na Questionario impresso avaliacao
0 realizados P P Projeto organizagao, : P Ge
1 (Seminério ou melho_rla e de Providéncia ou Dezembro logisticas e ou por meio do Google preenchido
fortalecimento da . 9 Docs pelos
Workshop) equipamento participantes dos T
rede local participantes.
: da rede encontros
i h Nas 03 Familias que Questionario  impresso,
Avaliacdo dos Analisar se houve unidades do participam do | €laborado Ppela | Formulario de
0 encontros relagﬁeelg?griirllizfe se Projeto Grupo de Apoio Eoo.rder;,a‘?éo do 'IEIOS €| avaliagdo
i Providéncia a maes/pais Quip€ Fsicossocial, com i
5 realléad:s (_Gr\upos acoes de bons tratos Dezembro p espaco para descricao preenlchldo
e~ p/0|0_ a com as criancas e dos avancos e melhorias pelos
maes/pais) adolescentes percebidas na relagdo | Participantes.
familiar.
Avaliagéo dos Analisar indicativos Formulério de
Nas 03 Adolescentes C ™
encontros de resultados, : - Questionario impresso avaliacao
0 : . ; unidades do que participam . :
3 realizados (Grupo | melhorias e impactos Projeto Dezembro do Grupo de ou por meio do Google preenchido
de Apoio para do trabalho A X Docs pelos
. Providéncia Apoio -
Adolescentes) realizado. participantes




Avaliacdo dos

encontros gue participam
realizados nos Analisar indicativos do Grupo grupos Formulario de
Nas 03 : ~ S o
grupos de de resultados, unidades do de Orientacdo e | Questionario impresso avaliacéo
Orientacao e melhorias e impactos Projeto Dezembro fomacao ou por meio do Google preenchido
fomacao do trabalho Providéncia profissional/ Docs pelos
profissional/ realizado. Empregabilidade participantes
Empregabilidade no no primeiro
segundo semestre semestre

Adolescentes

* LEGENDA DE STATUS: | — INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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Projeto ProMover (Projeto Providéncia)

A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Contratagao a Para a realizagéo Diregéo Analise de curriculos
equipepara a o & Providens a0 Processo e testes Lista com a
0 o das atividades das . Coordenacao . ~ .
realizacao das . RH PUC Janeiro . seletivos relacéo da equipe
1 - modalidades de de Projetos :
atividades de oficinas propostas RH PUC Entre_vlsta de contratada
teatro e circo. efetivacdo
Contratacdo da
e Para a realizagéo Direcao Andlise de curriculos
realizacdo das > & Providens a0 Processo e testes Lista com a
0 o das atividades das . Coordenacao . - .
atividades ) RH PUC Janeiro . seletivos relacéo da equipe
2 i d6 modalidades de de Projetos Entrevista de contratada
esportivas (judo, oficinas propostas RH PUC T
futsal, danca, efetivacao
vblei e capoeira).
Para a elaboracéo
de atividades com a
Defini¢cdo do respectiva Coor(;lesznador Construcio do Formulério com a
0 programa de formatacéo do Janei A Lo & descricéo do
atividades e o cronograma de Providens aneiro € SSessoria programa € programa e do
3 RO fevereiro Pedagogica e cronograma de
cronograma para realizagdo das : . . cronograma de
. Equipe atividades definidos -
realizacdo mesmas nas Técni atividades
: écnica
unidades de
atendimento
Definir 9 pumero Coordenador - ,
de participantes Para o es das Definindo 0 nimero Lista com
0 por unidade de preenchimento das : . unidades de | 9€ Participantes por identificacéo dos
) Providens Janeiro : unidade de -
4 atendimento e vagas atendimento participantes por

efetivar a
inscrigao.

disponibilizadas

e Assessoria
Pedagdgica

atendimento e
efetivando a inscricédo

unidades
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Lista de presenca
Para Coordenador Atraves da Fotos de
: ~ T 0 -
Realizaco das |mpl_ementa<;ao, Unidades do _ es, partmpag_ao de 80% at|V|dades~e
0 - monitoramento e : Fevereiro a Assessoria das criangas e apresentagfes
atividades propostas o Projeto - ;
1 de teatro e circo avaliacdo das Providéncia dezembro Pedagogica e adolescentes do realizadas
' atividades de teatro Equipe guantitativo por Videos de
e circo nas unidades Técnica unidade apresentacgdes
organizadas
Para Através da Lista de presenca
Realizacdo das implementagéo, Coordenador e Fotos de
L ) participacao de 80% -
atividades propostas monitoramento e , es, . atividades e
L, o Unidades do : . das criangas e ~
0 | de capoeira, judod, avaliacdo das Proieto Fevereiro a Assessoria adolescentes do apresentagdes
2 | futsal, danca e volei atividades de oJeto. dezembro Pedagdgica e o realizadas
) SR Providéncia : quantitativo .
para criancas e/ou capoeira, judo, Equipe determinado por Videos de
adolescentes. futsal, danca e volei Técnica unidade P apresentagdes
nas unidades organizadas
Para o atendimento Através do Lista de
preventivo no campo | Consultérios atendimento de 70% atendidos e/ou
0 Oficinas de da saude bucal de odontolégicos Eevereiro a Dentistas e de criancas e atendimentos
3 prevencao a saude criancas e das unidades dezembro estagiarios de adolescentes do realizados
bucal. adolescentes das do Projeto apoio gquantitativo Fotos
unidades de Providéncia determinado por Avaliacbes
atendimento unidade realizadas
Para a Através do Lista de
L . 0
Desenvolvimento de | implementagéo de ((Zjonsull'fonos , aterédlmento de 70% atendidos  e/ou
0 | acdes de orientacéo acles e odontologicos Fevereiro a Denp’s tas e € criancas e atendimentos
X ~ . ~ das unidades estagiarios de adolescentes do .
4 a escovacao intervencdes quanto . dezembro . s realizados. Fotos
R ~ do Projeto apoio gquantitativo R
adequada. a escovagao o . Avaliacbes
Providéncia determinado por .
adequada realizadas

unidade
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Oficinas de
formacdo humana
0 no campo dos
5 direitos humanos
para criangas e

adolescentes

Para
implementacao,
monitoramento e

avaliacdo das
oficinas de formacgao
humana

Unidades do
Projeto
Providéncia

Fevereiro a
dezembro

Coordenador
es,
Assessoria
Pedagodgica e
Equipe
Técnica

Atraves da
participacdo de 70%
das criangas e
adolescentes do
guantitativo
determinado por
unidade

Lista de presenca

Fotos de
atividades e
apresentacgdes
realizadas
Videos de
apresentacgdes
organizadas

MES: MARCO

Passeios e
insercdo em
atividades
externas de
lazer,
convivéncia
social, promocao
e participagéo
social.

= O

Para a inser¢cdo em
espacos externos
que garantam o
direito ao lazer, a
convivéncia social, a
promocéo e
participacdo social

Unidades do
Projeto
Providéncia

Marco

Equipe
Técnica e
educandos

Através da
participacdo de 70%
das criancas e
adolescentes do
guantitativo
determinado por
unidade

Lista de presenca

Fotos de
atividades e
apresentacoes
realizadas
Videos de
apresentacoes
organizadas

*OBS: As atividades dos meses de Abril e Maio ja estdo contempladas nas atividades permanentes (apresentadas na tabela do més de fevereiro).
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MES: JUNHO

Passeios e
insercao em
atividades
externas de
lazer,
convivéncia
social, promogéo
e participacdo
social.

Para a inser¢cdo em
espacos externos
que garantam o
direito ao lazer, a
convivéncia social, a
promocéo e
participacdo social

Unidades do
Projeto
Providéncia

Junho

Equipe
Técnica e
educandos

Através da
participacdo de 70%
das criancas e
adolescentes do
guantitativo
determinado por
unidade

Lista de presenca
Fotos de atividades
e apresentacbes
realizadas
Videos de
apresentacoes
organizadas

MES: JULHO

Realizacao de
atividades norteadas
pelos principios da
universalidade,
integralidade,
equidade,
descentralizacdo e
participacédo

popular.

Para mostrar as
criangas e
adolescentes por meio
de acdes
desenvolvidas nos
espacos educativos
das unidades de
atendimento os meios
de participacdo popular

Unidades do
Projeto
Providéncia e
seus entornos

Julho

Equipe
Técnica

Através da
participacdo de 70%
das criancas e
adolescentes do
quantitativo
determinado por
unidade

Lista de presenca
Fotos de atividades
e apresentacdes
realizadas

MES: AGOSTO

Realizar uma
capacitacao para
0 ascriangas sobre
1 o Estatuto da

Crianca
e do Adolescente

Para o conhecimento
de seus direitos e
deveres
estabelecidos no
Estatuto da Crianca
e do Adolescente

Unidades do
Projeto
Providéncia

Agosto

Coordenacao
das unidades
de
atendimento
e Assessoria
Pedagdgica

Através da participacéo
de 70% das criancas e
adolescentes do
quantitativo determinado
por unidade

Lista de presenca
Fotos de atividades
e apresentacdes
realizadas




MES: SETEMBRO
|

Promover
passeios e
insercao em
atividades
0 externas de
1 lazer,
convivéncia
social, promogéo
e participacdo
social.

Para a insercédo em
espacos externos
que garantam o
direito ao lazer, a
convivéncia social, a
promogéo e
participacdo social

Unidades do
Projeto
Providéncia

Setembro

Equipe
Técnica e
educandos

Através da
participacdo de 70%
das criangas e
adolescentes do
guantitativo
determinado por
unidade

Lista de presenca
Fotos de atividades
e apresentacgdes
realizadas
Videos de
apresentacgdes
organizadas

*OBS: As atividades dos meses de Outubro e Novembro ja estdo contempladas nas atividades permanentes (apresentadas na tabela do més de fevereiro).

MES: DEZEMBRO

Promover passeios e
insercdo em
atividades externas
de lazer, convivéncia
social, promocéo e
participacdo social.

o O

Para a insercdo em
espacos externos que
garantam o direito ao

lazer, & convivéncia
social, a promogéo e

participacdo social

Unidades do
Projeto
Providéncia

Dezembro

Equipe
Técnica e
educandos

Através da participacéo
de 70% das criangas e
adolescentes do
quantitativo determinado
por unidade

Lista de presenca
Fotos de atividades e
apresentacdes
realizadas
Videos de
apresentacdes
organizadas

* LEGENDA DE STATUS: | — INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R — REALIZADA NR - NAO REALIZADA




MES: FEVEREIRO

CIA. Teatro de Bolso (Projeto Providéncia)

Rafael
Recepcéo e crizzrjllraag((:aoclzrl]ﬁtrivzsr a Vila Maria 07 a 09 Jéssica Realizacdo de atividades
0 acolhida dos articig ac30 delas na Fazendinha de _ Luiz lddicas,jogos teatrais e Foto
1 educandos P pu n% dade Taquaril fevereir Karran musicais.
0
Para despertar o ael
interesse dos Rafae . ,
- educandos a participar | Vila Maria 14 a 23 Jéssica Atra_ves_ . J0gos de
Aulas praticas e > . : musicalizagdo, jogos
0 tebricas de teatro e das atividades e, Fazendinha de Luiz teatrais, danca e
2 circo Cﬁgi?gfzgtﬁ Trﬁ;;e, Taquaril fevirelr Karran técnicas circenses Foto
MES: MARCO
Para facilitar o ) . Rafael )
0 Mont q trabalho de ensino VilaMaria | 07 a 09 Jéssica Atraves de aulas de
1 on a?uerrrgasas das técnicas de Fazendinha de L Uiz teatro, circo, musica e Fotos
cada atividade Taquaril marco Karran danca.
Inicio dos trabalhos Para reflexdo e Rafael
0 com as turmas e aprendizagem sobre Vila Maria 18 de margo Jéssica Por meio de pesquisas
o | Pesquisa para o dia a importancia da Fazendinha | * % " abgril Lui de ensapi osq Fotos
do livro (Feira leitura como formacdo |  Taquaril uiz :
literaria) humana. Karran




Para que os
educandos
desenvolvam a

De 16 de

- s gy Vila Mari Rafael .
0 Continuidade das expressividadeartistica a Vana margo a o Através de aulas
. ) Fazendinha Jéssica . L Fotos
3 |aulas de teatro e circo | e o conhecimento de Taquaril 30 de Lui préticas e tedricas
técnicas relativas as 9 junho uiz
préticas de teatro,
musica danca e circo.
Rafael Através de
0 Estudo do tema da Para montagem de Vila Maria De 07 de Jéssica pesquisas,
4 companha da esquete para refletir Fazendinha margo a Lu discussbes, ensaios  |Fotos
fraternidade 2022. sobre o tema da Taquar 13 de uiz e apresentacdesdas
campanha q abril Karran esquetes teatro
Homenagem as Vila Maria Rafael
0 | Dia internacional da mulheres do Fazendinha Dia 8 de Jéssica Através de Fotos
5 mulher projeto e : Marco Luiz apresentacdesartisticas
) Taquaril
comunidade Karran
- Para refletir sobre o
Inicio dos trabalhose dia nacional de Rafael
0 pesquisa para a enfrentamentoda Vila Maria | Dia 28 de Jéssica Através de pesquisas,
montagem da Radio e Fazendinha | Marco a 31 . discussles e ensaios  [Fotos
6 . violéncia sexual : . Luiz :
Novela do Maio . Taquaril de Maio dos esquetes teatrais.
contra criangas e Karran

Laranja.

adolescentes
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MES: ABRIL

- Rafael
0 Inicio dos Para comemorar o Vila Maria Dia 4 de abril Jéssica
preparativos para aniversario de 70 ; i . ; ;
11 "oaniversarioda | anos de existéncia F_?zendlr)lha ao :'a 2t2 de Luiz Por meio deeepnessgglssas Fotos
Providens. da Providens. aquarl gosto. Karran
o Para reflexédo e tael
o | Comede s | aprendagem sove | iaara
2 | diado Iivrc? foira a importancia da Fazendinha | 18 de marco a : Por meio de pesquisas E
0 livro ( leitura como Taquaril 24 de abril Luiz e ensaios otos
literaria) formac&o humana. Karran
Inicio dos
0 | preparativos para Para comemorar 0s Vila Maria Rafgel
3 0 aniversario do 34 anos da Fazendinha Jessica Por meio de pesquisas
Projeto existéncia do _ Taquaril Abril e Maio Luiz e ensaios Fotos
Providéncia Projeto Providéncia. Karran
Para refletir sobre o
o dia nacional de
, , Rafael
0 ?r%rt])t;?#écisadsrgc;s enfrentamento da Vila Maria Jéssica
4 Radio NovF()eIa do violéncia sexual Fazendinha 28 de Marco a Lui Por meio de pesquisas Fotos
Maio Larania contra criangas e Taquaril 31 de Maio Uiz e ensaios
) adolescentes Karran
- Para : :
. - Vila Maria Rafael
0 Contmun?adgs das desenvolvimento da . 16 de marco a . Aulas de teatro, e
aulas, técnicas e X - Fazendinha . Jéssica .
5 raticas aprendizagem dos - Taquaril 30 de junho L iz circo. Fotos
P ' educandos q
Para os educandos
do projeto reflita . . Rafael
g Comemoracao da sobre o tema da FV'Ia N(Ijarf Durante as Jéssica Apresentacdes
ascoa campanha da azendinha | comemoragoes Luiz artisticas Fotos
P Taquaril da pascoa

fraternidade

Karran
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Para descobrir
- talentos da cultura
0 In|C|t9 dos popular urbana e Vila Maria leasl;aif; Através de pesquisas,
7 2?22{5;‘"%2 I?\?ifna: demais interesses Fazendinha De 25 de Abril L Uiz discussoes e Fotos
Curtas artl'stlc_os nas Taquaril 27 de Julho montagens de video.
comunidades Karran
MES: MAIO
| PORQUE |  ONDE | | QUEM |  COMO | EVIDENCIAS | STATUS
0 Cg?;gl:rlgﬁl\?:sd:s Ziﬁi:rzr:r?éngéa;oo Vila Maria Dia 4 de abril Rafael Por meio de pesquisas
1 . . O Fazendinha ao dia 22 de Jéssica e ensaios Fotos
aniversario da anos de existéncia Taquaril Agosto i
Providens da Providens. ' Luiz
Karran
Para o Durante o Através de aulas
0 | Continuidades das | desenvolvimento da Vila Maria T - Luiz A ) :
2 aulas aprendizagem e Fazendinha primeiro - Jéssica d'”am'c"?‘s* 1090 teatral, Fotos
raticas/teoricas expressividade dos Taquaril semestre ate musmahza_gao, danca
b P q 30 de junho - Rafael e circo.
educandos
Inici(_) dos Para a Vila Mgria A Através de ensaios
0 | preparativos para comemoracao da Fazendln_ha Durante o més Rafael pesquisas e ' Fotos
3 a comemoracgao Eesta Junina Taquaril de Maio Jéssica discusSSBes
da Festa Junina Luiz '
Karran
Para refletir sobre o
Continuidade dos dia nacional de Vila Maria Através de pesquisas,
0 | trabalhos para a enfrentamento da Fazendinha | 18 de Marco a Rafael discussbes e ensaios Fotos
4 | Ré&dio Novela do violéncia sexual Taquaril 31 de Maio Jéssica das esquetes teatro
Maio Laranja contra criangas e Luiz
adolescentes Karran
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Continuidade dos Para descobrir
trabalhos para talentos da cultura Vila Maria Através de pesquisas,
0 apresenta go do popular urbana e Fazendinha De 25 de Abiril Rafael discussodes e Fotos
5 pres Gao b demais interesses Taquaril 27 de Julho Jéssica montagens de video.
Festival de Mini .
Curtas artlstlc_os nas L Uiz
comunidades Karran
R&dio Novela para | Para refletir sobre o Atraveés de exibi¢des Fotos
6 0 Maio Laranja dia nacional de Vila Maria Rafael nas unidades e na
enfrentamento da | Fazendinha 18 de Maio Jéssica comunidade.
violéncia sexual Taquaril Luiz
contra criangas e Karran
adolescentes

MES: JUNHO

Continuidade dos | Para comemorar o Vila Maria . . _ _
0 preparativos o aniversario de 70 Fazendinha Dia 4 de abril Rafael Por meio de pesquisas
1 aniversario da anos de existéncia Taquaril a0 dia 22 de Jéssica e ensaios Fotos
Providens da Providens. Agosto. Luiz
Karran
Continuidade das Para Vila Maria Através de dinamicas
0 aulas — X Fazendinha Durante o Rafael . . ’
2 | desenvolvimento desenvo_lwmento do Taquaril primeiro Jéssica 1090S tegtrals, Fotos
das técnicas, conhgumegto dos semestre iz ml:§|ce}llzaga}o, danca
praticas e teorias. educandos Karran e técnicas circenses.
Continuidade dos Para descobrir Vila Mgria ) '
trabalhos para talentos da cultura Fazendln_ha De 25'de Rafael Atravgs de pesquisas,
0 apresentacdo do popul_ar_ urbanae Taquaril Abril e discussbes e Fotos
3 Festival de Mini demalls‘lnteresses 27 de Julho Jesspa montagens de video.
Curtas artisticos nas Luiz
comunidades Karran
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0 Festa Junina

Para que os alunos
e comunidade
tenham contato com
a cultura popular
brasileira através
dos festejos juninos.

Vila Maria
Fazendinha
Taquaril

Segunda
quinzena de
Junho

Rafael
Jéssica
Luiz
Karran

Através de
apresentacgdes
artisticas.

Fotos

MES: JULHO
Vila Maria Rafael
0 | Continuidade dos Para comemorar 0 Fazendinha _ _ afae
1| preparativos o aniversario de 70 Taquaril Dia (;'r de ag”' Jessica Por meio de pesquisas
aniversario da anos de existéncia ao dia 22 de Luiz e ensaios Fotos
Providens da Providens. Agosto. Karran
o Para o Vila Maria Através de dinamicas,
0 | Continuidade das desenvolvimento da Fazendinha Durante o Rafael jogos teatrais,
2 | aulas tecnicas, aprendizagem dos Taquaril primeiro Jessica musicalizacdo, danca Fotos
tedricas e pratlcas. educandos semestre Luiz e técnicas circenses.
Para descobrir
talentos da cultura : :
Rafael
0 Realizacédo- popular urbana e F\Qlaerl:/cll?;ﬁa De 25 de Jéssica
3 Festival de Mini demais interesses Taquaril Abril Lui Por meio da exibicéo Fotos
Curtas artisticos nas q 27 de Julho uiz dos mini curtas.
comunidades Karran
Para reconhecer o
gue tem sido
importante enfatizare
P Vila Maria Rafael
Avaliagdo com os melhorar no processo ' 13 14 e 15 de aia ]
0 educandos das de aprendizagem e Fazendm_ha iulho Jesgca Atraveés de pate, papo Fotos
4 o se,o trabalho a ser Taquaril Luiz e questionarios
atividades :
desenvolvido Karran

contempla aos
participantes.
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MES: AGOSTO

Para que estes sesintam em

0 Recepgéo um ambiente confortavel e \Vila Maria 03 a05de R'afa_lel Através de jogos
1 e acolhida feliz em meio ao coletivo  |Fazendinha agosto Jessica tradicionais e Fotos
dos Taquaril Luiz brincadeiras
educandos Karran
Para que os familiares e as
Inicio dos comunidades tenham Rafael
preparativos conhecimento e contato Vila Maria Jéssica
0 paraa Mostra maior comos trabalhos Fazendinha | 01 de Agosto Luiz Por meio de pesquisas
Cultural realizados pelos educandos . . Fotos
2 Taquaril 28 Setembro Karran € ensalos.
Inicio da Para que a crianga tenha  |Vila Maria Rafael
0 montagem do contato com aculturadas |Fazendinha De Agosto a o Por meio de pesquisas
3| espetaculo para apresentagOesteatrais  Taquaril Outubro Jessica e ensaios. Fotos
o Dia das KLUIZ
criangas. arran
Para que os educandos  |Vila Maria R
.. ) afael . .
0 Inicio dos tenhamcontato com a Fazendinha 10 a 26 de Jéssica Através de pesquisas,
4 preparativos cultura folclérica Taquaril agosto : ensaios e Fotos
parao dia do brasileira Luiz apresentacgoes.
Folclore Karran
Continuidade Para o deser_uvolwmento da Vila Ma'rla Rafael Por meio de aulas de
0 aprendizagem e Fazendinha Durante e o
5 dafs.aulas expressividade dos Taquaril 0 Jessica teeatro, musicalizacdo, Fotos
teoricas e educandos segundo Luiz anca e tecnicas
praticas semestre circenses.
N . ) Vila Maria Rafael
Promog&o do ensinoatravés |Fazendinha Jéssica
0 | Comemoracao contato coma Cultura Taquaril 10 a 26 de . Por meio de Fotos
6 do Dia do Folclorica Brasileira agosto Klélrjrlgn apresentacgdes

Folclore
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praticas

circenses.

Por meio da
Para comemorar o Vila Maria Rafael apresentagéo do
0 Aniversario aniversario de 70 anos de Fazendinha 22 de Agosto Jéssica espetaculo de Fotos
da existéncia da Providens. . i comemoragédo do
! Providens. Taquaril K;l:rlzn Aniversario dg 70 anos
da Providens.
Para que os familiares e as Vila Mari Rafael
Continuidade dos ngg‘e“ggggteoséecnohnig‘m F' a 3_"1 De 10 de Jéssica Por meio d .
0 |preparativos para . azendinha Agosto a 11 Luiz Or Melo de pesquisas Fotos
maior comos trabalhos T [ € ensailos.
8 |a Mostra Cultural - aquarl de Setembro
realizados pelos educandos : Karran
MES: SETEMBRO
Continuidade Rafael
da montagem Vila Maria 5de e
01 4o espetaculo Para homenagear as Fazendinha Setembro a Jessica Por meio de pesquisas
1 . criancas do Projeto . 19 de Luiz :
do Dia das Providéncia Taquaril Karran € ensaios. Fotos
criangas. ' Outubro
o Para que os familiares e as
Continuidade comunidades tenham Vila Maria Rafael
0 dos conhecimento e contato Fazendinha Jéssica
2 preparativos maior comos trabalhos T i 1 de Agosto a Luiz Por meio de pesquisas
para a Mostra realizados pelos aquan 28 de Karran e eﬁsaiqos Fotos
Cultural educandos Setembro '
. Continuidade | Parao dese(zjnvolvimento da  \/iia Maria 5 Rafael Através de aulas de
3 dasaulas . f&fsnsi\llzigggqui)s Fazendinha sl:eggr:?j é’ Jéssica tea(tjtro, mustlgallgagao,
tedricas e ; ; anca e técnicas
educandos Taquaril semestre Luiz ¢ Fotos
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o

Mostra Cultural

Para que os familiares e as
comunidades tenham
conhecimento e contato
maior comos trabalhos
realizados pelos
educandos

Fazendinha

28 de
Setembro

Rafael
Jéssica
Luiz
Karran

Atraves de
apresentacgdes

Fotos

Continuidade Para homenagear as - Vila Maria 5de Rafael . .
0| dospreparativos criancas do Projeto . Setembro a Jessica Atraves de pesquisas Fotos
1 para o dia das Providéncia. Fazendlnhg 19 de Luiz e ensaios.
criancas - Taquaril Outubro. Karran
Continuidade
dasaulas — _ - Vila Maria Rafael ]
desenvolviment Para desenvolvimento do : Durante o Jéssica Através de Aulas de
0| o das técnicas, conhecimento dos Fazendinha segundo Lui teatro, danga musica, Fotos
2 praticas e educandos Taguaril semestre uiz técnicas circenses.
teorias. q
Para que os familiares e Rafael
as comunidades tenham Jéssica Através de
Mostra Cultural con_hemmento e contato Vila Maria 6 ou 20 de : ~ Fotos
0 maior comos trabalhos outubro Luiz apresentacoes
3 realizados peloseducandos Karran
Vila Maria Durante a Rafael )
0| Dia das Criancas Para homenagear as ) semana do Jéssica Através de
¢ criancas do Projeto . dia d Lui apresentacdes Fotos
4 e Fazendinha la das uiz A
Providéncia. - Taquari criancas Karran artisticas.
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MES: NOVEMBRO

5 Vila Maria Rafael
Inicio dos Para comemoracéodo natal e Fazendinha| Novembro e Jéssica Através de pesquisas
preparativos contextualiza¢do sobre a _ Luiz e ensaios Fotos
Natal data - Taquaril Dezembro
parao Nata Karran
Continuidade
dasaulas — . - .
desenvolvimento |  Para desenvolvimentodo | - Vil@Maria | Durante o Rafael Através de Aulas de
0| ™ 4as técnicas conhecimento dos -Fazenmnha segundo Jeéssica teatro, danca musica, Fotos
2 préticas e ’ educandos - Taquaril semestre Luiz técnicas circenses.
teorias.
Para que os familiares e
as comunidades tenham Rafael
0 conhecimento e contato 11 de Jéssica Através de
3 Mostra Cultural maior comos trabalhos - Taquaril novembro Luiz apresentagdes Fotos
realizados pelos Karran

educandos
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MES: DEZEMBRO

guetem sido mais valioso
para eles durante as
atividades.

- Rafael
Contlgwdade Para comemoragédodo natal € | _vjjla Maria Jéssica
0s izaca :
2 preparativos contextualldzstc;ao sobrea | Fazendinha | Dezembro Luiz Por meio de ensaios Fotos
parao Natal - Taquaril Karran
~ Para celebrar o Natal - Vila Maria Rafael .
0 Comemoracdes juntos aoseducandos, . Lo Atraveés de
P - Fazendinha Jéssica ~
5 de Natal funcionarios e - Taguari Dezembro Lui apresentagoes Fotos
comunidade. q uiz artisticas
Karran
Para verificar o processo de
aprendizagem e
desenvolvimento das _ _
habilidades artisticas do - Vila Maria Rafael
0 o trabalho no segundo " Jéssica Através de bate papo
Avaliagdo semestre. Além disso, Fazendinha 07 a09de Luiz ionari
3 . _ d b e questionario Fotos
conferir com os educandos o - Taquaril €zemoro Karran

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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B) ASSISTENCIA E APOIO

1 - Acolhida Solidaria Dom Luciano Mendes de Almeida / Social

MES: Janeiro a Dezembro

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Alta demanda
Atender pessoas - de pessoas
- s . . Técnicos da . . o
, e/ou familias em Escritorio social e Janeiro a : Atendimento personalizado e/ou familias
0 Atendimento : ~ - Acolhida . ~
1 social situagao de _ patio da dezembro Solidaria setor com escuta atenta as em situagao EC
vulnerabilidade Providens/VEASPAM | de 2022 social demandas apresentadas. de
social. vulnerabilidade
social.
Alta demanda
Atender as familias . Tecnlco_s da Atendimento por demanda de pessoas
~ . ~ . Janeiro a Acolhida N e/ou familias
0 Doacéao de em situacdo de Belo Horizonte e L espontanea e : ~
: s .~ . dezembro Solidéaria e ! em situagao EC
2 alimentos vulnerabilidade regido metropolitana encaminhamento para
: de 2022 | Assessores do L de
social. ) paréquia local. .
Reartisol vulnerabilidade
social.
Atender as familias Alta demanda
, em situacdo de Técnicos da Atendimento por demanda de pessoas
Encaminhamentos > : . ~ o
N vulnerabilidade . Janeiro a Acolhida espontanea e e/ou familias
0 a Rede . Belo Horizonte e s . R . y
. i : social e .~ ) dezembro Solidaria e encaminhamento para a em situacdo EC
3 | Socioassistencial . regido metropolitana . . .
. encaminhar as de 2022 | Assessores do rede socioassistencial e de
e Paroquial ) . .
demandas Reartisol paroquial. vulnerabilidade
apresentadas. social.
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Alta demanda

o . de pessoas
. Técnicos da Atendimento semanal por o
Atender pessoas . Janeiro a : A e/ou familias
. . ~ Lagoinha — Belo Acolhida demanda espontanea na . ~
Doacéo de roupas em situacdo de . dezembro S em situacéo EC
rua Horizonte de 2022 Solidaria setor sede da de
' social Providens/VEASPAM .
vulnerabilidade
social.
Atender as familias Alta demanda
em situacdo de de pessoas
vulnerabilidade o . e/ou familias
: . Técnica da Atendimento semanal por . ~
. N social com . Janeiro a ; A em situacao
Orientacao . Belo Horizonte e Acolhida demanda espontanea na
L familiares em - . dezembro o de EC
juridica : ~ regido metropolitana Solidaria setor sede da -
situacéo de de 2022 uridico Providens/VEASPAM vulnerabilidade
carcere ou J ' social.
egressos do
sistema prisional.
- Alta demanda
Técnicos
. de pessoas
. da Atendimento semanal por o
~ Atender pessoas . Janeiro a . p e/ou familias
Doacéo de . ~ Lagoinha — Belo Acolhida demanda espontanea na . ~
em situagéo de . dezembro L em situagao EC
cobertores rua Horizonte de 2022 Solidaria sede da de
' setor Providens/VEASPAM .
: vulnerabilidade
social :
social.
Atender as familias Alta demanda
em situacgdo de de pessoas
vglr?erabllld?dg . Técnicos da Atendimento semanal por efou fam'“f’ls
Producao de soclal € populacao Lagoinha — Belo Janeiro a Acolhida demanda espontanea na em situagao
k de rua que estdo a . dezembro i de EC
curriculo rocura de Horizonte de 2022 Solidaria setor sede da vulnerabilidade
procur social Providens/VEASPAM :
inser¢cao no social.
mercado de
trabalho.
Alta demanda
Atender as familias . Técnicos da de pessoas e/ou
i x . Janeiro a . . e
- - em situagdo de Belo Horizonte e Acolhida Atendimento conforme familias em
Visita domiciliar > T ; dezembro i : = EC
vulnerabilidade regido metropolitana de 2022 Solidéaria setor demanda. situacao de
social. € social vulnerabilidade

social.
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Alta demanda

Atender pessoas - de pessoas
~ " . Técnicos da o
Doacéao de fralda e/ou familias em , Janeiro a : . e/ou familias
0 o : ~ Belo Horizonte e Acolhida Atendimento conforme . ~
geriatrica e situacdo de T~ . dezembro S em situacéo EC
9 < . regido metropolitana Solidaria setor demanda.
higiene pessoal vulnerabilidade de 2022 . de
: social .
social. vulnerabilidade
social.
Alta demanda
Atender pessoas - de pessoas
-~ . Técnicos da o
~ e/ou familias em , Janeiro a : . e/ou familias
1 Doacéao de . ~ Belo Horizonte e Acolhida Atendimento conforme . ~
: situagao de T~ . dezembro e em situacdo EC
0 medicamentos . regiao metropolitana Solidaria setor demanda.
vulnerabilidade de 2022 . de
: social .
social. vulnerabilidade
social.
Alta demanda
Atender pessoas -~ de pessoas
Suporte ao -~ . Técnicos da -
g, e/ou familias em , Janeiro a ' . e/ou familias
1| Projeto “Dai-lhes . ~ Belo Horizonte e Acolhida Atendimento conforme . ~
. situagao de T~ : dezembro o em situagdo EC
1| vbés mesmos de . regidao metropolitana Solidaria setor demanda.
” vulnerabilidade de 2022 . de
comer ; social .
social. vulnerabilidade
social.
Alta demanda
Atendimento Atender pessoas . Técnica da Atendimento semanal por de pessoas
. e/ou familias em Lo Janeiro a . A e/ou familias
1 juridico no . ~ Justinépolis — Acolhida demanda espontanea na . ~
. ~ situacao de N dezembro i o ~ em situagao EC
2 Convivum Sao . Ribeirdo das Neves Solidéaria setor sede do Convivium Sao
. vulnerabilidade de 2022 o . de
José : juridico. José. -
social. vulnerabilidade
social.
Expor as Exposigéo dos
atividades ja - Por meio de painéis trabalhos
- . o . . Técnicos da . » - .
1 Exposicéo de realizadas pelo Escrit6rio social e Janeiro a Acolhida rotativos no patio e escritério realizados.
3 registros da setor em patio da dezembro Solidaria setor social, expondo as EC
Acolhida Solidaria | comemoragédo aos | Providens/VEASPAM | de 2022 social atividades ja realizadas no
70 anos da setor.

instituicao.
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L Em defesa dos
~ Participacao
Representacéo no ; menos
efetiva no . Coordenadora L - :
Conselho Janeiro a . Participacao das plenérias, | favorecidos da
o Conselho : da Acolhida . o : e
Municipal de - Belo Horizonte dezembro s féruns e comissdes como sociedade civil EC
oA . Municipal de Solidaria setor :
Assisténcia Social oAk . de 2022 . conselheira do CMAS. na busca da
Assisténcia Social social. .
- CMAS CMAS garantia dos
direitos.
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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2 - Casa de Apoio a Saude Nossa Senhora da Conceicao

MES: JANEIRO _ _
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Estimular acdes de
Momento de L . -
AN socializacao e lazer, -Planejamento da agcdo com
socializacéo e ibuind luntarios:
0 lazer: contri uindo na L Equipe e voluntarios; . Registros
D elevacéo da Refeitorio | 14/01/2022 L -Levantamento de brindes; e
1 Bingo”. . voluntarios. S fotograficos.
autoestima de -Musicas;
assistidos e -Lanche especial.
profissionais.
Efetivar acdes Enfermeira, ;jPIgnejflmento, organizacao e
a Arior - o . efinicdo da temética junto a
12 Atividade/Oficina periodicas de equipe de equipe: Lista de
0 d? Pr_omogao a promogao aos Refeitério | 26/01/2022 cuidados com -Definicéo do espaco; presenca e
2 | Saude: Prevencédo cuidados de saude suporte do _Levantamento de materiais fotoarafia
a IST/AIDS. estimulando o Grupo da Escola e 9 '
exercicio da cidadania Grau Técnico necessarlos, .-
' " | -Mobilizagdo de assistidos.
-Reunides para revisar o
Procedimento elaborado em
Referénciada | 2019, identificando pontos a
Atualizacéo do Padronizar acées da equipe de otimizar em relacéo aos
Procedimento ¢ Sala de Cuidados cuidados; :
0 : frente de trabalho, ~ ) ) o Lista de
Operacional . reunido da | 30/01/2022 Enfermeira, -Registro, digitagéo, entrega
3 ~ elevando a qualidade | .~ . "~ P s presenca
Padrao, Frente de . instituicao. técnicas de protocolada aos profissionais
i no atendimento. ~ e
trabalho Cuidados. enfermagem e | e acbes de consolidacéo
cuidadores. (reunibes durante o ano e

afixagdo em locais
estratégicos)
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MES: FEVEREIRO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO | EVIDENCIAS | STATUS
Efetivar acoes Enfermeira, | -Planejamento,
28 Atividade/Oficina periddicas de (_equipe de organ_izagéo e definigéo da _
~ promocao aos cuidados com | temética junto a equipe; Lista de
0 de Promocéo a . , Garagem - _
C ~ cuidados de saude 09/02/2022 suporte do | -Definicdo do espaco; presenca e
1 | Saude: Prevencgéo imul coberta : p
3 IST/AIDS estlmu,a'ndo 0 Grupo da -Leva_ntfamento dg _ otografia.
' exercicio da Escola Grau | materiais necessarios;
cidadania. Técnico -Mobilizacéo de assistidos.
-Organizacao das doacdes
Garantir o repasse e definicdo da quantidade
de roupas e de pecas por usuario;
0 “Pegue e Leve’ calgados cgnundos de Garagem 18/02/2022 Equipe. —Orga_nlzzflgac_) dc_) espa(;o e Reglgtros
2 doacéo aos coberta material audio visual, fotograficos.
assistidos, de forma - Definicéo de lanche;
lidica e humanizada. - Logistica para
identificacdo das roupas.
23/02/2022
Va_Ie . -Planejamento de um baile
mencionar Profissionais, I
- , ~ ue a assistidos e de carnava ”
Atividade cultural Estimular acdes de qu -Decoracao tematica;
. AN atividade estudantes . ,
0 em referencia ao cultura, socializagéo d da Escol -Pintura de mascaras; Reqi
de Carnaval e lazer, contribuindo Refeitério pode ser a Eescoia -Levantamento de egl,st_r oS
3 ' ’ ~ alterada para | Grau Técnico L - fotograficos.
para a elevacao da materiais necessarios,
. acompanharo | —Escolade | . . )
autoestima. . incluindo som;
calendario da | Enfermagem _Baile:
festividade e voluntarios. ' .
~ -Lanche especial.
em funcéo da
pandemia.
Contribuir no -Articulagdo com Santuério
. processo de , e Irm&s da Fraternidade O
Missa dos . Paroquia N.S. o
i autoestima e bem- o . Caminho; .
0 enfermos: ; S Refeitério da Conceicao, . - Registros
S estar biopsiquico dos S 24/02/2022 -Suporte na organizacdo g
4 Espiritualidade e - instituicao. com suporte d istid fotograficos.
socializacao. usuarios, da equipe. 0S assistidos,
respeitando valores -Missa e lanche de
religiosos individuais. confraternizacéo;
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MES: MARCO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
-Mobilizacédo da equipe e
Efetivar acbes voluntarios;
32 periodicas de -Decoracao; Lista de
o | Atividade/Oficina promocao aos Refeitorio ou ;:122@'::;2:;2::Iirl’]liiﬁjigﬁo . oresenca e
1 de I?rorpo_gao a cuidados da saude garagem 08/03/2022 Equipe. profissionais para desfile: registros
Saude: Dia dg _ da mulher ) coberta. “Levantamento de materiais fotograficos.
Beleza e desfile. estimulando ac6es NECesSarios:
de prevencao. -Oficina da Beleza;
-Desfile e lanche especial.
Atividade cultural e | Estimular agGes de _Agendamento de visita
de promogao ao acesso a cultura, institucional:
lazer: lazer : Equipe, -Planejamento da acdo com .
(2) Passeio ao entretenimento, Brun!gg?glrr:; 1/MG 15/03/2022 Providens e | equipe e Providens; _ fo?ggrg;irg;s
Inhotim. socializacéo e ' voluntarios. | -Organizacéo e logistica: g '
cidadania: Direito a transporte, medicacéo,
Cidade. lanche, e etc.
Efetivar acbes Enfermeira, | _pjanejamento, organizacéo
48 periddicas de equipe de e definigdo da tematica junto
0 Atividade/Oficina promocao aos Gara cuidados com | a equipe; Lista de
N . > gem e _
3 dg Promocéao a cwdaqlos de saude coberta 24/03/2022 suporte do -Definicéo do espago; presenca e
Saude: Prevencéo estimulando o Grupo da -Levantamento de materiais fotografia.
a IST/AIDS. exercicio da Escola Grau | necessarios;
cidadania. Técnico. -Mobilizac¢éo de assistidos.
Contribuir no processo -Articulagdo com Santuario e
Missa dos de autoestima e bem- Paroquia N.S. Irmé._c, dalFraternidade (e}
0 enfermos: estar biopsiquico dos Refeitério da 31/03/2022 Conceicao, %irgg‘rrt‘:'na organizacao dos Registros
4 Espiritualidade e | usuarios, respeitando institui¢ao. com suporte | sssistidos, fotograficos.
socializacao. valores religiosos da equipe. -Missa e lanche de
individuais. confraternizacio;
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MES: ABRIL

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Estimular acdes de . .
o -Planejamento da agéo
Momento de socializacao e lazer, .
N o com equipe;
0 somallzagnao. contnbumcio paraa Garagem Equipe e -Levantamento de Registros
1 Karaoke”. elevat;_ao da coberta 07/04/2022 voluntérios brindes; fotograficos.
autoestima de -Lanche especial
assistidos e P '
profissionais.
-Planejamento,
Efetivar acoes Enfermeira organizacéao e definicao
a Agi - periddicas de . ' da tematica junto a
52 Atividade/Oficina DrOMOCA0 a0s equipe de equipe: Lista de
(2) Sgg dF;r_OS: 2523 %o cuidados de saude ?:irsgr?g] 12/04/2022 Clé'gaggz Z%m -Definicdo do espaco; presenca e
s e ¢ estimulando o P -Levantamento de fotografia.
a IST/AIDS. . Grupo da Escola . -
exercicio da . materiais necessarios;
. . Grau Técnico o
cidadania. -Mobilizag&o de
assistidos.
-Articulacdo com
Contribuir no Santuario e Irmas da
. processo de . Fraternidade O
Missa dos_ autoestima e bem- o Paroqula N.S. Caminho; .
0 enfermos: oo Refeitorio da Conceicédo, com Registros
L estar biopsiquico dos R 14/04/2022 -Suporte na .
3 Espiritualidade e . instituicao. suporte da o fotograficos.
o usuarios, . organizacao dos
socializagao. : equipe. -
respeitando valores assistidos,
religiosos individuais. -Missa e lanche de
confraternizagéo;
Promover o Ultima -Planejamento,
fortalecimento dos dindmica e temética; ,
. - . . semana do O Registros
vinculos familiares, | Fisioterapia ou N -Sensibilizagdo e Lo
0 Encontro com . ~ ~ meés, . . s e fotograficos e
L vislumbrando ac¢fes Salédo Equipe Social | convite as familias; >
4 Familias. . ~ : provavelmente lista de
de reinsercéo Paroquial. -Agendamento do
familiar e social dos em 28 ou espaco; presenca.
29/04/2022. ’

usuarios.

Previsdo do Lanche
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MES: MAIO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
: ~ -Planejamento da atividade em
Estimular acdes de N 5 A
Momento de LT o . homenagem as maes;
o socializacao e lazer, Primeira Equipe e .~ _ .
0 socializagdo em ibuind feitér d JUNtAri -Previsédo de lanche; Registros
1 | referencia ao més COhtI’II uindo [()jara a Refeitorio semana do v&untarlo -Envolvimento da familia, fotograficos.
das maes. ZSt\cl)a(Lagsati?naa mes. arran. mesmo que virtual;
' -Almoco no dia 08/03/2022.
Efetivar acoes Enfermeira, -Planejamento, organizacéo e
62 Atividade/Oficina periodicas de (_equipe de definigéo da tematica junto a _
0 de Promocao & promocao aos Garagem cuidados com | equipe; Lista de
C Gao a cuidados de saude 9 12/05/2022 suporte do -Definicdo do espaco; presenca e
2 | Saude: Prevencéo imul coberta . ¢ f.
3 IST/AIDS estlmu,a_ndo 0 Grupo da -Levantgr_nento de materiais otografia.
' exercicio da Escola Grau necessarios;
cidadania. Técnico -Mobilizagéo de assistidos.
-Organizacao das doacdes e
Garantir o repasse de definicdo da quantidade de
roupas e calcados pecas por usuario;
0 “Pegue e Leve” orlundos_de_; doagdo Garagem 19/05/2022 Equipe -Orga_nlzzfl(;ap dc.’ 959""90 € Regl,st.r 0S
3 aos assistidos, de coberta. material audio visual, fotograficos.
forma lGdica e - Definicdo de lanche;
humanizada. - Logistica para identificacao
das roupas;
Contribuir no -Articulagdo com Santuério e
Missa dos processo de Paroquia N.S Irmas da Fraternidade O
i autoestima e bem- Refeitoério quia IN.s. Caminho; )
0 enfermos. estar biopsiquico dos da 26/05/2022 Conceicdo, -Suporte na organizagdo dos Registros
4 | Espiritualidade e " blopsiquic do | instituics com suporte da P id g ¢ fotograficos.
socializacio usuarios, respeitando | instituicao. equipe assistidos,
' valores religiosos ' -Missa e lanche de
individuais. confraternizacao;
“Happy Hour™: B -Encontro para planejamento e
(Café) Promover acdes logistica;
. . Durante o . ' .
Casa Santa Zita e integradas de . Equipes Casa | -Levantamentos dos materiais; ;
0 R L nS Casa meés, com . T o Registros
5 Casa de Apoio a Socializagéo e lazer Santa Zita data a Santa Zita e -Organizaco e previséo de lanche fotograficos
Salde Nossa entre publicos da confirmar. | Casa de Apoio. -Mobilizacéo das equipe e '
Senhora da Providens. ' PEFOV'de”S
-Evento.

Conceicao.
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MES: JUNHO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Fomentar acbes de
soggéléﬁ)gﬁgdeoliger, Supervisor, -Reunido de Planejamento
Atividade Cultural: ~ equipe técnica, | do evento junto a Providens,
Planejamento e elevagdo da Pastoral da equipe técnica
jam autoestima e , quipe tec , Lista de
execucao do Saude, Karran, | -Decoracao;
0 L promovendo a - 17 ou . presenca e
evento junino, se . ~ A definir. Setor de -Comidas; )
1 . . integracdo entre 18/06/2022. . . registros
possivel, articulado : Relacionamento | -Convites e etc. e
. unidades : ~ . fotograficos.
com Providens e . Providens e -A execucgao conjunta
. administradas pela L .
projetos. . ~ voluntarios da | dependera do contexto da
Providens Acao o i
. instituicdo. pandemia.
Social
Arquidiocesana.
Momento de . . R
socializacao: -Planejamento junto a
-a6a0: Coordenacao da Unidade
Passeio em ~ . )
~ s Promover reflexao Casa de Francisco;
comemoragao a i e L
. sobre a tematica e Casa de -Organizacgéo e logistica .
0 semana do meio - " . . . 9 Registro
. A estimular préticas de | Francisco 15/06/2022 Servigo Social | (transporte, medicacao, e
2 ambiente: Acao . : : . fotografico
: cuidado e respeito ao | Providens. lanche, toalhas e etc.);
articulada com a . . T
: meio ambiente -A perspectiva é de levar um
Unidade Casa de i
: grupo pequeno de até 15
Francisco £5503S-
(Providens). P '
Efetivar acbes . -Planejamento, organizacéo
L Enfermeira, AR e
a nrio - periodicas de . e definicdo da tematica junto
72 Atividade/Oficina 9 equipe de N o ,
0 de Promocgao a bromogao aos Garagem cuidados com | 2 EAUPE, Lista de
C a0 a cuidados de saude 9 21/06/2022 -Definicéo do espaco; presenca e
3 | Saude: Prevencao . coberta suporte do - ;
estimulando o -Levantamento de materiais fotografia.

a IST/AIDS.

exercicio da
cidadania.

Grupo da Escola
Grau Técnico

necessarios;
-Mobilizac&o de assistidos.
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Momento de
Espiritualidade e
confraternizacao

em referéncia aos

70 anos da

Providens.

Celebracéo da
histéria, conquistas e
missao de apoio a
pessoas em situagdo
de extrema
vulnerabilidade
social.

Refeitorio
da

instituicao.

30/06/2022

Entidade,
Providens,
VEASPAM.

-Articulagdo com Santuario e Irmas
da Fraternidade O Caminho para
celebracao;

-Decoracéo, missa e lanche de
confraternizacéo;

-Musica em homenagem a
Providens;

- Evento e homenagens Providens
nas pessoas de Fernanda Flaviana
Martins e Pe. Julio.

Registros
fotograficos.
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MES: JULHO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Efetivar acdes -Planejamento,
82 Atividade/Oficina per|0d|c~as de Enfermelra, equipe | organizacao e geflnlgaq da _
~ promocao aos de cuidados com | tematica junto a equipe; Lista de
0 de Promocéo a . - Garagem o )
1 | satde: Prevencao cuidados de saude coberta 07/07/2022 suporte do Grupo | -Definicdo do espaco; presenca e
A éT / AIDSQ estimulando o da Escola Grau -Levantamento de fotografia.
' exercicio da Técnico materiais necessarios;
cidadania. -Mobilizacdo de assistidos.
-Organizacao das doacdes
G . e definicdo da quantidade
arantir o repasse de pecas por USUATO:
de roupas e calcados o pecas po d ’
0 oriundos de doagéo Garagem : ~rganizacao do espaco € Registros
“‘Pegue e Leve” - 15/07/2022 Equipe material audio visual, e
2 aos assistidos, de coberta. o ) fotograficos.
. - Definicdo de lanche;
forma ludica e Logist
: - Logistica para
humanizada. . PO .
identificacao das roupas;
Contribuir no -Articulagédo com
. processo de Santuério e Irmas da
Missa dos : o : . )
. autoestima e bem- Refeitorio Paroquia N.S. Fraternidade O Caminho; .
0 enfermos: S . L Registros
S estar biopsiquico dos da 21/07/2022 Conceicao, com -Suporte na organizacdo g
3 Espiritualidade e - T . - fotograficos.
R usuarios, instituicdo. suporte da equipe. | dos assistidos,
socializacao. . .
respeitando valores -Missa e lanche de
religiosos individuais. confraternizagéo;
Promover o -Planejamento, dindmica e
fortalecimento dos tematica: Reqistros
vinculos familiares, | Fisioterapia ST . 9ISt
0 Encontro com vislumbrando aces ou Saldo 28 ou Equine Social -Sensibilizagéo e convite fotogréficos e
4 Familias. ) G : 29/07/2022 quip as familias; lista de
de reinsergéo Paroquial. .
> ; -Agendamento do espaco; presenca.
familiar e social dos =
. Previsdo do Lanche
usuarios.
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MES: AGOSTO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Momento de Estimular agGes de -Planejamento da atividade Registros
0| socializacio em socializac3o e lazer, Primeira em homenagem as mées; fotograficos.
1 referenciagao Més contribuindo para a Refeitorio semana do Equipe -Previsao de lanche;
dos pais elevacédo da meés. -Envolvimento da familia,
pais. autoestima. mesmo que virtual.
Efetivar acbes . -Planejamento, organizagéo Lista de
- - periodicas de Enfe_rmelra, e definicdo da tematica presenga e
92 Atividade/Oficina < equipe de . R S f fi
0 de Promocéo a prormogao aos Garagem cuidados com junto a Cquipe; otografia.
. ~ cuidados de saude 09/08/2022 -Definicdo do espaco;
2 | Saude: Prevencgéo . coberta suporte do .
R estimulando o -Levantamento de materiais
a IST/AIDS. s Grupo da Escola L
exercicio da Grau Técnico | Necessarios;
cidadania. -Mobiliza¢cdo de assistidos.
-Organizacao das doacgbes Regi,st.ros
Garantir o repasse e definicdo da quantidade fotograficos.
de roupas e calcados de pecas por usuario;
0 “Pegue e Leve” orlundos_dg doacéo Garagem 19/08/2022 Equipe —Orga_nlzg(;a(_) d(_) espago e
3 aos assistidos, de coberta. material audio visual;
forma ludica e - Definicao de lanche;
humanizada. - Logistica para
identificacao das roupas;
Contribuir no -Articulagdo com Santuério Registros
. processo de . e Irmés da Fraternidade O fotogréficos.
Missa dos . Paroquia N.S. . )
, autoestima e bem- L L Caminho;
0 enfermos: S Refeitorio da Conceicédo, com .
o estar biopsiquico dos R 25/08/2022 -Suporte na organizacdo
4 Espiritualidade e - instituico. suporte da -
e usuarios, . dos assistidos,
socializagao. equipe.

respeitando valores
religiosos individuais.

-Missa e lanche de
confraternizagéo;
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MES: SETEMBRO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
102 . .
Atividade/Oficina de -Planejamento enfatizando a
Promogé&o a Saude: | Estimular agcdes de \S/Zl:giréziggao da vida e ndo o RegiStToS
0 Oficina em valorizagao da vida, -Organizagao de materiais foto ?éficos e
1 referéncia ao contribuindo na Refeitorio 09/09/2022 Servico Social ganizag I'g q
“Setembro elevagéo da necessarios ” Ista de
Amarelo” - autoestima -Decoragéo tematica presenca.
valorizacio da ' -Dinadmica de grupo, _
vida reflexdes e lanche especial.
Promover encontro -Planejamento da acéo;
intergeracional entre -Articulagbes com Gestéo
Visita assistidos da 1‘;’2695225 Providens e Coordenagtes
0 Institucionalao Providens, como Unidade P data ser Servico Social | unidades PP; Registros
2 Projeto extensdo das acoes APP reaiustada e Equipe -Solicitacdo transporte; fotograficos.
Providéncia. de Valorizacdo da cor% o PP Providens;
Vidaem referencia ao ) -Grupo reduzido, de até 08
Setembro Amarelo. assistidos.
“Happy Hour™; -Encontro para planejamento
(Churrasco e biﬁgo) Entre 19 a e logistica;
Promover acdes 22/09/2022, -Levantamentos dos
0 | Casa Santa Zitae intggradas de Casa Santa podendo a Equipes Casa materiais . Registros
3 Casa de Apoio Socializagéo e lazer Zita data ser Santa Zitae | -Organizagéo e previsédo de fotoaraficos
Saude Ngssa entre publicos da ' reajustada Casa de Apoio. | lanche 9 ‘
Senhora da Providens. com a Casa -Mobilizagédo da equipe e
Conceico Santa Zita. Providens
§a0. -Evento.
Contribuir no -Articulacdo com Santuério e
Missa dos processo de Paroquia N.S Irmés da Fraternidade O
i autoestima e bem- Refeitorio quia .S | ~aminho .
0 enfermos: o Conceigao, A Registros
T estar biopsiquico dos da 29/09/2022 -Suporte na organizacdo dos e
4 Espiritualidade e USUATIOS instituicao com suporte da assistidos fotograficos.
socializacao. ' &a0. equipe.

respeitando valores
religiosos individuais.

-Missa e lanche de
confraternizacdo
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Promover o
fortalecimento dos

-Planejamento, dindmica e

inculos famili .- . temética; Registros
0 Encontro com vinculos ramifiares, F|5|oteralp|a : . -Sensibilizacdo e convite as fotograficos e
- vislumbrando acdes ou Salédo 30/09/2022 Equipe Social o ]
5 Familias. . ~ : familias; lista de
de reinser¢ao Paroquial. .
- > -Agendamento do espaco; presenca.
familiar e social dos oo
. Previsdo do Lanche
usuarios.
MES: OUTUBRO ) _
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
112 Atividade/Oficina . ~ : .
N Efetivar acdes -Confirmacéo de datas
de Promocéo a o o o
, periodicas de materiais e parceiros;
Saude, em ~ D » o Lista d
0 referencia ao més bromogao aos o Enfermageme | ecoracao tematica; Ista de
cuidados de saude Refeitorio. 10/10/2022 . . -Palestra (Enfermagem); presenca e
1 de combateao imul Servigo Social. ializach ¢ M
Cancer de estlmu,a_ndo 0 -Momgn}o (_Jle socializacao otografias.
« exercicio da com dinamicas (Servigo
Mama“Outubro : : .
» cidadania. Social).
Rosa”.
122 Atividade/Oficina Efetivar acdes -Confirmacéo de datas e
de Promocéo a periddicas de , levantamentos de materiais
, ~ Equipe de . - .
Saude, em promocao aos . -Convite aos usuarios e Lista de
0 . e ' p Garagem cuidados com - .
referencia ao “Dia cuidados de saude 19/10/2022 . profissionais; presenca e
2 . . coberta parceiro Grau .
Nacional de estimulando o Técnico -Roda de conversa, fotografias.
Combate a Sifilis e exercicio da ' exposicao de video tematico
Sifilis Congénita”. cidadania. ou dindmica de grupo.
-Planejamento da acao;
. ~ -Articulagbes com Cineart,
Estimular acdes de . ~
S vislumbrando reducgéo do
Momento de socializacao e lazer, . )
T L5 : ingresso;
0 socializacdo: contribuindo na Cineart Servico Social | -Solicitagdo transporte; Registros
Passeio Cinema. elevacado da Shopping 25/10/2022 ) ) . ’ g
3 : e equipe. Providens; fotograficos.
autoestima e Del Rey

cidadania: Direito a
Cidade.

-Organizacdao e logistica
(transporte, medicacéo,
lanche, almoco, toalhas,
dentre outros).
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Contribuir no
processo de

-Articulagdo com Santuério e
Irmas da Fraternidade O

. .| autoestima e bem- g Paroquia N.S. | Caminho;
0 Missa dos enfermos: estar biopsiquico Refeitorio Conceicao -Suporte na organizacdo dos Registros
Espiritualidade e psiq da 27/10/2022 &40, bo! 9 & gist
4 e dos usuarios, o com suporte da | assistidos, fotograficos.
socializagao. ) instituicao. : .
respeitando valores equipe. -Missa e lanche de
religiosos confraternizacao;
individuais.
MES: NOVEMBRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
-Confirmacao de datas e
a . ~ levantamentos de materiais
13 Efetivar agoes necessarios e parceiros;
Atividade/Oficina de periodicas de ~ par R
5 < -Decoragéo tematica; ,
Promocao a Saude, promocgao aos . . Lista de
0 : ' , ol Durante o Enfermagem e | -Convite aos usuarios e
em referencia ao cuidados de saude Refeitério. A . ) L ) presenca e
1 N . més. Servigo Social. | profissionais ou palestrantes; .
més de combateao estimulando o , fotografias.
A . . -Palestra (Enfermagem);
Céancer de Préstata exercicio da ‘Momento de socializacio
“Novembro Azul’ cidadania. o ac
com dinamicas (Servigo
Social).
-Organizacao das doacdes e
Garantir o repasse definicdo da quantidade de
de roupas e cal¢ados pecas por usuario;
0 “‘Pegue e Leve” orlundos_dg doagdo Garagem 16/11/2022 Equipe -Orga_nlzzfl(;ap dc.’ eSPa‘?O € Reg|§t_r 0S
2 aos assistidos, de coberta. material audio visual, fotograficos.
forma ltdica e - Definicdo de lanche;
humanizada. - Logistica para identificacao
das roupas;
Contribuir no -Articulagdo com Santuério e
Missa dos processo de o Paroquia N.S. | Irmés da Fraternidade O
. autoestima e bem- Refeitorio . Caminho: .
0 enfermos: S Conceigao, ’ . Registros
S estar biopsiquico dos da 24/11/2022 -Suporte na organizagdo dos e
3 Espiritualidade e - TR com suporte da - fotograficos.
L ~ usuarios, Instituicao. . assistidos,
socializacao. equipe. -Missa e lanche de

respeitando valores
religiosos individuais.

confraternizacao;
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-Pode ocorrer alteracéo,
conforme agenda Santuario
Nossa Senhora da Conceicao
dos Pobres.

MES: DEZEMBRO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
-Planejamento de 03
142Atividade/Ofici atividadesenvolvendo
na de Promocgéo a Consolidar agoes . assistidos, profissionais e ,
Saude: em periddicas de Refeitério Primeira : parceiros(BH de Maos Dadas Lista de
0 . N ~ o semana do Equipe de e presenca e
referencia ao més promocédo a saude e | ou Garagem ~ . Contra AIDS, Familia VHIVER, .
1 : ~  a més. Cuidados. registros
mundial de prevencao a coberta Pastoral da AIDS ou Grau fotoaraficos
enfrentamento ao IST/AIDS. Técnico); 9 '
HIV/AIDS. -Exposigéo de filme tematico,
Roda de conversa e Palestra.
Celebraro , -Planejamento da agéo
compromisso social Equipe, )
. . envolvendo entidade,
da Providens e Providens e . e
L L Providens, Santuario e
Arquidiocese de BH, Santuario o
0 | 14° Aniversario da no cuidado e : Nossa vol_untanos, . Registros
) P Entidade 05/12/2022 -Missa, seguida de lanche e g
2 | entidade (05/12). | assisténcia a pessoas Senhora da fotograficos.
) a o bolo em homenagem ao
em situagdo de Conceicéao , ,
vulnerabilidade social dos Pobres e | an'versaro, ce_Iebrangio
\ : . também os aniversariantes do
vivendo com voluntarios. més de dezembro
HIV/AIDS. )
-Lista para aquisicao de
materiais ao Departamento de
Promover a o ! )
. x Instituicdo: Compras da Providens;
Momento de confraternizacéo do o . ~ . .
0 T . : refeitorio e . -ArticulacBes de saidas de Registros
confraternizacdo: | periodo natalino entre . 24/12/2022 Equipe PG . g
3 , - area de usuarios as suas respectivas fotograficos.
Ceia de Natal usuarios e - .
churrasco. familias, fortalecendo vinculos,

profissionais.

-Envolver usuarios (que
permanecerdo ha casa) nos
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preparativos da ceia.

-Enviar lista para aquisi¢éo de

Momento de Promover a Instituicao: materiais ao Departamento de
confraternizacdo: | confraternizacéo entre | refeitério e 31/12/2022 Equipe Compras da Providens; Registros
Churrasco de Ano USUuarios e area de -Decoracéo, organizagdo, som fotograficos

Novo profissionais. churrasco. e preparativos para churrasco
e jantar
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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3 - Pastoral de Rua da Arquidiocese de Belo Horizonte

MES: Janeiro a Dezembro

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
¢ Possibilitar visibilidade e
) o articulacéo das pessoas
0 Realizar Primeira gue vivem em situacio de Equipe e Registro
1 Missao Arquidiocesana visibilidade e articulagdo | Belo Horizonte | Outubro Srcé)iros Articulac&o e mobilizacéo fotograéfico,
com o povo da Rua da | das pessoas que vivem em P relatério
situacdo de Rua na
Arquidiocese.
¢ Evidenciar o papel da
Produzir um PodQuest Igreja de Belo Horizonte, Busca parceiros para
) por meio da Providens e pesquisa documental, Roteiro e
0 com o tema. sua a¢do da Pastoral de Belo Horizonte Fevereiro a Equipe e realizacéo de oficina e video aravado
2 | OPovodaRuanos70 Rua no processo de luta e dezembro parceiros organizacao de roteiro, e divgl ado
anos da PROVIDENS. conquista de servicos e realizacdo de registro e 9
politicas publicas para a divulgacao.
PSR
Realizar visitas Realizar visitas e de escuta
- £ . N Garantir presenca Agentes qualificada das pessoas em .
sistematicas junto a . A x ; - diversos territérios; Registro
0 PSR di humanizada e pro-ativa | Regido central | Fevereiro a | voluntarios e hida de d d ' fotoarafico
3 R em diversas junto a PSR; de BH dezembro equipe Acolhida de demandas com grafico,
regides da cidade. técnica orientagéo e articulagéo relatorio.
para encaminhamentos
diversos.
Organizar e realizar e Fomentar o debate marco, Equipe Identificar e mobilizar Registro
0 encontros e formacfes acerca da realidade da Sede da junho, o fotogréfico,
L : N : . : . técnica e pessoas da rede NOR que 2
4 | tematicas junto a pessoas e PSR junto a sociedade provindes agosto e arceiros atuam iunto & PSR relatorio, lista
grupos atendidos. civil. novembro P J ' de presenca.
Oportunizar espago para
Organizar e realizar cuidado, humanizacéo das . . .
. - S . Agentes Realizar atendimentos, Registro
0 atendimentos, rodas de relagbes, exercicio do Comunidade . - o g
o L . . Fevereiro a | voluntarios e encontros e atividades fotografico,
conversa, atividades ludicas protagonismo e Amigos de . L . . ; 2
5 . . dezembro equipe lddicas sisteméticas junto relatoério, lista
e teméticas no espaco da desenvolvimento de Rua P N S
técnica as pessoas atendidas; de presenca.

comunidade Amigos de Rua.

potencialidades das
pessoas atendidas;
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http://www.podquest.com.br/
http://www.podquest.com.br/

Fomentar e viabilizar a

Contribuir para o

Participar e viabilizar o
funcionamento do Férum

0 participagdo da PSR em | fortalecimento da luta pelos Espacos . . Equipe da Populacao de Rua de f Regi?'ft.ro
espacos de controle | direito, propiciar o exercicio | diversos de | cverenoa@ | tecnicae gy 4o Comite Municipal | oodrafico,
6 ) : ; dezembro pessoas relatério, lista
social do protagonismo da PSR. | controle social ) de Assessoramento e
. atendidas : o de presenga.
Monitoramento da Politica
para a PSR.
Ocupacgao
. Aita, Ir . Apoiar processo de .
Apoiar a PSR na Acompanhar e apoiar Fortunata Equipe organizacio social Registro
0 : = grupos e pessoas no ' Fevereiro a técnica e A o ' fotografico,
7 organizacao e luta por processo de luta e CA?;?éSé' dezembro pessoas E'}T;'?neor;(;';:?jlglcgsig:ge relatorio, lista
moradia. conquista de moradia. fOritBrOS atendidas | P gruposp de presenca.
diversos.
Possibilitar desenvolvimento
do Projeto Empreendendo Fortalecer grupos de Comunidade _
Vidas por meio do economia solidaria, apoiar AMigos de Equipe o l_:o_mentar € apoiar Registro
0 acompanhamento de empreendedores 9 Fevereiro a técnica e iniciativas de geracao de fotogréfico,
. e e . . Rua, Casa da balho d da: Lo .
8 pessoas atendidas, individuais e oportunizar Rua ltaiuba e dezembro pessoas trabalho de renda; relatorio, lista
articulagcéo de insercdo no mundo do Canto dla Rua atendidas de presenca.
encaminhamento e insercao trabalho. ’
no mundo trabalho.
Atender solicitagcfes da
Acdes articuladas Garantir atuagao Equipe comunidade em geral e Registro
0 | diversas com parceiros Cgﬂmgf‘:gh;drﬁ ea‘r’tﬁhzrga Espacos Fevereiroa | técnicae ‘ﬁ.s;g‘éoc'j‘i’veérggg?jnetoog_ fotografico,
9 diversos. Jun P diversos dezembro parceiros Projetos 0S| : relatério, lista
com diversos setores e : universidade, imprensa,
diversos de presenca.

organismos,

ONGS, Iniciativa privada,
poder publico, entre outros.

Obs.: Onde esta escrito PSR, 1é-se Populagdo em Situagdo de Rua.

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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C) TERCEIRA IDADE

MES: JANEIRO

1°Encontro do ano

Apresentacao do
plano de agéo 2022.

1 - Casa Santa Zita

Coordenacéo,

(1) com !do§a_s e Planejamento e Cas;i;anta DurrT?gge o] Equipe Técnica e Reurclfr?virrsoada de A;ae/Fcr);zse/nleta
funcionarios organizac¢&o junto com Colaboradores. ' P a.
os dois grupos.
Retrospectiva e
i apresentacao das
o | Reunidocomos | iidades realizadas | Casa Santa | Durante o Coordenaco, Reunido e rondade | Fotos/ Lista de
2 familiares em 2021 e Zita més Equipe Técnica conversa. presenca.
apresentagéo do plano
de acdo em 2022.
Revitalizacdo da ‘ Articulagéo e ajuda
) Promover a integragao das idosas,
sala de C|r1ema, com o espaco, Coordenacao, confeccéao de
0 decoragdo e reforcar a importancia Casa Santa | Durante o Equipe Técnicae | quadros e artigos de Fotos
3 izaca o Zita més ~
personalizacdo do | g3 atividade cultural Colaboradores decoracao.

espaco.

(cinema/filme).

Organizagéo do
local.
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MES: FEVEREIRO

Realizacdo de
Promover q Coordenagcéo, atividades musicais,
2 Festa de Carnaval _etntreteanmetnto e Cas;_tSanta i 24 de Equipe Técnica e brincadeiras e de Fotos
interagao entre as Ita EVErero | colaboradores. | fomento a cultura do
acolhidas. carnaval.
c2) Missa da Saude 3? mundial  dos Cas;_tSanta . 11 de_ Padlre ciolil]'\lndadO/ Missa e Ung&o dos Fotos
nfermos. ita evereiro rma Nilza Enfermos.
Estimular atividades Prética de jogos.
ludicas estruturadas, Baralho, Ludo,
com objetivo de . Domind, Quebra-
g Tarde de Jogos estimulaco cognitiva, Cas;itsaanta Du::\g;e 0 PS|coISoc?Cai1a(Ia Ass. cabecas, Jogo da Fotos
treinamento das memoria,
fungOes executivas e Xadrez,Bingo
interacao social.
o | Inauguracaodo Estimulagéo da Casa Santa | Durante o Eclﬁo;d_?_ggﬁ;c; el a 'r::ssélr\]/t'gagg’ do Fotos
4 | espaco “Cine Zita interac&o social, lazer. Zita més quip P &
Colaboradores. espaco.

= O

Dia Internacional
da Mulher

Valorizacdo da Mulher
Idosa no Brasil.

Casa Santa
Zita

08 de
Marco

Coordenacéo
Equipe técnica e
Colaboradores

Realizacdo de

festividades, momento de

entretenimento para as
moradoras.

Fotos
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Formagao temética

Padroeira do estado.

Momento de Colaborar para o envolvendo assuntos
Formacéo aumento da qualidade ~ relacionados ao .
0 H . Durante o Coordenacéo, desenvolvimento pessoal, Fotos e lista de
umana dos servigos No local A . P P .
2 tados. e formacao meés Equipe técnica “técnico e social. Com a presenca.
pres ’ ¢ intencéo de melhorias no
humana. trabalho prestado e nas
relacdes interpessoais.
Ofict Promover interag&o e Realizacdo de aulas
0 ICina a utilizacdo de NG local Durante o | . recnica tedricas e praticas Fotos e lista de
3 Tecnologica dispositivos més quip presenca.
tecnoldgicos (Tablet).
Visita a Serra da | Proporcionar momento
Piedade —Em de lazer, aceso a Coordenacéo Organizac&o do passeio
0 | comemoracao aos cultura e pontos Serra da Durante a . P :
4 turisticos da cidade Piedade semana Equipe tecnica e e ida ate 0 local Fotos
70 anos da ' ' Colaboradores escolhido.
PROVIDENS Homenagem a

MES: ABRIL

Celebracs Celebracbes reflexdes
0 elebragao - e momentos de Casa Santa | Durantea | Padre Convidado/ | i soo issas Fotos
1 | Semana Santa oracdo referentes a Zita semana. Irma Nilza ¢

semana santa.
Prover um momento Novena, Trido,
0 Dia Santa Zita de espiritgalidade e Casa‘Santa 27 de Abril Coqrdenagéo e Celebracéo Fotos
2 agradecimento a Zita equipe/ Pe.Julio
Santa Zita.
. . Integracéo de Visitac&o ao projeto
Visita a.lOAPrC.)J?tO projetos. Contato com | Unidade do Coordenagéo PROVIDENCIA, para
0 Providéncia: bli lidad : Durante o o integrag&o com outros
3 | De Geracdo para publico e realidades Pr_oleto_ més Equipe técnica e oS Sociais da Fotos
~ distintas. Interacao Providencia. ' Colaboradores Projetos <
Geracéo social arquidiocese.
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Cantando e
dancando me faz
lembrar...

Oportunizar momentos
musicais, reforcar a
interacdo social, e
agucar a memoria
afetiva.

Casa Santa
Zita

Durante o
meés

Equipe
Psicossocial

Através de rodas de
musica, atendendo
aos pedidos das
moradoras. Conversar
sobre as memorias
gue a musica traz,
sobre o sentimento
despertado.

Fotos

MES: MAIO

PI’OjetO Mem(')riaS Colaborar para 0 ) .Realiza(}ao de
O | (Criagéio de um levantamento da No local Durante o | Coordenagdoe | atividades como rodas Fotos e
1 a0 d histéria de vida das més equipe técnica de conversae relatérios
memorial) moradoras. entrevistas individuais
Casa Santa Confraternizacdo entre
Articulaco entre Zita/ Casa de
o | Happy Hour com instituicdo para Apoio a Durante o | Coordenacio e moradores de ambas
2 | aCasadeApoio | gqcializacdo, debates | Sadde Nossa més Equipe Técnica as instituigao. Com Fotos
e entretenimento. Senhora da musica, conversas e
a’ troca de experiéncias.
Conceicao
. Promover interacéo e Realizacdo de aulas
0 Oficina a utilizacso de local Durante o o teoricas e praticas Fotos e lista de
3 Tecnologica dispositivos No loca més Equipe Tecnica presenca.
tecnolégicos (Tablet).
Realizacdo de videos
Dia da Familia e Durante o com mensagem de
0 amigos: Fortalecimento de Casa Santa més Coordenacéo e familiares e amigos Fotos
4 Projeto meus vinculos. Zita Equipe Técnica das moradoras, para
Lacos exposi¢do. Festividade
interna.
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|

Proporcionar a . - .
. L . Equipe Técnica Festa comemorativa,
_ interacdo das idosas, ) ) .
0 Festa Junina . . Casa Santa Durante o | Casa Santa Zita guloseimas e comida
vivenciando um . A : e o Fotos
1 Zita més parceiros e tipica, musicas,
momento cultural e L : .
) ) voluntario. brincadeiras.
social. Entretenimento.
Promover a interacéo, Selecéo de filmes
0 e 7i desenvolver memdrias, Casa Santa Coordenacéo e relacionadas ao Fotos e lista
) Cine Zita trabalhar memérias Zita 42 feiras equipe contexto, realizaras | | U2 C =0
afetivas e proporcionar psicossocial | “sessdes’, refletir sobre P ¢
0 acesso a cultura. o filme do dia
- Proporcionar momento
Visita a Catedral dp |
Cristo Re i- Em © |azef, aceso a Coordenagéo | Organizagéo do passeio
0 3 cultura e pontos Catedral Durante a Equipe técnica e e ida ate o local Fotos
3 | comemoracao aos 70 | yristicos da cidade. Cristo Rei semana. golgbora Jores escolhido
Padroeira do estado.

|

Reunido de avaliagédo

Avaliar o trabalho
realizado no 1°

moradoras.

. Coordenacado e | Organizacdo de pauta e :

0 X semestre e alinhar Durante o . . . Fotos e lista
1 com equipe procedimentos e No local més assessoria instrumentais para a de presenca

acoes para o 2° pedagogica realizacdo da reuniao
semestre
Projeto Memorias Colaborar para o Realizagao de atividades
0 (Criaéo de um levantamento da No local Durante o | Coordenagdo e | €OMo roda de conversa e Fotos e
2 memorial) histéria de vida das més equipe técnica | entrevistas individuais relatérios




Cantando e dancando

Oportunizar momentos
musicais, reforcar a

Através de rodas de
musica, atendendo aos
pedidos das moradoras.

0 , - . Casa Santa Durante o Equipe
3 me faz lembrar... interacao soual,_e Zita Mmés Psicossocial Conversar sobre as Fotos
agucar a memoria memorias que a musica
afetiva. traz, sobre o sentimento
despertado.
Langamento do Livro Dia de autografo
o | Poesias e Receitas em | -, memoracao de 70 local Durante o | Coordenaco e
4 | homenagem 70 anos anos da Providens No loca més equipe técnica Fotos
Providens
AGOSTO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Coordenacéo, Realizacdo de interacéo,
Proieto verde no Proporcionar contato equipe orientacdo sobre plantio e .
2 ) prato com natureza e cultivo FCr Zf]iisDc% Dugnnge ° psicossocial e cultivo de mudas e ngtorsezellnstg
de horta vertical estagiarios de sementes, organizacao P &
nutricao logistica e plantio.
Com destino ao Proporcionar o Pontos ~
Lazer conhecimento e/ou risticos, Coordenacéo e Selegdo do local para o :
0 interlocucao com _club_es, Durapte o] equipe passeio, deflnlgap e Fotos, lista de
2 INSTITUTO espacos culturais e de igrejas, més interdisciplinar organizagao da logistica, presenca.
INHOTIM lazer na cidade. rensucsoéiz, previsao do lanche.
Baile da Primavera Proporcionar a interagéo Equipe Técnica Festa comemorativa,
0 das idosas, vivenciando Casa Santa Durante o Casa Santa guloseimas e comida
3 Anos 60 um momento cultural e Zita més Zita parceiros e | tipica e fantasia, musicas,
social. Entretenimento. voluntario. brincadeiras.
Estimular atividades
lidicas estruturadas, com o Pratica de jogos. Baralho,
0 Tarde de Jogos objetivo de estimulagdo Casa Santa Durante o Psicologa e Ludo, Domind, Quebra- Fotos
4 cognitiva, treinamento das Zita més Ass. Social

fungbes executivas e
interacdo social.

cabecas, Jogo da
memodria, Xadrez,Bingo.
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MES: SETEMBRO

Cine Zita

Promover a interagéo,

Programacéo para assistir
desenvolver memodrias, Coordenagéo e | uma sessao de cinema no .
g (PALACIO DAS trabalhar memorias Cas;itsaanta 42 feiras equipe Palacio das Artes. g:tofegglr?tz
ARTES) afetivas e proporcionar psicossocial P &
0 acesso a cultura.
Casa Santa i 5
Happy Hour Articulagdio entre i) Coca de Confraternizagéo entre
0 instituicéo para Apoio a Durante o | Coordenacgéo e moradores de ambas as
Com a Casa de N . « ) A instituicdo. Com musica, Fotos
2 ADOIO socializacao, debates e | Saude Nossa més Equipe Técnica conversas e troca de
P entretenimento. Senhora da >
Conceicéo experiéncias.
Inicio d Valorizagdo da pessoa Coordenacio
0 hicio das idosa, interagao social, Casa Santa Ultima eduibe téc%ica’l Elaboracgéo de atividades
3 comemoracoes — festividade e it semana do quip o informativas, interativas, Fotos
Semana do Idoso | giscussées em torno do mes. recreativas e culturais
tema colaboradores.

MES: OUTUBRO
|

Comemoracao da data
I Valorizacdo da pessoa com a santa missa.
o | Comemoracdo diado | jynsa Reflexdes sobre | Casa Santa | Durante o | Coordenacdo e Posteriormente,
1 idoso o tema. Zita més equipe técnica comemoracao de Fotos
encerramento da semana
do idoso.
Outubro Rosa F;]romove; Atividades informati
conhecimento e . - ividades informativas e
g (COM A EQUIPE DE colaborar na Cas;i;anta Du:ﬁg;e ° Eeq;:‘f):r;zc'zﬁ]a interativas com a equipe Fotos
FUNCIONARIAS) prevencédo do cancer 9 de funcionarias.
de mama.

84




Programacéo cultural,

Coordenacao

Visitagcdo a espacos de

0 ARTE ZITA V|S|_ta~a museus, No local Durafl teo Equipe tecnica cultura presentes na Fotos
3 exposicdes de arte, ou més e cidade
outras. Colaboradores '
Promover interacédo e Realizacdo de aulas
i A ilizaca tedricas e praticas i
0 | Oficina Tecnoldgica a u_tlllzagao de Casa.Santa Durapte o] Equipe Técnica p Fotos e lista
4 dispositivos Zita més de presencga.

tecnoldgicos (Tablet).

MES: NOVEMBRO

Avaliacdo da equipe
técnica coordenacao e

Reuniao com as
moradoras e funcionarios

0 P?;r?gzﬁgnczs 3222% ‘233 oradoras do ao Casa Santa | Durante o | Coordenacdo e oara a avaliacdo. Reunido Relatdrios/
1 : Elaboracdo do novo Zita Mes equipe tecnica equipe técnica para Documentos
plano de acéo 2023. planejamento.
SANTA ZITA NA Momento de lazer e Coordenagao Transmissao dos jogos
0 | TORCIDA: Copado interacdo social. Casa Santa Durante o Equipe técnica | para moradoras e equipe. Fotos
2 mundo 2022 Contato com esporte e Zita més e Preparacéo do espaco e
festividade. Colaboradores festividade.
L, Estimular o Realizar momentos de
o | Chaé Prosacomos fortalecimento dos | Casa Santa | Durante o | Coordenacdoe | confraternizagdo entre
3 familiares vinculos afetivos Zita mes. equipe técnica | familiares e amigos para o Fotos
familiares. fortalecimento de vinculos.
Promover debates,
0 Dia da consciéncia Promover a . conversas, e_xposigéo de _
4 conscientizacao e o Casa Santa 20 de Psicéloga e As. filmes e afins, para a Fotos e lista
negra debate acerca do Zita Novembro Social promocao do debate sobre | de presenca.

assunto.

o tema suas implicacéo na
vida cotidiana.
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MES: DEZEMBRO

0 | Reavaliagdo do Ano Avaliacao de todo Santazita | 12 quinzena Equipe técnica | Reunido Equipe técnica Fotos
1 trabalho e idosa e Colaboradores.
C 5 Celebrar o Celebracéo natalina
0 omemoracao encerramento do ano Semana do ~ Gao nhatal
Natalina . No local Coordenacéao entre os funcionarios e Fotos
2 e a perspectiva do natal
moradoras
Natal
Momento religioso, .
romoc&o de ) En_contros dlarlgs para
0 Novena de Natal P z Casa Santa 27 de Coordenacéo e leitura e reflexdo dos
reflexdes e . . L s Fotos
3 : Zita novembro equipe técnica | textos biblicos acerca da
fortalecimento da "
A temética da novena.
espiritualidade.

* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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D) ECOLOGIA INTEGRAL

A RO

1 - Casa De Francisco Providens para Ecologia Integral

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Acordo de Pactuar e definir
convivéncia - AC Leitura e andlise dos
acordo de ~ . . e .
Documento S Coordenacéo e instrumentais (Visdo, |(Documentoconstruido
0 convivéncia com Casa de a i . X
pactuado entre o . 22 quinzena assistente de Misséo e Valores), e pactuado entre o0s
1 ~ direitos e deveres Francisco ~ 0 .
coordenagéo e : coordenagéo Cddigo de Conduta envolvidos
. dentro da unidade I
demais institucional.
colaboradores
Reunido ampliada Organizacéo, Direcao,
. : coordenadores, -
0 com o0s planejamento e : Janeiro a ) PO x Lista de presenca e
: Providens equipe técnica e Reunido : -
2 | coordenadores das | monitoramento das dezembro asSessoria registro fotogréficos.
unidades sociais. acoes. -
pedagdgica
0 Reunidao mensal egzgh?emgggoesde Casa de Janeiro a Coordenador e Reuniao, roda de Lista de presenca
3 com a equipe 9 » 'ep Francisco dezembro instrutor social conversa P ¢
demandas
. Verificar as
Monitoramento das - N
. condicbes das . Coordenacéo e . .
0 | trilhas e estrutura ' Casa de Janeiro/ . Realizando visitas nas
. : trilhas e fazer . assistente ) Fotos.
4 | fisica de acolhida . Francisco dezembro. d ~ trilhas e todo o espaco.
dos visitantes registro para o coordenagéo.
' NOSSO acervo.
Avaliar com a Possibilidade de Comunidades Divulgacdo em
0 direcéo sobre a incentivar junto a vizinhas, Janeiro, Coordenador e reunides de rede, Registro fotogréfico,
5 divulgacéo de Rede local e secretarias e fevereiro, assistente de encaminhamentos de lista de presenca,
atividades da Casa |parceiros a reabertura servicos marco. coordenacéao e-mail, telefonemas e | registro das ligacbes

de Francisco.

da Casa de Francisco

publicos.

visitas institucionais.
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- Planejar e levantar
Programar visitas d . . .
: estimativa de . Telefone/e-mail e Planilha de
0 das Unidades e ., Casa de Janeiro/ N - :
. . namero de . . Coordenacao reunioes de planejamento
6 | Servicos/Pastorais . Francisco Fevereiro . ~
: atendidos durante o planejamento/formacéo elaborada
Providens
ano
Desenvolver o
0 Manutencéo do cultivo qlq espaco, Casa de Janeiro a Coordenacéo e Buscand_o recursos e .
beneficiando a . . parcerias para o Fotos e registros.
7 pomar Francisco dezembro equipe. .
beleza do local e plantio.
visitantes.
Implementar o Aprimorar um bom .
St . ) : Assistente de
viveiro de mudas cultivo/ colheita Casa de Janeiro/ ~ . . .
0 . : coordenacéo e Plantio de sementes . | Registro fotograficos
8 para o cultivo na durante toda Francisco. dezembro. ardineiro
horta. semana. J '
» » .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Possibilitar a sequéncia
do trabalho de pesquisa L
Direcéo,
Programar reuniao em campo € coordenadores . , ,
0 fortalecimento das Casa de . . PSR Reunido online e/ou |Fotos e/ou lista
com professores da AR . Fevereiro equipe técnica e .
1 parcerias institucionais. Francisco : presencial. de presenca.
PUC e da UFMG. L assessoria
Estabelecer calendario edagsaica
de atividades para o 1° pedagogica.
semestre.
Avaliar com a
direcdo sobre a Possibilidade de Comunidades Divulgagéo em Registro
0 divulgacao de incentivar junto a Rede vizinhas, Janeiro, Coordenador e reunides de rede, fotografico, lista
5 atividades daCasa local e parceiros a secretarias e fevereiro, assistente de encaminhamentos de | de presenca,
de Francisco. reabertura da Casa de servicos marco. coordenacgéao e-mail, telefonemas e | registro das
Francisco publicos. visitas institucionais. ligacdes
0 | Monitoramento das | Verificar as condi¢cdes Casa de Janeiro/ Coordenacédo e |Realizando visitas nas
X . . . ) . Fotos
3 | trilhas e estrutura das trilhas e fazer Francisco dezembro instrutor social. trilhas e todo o
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Fisica. registro para o Nn0sso espaco.
acervo
0 Monitorar o viveiro Aprimorar um bom Casa de Janeiro/ Assistente de
de mudas para o |cultivo/ colheita durante : coordenagéo e Plantio de sementes. Fotos
4 . Francisco. dezembro. N
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
Conscientizar e
0 | 19 de fevereiro Dia homenagear a pratica Casa de . Assistente de .Reahzando uma Fotos e registro
: do esporte, como meio . Fevereiro x gincana e uma trilha
5 do esportista. . . Francisco coordenacdo. : . de presenca.
para uma vida mais mais radical.
saudavel.
ARCO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. o Comunidades - x
Avaliar com a direcéo . . o Divulgagéo em . -
: ~ Divulgar junto a Rede vizinhas, . o Registro fotografico,
sobre a divulgacgéo de P S i Janeiro, Coordenador e reunioes de rede, .
0 . local e Orgéos Publicos | secretarias e . . . lista de presenca,
atividades da Casa L . fevereiro, assistente de encaminhamentos de :
1 . a ativagdo da Casa de servigos ~ . registro das
de Francisco. . - margo. coordenagéao e-malil, telefonemas e A
Francisco publicos visitas institucionais ligacoes.
pertinentes '
~ . . Debate/palestra com Registro pr,es_enC|aI
Acéo educativa dia - . e fotograéfico,
. . Coordenacado e | visitantes a Casa de .
Nacional da Relembrar e avaliar o . : instrumentos
0 S : Casa de Unidades do Francisco e/ou .
Conscientizacdo impacto dos gases que . Marco X N (lembranca, adesivo,
2 , Francisco Projeto mobilizagéo
sobre as Mudangas | causam o efeito estufa O 3 ou folhetos)
e, Providéncia (exposicao .
Climaticas fotografica) construidos para
g distribuir.
: Verificar as condigbes , -
Monitoramento das : , ~ Realizando visitas nas
0 . das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenacéo e .
trilhas e estrutura X . ) : trilhas e todo o Fotos
3 . registro para 0 Nn0sso Francisco dezembro instrutor social
Fisica. espaco.
acervo
e Coordenad . .
Conscientizacdo sobre C‘;?,rvijg‘gof),';;?#ﬁf;" Fazer trilha até Lista de
0 | Acdo educativa dia |o uso racional d'agua e Casa de Marco Acolhedora, ou nascente, levar sacos articipacio. reqistro
4 Mundial da Agua Sua escassez no Francisco & unidades do projeto  |de lixo e fazer limpeza P pacao, reg
planeta providéncia, do espaco fotografico
COPASA)
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. Equipe casa de
Limpeza e . .
0 ~ Manter o local limpo e Casa de Francisco e . .
manutencéo das . Marco . Limpando as trilhas. Fotos.
5 : estruturado. Francisco buscar parceria
trilhas.
com a PUC
0 Monitorar o viveiro de Aprlmorar um bom Casa de Janeiro/ ASS|stente~de _
6 mudas para o cultivo |cultivo/ colheita durante Erancisco dezembro coordenacéo e Plantio de sementes Fotos.
na horta. toda semana. ' jardineiro.
Preparar e auxiliar os
0 colaboradores da Casa Marco e Equipe Casa de
7 Curso de brigadista de Francisco a A definir abgril 9 F?ancisco Realizando o curso Fotos
problemas futuros com
queimadas
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Preparar e auxiliar os
funcionérios da casa . :
0 L : - . Equipe Casa de Realizando o
1 Curso de brigadista de Francisco a A definir Abril Francisco curso fotos
problemas futuros
com queimadas
. Verificar as condigbes . Realizando
Monitoramento das : , Coordenagéo e s
0 X das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ . visitas nas
5 trilhas e estrutura X . assistente de , Fotos.
Fisica registro para 0 n0sso Francisco dezembro coordenagcio trilhas e todo o
acervo espaco.
Monitorar o viveiro de Aprimorar um bom , Assistente de .
0 . , : Casa de Janeiro/ ~ Plantio de
mudas para o cultivo cultivo/ colheita . coordenagéo e Fotos
3 Francisco dezembro R sementes
na horta. durante toda semana. jardineiro.
~ , . Contribuir com
Agdo relativa ao dia da reflexdes para o Coordenador
Conservacéo do Solo . P . ' A Roda de ,
0 : . entendimento dessas Casa de : assistente coordenacao Fotos e lista de
(15) e do dia Nacional NS . Abril . conversa e
4 A datas tao vitais a Francisco e, se possivel, um - : presenca.
de Boténica (17). = . . visitas as trilhas
preservacgdo do Meio convidado
Ambiente
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AlO

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
coordenacéo,
~ , Fortalecer a familia, assistente Roda de Conversa e .
0 | Agdo educativa instituicao prioritaria da Casa de Maio coordenagéo e um lanche preparado Lista de presenca
1 Dia da Familia Gaop Francisco . ¢ ne prep e fotos
sociedade unidades da no fogao de lenha
Providens
. Verificar as condigbes
Monitoramento das : : ~ . .
0 : das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenacéo e Realizando visitas nas
trilhas e estrutura ; . ) ; . fotos
2 Fisica registro para 0 n0sso Francisco dezembro instrutor social trilhas e todo o espaco
' acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
0 . . Casa de Janeiro/ ~ ,
de mudas para o | cultivo/ colheita durante . coordenagéo e Plantio de sementes . Fotos
3 . Francisco dezembro oo
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
Acao educativa em f ~
comemoracAo ao Favorecer a formacao
dia Internacional . _con;mente d_a ) ]
0 - . Biodiversidade existente Casa de , Coordenador, Realizar percurso Lista de presenca
da Biodiversidade : . Maio , : :
4 (22) e do dia da na unidade, bem como Francisco instrutor social educativo e/ou fotos.
A dos recursos naturais de
Mata Atlantica AL
Mata Atlantica.
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
. ) Divulgar a importancia Coordenador, L ]
0 Acéo educa_tlva desta semana para a Casa de 1° semana assistente Egll(;ao de fotos e Fotos e v~|deos,
1 Semana Nacional |sociedade se conscientizar Francisco de Junho coordenacéo e setor videos de cunho divulgacdo em
do Meio Ambiente | sobre 0s nossos recursos de comunicagéo da educativo redes sociais
naturais. Providens.
Acéo relativa ao Coordenador (SMA- red
0 | Dia Nacional de Celebrar o escopo da Casa de Aloisio/Francisco) Palestra, oficina ou Registro
N : : . Junho buscar participacdo participacéo ou
2 Educacéao Unidade/servico Francisco debate o
_ da Professora oficina
Ambiental Sandra e alunos
0 | Acdo relativa ao Conscientizag&o do estar Casa de Junho Coordenador, Oficinas de reciclagem, Registro
3 | Dia Nacional da no mundo e as Francisco educandos das debates e Roda de fotogréfico, lista
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Reciclagem

consequéncias da poluigdo
para o planeta e as novas
geracdes

unidades da
providens (Vila
Maria, Taquaril,
Fazendinha e /ou
parceiros.

Conversa

de presenca.

Monitoramento das

Verificar as condicfes das

0 ; . , Casa de Janeiro/ Coordenacéo e Realizando visitas nas
4 trilhas e estrutura | trilhas e fazer registro para Francisco dezembro instrutor social trilhas e todo o espaco fotos
Fisica. 0 NOSSO acervo pa¢
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom : Assistente de
0 . : Casa de Janeiro/ ~ .
5 de mudas para o | cultivo/ colheita durante Francisco dezembro coordenagéo e Plantio de sementes . Fotos.
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Celebrar a instituigéo ~ Oficinas com as
- Coordenacéo, o .
. . familiar e demonstrar a . familias atendidas pelo .
Acdo relativa ao ) A assistente de . Registro
0 . ) importancia dos Casa de ~ Fortalecendo Vinculos e :
Dia da Agricultura ; . Julho coordenagéo e fotogréfico, lista
1 - pequenos agricultores Francisco . na horta da Casa de
Familiar na rotina do povo Projeto Erancisco de presenca.
 dO p Providéncia.
brasileiro
Monitoramento das Venflcar_ as condigdes _ ) . N
0 trilhas e estrutura das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenagéo e Realizando visitas nas fotos
2 Fisica registro para o Nn0sso Francisco dezembro instrutor social trilhas e todo o espacgo
' acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
0 . . Casa de Janeiro/ ~ .
de mudas para o | cultivo/ colheita durante . coordenagéo e Plantio de sementes . Fotos.
3 Francisco dezembro

cultivo na horta.

toda semana.

jardineiro.
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AGO O

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Possibilitar a sequéncia do L
_~ trabalho de pesquisa em Direcao,
0 Reunido com |campo e fortalecimento das Casa de coordenadores, Reunido online e/ou | Fotos e/ou lista
1 professores da parcerias institucionais. Francisco Agosto equipe técnica e resencial de presenca
PUC e da UFMG Estabelecer calendario de assessoria P : P ca.
atividades para o 2° pedagdgica.
semestre.
Manifestaco e Casa de Francisco,
0 |Acdo educativa Dia | preservacéo da cultura Casa de Unidades do Projeto Ny L Fotos e/ou
o . . Agosto Providéncia, Equipe Atividades ludicas registro de
2 do Folclore brasileira numa atividade Francisco -
© . Teatro/circo e presenca.
inserida na natureza parceiros
Monitoramento das Verlflcar as condicOes _ ) . N
0 trilhas e estrutura das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenagéo e Realizando visitas nas Fotos
3 fisica registro para 0 N0sSso Francisco dezembro instrutor social trilhas e todo o espaco
) acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
0 d . . Casa de Janeiro/ ~ .
4 e mudas para o | cultivo/ colheita durante Francisco dezembro coordenagéo e Plantio de sementes . Fotos.
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Acdo educativa | Realcar a importancia Coordenacdo, assistente
0 | dia Amazbnia e destes recursos Casa de Primeira coordenacgéaoe Palestra, oficina ou .
. . ~ . AN Fotos e videos
1 | diado Cerrado |naturaisna preservacdo | Francisco semana comunicacgao da debate.
Nacional da natureza. Providens
Coordenacdo, instrutor Plantando mudas de
0 | Acdo educativa |Destacar a importancia Casa de Segunda social, Projeto Lista de
. . . : arvores em nossa
2 dia da Arvore das arvores Francisco semana Fortalecendo Vinculos e unidade presenca e fotos
Projeto Providencia '
Dia internacional Apresentar aos Coordenagéo e uma
0 | da preservacdo |visitantes a importancia Casa de possivel apresentacao Palestra, oficina ou | Fotos e registro
~ . Setembro
3 | dacamadade da preservacgéo da Francisco teatral com o grupo de debate. de presenca
0zbnio camada de 0zbnio teatro da Providens
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Monitoramento

Verificar as condigbes

Realizando visitas nas

0 . das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenacao e instrutor .
das trilhas e ; . ; trilhas e todo o fotos
4 estrutura Fisica registro para 0 n0sso Francisco dezembro social eSDACO
B acervo pac
Monitorar o :
0 | viveiro de mudas Cuﬁ\p}g/rré%rlﬁgil:;n dt:J?;nnte Casa de Janeiro/ Assistente de Plantio de sementes Fotos
5 | para o cultivo na Francisco dezembro |coordenagdo e jardineiro. ' '
toda semana.
horta.
O BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Aco educativa em Coordenac&o/Paroquias Reunis lanei Registro
comemoraragao a : e/ou comunidades eunioes e planejamento fotogréficos da
0 dia de S3o Padroeiro do Casa de outubro adjacentes (Solimdes e convite as acao, atas de
1 Francisco e da Servigo/Unidade Francisco Ribeiro de Abreu e comunidades proximas eUNiE0 e
para Santa Missa .
Natureza Monte Azul, Karran) planejamento.
= ; A necessidade de - Apresentar aos
0 Agao edug ativa preservar um elemento Casa de Segunda _ Coordenagdo, ~ | visitantes a discussao FOt.OS e/ou
preservacdo das | . ~ . assistente coordenacéo 9 registro de
2 belh vital para a manutencéo de | Francisco semana e parceiros sobre a preservagao
abelnas. um ecossistema ) das abelhas. presenca.
o | Monitoramento | Verificar as condigbes das | .o o Janeiro/ Coordenacio e Realizando visitas nas
das trilhas e trilhas e fazer registro para . . ; . Fotos.
3 estrutura fisica 0 NOSSO ACEIV0 Francisco dezembro instrutor social trilhas e todo o espaco
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
0 d . . Casa de Janeiro/ ~ .
4 | de mudas para o | cultivo/ colheita durante Erancisco dezembro coordenagéo e Plantio de sementes . Fotos.
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
Outubro
Acio ed i (conforme Coord N
0 Gao educativa Valorizacdo do dia da Casa de comemoracao oordenagao, . . Fotos e registro
Semana da : . nas unidades assistente de Atividades recreativas.
5 . crianca Francisco dos proietos ~ de presenca
crianca proj coordenagao
sociais da
Providens.)
Acdo educativa Apresentar a |_mp0rtan~0|a Coordenacao e A_bordar esta tematica _
0 Dia mundial da de uma boa alimentagéo e Casa de outubro assistente de juntamente com os Fotos e registro
6 conscientizar sobre o Francisco visitantes e/ou unidades de presenca

alimentacéo

desperdicio.

coordenacao

da Providens
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O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Acao educativa ,Realgar op a_lpel Abordar esta
~ . |politico estratégico que ~ A
o |€m Comemoragéao o ministério Casa de Primeira Coordenacédo e | tematica juntamente Lista de presenca
do aniversério do . assistente de com os visitantes
1 PR . desempenha para Francisco semana ~ . el/ou fotos
Ministério do Meio ~ . coordenacgéao e/ou unidades da
: preservagdo do Meio :
Ambiente . Providens
Ambiente
. Verificar as condi¢bes : .
Monitoramento . . N Realizando visitas
0 das trilhas e das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenacéo e nas trilhas e todo o Fotos
2 e registro para o0 Nn0sso Francisco dezembro instrutor social
estrutura fisica. espaco
acervo
Monitorar o viveiro | Aprimorar um bom . Assistente de
0 , : Casa de Janeiro/ ~ .
de mudas para o cultivo/ colheita . coordenagdo e |Plantio de sementes . Fotos.
3 . Francisco dezembro o
cultivo na horta. | durante toda semana. jardineiro.
D BRO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. Verificar as condigbes , -
0 Monitoramento das trilhas e fazer Casa de Janeiro/ Coordenagéo e Realizando visitas
das trilhas e : . : Gac nas trilhas e todo o Fotos.
1 e registro para 0 nosso Francisco dezembro instrutor social
estrutura Fisica. espaco
acervo
Monitorar o viveiro Aprimorar um bom . Assistente de
0 ) . Casa de Janeiro/ ~ .
de mudas para o | cultivo/ colheita durante . coordenacéo e Plantio de sementes Fotos.
2 . Francisco dezembro o
cultivo na horta. toda semana. jardineiro.
0 Comemoracgéo Celebrar a importancia Casa de Coor_dena(;ao € Reunido com a
. Dezembro assistente de . Fotos.
3 Natal do natal Francisco equipe.

coordenacéo.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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Metas para 2022

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
. Pariticipar na
Apoiar no X Durante a x
desenvolvimento | . construgao desse Casa de sua Coor_denac_;ao € Participando de sua | Fotos, construcéo
01 . importante instrumento . . assistente de ~ ’
do PID; Francisco |implementag ~ construcao do documento.
e entender sua 50 coordenagéao
metodologia
Ter consolidado
estrutura e Organizando o
dindmica para Para melhor receber os . espago e se
~ . . . Equipe da Casa
02 recepcao dos visitantes e proporcinar Casa_de Janeiro a de Francisco e preparando para Fotos
visitantes de uma boa experiéncia de Francisco dezembro : apresentar dentro
e : N parceiros o
varias faixas visitagao das possibilidades
etarias. gue possuimos.
Pensar em Ter conh_e_umento N Casa de , Participando de
o treinar habilidades para . . Equipe da Casa
capacitagcOes para Francisco Janeiro a . eventos de
03 . A enfrentamento de, de Francisco e - o Fotos.
equipe técnica com P ~ e/ou em local | dezembro . formacé&o/capacitaca
: possiveis situagdes de parceiros
parceiros. externo 0

risco.

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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E) ECONOMIA SOLIDARIA E HABITACAO

1 - Projeto Presenca Solidaria

A =10
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
_Assessoramento Promover Escritorio . Equipe Relatorios,
0 | direto aos grupos do T , Janeiro a .
: organizacao e social e Presenca Conforme demanda fotos e lista de
1 Movimento de ~ o dezembro o
. . autogestao associagoes Solidaria e PUC presenca
Moradia Organizado
Promover a geragéo
de renda, mobilizar Equipe Reunides com a
N .___~_ | emtorno de politicas x Presenca ~ . -
Apoio a organizagéo - Regiao . L Coordenacéo do Férum Relatorios,
0 ! publicas e ) Janeiro a Solidaria e : :
do Férum de ) Metropolitana . Metropolitano, dos fotos e listas
2 X o desenvolvimento dezembro entidades . L
Economia Solidaria . de BH . féruns municipais e de presenca
sustentavel e parceiras de :
. . com a assembleia
garantir acesso ao apoio e fomento
crédito solidario
~ Equipe
Promogz_ﬂ_) de~cursos Qualificar - Presenca Fichas de
de qualificacdo nas Regido da . e Levantar demanda, . C
0 . ) trabalhadores, o Janeiro a Solidaria, ; ) inscricdes,
diversas areas da : . Arquidiocese articular instrutores e i
3 . promover a inclusdo dezembro Reartsol e e fotos e lista de
Economia Popular ~ de BH . mobilizar interessados
Solidaria e geragdo de renda projetos presenca

parceiros
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Promover .
P . ~ I Equipe
Incentivo a criacdo | articulacéo e diadlogo x L
. T . Regido . Presenca o - Relatorios,
0 | de foruns municipais | para o fortalecimento ) Janeiro a S Reunibes presenciais .
) . Metropolitana Solidéria e . fotos e lista de
4 de Economia da economia dezembro : e/ou online
P S de BH entidades presenca
Popular Solidaria solidaria e seus .
P parceiras
principios
Ca ~ Equipe
Incentivo a criacdo | Promover a geracao
x Presenca -
de de renda em Regido . T Levantar demanda, Relatorios,
0 . ) X Janeiro a Solidaria, -~ . !
empreendimentos empreendimentos Metropolitana : mobilizar interessados fotos e listas
5 : L dezembro entidades e .
de Economia solidarios e de BH . e parceiros de presenca
e . projetos
Popular Solidaria sustentaveis .
parceiros
Promover Equipe
Promogao de articulagao e o!lalogo Regido . Prege{nga Levantar demanda, Relatorios,
0 oficinas sobre para o fortalecimento ) Janeiro a Solidaria, L \
. , Metropolitana ; mobilizar interessados fotos e listas
6 | Economia Popular da economia dezembro entidades e .
o A de BH . e parceiros de presenca
Solidaria solidaria e seus projetos
principios parceiros
_Fomento de Equipe
iniciativas que Presenca
contribuam para a | Fortalecer e valorizar Regido da Sen¢ L
e ) . Solidaria, Conforme demanda, Relatorios,
0 | busca de direitos, a o trabalho Arquidiocese Janeiro a o . \
o x : Reartsol, reunides presenciais e fotos e listas
7 organizacao e desenvolvido por de Belo dezembro . L
% : ) . entidades e virtuais de presenca
mobilizagédo das liderancas locais Horizonte :
. projetos
comunidades .
parceiros
acompanhadas
» », .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Realizacdo de
encontros com . ~ Equipe Presenca
Promover articulacdo o S L
coordenadores e . Regido . Solidaria, PUC n . Relatorios,
0 . e fortalecimento do ) Fevereiro a . Reunibes presenciais e .
liderancas do . Metropolitana entidades e LS fotos e listas
1 : movimento pelo dezembro . virtuais
movimento T . de BH projetos de presenca
: direito & moradia :
organizado por parceiros
moradia
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Oferta, através de

Solucionar conflitos,
promover

Regido da

Equipe Presenca

Relatoério e

0 | parceria, de servico s - Fevereiro a Solidaria e .
o organizacao e Arquidiocese . Conforme demanda listas de
2 de mediacao de ~ dezembro entidades
conflitos autogestéo dos de BH arceiras presenca
atendidos P
Realizacao (e n Eque_P[e.senga
LT Regido da Solidaria, L
0 participacdo) de Promover Arquidiocese Eevereiro a Reartsol Levantar demanda, Relatorios,
cursos de capacitacdo no q . ' articular instrutores e fotos e listas
3 capacitacdo na area | ambito da habitagédo de Belo dezembro movimento mobilizar interessados de presencga
P ao na ¢ Horizonte organizado e P ¢
da Habitagéo .
parceiros
S Garantir a defesa do Regido da L
Participacdo em L . - . . . . Relatorios,
0 P . direito & moradia Arquidiocese Fevereiro a | Equipe Presenca | Reunibes presenciais e .
conferéncias, foruns . o g ; fotos e listas
4 junto ao poder de Belo dezembro Solidaria virtuais
e conselhos B : de presenca
publico Horizonte
Promocéao de .
Cn x Equipe Presenca -
reunibes entre o0s Regiao : S o . Relatorios,
0 : Fortalecer a . Fevereiro a Solidaria, PUC | Reunides presenciais e ,
atendidos e T oy Metropolitana . L fotos e listas
5 incidéncia politica novembro entidades virtuais
representantes do de BH ; de presenca
- parceiras
poder publico
Equipe Presenca
Fortalecer a quipe Fresenc
Articulacédo de incidéncia politica Solidaria, Reunides presenciais e
i -1a p ’ Regido da , Reartsol, PUC, nioes p - Relatério e
0 campanhas de mobilizar as Arquidiocese Fevereiro a movimento virtuais, mobilizar listas de
6 apoio ao direito a comunidades e q dezembro . associacoes e
o , de BH organizado e ~ presenca
habitacdo articular rede de . ocupacoes
o entidades
solidariedade )
parceiras
Realizacao de
oficina de formacgéo Promover geracao .
. x Equipe Presenca -
mensal aos de renda, mobilizar Regido : P ‘o . Relatorios,
0 . - X Fevereiro a Solidaria, PUC e | Reunifes presenciais e .
empreendimentos | em torno de politicas | Metropolitana . A fotos e listas
7 . X - novembro entidades virtuais
ligados ao Férum publicas e de BH parceiras de presenca

Metropolitano de
EPS

sustentabilidade
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Realizacdo de

Equipe Presenca

Garantir a defesa do Regido da o L
palestras e cursos T . ) . Solidaria, . . Relatorios,
0 . direito & moradia Arquidiocese Fevereiro a Reunibes presenciais e .
sobre economia . Reartsol, PUC e . : fotos e listas
8 N junto ao poder de Belo novembro . virtuais
solidaria e S , entidades de presencga
. publico Horizonte :
sustentabilidade parceiras
Realizagdo de Regido da Equipe Presenca Relatorios
0 encontros de Artlc_ular_ rede de Arquidiocese Fevereiro a Solidaria e Reunloes_ PTESENCIAIS € | fotos e listas
9 | representantes da solidariedade de BH novembro Reartsol virtuais de presenca
Reartsol/NAAP’s preseng
Equipe Presenca
Articulacdo de Fortalecer a o Solidaria, o . -
T P o Regido da , Reartsol, PUC, | Reunides presenciais e Relatorios,
1 audiéncia publica incidéncia politica e - Fevereiro a : Lo . ,
. . i~ Arquidiocese movimento virtuais, mobilizar fotos e listas
0 | junto a organismos mobilizar as dezembro . X :
. de BH organizado e atendidos e entidades de presenca
do estado comunidades .
entidades
parceiras
1 Pzrltjlglgglg:i%iﬁtrg oGT Ecoaggrﬁgzsgp?ular Regiz?_\o da Fevereiro a Equslgﬁdzrrie; inga Relat()r_ios,
L Arquidiocese Conforme demanda fotos e listas
1 | cadastramento no Solidaria e fomentar de BH dezembro Conselho de presenca
CADSOL a incidéncia politica Estadual de EPS P ¢
ARCO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Promocéo de
. . Fortalecer o - . -
parceria com lojas e . Regiao Equipe Presenca Relatorios,
0 o movimento de EPS e : Marcgo a S x . .
a criacdo de rede de . Metropolitana Solidaria, Reunides presenciais fotos e listas
1 . 0 desenvolvimento agosto
compras coletivas de BH Reartsol e PUC de presencga

de matéria-prima

sustentavel
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MES: ABRIL

Realizacdo de Reuni . .
encontros eunir, motivar e N Eque_P[e_senga B
0 semestrais de quallfl_car Regla}o da Abril a Solidaria, Reunides presenciais e Relator_|os,
1 agentes e c,qnselhglrc_)s de Arquidiocese novembro Reartsol, PUC virtuais fotos e listas
conselheiros de politicas plblicas da de BH entidades de presenca
" P Arquidiocese parceiras
politicas publicas
MES: MAIO |
Equipe
Presenca
Seminario de Mobilizar em torno Regido da Solidaria, Férum x .- Relatorios,
(,z Economia Popular | de politicas publicas | Arquidiocese Maio Metropolitano de Reunloejirpt)l:(zl?senmals €1 fotos e listas
Solidaria e sustentabilidade de BH EPS, PUC de presenca
entidades
parceiras

Celebracéo do : Equipe :
AN Regido Presenca Relatérios,
0 Oficio Divino das Celebrar os 70 anos Metropolitana Junho Solidaria Reunibes presenciais fotos e listas
1 Comunidades e da Providens d P ! P
Almoco e BH Reartsol e de presenca

parceiros
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MES: AGOSTO
|

Equipe
Fortalecer a rede de Presenca
Promocéo de o : Regido da Solidaria, Reunibes presenciais e | Relatorios,foto
0 voluntarios e articular ) Agosto a Lo . !
Encontros de - Arquidiocese Reartsol, PUC, virtuais, mobilizar s e lista de
1 L as pessoas por area novembro . L )
voluntarios ~ de BH entidades e voluntarios e parceiros presenca
de atuacao ;
projetos
parceiros

* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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MES: FEVEREIRO - DEZEMBRO

Metas para 2022

Promocéo de acdes Valorizar o Equipe , .
. . . . . Relatorios,
0 | de autocuidado para autocuidado e Providens e Fevereiro a Presenca Atendimentos fotos e listas de
1 0s parceiros do reconhecer os VEASPAM dezembro Solidéria e individuais e coletivos resenca
projeto parceiros parceiros P ¢
~ Equipe , .
- Promover reflexdes . . quip . - Relatorios,
0 | Criacéo de clube de . Providens e Abril a Presenca Reunides presenciais e )
X coletivas e fomentar S : ; fotos e listas de
2 leitura a leitura VEASPAM novembro Solidaria e virtuais resenca
parceiros P &
* LEGENDA DE STATUS: [ - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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F) GESTAO

POR QUE

1 - Diretoria

QUANDO

EVIDENCIAS

. ~ 04 reunibes de
Realizar agbes que : o x
o . monitoramento Realizacdo de
possibilitem monitorar 2
. . (Marco / Junho / reunides, Ata das
Realizar encontros e avaliar o Plano de : ™ o
. ~ De forma Setembro / Diretora e avaliacao das reunioes

0 | de monitoramento e Acédo 2022, . . > :

2 ) presencial Novembro). Assessoria acdes realizadas /

1 avaliagdo do aperfeicoando e . P . ;

Planeiamento 2022 arantindo a el/ou virtual Pedagdgica. realizadas e Registro
J ' 9 ~ 02 reunibes de resultados fotogréfico.
execucdo da .
avaliagao (Junho / alcangados.
proposta.
Novembro).
, Realizacdo de
: Acompanhar e avaliar i
Realizar encontros x . reunioes e Ata com
: a execugdo da Diretora e - .
0 | de monitoramento N analise dos registro dos
" proposta Na sede. Mensal Geréncia .
2 da execugao or¢camentaria do ano Administrativa relatorios aspectos
orgcamentaria. ¢ fiscal ' emitidos pelo analisados.
setor financeiro.
Elaboracéo de
. - . ; Instrumental
Realizar atividade . . . instrumentais, s
o Avaliar os impactos | Na sede ou Diretora e L de avaliagéo /
de avaliacédo do ~ : ~ aplicacéo de

0 . : das acOes realizadas em Coordenagéo do R Documento

atendimento junto : - . Semestral guestionarios,

3 L junto aos publicos unidades da Setor de o com dados
aos usuarlos € especificos Providens Relacionamento realizagao de sistematizados
colaboradores. P ' ' atividades com

publico alvo.
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Acompanhar
estatisticas e

Acompanhar o
desenvolvimento das

Diretora,
Coordenacéo do

Realizacao de

Documentos e
relatérios com

L ~ . Setor de reunides e estatisticas
relatérios dos acOes realizadas e Na sede Mensal . .
: Relacionamento, andlise de elaborados /
atendimentos resultados : .
. Assessoria documentos. Reqistro
realizados. alcancados. e e
Pedagogica. fotografico.
Manter comunicagao,
Organizar e realizar | ampliar a interagéo e Diretora, Realizacéo de Ata com
i De forma Mensal, sendo 01 ! - .
reunibes com melhorar a . Assessoria reunides e registro dos
~ . ~ presencial geral e 01 por - o
coordenacfes das | capacidade de gestao . . Pedagogica e atividades de aspectos
: : ~ el/ou virtual unidade/setor . . - :
unidades e projetos. e execucao da Secretaria. interacéo. analisados.

equipe.
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METAS PARA 2021

POR QUE ONDE QUANDO EVIDENCIAS  STATUS
Elaboracéo e Sistematizar e Sede e Lancamento Direcao, Realizacao de Registro de
0 | sistematizagéo de 01 difundir unidades de em Assessoria encontros de encontros
1 | livro sobre o trabalho | informacgfes sobre | atendimento agosto/2022 Pedagdgica e | elaboracédo, desenho realizados /
realizado pela o trabalho Setor de do esboco, escrita de Registro
Providens. realizado pela Relacionament artigos, fotografico /
Providens. o] sistematizagéo. Copia do livro
elaborado.
Implantagéo de 01 Colaborar com a Direcéo, Definicado dos cursos Registro de
0 centro de formacdo | geracdo de rendae | Naunidade | 1°semestre de Assessoria a serem ofertados; encontros
2 profissional no melhoria da Taquaril do 2022 Pedagdgica, elaboragéo da realizados /
Taquaril. situacao de vida e Projeto Misereor proposta de Lista de
inclusdo social de Providéncia estruturacao; inscritos para
mulheres e familias organizacao e 0s cursos /
atendidas pela implementacéo dos Registro
Providens. Cursos. fotografico das
atividades
realizadas.

* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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2 - Geréncia Administrativa Financeira

AY ™, A A RO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Lancar Encaminhar
documentos para pagamentos de .
0 Setor . Equipe Langamento Manual Langcamentos no
1 pagamentos f'orn’e gedores, Financeiro Diariamente Financeiro sistema TOTVS TOTVS Em curso
diversos no funcionarios e outros
sistema TOTVS para SMC finalizar
Emitir extrato
bancario (em
0 média 30 contas Controlar saldos dos Setor . Equipe Site dos ban_cos na Planilhas de_
5 correntes) e projetos Financeiro Diariamente Financeiro Internet e planilha excel | controle de caixa | Em curso
lancar em planilha atualizadas
de controle de
caixa
Digitalizar ArUivoS
todos os . . Digitalizacdo na Arqu
0 documentos Encaminhar para o Setor Diariamente Equipe impressora e envio por digitalizados Em curso
3 Financeiro da SMC Financeiro Financeiro : : encaminhados ao
para e-mail corporativo Financeiro da SMC
pagamento
Conciliagédo de Conferir todos os . Impressao extratg sites Cronograma de
0 Setor Equipe bancos e conferéncia
todas as contas | lancamentos efetuados . . Mensalmente . . fechamento Em curso
4 L . . Financeiro Financeiro com langamentos
bancérias e validar o saldo final TOTVS mensal da SMC
Langamento das Pagamento das
Pagamento e . ~ b
0 ~ . Setor Equipe NFs. com retencéo guias conforme
ISS retengdes de impostos . : Mensalmente . . ; Em curso
5 . . Financeiro Financeiro no TOTVS e na previsto na
estaduais e federais ) ) ~
DES (sistema PBH) legislacdo
o Langcamento no TOTVS
Conndarmovase _ ~ dos mbveise Controle do
0 Imobilizado equipamentos Setor Mensalmente Equipe equipamentos adquiridos, imobilizado no Em curso
6 adquiridos em nome da | Financeiro Financeiro envio de plaquinha e sistermna

entidade

termo de responsabilidade
para o responsével
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Analisar média dos Regina Acompanhar fluxo de .
Acompanhar : . . Monitorar valores
0 valores contas fixas e Setor Aline caixa/despesas e
despesas dos . , , Permanente , ~ : despesas Em curso
7 : guestionar em caso de | Financeiro Ana alimentacéo de planilha . NP
projetos . N ) . fixas/variaveis
distorcdo Juliana por projeto
Atualizar
realizados de
todos os
projetos e Conhecimento das Monitorar valores
0 . Setor . Acompanhar fluxo de
encaminhar despesas de cada . . Mensalmente Regina . despesas Em curso
8 : Financeiro caixa/despesas . AP
para projeto fixas/variaveis
andlise/conhe
cimento da
Diretoria
Fechamento do
Separar por Garantir que cada , Lancar no sistema de imobilizado
0 centro de custo Setor Equipe conforme
centro de custo arque : . Mensalmente : ; acordo com NFs. das Em curso
9 NFs. que devem Financeiro Financeiro cronograma
com sua despesa compras ,
ser rateadas encaminhado pela
SMC
Lancar no sistema da Langamento em sistema
¢ ~ da Prefeitura (SUCC)
Prefeitura prestacéo de .
: todas as receitas e
~ contas das diversas Acompanhamento
Prestagéo de . despesas de todas as .
parcerias / lancar em . no sistema da PBH
contas de . . . . parcerias / no caso das
1 . planilha financeira Setor Equipe . - do OK das
parcerias ~ : . Mensalmente . . privadas, utilizar ~ Em curso
0 diversas, publicas prestagéo de contas Financeiro Financeiro planilha sugerida pelos prestacdes e
! das parcerias privadas . liberacédo das
e privadas parceiros. Acompanhar

de forma a garantir a
liberacéo das parcelas
mensais

0 sistema, verificar
possiveis pendéncias e
sanar

parcelas
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AP A\ » » . A .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Comunicacédo ao candidato,
marcacao de admissional, abertura
de conta e solicitagdo dos
documentos pessoais necessarios.
Regularizar Conferéncia de documentagéo,
situacéo de lancamento de dados sistema E- | Formularios da
Admisséao e candidatos Setor de (:S Oo(l: Ialt’ S?jgulgo Desempl?lag_o, Gerencia de
0 5S¢ escolhidos e Kenya -adastro ge Fessoas € Fiug . Desenvolvime
1 demissao de funcionérios que Recursos Permanente Raiza Envio copia documen_tos~para SMC. nto de Em curso
funcionarios 50 desliaad Humanos Quando a admisséo for P
Serao desligados processada, colher a assinatura do essoas -
da entidade candidato no contrato e outros. — GDP (SMC)
Em caso de demisséo fazer o
formulario de solicitacdo de
demisséo, colher a assinatura da
diretoria e encaminhar a SMC para
aprovacao da diretoria de RH-SMC.
Langamento no Ficar registrado Lancamento em sistema de
FLUIG de todas | no sistema todas Setor de ¢ : -
0 as admissoes as contratacoes Recursos Permanente Keny todas as vagas com devidas Relatorio do Em curso
2 . " : a justificativas para aprovacao das FLUIG
para as devidas definitivas e Humanos NP
. e instancias
aprovacoes temporarias
Lancamentos
diversos no Lancamento
SISPRO E cgrz:‘(i:cuallfr ﬁe Langamento de faltas SISPRO E
PMOVIMENTO \car q Setor de & : PMOVIMENT
0 funcionarios Keny atestados, descontos, e todas :
para pagamento ~ Recursos Mensalmente . ~ O e envio de Em curso
3 ) receberdo a as informagdes que refletem no . ~
de adiantamento Humanos L informacodes
) valor correto pagamento dos funcionarios
salarial e folha para SMC
de pagamento
0 | Acompanhamen Garantir que a Setor de Keny Conferindo vaga com quadro Planilha
. Permanente . . . . Em curso
4 | to do quadro de vaga esteja Recursos a criado para cada parceria financeira
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pessoal de aprovada e com Humanos Raiza
todas as recurso previsto
parcerias no orgcamento
Controlar direito Por meio de relat6rio emitido
0 Controle periodo de férias dos Setor de Kenva pelo SISPRO e orientacdo dos Relatério
de férias dos funcionarios Recursos Permanente Y responsaveis pela necessidade Em curso
5 T . Raiza - e SISPRO
funcionarios conforme previsto Humanos de férias dos funcionarios
na legislacéo
Controlar o fim do Conf_er;}n%o 0 Clongc:S
i encaminhado pela - L.
vencimento e N P Formularios
- verificar se o Setor de Geréncia Adm. De Pessoal
0 | Vencimento de A . Kenya i . em word
6 contratos funcionério terd o Recursos Permanente Raiza (SMC); preenchlmento de préprios da Em curso
contrato encerrado, Humanos formulario da GDP, colher GDP
prorrogado ou assinaturas e encaminhar a
indeterminado GDP para aprovacao
Controle e Garantir que o
compra de vale valor do : ~
Setor de Conferindo saldos dos cartdes e
0 | transporte para transporte dos Kenya . . Em
7 fUNCIONATIOS funcionarios seja Recursos Permanente Raiza calcu!ando necesgldade de Planilha Excel curso
AN : Humanos crédito para proximo més
estagiarios e creditado em
voluntarios tempo habil
Unimed Garantir que os
acompanha | funcionarios sejam Conferindo o vencimento de Formulario
0 incluidos apds a Setor de . : o
mento de S Kenya contratos que é enviado pela préprio da
. ~ experiéncia para Recursos Permanente . . . Em curso
8 inclusdo e = Raiza GAP, e apods oferecer ao SMC e site
o nao ter a Humanos Lo .
exclusdo de | qprigatoriedade de funcionario o plano. da Unimed
funcionarios |  cumprir caréncia
Controle do valor | Garantir que valor
faturas Ummed e pago de Planilha
SOcuﬁ)ang%II, assisténcia Setor de recebida da
0 eguro de vida. médica e Kenya Conferir faturas encaminhadas UNIMED e
9 Unimed beneficios Recursos Permanente Raiza com relacao de funcionarios relacdo de Em curso
acompanhamento o : Humanos ¢ ; 9' i
de inclusio e sindicais estejam funcionarios/de
exclusio de de acordo com a pendentes
funcionarios tabela praticada
1 Controle de Controlar Setor de Kenya Conferindo todos os .
~ A . Permanente . Planilha Excel Em curso
0 | declaracbes de auséncias Recursos Raiza atestados (CRM e CID) e
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comparecimento justificadas de Humanos lancando em planilha de
e atestados funcionarios e acompanhamento
médicos de providenciar
todos os afastamento pelo
funcionarios INSS se for
necessario
Conferir o atestado, lancar a
CAT em até 48 horas do
acidente e encaminhar cépia ao
Emissdo de CAT Preencher' ' coIab_orado_r, ~guardar a cOpia da
: documento oficial Setor de instituicdo. Se houver L.
1 - Comunicado . Kenya Formulario
: de comunicagao Recursos Permanente . afastamento pelo INSS . Em curso
1 | de Acidente de d id 4 Raiza h | ! préprio
Trabalho e acidente de Humanos acompanhar qual sera a
trabalho estabilidade do funcionario e
informar a coordenacao e
geréncia.
Preencher a
planilha modelo
para importagédo Kenva Acompanhar a visita e emissdo
no SOC - Y do relatério feito pelo técnico de Relatorio
1 Acompanhamen ferramenta da Setor de Raiza seguranca do trabalho. Apés a empresa
to PPRA e . Recursos Permanente Coordena z ) . Em curso
2 Ocupacional, conferéncia acompanhar a contratada:
PCMSO AL Humanos dores dos o .
atualizar junto ao roietos emissdo dos documentos que Ocupacional
técnico os prol vencem anualmente.
projetos ja
encerrados.
Cumprir clausula .
. Monitorar
Controle de prevista na
~ : saldos de
banco de horas Convengéo Raiza
. Acompanhamento do saldo de horas dos
1 conforme Coletiva de Departamento Coordena ~ D
: ~ Permanente horas e compensacédo conforme | funcionérios Em curso
3 previsto na compensacéao de Pessoal dores L .
x calendario proposto apos
Convencéao banco de horas
. e fechamento do
Coletiva em no maximo 90 "
dias mes
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AY ™, A O PR A

O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Receber Conferir se foram Conferir a descri¢do e
0 SolicitagGes de emitidas da forma Setor de . Aline / quantidade de itens Formulario Em
1 | Compras de todas | correta e colocar na Compras Diariamente Kesley solicitados e verificando préprio CUr'so
as unidades e fila dos pedidos a se ha disponibilidade de
conferir serem Comprados saldo no Setor Financeiro
q 3 Garantir que Enviando e-mails ou
Providenciar . ligando para o
0 orcamentos para estamos r?lquIr_lndo Setor de . Aline / fornecedores para Cotacoes Em
. produtos;/servicos Diariamente - x recebidas de
2 todos os itens I Ih Compras Kesley | solicitar cotagdo de todos f d curso
solicitados pelos melhores os itens a serem ornecedores
precos adquiridos
Lancar sistema Formalizacéo de Lancamento em sistema
0 TOTVS todas as todos os Setor de Diariamente Aline / préprio de Compras para | Langamentos no Em
3 | solicitacdes e anexar | pedidos/compras Compras Kesley as devidas aprovagoes sistema TOTVS curso
0s orcamentos em sistema préprio conforme procuragdes
Emitir pedido e P Emitir pedido via sistema
0 encaminhar para o Fm;ehzc%rn? [r);zcgesso Setor de Diariamente Aline / e enviar para o Pedido de Em
4 fornecedor e d /p . Compras Kesley fornecedor com melhor Compra Curso
acompanhar entrega produtos/servicos preco via e-mail
Confronto entre
: PR Receber pedidos NF. emitida e
Receber pedidos Certificacdo de que solicitados dos pedido de compra
solicitados, conferir 0s itens entregues . . - .
0 . ~ Setor de I Aline / fornecedores, conferir emitido. Enviar Em
dados do pedido e estao de acordo Diariamente ; .
S encaminhar i Compras Kesley com o pedido mercadorias para curso
para com pedido ; . :
unidade solicitante i"had encaminhado, enviar para | as unidades por
encaminhado as unidades solicitantes 06meio dos
Motoristas.
Controle de
vouchers de Controle de Conferir vouchers Despesas
0 combustivel para fornecimento de Setor de Diariamente Aline / enviados com NF. com langadas no Em
6 | veiculos da SEDE e combustivel para Compras Kesley copia dos voulchers centro de custo Curso
conferéncia da veiculos da Sede emitidos. correto

NF/vouchers

* LEGENDA DE STATUS:

I - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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Metas para 2022

POR QUE QUANDO EVIDENCIAS STATUS
0 Capacitar Trocar de Garantir troca
e Departament Todos devem conhecer o L
1 funcionarios em - . o atividade com de atividades
L Rodizio de tarefas o Pessoal / Permanente Regina todas as atividades do
todas as atividades : . ~ colega da entre as
Financeiro setor de atuagéo . .
do setor mesma equipe equipes
Confeccionar Garantir Diretoria e Analisando fluxo de Analise dos
orcamento 2023 da ~ .~ Fernanda e caixa de 2020 Finalizar
0 manutencdo dos Geréncia , : valores orgados X
PROVIDENS de Outubro/22 Regina encaminhado pela . orcamento na
2 L recursos para o ano Adm. PO realizados e dos :
recursos proprios e . . Geréncia de ; data prevista
O de 2023 Financeira . desvios
convénios Controladoria
0 Garantir o
3 | cumprimento dos Cumprir os valores Diretoria e Acompanham,erjto -
recursos o . Fernanda e mensal relatério Relatorio de
aprovados pela Geréncia Até : .
aprovados no oA Regina encaminhado pela or¢ado x Em curso
Presidéncia e Adm. dezembro/22 . ;
orgamento de 2022 . . Controladoria com os realizado
. Conselho Gestor Financeira .
— proprios e desvios
convénios
0 Implantar sistema Implantar
4 b . Unificar : Capacitando os Recebimento das sistema de
de compras via . . Aline e . S .
procedimentos Setor de Até Coordenadores/Assiste | solicitacdes de compras via
FLUIG nas ilizad I d bro/ Kesley ilizaca0 d .
unidades da utilizados pela Compras ezembro/22 ntes u_tl izacéo do compras via FI__UIG nas
PROVIDENS SMC/PUC sistema sistema FLUIG unidades da
PROVIDENS
* LEGENDA DE STATUS: | - INICIADA NI - NAO INICIADA EC - EM CURSO R - REALIZADA NR - NAO REALIZADA
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3 - Secretaria de Relacionamento e Patrimoénio

A A A = . YA A . . D . . AY®, A .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Apresentar projetos Documento
Monitoramento de para captacao de‘ Consulta em sites de com a
o recursos visando a . ~ descricao de
0 editais e | ~ d divulgacéo, contatos ;
1 chamamentos complementag&o Na sede Durante o ano Tavara telefonicos, pesquisas pesquisas
P e/ou ampliacdo das ' ’ realizadas e
publicos. ~ dentre outras. .
acoes projetos
desenvolvidas. apresentados.
Monitoramento do
desenvolvimento dos | Oferecer condigbes .
. ~ Acompanhamento, por | Planilha com
projetos com de manutengéo e . . 9
; LS : meio de relatos e informagodes
0 | recursos captados e | disponibilizagdo de Na sede Durante o ano Simone e levantamento junto as reenchida /
2 em execugao informacdes sobre Izabela . Jb P |atori
(recursos, prazos 0S projetos em €quipes, sobre a Relatorios
~ ' ~ execucao dos projetos. elaborados.
prestacéo de contas, execucao.
dentre outros itens).
Mobilizag&o e Articulacdo com o RH e | Lista com as
. Setor de . .
0 desenvolvimento de | Aumentar o volume | Na sede/Em Relacionamento diretoria de empresas empresas
4 acOes para captagao de recursos empresas Durante o ano e Patriménio e privadas selecionadas, | contatadas e
de recursos junto a arrecadados. privadas NEXO semelhante a resultados
outras empresas. Campanha 6 do BEM. obtidos.
Manutencéo e Lista com
uteng Melhorar a Realizacao da registro de
atualizacéo das o~ A . ~
organizacao dos organizacao informacéo
pastas com : b .
~ documentos e as sistematica do arquivo sobre os
0 | documentacédo dos . ~ : :
. informacdes sobre Simone e com as pastas dos arquivos /
5 projetos, com as : Na sede Durante o ano . ~ .
. P 0s projetos. Izabela projetos em execucao e Registro
informag0es iniciais e o o
~ finalizados. fotografico das
alteracdes
- pastas
solicitadas.

organizadas.
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AREA RELACIONA O COM DOADOR PAR RO O ARIADO APTACAO
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS STATUS
Estruturar o Envio de mala
Organizacéo do processo de . T Registro do
) : direta, organizacao
0 programa e do recebimento e Na sede / Unidades , processo e
: : Fevereiro a do termo de ,
1 fluxo de desenvolvimento de atendimento Ivan e Tavara . instrumental
) - Marco voluntariado, pasta
voluntariado. de voluntarios na : : elaborado.
o para a diretoria.
organizacao.
Ampliar a Listagem dos
Realizacao de integracéo, : voluntarios, :
0 | encontro com os articulacéo e . Equipe do Setor definicdo da Lista de bresenca
. : Na sede / On line Marco de e registro
2 voluntarios da capacidade de . proposta do evento e
; = . = Relacionamento o fotografico.
Providens. acéo e interagéo e realizacdo da
institucional. atividade.
Orientar as -
: Realizacdo de . -
equipes e 0s 5 Registro fotografico
. ;. reunido e L
0 Organizacéo de voluntérios sobre atividades para a das atividades
cartilha para normas, Na sede Até Junho de Ivan, Tavara e ~ realizadas / Cépia
3 = . elaboracgéo de :
voluntérios. procedimentos e 2022 Leonardo da cartilha
; documento de
rotinas de . ~ elaborada.
orientacao.
trabalho.
Organizagéo e
Realizaco de Valorizar a cultgra e/ Unidad realizagéo de_ |
0 | agOes para o Dia € a presenca de Na sede / Unidades 28 de Agosto | Equipe do Setor evento presencia Registro fotogréfico
! voluntarios no de atendimento / e/ou virtual em
4 Nacional do - . (Langamento de do evento.
. cotidiano da On line : . homenagem aos
Voluntariado. o da cartilha) Relacionamento .
organizacao. voluntarios.
Aperfeicoar o Realizando reunibes
_ processo de periddicas, visitas da
Alinhamento, captacdo de equipe nos projetos
0 melhoria e recursos e e acbes da Relatérios CRM,
5 estreitamento da informacfes aos Providens / Faco PROVIDENS, fotos, materiais
comunicagdo com doadores, Parte Continuo Tavara e disponibilizando gréficos.
a Faco Parte. ampliando a Leonardo cronogramas das
visibilidade da agoes, alinhando

instituico.

campanhas.

115




Obter a

Na sede /

Am,pllagao do sustentabilidade Empre;as/ Equipe do Setor Divulgacao em
0 namero de ~ Paroquias / de empresas, Igrejas, -
das acbes : . . N Relatorios CRM
6 | doadores pessoa realizadas pela Comunidades / Continuo Relacionamento realizacdo de
fisica e juridica. Jas p PUC/CSM/On e Faco Parte campanhas.
Providens. line
Valorizar os
doadores,
ressaltar a Realizacao de
importancia para . evento presencial
~ Fevereiro a :
Promocéao de a causa e/ou virtual com .
~ , Novembro ~ Lista de presenca
0 | encontro e agdes (momento para | Na sede / Unidades . apresentagdes :
. . (realizar 04 . ) . e registro
7 | paradoadores e | reconhecimento e de atendimento / eventos no Equipe do Setor | culturais realizadas fotoarafico
parceiros. agradecimento), | Empresas/ On line ano) de pelos atendidos g '
entregar Relacionamento (Incluem
certificado de Campanhas 3 e 6
responsabilidade do BEM).
social.
Verificar a o
L - Realizacdo de
Realizagdo do possibilidade de ostagens pelas | Registro fotogréfico
0 | levantamento das captacéo e d Fevereiro a . P d 9 Pe / g/ otog q
8 demandas nos suprimento de Na sede Dezembro Tavara redes soclais Carto_es €
- ~ Contatos com agradecimento.
projetos e agoes. demandas :
parceiros.
detectadas.
Prestar orientacao
ara diretores . Documento
0 Montagem do P ot ’ . Tavara, lab %0 d contendo o fluxo
9 | fluxo de doacéo recepcionistas e Na sede Fevereiro a Leonardo e lvan Elaboragdo de de doacgéo / Posts
' funcionarios em Margo cartilhas e slides.

geral.

para redes sociais.
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Campanha em Comemorar, Relacionamento, P q TV
comemoragdo 0os | aumentar nimero equipe rgpagan. onaltv,
70 anos que de doadores e Todas as acdes, O ano todo comunicagao re tes S?C'a's — Vofr
1 abrange: fidelizar os que ja | TVs, radio, folders, arquidiocese BH, 89 r?s 'ormas - ae
0 divulgacéo, temos. bakdrop Faco Parte?, vu ?agao -
fidelizacdo dos midias internas e | €VEN0S:
doadores ja externas, equipe | Divulgando as
existentes. professora formas de doar
Sandra.
A A: AVA ACAO O ORA O
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Reunido de
documentos para Registros
Manutencao do renovagdo, proceder atualizados/
0 registro da . ao registro das renovados e
: . Manter os registros Izabela e . ~ el
1 | Providens junto aos : Na sede Durante o ano. . informagodes certificado de
atualizados. Simone . ) .
Conselhos necessarias. inscri¢céo
Elaboracgéo de expedido.
relatorios.
Solicitacdo de
Organizacao do Iniciar em Simone e atestados, certiddes, Protocolo do
processo de coordenadores elaboragéo de pedido de
0 ~ : dezembro/2022 . . . ~
renovacao da Manter registro Na sede ~ | das unidades do | relatérios, organizacdo | renovacgdo do
2 . P . para renovacéao o ;
inscri¢cdo junto ao atualizado. em 2023 PP e Familia de documentos, registro e
CMDCA-BH. ' Acolhedora entrada junto ao inscri¢ao.
CMDCA-BH.
) Proporcionar melhores Espaco Copia da
e e e | SondGdesparao | exemo, | 02vezes a0
o | @melhoria do ambiente exgr;i(\:/l%agzsingges definido ano Equipe do Setor Realizacao de av;;il\ﬁgggesas
organizacional e . conforme a de encontros com relato e :
3 interacio entre os relacionamento - . . relal realizadas /
interag : elaboracéo da (Maio e Relacionamento | troca de experiéncias. ;
ColaboradoreS, |nterpessoa| entre as reg|str‘o
voluntarios e estagiarios. equipes (Cuidar de proposta do Setembro) fotografico dos
guem cuida). evento eventos.
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Status de

. Avaliacdo do planejado, acoes
Equipe do Setor e P .
I , ~ verificacdo de possiveis | realizadas e
0 | Avaliacao do Plano Monitorar as acdes de o Lo
’ : Na sede Junho e . pendéncias, analise das
4 | de Acéao do setor. previstas no Plano Relacionamento . L
~ Novembro P encaminhamentos atividades a
de Acdo 2022. e Patriménio. L
necessarios. serem
executadas.
Planejamento da .
_ . Registro
. Promover eventos Equipe do Setor festividade, .
Organizacéo da . Na sede / T fotografico e
0 . de festividade e a . de organizacao da P
Festa Junina S Unidades / On Junho . f ~ cépia da
5 , confraternizagéo da : Relacionamento | logistica de execucéo e ~
Providens. : line L . y programagéao
equipe. e Patriménio implementacéo da
do evento.
proposta.
Monitorar e realizar . Realizando acdes Registro de
~ : ~ : Na sede / Secretaria de . o
0 | AcOes diversas 3 e | acgles relacionados . diversas conforme materiais
Empresas / Relacionamento ~
6 6 do BEM. as campanhas 3 e 6 Setembro P demandas acgles elaborados e
PUC e Patrimonio L g
do BEM. definidas no processo. fotograficos.
Retomada da Equipe do Setor
0 | parceriacom NIS e | Fortalecer acdes de de Retomada dos contatos Parcerias
~ . Na sede Marco : . ~ :
7 Fundacdo Dom parceria com a rede. Relacionamento e implementacao de efetivadas.
Cabral e Patriménio aches com parceiros.
Elaboragio do | " rogramar as acoes Equipe do Setor . Prévia do
0 Planejamento para bara mel~hor Na sede Novembro de P|a~nejamento das Plano de Acéo
8 2023 organizacao do Relacionamento acOes para 2023. 2023
setor. P
e Patrimonio
Avaliar a pratica dos
Monitoramento dos Jovens_o_la Na sede / , , Dialogo com os jovens Registro do
0 jovens da empregabilidade CEDUC/ Fevereiro a Simone e aprendizes, reunides indices de
9 em Jre abilidade juntamente com 0s CESAM Dezembro Izabela com 0s z;lrceiros avaliacao
preg ' parceiros CESAM e P ' &ao.
CEDUC.
Organizacéo e Manter as pastas Até Fevereiro, Pastas e
1 atualizacéo do organizadas para com Ivan, lzabela e Organizacéo das arquivos
; - Na sede s . )
0 arquivo sobre os facilitar o trabalho do atualizacéo Teia. pastas. organizados e
projetos/unidades. | setor de modo geral. mensal atualizados.
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Organizar as

A - Juntada de
Realizacdo da condicbes de , Protocolo do
, S . Izabela e documentos, escrita da :
1 | inscricdo junto ao funcionamento de . . pedido de
S o Na sede Até Marco Assessoria proposta de .
1 | CMAS de Ribeirdo atividades para . . registro e
q : Pedagodgica. atendimento e : -~
as Neves. criangas e rotocolo no municinio inscri¢ao.
adolescentes no P pio.
municipio.
\ A P A » . .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Acompanhamento | d
0 | dos processos de | . C;O ocar todos os - : . o . Relatoérios
e imoveis em nome da Juridico Continuo Téia/Infra da Reunides mensais
1 | regularizagéo dos . o elaborados
PR Providens. SMC e juridico
imoveis.
Identificando e
Acompanhamento Melhorar as . Aloisio/ Téia/ avaliando as demandas Relatoério e
0 o Imoveis . ; .
de obras e estruturas fisicas dos : Continuo equipe obras apresentadas pelos registro
2 L Providens e
reformas. prédios em uso. SMC coordenadores de cada fotografico.
Servico.
Acompanhamento Identificando e
das obras e Melhorar as 03 unidades do : Aloisio/ Téia/ avaliando as demandas Relatorio e
0 o . Fevereiro a . .
3 reformas das estruturas fisicas dos Projeto dezembro equipe obras apresentadas pelos registro
unidades do Projeto prédios em uso. Providéncia SMC coordenadores de cada fotografico.
Providéncia servico.
Destinacso do Entrando em contato
| Deslinacao « o ~ . . , com instituicdes e Contratos
0 imoveis em Minas Evitar invasoOes e Imoveis Continuo Téia/ Frederico e imobiliarias na regizo elaborados
4 | Gerais e em outros multas punitivas. Providens juridico SMC AS na reg '
de localizagao dos
estados. PR
imoveis.
Realizar e
acompanhar o Organizar e definir o Téia/ Aloisio/ Elaborando listagem Relatérios e
0 . - o . Em cada . o ;
5 inventario do mobiliario disponivel unidade Continuo coordenadores | descritiva do mobiliario registro
Patrimonio da em cada setor. unidades disponivel. fotogréafico.

Providens.
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Melhorar a situacao

Acompanhando e

Acompanhamento . : o Téial Diretoria dando suporte
0 financeira da Imoéveis , . - Contratos
dos processos de Lo o~ : Continuo Providens e necessario aos
6 Instituicdo e criacao Providens X elaborados.
Permutas. ; . equipes SMC. processos em
de fundo patrimonial.
andamento e futuros.
Acompanhamento . . .
0 da manutencgéo e Garantir a qualidade Veiculos : - . Elaborar ficha de Fichas
L e durabilidade dos : Continuo Aloisio / equipe acompanhamento de
7 aquisicoes de . Providens : elaboradas
. veiculos. cada veiculo
veiculos
\ A . A\ A\ .
O QUE POR QUE ONDE QUANDO QUEM COMO EVIDENCIAS | STATUS
Producdo mensal do
Jornal Mural; producéo
e envio de cartéo de
aniversario para
~ Fortalecer a colaboradores em
Acles de : . :
. identidade da parceria com o setor .
0 endomarketing / oraanizacio. motivar Na sede e em Ao longo do Leonardo de RH: homenagens Fotos/arquivos
1 comunicacao 9 IQ ! cada unidade ano ' enag di das agoes
interna e valorizar os comemoracéo ao dia
colaboradores da profissdo de cada
profissional; Agoes
internas datas
comemorativas (dia
maes, pais etc)
Producéo e . Producao de posts, Material
A Informar e dar mais ., o .
0 atualizacao de L Na sede e Ao longo do fotos, videos e noticias | publicado nas
. visibilidade aos , Leonardo - .
2 conteudos para roietos e acBes unidades ano para redes sociais e redes sociais e
redes sociais e site Pro] ¢ site site
izaca i [ Copia d
Padronizagéo do Padronizar o uso da Reenvio da marca e dog’lﬁ’;ﬁen‘t’ﬁs
) selo comemorativo 70
0 | uso da marca nos marca da Providens : elaborados /
. Na sede Janeiro e Leonardo anos / suporte setores
3 documentos pelos projetos / Fevereiro e projetos alteracéo T
utilizados unidades / setores. proj ¢ revisadas das

nos papéis timbrados

redes sociais..
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Informar parceiros, Leonardo / Levantamento de
Producao de doadores, Marco/ Junho | Profa. Sandra e pauta, producao das .
. ) e L ! ~ Informativos
informativos voluntarios etc sobre Na sede / Setembro / alunos noticias, diagramacéao .
. : : . ) ) impressos.
trimestrais. 0s acontecimentos Dezembro extensionistas do informativo,
da instituicdo PUC impressao e envio.
Analise das
necessidades de
renovacéo e
Fortalecer as ~
- adequacéao
~ possibilidades de : -
Reformulacao do s R do site pela equipe . .
) . comunicacao para Na sede 1° semestre Leonardo L Site atualizado
site da Providens . (direcéo,
com os diversos
o . coordenadores,
publicos de interesse SN
Comunicacao);
Implementacgédo das
mudancas e melhorias
Leonardo /
Para apresentar a Direcdo da
Producéo de video ira apres Na sede / . R Providens / Producao de roteiro, Video
TR instituicdo em . Até 03 ~ o S
institucional da , T Unidades / ) Profa. Sandra e gravacgdao, edicao do institucional
. diversas ocasibes e : trimestre .
Providens. lataformas Projetos alunos video pronto
P extensionistas
PUC
Pesquisa sobre
Informar parceiros, plataformas,
Producéo e doadores, desenvolvimento de
. g R : Newsletter
desenvolvimento de | voluntarios etc sobre Na sede 2° semestre Leonardo piloto, levantamento de enviadas
Newsletter. 0s acontecimentos pauta, producéo das
da instituicdo noticias, diagramacao
da newsletter e envio
Leonardo /
Producéo de Para divulgar a Direcao da o .
o Lo L Providens / Definicdo de conteldo,
materiais graficos instituicdo junto a o . Folders
: Na sede 1° semestre Profa. Sandra e desenvolvimento de .
(folder sobre a parceiros, doadores . . impressos
alunos layout, impresséo

instituicao).

etc

extensionistas
PUC
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Desenvolvimento de

Fortalecer formas de

Leonardo /
Relacionamento

: / Direcao da Desenvolvimento de I
campanhas de relacionamento com . P Estratégias e
0 ~ Ao longo do Providens / estratégias de
doacédo e os stakeholders da Na sede . . campanhas
9 : . T ano Assessoria de | relacionamento com o0s
relacionamento com | Providens e apoio a o executadas
0s diversos publicos causa Comunicacao stakeholders
P Arquidiocese e
Faco Parte
. Acompanhar a
Necessidade de pant -
o publicacéo e Relatério
Clipping mensal de | armazenamento das . :
1 : ~ Ao longo do veiculacéo das mensal de
insercao da reportagens em que Na sede Leonardo . N
0 . - AT ano reportagens, insercao na
Providens na midia. a instituicao e ! b
mencionada arquivamento das midia
noticias
Levantamento de
~ Leonardo / p
Producéo do - R . nameros de
L Dar visibilidade as Assessoria : -
1 relatdrio anual de ~ L P atendimentos e Relatério
L acoOes da instituicdo Na sede . Pedagdgica / . ~ ;
1 atividades para Até Marco .~~~ | atendidos, producéo de publicado.
. . . ao longo do ano. Izabela / Diregc&o . ~
incluir no site. : textos, diagramacao do
Providens
layout.
Planejamento e Pascoa
desenvolvimento de Marcar as datas (Feyerelro) Equipe do Setor _
campanhas - Dia das Planejamento e
1 . especiais para 0s . de ) Campanhas
especiais de : Na sede Criangas , desenvolvimento das
2 . . atendidos pela Relacionamento executadas.
Pascoa, Dia das : (Julho) . : campanhas.
. Providens. / Diretoria
Criangas e Natal Natal
com antecedéncia. (Setembro)
Relacionamento
. / Direcéo /
Fortalecer a imagem : ,
Campanha sobre os TR Assessoria Planejamento e
1 da instituicdo e Na sede e o o . Campanha
70 anos da . : , 1° semestre Comunicacao desenvolvimento da
3 . torna-la mais unidades - executada
Providens Arquidiocese / campanha

conhecida

Extensionistas
profa. Sandra
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Desenvolvimento
campanhas 3 e 6 do
Bem

Divulgar
possibilidade de
destinacéo do
imposto de renda

para nossos projetos

Na sede e
unidades

3 do Bem:
fevereiro a
abril

6 do Bem:
outubro a
dezembro

Leonardo /
Relacionamento
/ Direcao /
Assessoria
Comunicacao
Arquidiocese /
Setor RH SMC

Planejamento e

desenvolvimento das

campanhas

Campanhas
executadas

* LEGENDA DE STATUS:

| - INICIADA

NI - NAO INICIADA

EC - EM CURSO

R - REALIZADA

NR - NAO REALIZADA
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CALENDARIO GERAL — 2022

ANEIRO REIRO ARCO
D |s|T|]a|]a]|s|s p|[s|T|a|a]|s]|s p|s|[Tt|ala]|s]|s
2 |3 1480 5 3 [

3

4

5

6

10

11

12

13

14

15

16
23

17
24

18
25

19
26

20

21

22

27

28

29

30

31

1 - Confraternizagdo Universal (Feriado)

8

15
22
29

12
13 19

20 23

1, 8, 15 e 22: Reunido de Gestores

4,11, 18 e 25: Visita aos projetos

7, 14, 21 e 28: Reunido Monitoramento de Projetos

7 — Encontro de planejamento MNPCFC

10 — Celebragdo Eucaristica de abertura dos trabalhos 2022
Veaspam/Providens

11 - Aniversario da Arquidiocese de BH

14 - Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria
16 — Reunido Geral de Coordenagdo

21 - Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitaria

23 e 24 - Atendimento individual as coordenagdes

26/02 a 0103 — Carnaval (Feriado)

10
17
24
31

6
13
20 |21

27 9

16
23
30

26

1- Carnaval (Feriado)

2 - Quarta-feira de Cinzas

4,11, 18 e 25: Visita aos projetos

5 —Langamento da Campanha da Fraternidade 2022

7, 14, 21 e 28: Reunido Monitoramento de Projetos

8,15, 22 e 29: Reunido de Gestores

8 — Reunido de Monitoramento do Plano de Agdo

10 - Reunido Geral de Coordenagdo

14 - Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria
19 — Aniversario Convivium S&o José

28 - Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitéria

30 e 31 - Atendimento individual as coordenagdes

6

16
23
30

13
N 20
24 N 27

10 14

1, 8, 22 e 29: Visita aos projetos

4, 11, 18 e 25: Reunido Monitoramento de Projetos

5,12, 19 e 26: Reunido de Gestores

7 — Reunido Geral de Coordenagdo

15 — Sexta-feira Santa (Feriado)

17 — Pascoa (Feriado)

17 ~Aniversario Casa Santa Zita

18 — Reunido de monitoramento da execugdo orcamentaria
21 - Tiradentes (Feriado)

25 - Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitaria

27 e 28 — Atendimento individual as coordenagdes

AlO O O AGO O
s [ T]a]a]|s|s D |[s|[T|]ala]|s]|s D |[s|[T|ala]l]s]s D |[s|[T|]a|]a]|s]|s
2 5 & 7 4 2 1 314 6
oy 11|12 144 5 819 0119 3 | 4 6 |7 bl 9 Sl 10 | 11 13
N 10 Wil 21 § 12 | 13 ptim 15 iC 18 § 10 14 16 f 14 N 17 WER N 20
23 LS 25 | 26 28 f 19 22 | 23 |78 25 f 17 1920|2122 |23 24 | 25 | 15 27
26 ¥ 29 | 30 24 125126 |27 |28 30 || 28 ol 31

1 - Dia do Trabalhador (Feriado)

1 - Aniversario do Projeto Providéncia

2,9, 16, 23 e 30: Reunido Monitoramento Projetos
3,10, 17, 24 e 31: Reunido de Gestores

6, 13, 20 e 27: Visita aos projetos

12 - Reuni&o Geral de Coordenago

16 — Reuni&o de moni da execugdo

18 - Dia Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual
contra Criangas e Adolescentes

aria

1~ Aniversério Familia Acolhedora

3,10, 17 e 24: Visita aos projetos

6, 13, 20 e 27: Reunido Monitoramento de Projetos

7,14, 21 e 28: Reunido de Gestores

7 — Reunido de Monitoramento do Plano de A¢do

9 — Reunido Geral de Coordenagdo

14 - Reunido de Avaliagdo do Plano de Agdo nas unidades e
projetos

16 — Corpus Christi (Feriado)

31

1, 8, 15 e 22: Visita aos projetos

4 e 11: Reunido Monitoramento de Projetos

5 e 12: Reunido de Gestores

11 - Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria
13 - Aniversério do ECA

14 — Reunido Geral de Coordenagdo

18 — Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e

1, 8, 22 e 29: Reunido Monitoramento de Projetos

2,9, 16, 23 e 30: Reunido de Gestores

5,12, 19 e 26: Visita aos projetos

7 — Aniversario Lei Maria da Penha

11 - Reunido Geral de Coordenagéo

15 — Assungdo de Nossa Senhora (Feriado)

18 — Missa em agdo de gragas pelos 70 anos da Providens
22 - Aniversério da Providens

22 - Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria
24 e 25 - Atendimento individual as coordenagdes

Comunitéria 29 e 30 - Atendimento individual as coordenagBes
BRO O BRO O BRO D BRO

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

1 3 3104 5 1 3
4 8| 102 3 M 5|6 8 6| 7 Bl 9 | 10 124 4 6 B 8 | S
11 | 12 14 | 15 W 17 @l 9 | 10 13 [ 15 14 16 | 17 |k 19 § 11 14 | 15 WieN 17
18 o 21 | 22 24 @ 16 M 19 | 20 22 §| 20 23 | 24 26 f 18 N 21 (22|23 |24
25 28 |29 |-t 23 | 24 26 | 27 | 25| 29 M| 27 N 30 26127 |28|29(30|31

2,9, 16, 23 e 30: Visita aos projetos

5,12, 19 e 26: Reunido Monitoramento de Projetos
6, 13, 20 e 27: Reunido de Gestores

6 — Reunido de Monitoramento do Plano de Agdo

7 — Independéncia do Brasil (Feriado)

8 — Reunido Geral de Coordenagao

16 — Encontro Social Veaspam/Providens

19 — Reunido de moni da execugdo

26 — Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitéria

28 e 29 — Atendimento individual as coordenagdes

aria

30

1~ Aniversério do Estatuto do Idoso

3,10, 17, 24 e 31: Reunido Monitoramento de Projetos

4,11, 18 e 25: Reunido de Gestores

7,14, 21 e 28: Visita aos projetos

12 — Nossa Senhora Aparecida (Feriado)

13 — Reunido Geral de Coordenagdo

17 — Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria
26 e 27 — Atendimento individual as coordenagdes

31 - Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitaria

1, 8,22 e 29: Reunido de Gestores

2 - Finados (Feriado)

4,11, 18 e 25: Visita aos projetos

7, 14, 21 e 28: Reunido Monitoramento de Projetos

8 — Reunido de Avaliagdo do Plano de Agdo nas unidades e
projetos

10 — Reunido Geral de Coordenagdo

13 - Dia Mundial dos Pobres

15 — Proclamagdo da Republica (Feriado)

21 - Reunido de monitoramento da execugdo orcamentaria

23e24- di | as coort o]
28 — Reuni&o Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitéria

2,9 e 16: Visita aos projetos

5 — Aniversario Casa de Apoio a Saude N. S. da Conceigdo

5, 12 e 19: Reunido Monitoramento de Projetos

6, 13 e 20: Reunido de Gestores

8 —Imaculada Conceigdo (Feriado)

10 - Aniversario Casa de Francisco Providens para Ecologia
Integral

12 — Reunido de monitoramento da execugdo orcamentaria
15 — Reunido Geral de Coordenagdo

16 — Missa de Encerramento dos trabalhos e Confraternizagdo
de final de ano

19 - Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e
Comunitéria

25 — Natal (Feriado)

Legenda:
o Reunido de i3 Reunido de s x . .
Reunido Geral monitoramento Reunido de Avaliacio Reunido Reunido Atendimento Visita Event Reunis
Monitoramento . M . ventos e eunido ) )
de da execucsio do Plano d do Plano de Monitoramento individual aos aos Formagdes "~ MINPCFC Missas Feriados
Coordenagdo . o0 Plano de ~ Gestores de Projetos projetos roietos comemoragoes
orgamentaria Acio de Agdo proj
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DATAS IMPORTANTES

JANEIRO

Data Atividade

1 Confraternizagdo Universal (Feriado)
FEVEREIRO

Data Atividade

1,8,15e22 Reunido de Gestores

4,11, 18 e 25

Visita aos projetos

7,14,21e28

Reunido Monitoramento de Projetos

7

Encontro de planejamento Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitaria

10 Celebragdo Eucaristica de abertura dos trabalhos 2022 Veaspam/Providens
11 Aniversario da Arquidiocese de Belo Horizonte

14 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentdria

16 Reunido Geral de Coordenagdo

21 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitdria
23e24 Atendimento individual as coordenag&es

26/02 a 01/03 Carnaval (Feriado)

MARCO

Data Atividade

1 Carnaval (Feriado)

2 Quarta-feira de Cinzas (Feriado)

4,11,18e 25 Visita aos projetos

5 Langamento da Campanha da Fraternidade 2021 — Arquidiocesana + Regides (14h30 as 16h30)

7,14,21 e 28

Reunido Monitoramento de Projetos

8

Reunido de Monitoramento do Plano de Agdo

8

Dia Internacional da Mulher

8,15,22e29

Reunido de Gestores

10

Reunido Geral de Coordenagdo

14 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

19 Aniversario do Convivium Sdo José (1 ano)

28 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria

30e31 Atendimento individual as coordenag&es

ABRIL

Data Atividade

1,8,22e29 Visita aos projetos

4,11,18 e 25 Reunido Monitoramento de Projetos

5,12,19e 26 Reunido de Gestores

7 Reunido Geral de Coordenagdo

9 Férum do Setor Politico do Veaspam

15 Sexta-feira Santa (Feriado)

17 Pascoa (Feriado)

17 Dia de Santa Zita (comemoragdo aniversario Casa Santa Zita)

18 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

21 Tiradentes (Feriado)

25 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria

27e28 Atendimento individual as coordenac&es

30 22 Férum sobre Ecologia Integral e agdes da Arquidiocese de Belo Horizonte para a o Meio Ambiente, a
Politica e a Sociedade - Desafios e perspectivas (Veaspam)

MAIO

Data Atividade

la3l Maio Laranja

1 Dia do Trabalhador (Feriado)

1 Aniversario do Projeto Providéncia (34 anos)

2,9,16,23e30 Reunido Monitoramento Projetos

3,10, 17, 24 e 31

Reunido de Gestores

6,13,20e27

Visita aos projetos

8

Dia das Mdes




anos

12 Reunido Geral de Coordenagdo

14 Encontro Arquidiocesano de Movimentos Populares (Veaspam)

16 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

18 Dia Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes
20 Encontro Social Veaspam/Providens

25e26 Atendimento individual as coordenagGes

30 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
JUNHO

Data Atividade

la5 Semana do Meio Ambiente

1 Aniversdrio Familia Acolhedora (01/06/2011)

3,10, 17 e 24

Visita aos projetos

5

Dia do Meio Ambiente

5

Caminhada com Francisco e Clara pelo meio ambiente e pela paz — RENSER (Veaspam)

6,13,20e 27

Reunido Monitoramento de Projetos

7

Reunido de Monitoramento do Plano de Agédo

7,14,21 e 28

Reunido de Gestores

9

Reunido Geral de Coordenagdo

14 Reunido de Avaliagdo do Plano de Agdo nas unidades e projetos

16 Corpus Christi (Feriado)

20 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

27 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
29e30 Atendimento individual as coordenag&es

JULHO

Data Atividade

1,8,15e22 Visita aos projetos

4e1l Reunido Monitoramento de Projetos

5e12 Reunido de Gestores

11 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

13 Aniversario do ECA

14 Reunido Geral de Coordenagdo

18 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
20e21 Atendimento individual as coordenag&es

AGOSTO

Data Atividade

1,8,22e29 Reunido Monitoramento de Projetos

2,9,16,23e30 Reunido de Gestores

5,12,19e 26

Visita aos projetos

7

Aniversario Lei Maria da Penha

11 Reunido Geral de Coordenagdo

14 Dia dos Pais

15 Assuncgdo de Nossa Senhora (Feriado)

22 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

18 Missa em agdo de gragas pelos 70 anos da Providens

22 Aniversario da Providens — Ag¢do Social Arquidiocesana (70 anos)
24 e 25 Atendimento individual as coordenag&es

27 Seminario de formagdo dos Voluntarios do VEASPAM

28 Dia do Voluntariado

29 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
SETEMBRO

Data Atividade

1a30 Setembro Amarelo

2,9,16,23e30

Visita aos projetos

5,12,19e 26

Reunido Monitoramento de Projetos

6

Reunido de Monitoramento do Plano de Agdo

6,13,20e 27

Reunido de Gestores
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Independéncia do Brasil (Feriado)

Reunido Geral de Coordenagdo

16 Encontro Social Veaspam/Providens

19 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

26 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
28 e29 Atendimento individual as coordenagGes

OUTUBRO

Data Atividade

la31l Outubro Rosa

1 Dia Internacional da Terceira Idade

1 Aniversario do Estatuto do Idoso

3,10,17,24e31

Reunido Monitoramento de Projetos

4,11, 18 e 25

Reunido de Gestores

7,14,21 e 28

Visita aos projetos

12

Nossa Senhora Aparecida (Feriado)

12 Dia das Criangas

13 Reunido Geral de Coordenagdo

17 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

22 Encontro da Rede de Articulagdo da Solidariedade (Veaspam)
26 e 27 Atendimento individual as coordenag&es

31 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
NOVEMBRO

Data Atividade

1a30 Novembro Azul

lal4 Jornada pelo Dia Mundial dos Pobres

1,8,22e29 Reunido de Gestores

2 Finados (Feriado)

4,11,18 e 25

Visita aos projetos

5

Estudo sobre a Campanha da Fraternidade 2023

7,14,21e28 Reunido Monitoramento de Projetos

8 Reunido de Avaliagdo do Plano de Agdo nas unidades e projetos
10 Reunido Geral de Coordenagdo

13 Dia Mundial dos Pobres

15 Proclamagdo da Republica (Feriado)

20 Dia da Consciéncia Negra

21 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

23e24 Atendimento individual as coordenag&es

28 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
DEZEMBRO

Data Atividade

2,9e16 Visita aos projetos

5 Aniversario Casa de Apoio a Saude Nossa Senhora da Conceigdo
5,12e19 Reunido Monitoramento de Projetos

6,13e20 Reunido de Gestores

8 Imaculada Conceigdo (Feriado)

10 Aniversario Casa de Francisco Providens para Ecologia Integral
12 Reunido de monitoramento da execugdo orgamentaria

15 Reunido Geral de Coordenagdo

16 Missa de Encerramento dos trabalhos

19 Reunido Movimento Nacional Pré-Convivéncia Familiar e Comunitéria
25 Natal (Feriado)
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